Ramo de Economia

UP: 01 Direccién y Administracién Institucional

LT: 01 Direccién Superior
Cddigo : 2026-4100-4-01-01-21-1

Partida

1

Detalle de Plazas

Ministro

SUELAO . 2,773.72
Gastos de Representacion.........cooeeeeeviciieceece 571.43
Viceministro

SUELAO .o 2,080.58
Gastos de Representacion.........cooveeervieiccceeee 571.43
DI ECEON s

LT: 02 Apoyo Técnico Institucional
Cédigo : 2026-4100-4-01-02-21-1

[ =Tt o GRS
Especialista €n Proyectos........ccccovviviiiiiiiicecece e
Subdirector de Asuntos JUFdiCOS .........cccoeeeieeiiiieeceee e
Jefe Unidad Ambiental............ocoooooiiiiiee e
[Tt o ] GRS
Director de Planificacion Institucional..............c.ccoocoooieiiie
Gerente de TelecomuniCaCioONES.........cooovevviieiiiieeceeeeeeee
Especialista €n Proyectos........cccooviiiiiiiiiicecece e
Jefe JUINAICO ..o
Colaborador JUFAICO ........ccueiiiiicc e
AUditor de SiStEMAS......ooiiiiiie e
Técnico Auditor
Encargada de COMUNICACIONES ........cveiuieiiiiiiiieie e
Colaborador TECNICO .......oooiioiiice e
Técnico de PlanificaCion ..........ccoooviooiioiece e
TECNICO oo
TECNICO e,
ASISTENTE ..o
TECNICO UACH ..o
Colaborador TECNICO .......ccuiiceicee e
TECNICO AUXILIAT ...,

No. de
Plazas

PR RPRPRPRRPRPRRPPUERPRRPRPRPRPRPRERRERRERER

Sueldo
Mensual

3,345.15

2,652.01

4,708.57

3,000.00
2,857.00
2,743.00
2,707.45

2,600.00
2,571.48
2,295.00
2,060.00
1,500.00
1,478.47
1,250.00
1,200.00
1,161.00
1,010.06
1,000.00

851.08
739.88
700.00

671.19
652.40
500.00



4100 Ramo de Economia

LT: 03 Apoyo Administrativo y Financiero
Cédigo : 2026-4100-4-01-03-21-1

Partida

25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68

Detalle de Plazas

DIFrECTON ..
Especialista €n Proyectos ..o

Jefe de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales

Gerente
Director
Contador Institucional
Jefe Area de PreSupUESTO .......o.ovoveoeoeoeeeoeeeoeoeeeeeee .
Tesorero Institucional
Administrador de Datos Multidimensionales ..............cccccccococoo..
ESPECialista.....oo i
Técnico
Jefe de DIVISION | .o
Jefe de DIVISION ...
Jefe Division ......cccooviiiii

Asistente Técnico.........c..cceeeen.

Colaborador Técnico
AsiStente TECNICO. ...
TECNICO e
Jefe de Departamento
Colaborador AAministrativo ...........ccooieioe e
Colaborador AAministrativo ...........ccoooeioiiieeeceee e
Encargado de Transporte
Colaborador TECNICO .......oiieice e
MOTOTISTA .o
Colaborador Técnico Il
Colaborador -UFl ...
Técnico Administrativo
Colaborador [-UFL ..o
Colaborador Administrativo |l
Colaborador Administrativo |l
Colaborador Administrativo |l
Colaborador AAministrativo ...........ccooooeioeiieeeceee e
Técnico Archivista
Auxiliar Administrativo 1l ...
SeCretaria Il ...
Enfermera........cccoooiooiiiiii

Auxiliar Administrativo Il
Motorista ll ..o

Auxiliar AdmiNistrativo............ooooiii e
Auxiliar Administrativo | ...
Auxiliar Administrativo Il
Colaborador de Mantenimiento Il ...
MOROTISTA .
OrdENANZA ...

LT: 04 Transversalizacién del Enfoque de Género
Codigo : 2026-4100-4-01-04-21-1

69

Jefe de la Unidad de GENErO......c.c.ooovveoveiceeee e

No. de
Plazas

NANEFRPPFPNNRPPRPNRPRRPRPRPRPPRPPNNRPNNRPEPRPNNRPNNRPRPRPRPRPRPPRPRPRPRPRPRPNRRPRPRPRPRPRPERPRERERREPRE

Sueldo
Mensual

3,500.00
2,857.00
2,570.88
2,295.44
2,177.72
1,500.00
1,500.00
1,500.00
1,400.00
1,300.00
1,275.00
1,228.92
1,200.08
1,073.00
1,060.00
988.48
901.15
854.36
838.00
825.74
824.92
800.00
754.00
736.70
708.49
707.17
650.00
638.81
625.24
589.60
586.54
550.00
550.00
543.77
539.00
533.60
525.18
517.00
500.00
500.00
500.00
500.00
500.00
500.00

2,000.00



4100 Ramo de Economia

UP: 02 Innovacién y Competitividad

LT: 01 Innovacién y Competitividad
Cédigo : 2026-4100-4-02-01-21-1

Partida

O ONOUTDAWN -

Detalle de Plazas

Gerente Técnico MIPYME ..ot
Especialista en EmprendeduriSmo.........ccoeiiiiiiiiieicieee e
TECNICO s
Coordinadora de Promocidn, Mercadeo y Comunicaciones.....
COOrAINAAON ...
GEIENTE ...t
TECNICO e
Coordinador de Programa .........ccooe oo
Coordinador MIPYME ..o
Coordinador de Estadistica Monitoreo y Evaluacion de Impacto
Analista de Proyectos y CONCUISOS ........coooiiiiiiiiiiiieiec e
Coordinadora de Seguimiento y Desembolso .........c..ccccoeeiiie.
Técnico en Innovacion, Promociony Fomento ...
Técnico en Promocion y FOMeNnto ...
Coordinador Administrativo Presupuestario.............c.ccccoooeeene.
ANalista de ProyeCtosS......cooo i
TECNICO e
Analista de Seguimiento y Desembolso
ESPECIaliSta. . i
Analista de Estadistica Monitoreo y Evaluacion de Impacto.......
Promotor de SErVICIOS ......ociiiiiiiiiiiit e
TECNICO e
TécniCo €N Calidad......ccooviiiiiiee e
Colaborador TECNICO IV ..o
ASISEENTE .
Asistente de OfiCiNG......cooiiiiiii e
OPEIATON ..

LT: 02 Inteligencia y Politica Econdmica
Caddigo : 2026-4100-4-02-02-21-1

28

Gerente de Inteligencia Competitiva ..........ccooooioiiiiiiiiie

UP: 03 Comercio Exterior e Inversiones

LT: 01 Politica Comercial
Cédigo : 2026-4100-4-03-01-21-1

NO U WN -

SUBAINECTON ...
Coordinador Administrativo..........cocoooiiiiiiiiiiiie e
NEGOCIAAOL | .o
NEGOCIAAON 1.
NEGOCIAAON .
ASISTENTE TECNICO....i it
Secretaria EJeCUtIVa ......coooiiiii

No. de
Plazas

PP R PRPRPRPNRPRPRPRPPRPNNRPRPPRPNNRRPRRPRPERERNRNRRRE R

e = N )

Sueldo
Mensual

2,700.00
2,182.00
2,034.08
2,000.00
2,000.00
2,000.00
2,000.00
1,921.66
1,900.00
1,800.00
1,800.00
1,800.00
1,800.00
1,800.00
1,600.00
1,500.00
1,492.00
1,300.00
1,300.00
1,200.00
1,200.00
1,100.00
1,000.00
901.15
632.00
539.00
500.00

3,500.00

3,090.00
2,593.25
1,602.66
1,478.48
1,360.76

951.88
800.00



4100 Ramo de Economia

LT: 02 Administracién de Tratados Comerciales
Cédigo : 2026-4100-4-03-02-21-1

Partida Detalle de Plazas
8 D¢t et o ] GO PRRORROPR
9 SUBDAIFECTON ..o,
10 IMplementador ...
11 IMPLlEMENTAOr ..o
12 SECIEtAria V . oo

LT: 03 Inversiones
Cédigo : 2026-4100-4-03-03-21-1

13 SUBAITECTON ..
14 Especialista en Innovacion, Promocion y Fomento

15 Subdirector de Apoyo al Desarrollo Empresarial

16 TECNICO i
17 TECNICO et
18 Jefe de Departamento..........ocoooiiiiiiiiiii
19 Jefe de Unidad ...
20 TECNICO MONITOIEO ....cuiii i
21 Colaborador Administrativo l............cociiiiii

UP: 04 Vigilancia de las Obligaciones Mercantiles

LT: 01 Vigilancia de las Obligaciones Mercantiles
Codigo : 2026-4100-4-04-01-21-1

O ONOUTDAWN -

DUrECION .. e
Jefe de AUAItOreS ... ..ooove i
Jefe de Departamento ...
Colaborador TECNICO ....coveiieeeeee e
AUAILOT <o
Colaborador JUFICO .....c..ooee e
TECNICO .,
AUItOr [l e
NOUFICAAON ...

No. de
Plazas

P WNEFEN P

A T e

PNNFRPPFPWNPRPRP,RP PR

Sueldo
Mensual

3,925.00
2,500.00
1,400.00
1,250.00

632.04

2,694.48
2,182.50
2,174.27
1,360.76
1,300.00
1,234.50
1,008.06

825.74
533.60

2,743.00
1,500.00
988.48
910.15
850.00
795.00
739.88
708.49
500.00



