Autoridad Salvadorena del Agua

A. MARCO INSTITUCIONAL
1. Politica

Avanzar en el cuido y preservacion del agua, garantizando la seguridad hidrica y la aplicacion de medidas
de regulacion contenidas en la Ley General de Recursos Hidricos, que permita el uso eficiente y la
sostenibilidad del agua, contribuyendo al desarrollo humano, social y econdmico.

2. Prioridades en la Asignacién de Recursos

Cumplir los mandatos otorgados a la Autoridad Salvadorefia del Agua (ASA) en materia del recurso hidrico,
establecidos en Ley General de Recursos Hidricos, encaminados a regular el uso de las aguas, su
sostenibilidad, cuido, preservacion, disponibilidad y asignacion, con el objetivo de mejorar la calidad de vida
de los habitantes del pais.

3. Objetivos

Reqgular la gestion de los recursos hidricos y su uso a nivel publico y privado, a través de normativas y
acciones orientadas al cuido, conservacion, proteccion y manejo adecuado de los recursos hidricos, que
permitan a El Salvador ser un referente en la gestion de dicho recurso y asi, mejorar la calidad de vida de
sus habitantes.

Regular la gestion de los recursos hidricos y su uso a nivel publico y privado, a través de la emision de
autorizaciones, asignaciones y permisos para su uso eficiente, asi como promover el uso de tecnologias
innovadoras que resulten en proyectos vinculados al cuido, conservacion, proteccion y manejo adecuado
de los recursos hidricos en beneficio de la poblacion.

Contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacion a través de la formulacion, ejecucion y evaluacion de
proyectos con enfoque de cuenca, que promuevan el uso racional, aprovechamiento eficiente, manejo,
proteccion, recuperacion, conservacion, mejoramiento y restauracion del recurso hidrico.

B. INGRESOS
Ingresos Corrientes 17,493,348
12 Tasas y Derechos 11,900,400
121 Tasas
12199 Tasas Diversas 11,900,400
15 Ingresos Financieros y Otros 99,600
157 Otros Ingresos no Clasificados
15703 Rentabilidad de Cuentas Bancarias 99,600
16 Transferencias Corrientes 5,493,348
162 Transferencias Corrientes del Sector Publico
1624400 Ramo de Medio Ambiente y Recursos Naturales 5,493,348
Total 17,493,348
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C. ASIGNACION DE RECURSOS

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento

Codigo Unidad Presupuestaria Responsable Fondo Recursos Total
General Propios
01 Direccion y Administracion Institucional Presidente 4,310,208 3,173,276 7,483,484
02 Gestion Integral de los Recursos Hidricos Presidente 1,183,140 1,176,724 2,359,864
03 Programas y Proyectos de Inversion Presidente 7,650,000 7,650,000
Total 5,493,348 12,000,000 17,493,348
2. Clasificacion Econédmica Institucional por Area de Gestidn
Apoyo al
Desarrollo
Economico
Gastos Corrientes 9,643,348
Gastos de Consumo o Gestidon Operativa 9,522,048
Remuneraciones 5,924,969
Bienes y Servicios 3,597,079
Gastos Financieros y Otros 107,300
Impuestos, Tasas y Derechos 13,000
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 94,300
Transferencias Corrientes 14,000
Transferencias Corrientes al Sector Externo 14,000
Gastos de Capital 7,850,000
Inversiones en Activos Fijos 5,100,000
Intangibles 200,000
Infraestructura 4,900,000
Inversion en Capital Humano 2,450,000
Inversion en Capital Humano 2,450,000
Transferencias de Capital 300,000
Transferencias de Capital al Sector Privado 300,000
Total 17,493,348
3. Relacién Propdsitos con Recursos Asignados
Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Proposito Costo
01 Direccién y Administracion Institucional 7,483,484
01 Direccion Superior Dirigir estratégicamente a la Autoridad Salvadorefia del Agua, contando
con la normativa necesaria para el logro de los objetivos Institucionales. 2,061,925
02 Administracion y Finanzas General Apoyar los objetivos Institucionales mediante procesos eficaces de
soporte administrativo, financiero y técnico que optimicen los recursos
asignados. 5,421,559
02 Gestion Integral de los Recursos Hidricos 2,359,864
01 Seguridad Hidrica Desarrollar acciones que posibiliten la planificacion hidrica, la
investigacion cientifica y uso de tecnologia adecuada para la
implementacion de proyectos que coadyuven en la gestion integrada de
los recursos hidricos. 1,367,362
02 Regulacion de los Usos del Recurso Hidrico Fortalecer la regulacion de los recursos hidricos, a través, de la
verificacion del cumplimiento respecto a los usos autorizados del
recurso hidrico de acuerdo a lo establecido en la Ley General de
Recursos Hidricos y demas normativa relacionada. 604,402
03 Gestion y Gobernanza de los Recursos Hidricos Recopilar, monitorear y procesar informacion para la formulacion de
planes hidricos, asi como fortalecer las capacidades locales para la
gestion integral de los recursos hidricos en El Salvador. 388,100
03 Programas y Proyectos de Inversion 7,650,000
01 Programas y Proyectos de Inversion Brindar soluciones de infraestructura resilientes al clima para contribuir
a mejorar la gestion de los recursos hidricos, la energia y la gestion de
desechos; asimismo, brindar oportunidades de desarrollo para la
poblacion. 7,650,000
Total 17,493,348




4. Asignacién Presupuestaria por Rubro de Agrupacion, Fuente de Financiamiento y Destino Econédmico
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51 54 55 56 61 62
Unidad Presupuestaria y Cifrado Linea de Trabajo Remuneraciones Adquisiciones Gastos Transferencias Inversiones Transferencias Gastos Gastos de Total
Presupuestario de Bienesy Financieros Corrientes en Activos de Capital Corrientes Capital
Servicios y Otros Fijos
01 Direccion y Administracion Institucional 3,565,105 3,597,079 107,300 14,000 200,000 7,283,484 200,000 7,483,484
2027-4404-4-01-01-21-1 Fondo General Direccion Superior 1,084,235 14,000 1,098,235 1,098,235
2 Recursos Propios 963,690 963,690 963,690
02-21-1 Fondo General Administracion y Finanzas
General 906,690 2,202,983 102,300 3,211,973 3,211,973
21-2 Recursos Propios 610,490 1,394,096 5,000 2,009,586 2,009,586
22-2 Recursos Propios 200,000 200,000 200,000
02 Gestion Integral de los Recursos Hidricos 2,359,864 2,359,864 2,359,864
2027-4404-4-02-01-21-1 Fondo General Seguridad Hidrica 619,075 619,075 619,075
2 Recursos Propios 748,287 748,287 748,287
02-21-1 Fondo General Regulacion de los Usos
del Recurso Hidrico 361,455 361,455 361,455
2 Recursos Propios 242,947 242,947 242,947
03-21-1 Fondo General Gestion y Gobernanza de
los Recursos Hidricos 202,610 202,610 202,610
2 Recursos Propios 185,490 185,490 185,490
03 Programas y Proyectos de Inversion 3,675,000 3,675,000 300,000 7,650,000 7,650,000
2027-4404-4-03-01-22-2 Recursos Propios Programas y Proyectos de
Inversion 3,675,000 3,675,000 300,000 7,650,000 7,650,000
Total 5,924,969 7,272,079 107,300 14,000 3,875,000 300,000 9,643,348 7,850,000 17,493,348
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5. Listado de Proyectos de Inversién Publica

Cddigo Proyecto ) Fuerjte .de Meta Fisica Ubicac,i(.jn .Feclha de Monto del
Financiamiento Geografica | Finalizacion Proyecto
03 Programas y Proyectos de Inversion 7,650,000
01 Programas y Proyectos de Inversion 7,650,000
8347 Programa de preservacion del recurso hidrico, generacion T
de energia y proteccion del medio ambiente, a nivel A Nivel
nacional. Recursos Propios |100 % de Avance | Nacional Dic/ 2027 4,900,000
8561 Programa de mejoramiento de la cobertura y calidad del A Nivel
servicio de agua, en sectores priorizados, a nivel nacional. Recursos Propios [100 % de Avance | Nacional Dic/ 2027 2,450,000
9091 Suministro e instalacion de sistemas de captacion de agua
lluvia y sistemas de filtracion para comunidades del distrito
de Chinameca, departamento de San Miguel. Recursos Propios  [100 % de Avance | San Miguel Dic/ 2027 300,000
Total 7,650,000
D. CLASIFICACION DE PLAZAS
1. Estratificacion de Plazas a Tiempo Completo
Rango Salarial Contratos
Plazas Monto
451.00 - 500.99 12,000
551.00 - 600.99 36,000
651.00 - 700.99 25,200
751.00 - 800.99 11 105,600
951.00 - 1,000.99 10 120,000
1,101.00 - 1,200.99 8 115,200
1,201.00 - 1,300.99 40 624,000
1,401.00 - 1,500.99 42 756,000
1,701.00 - 1,800.99 25 540,000
1,901.00 - 2,000.99 15 360,000
2,101.00 - 2,200.99 7 184,800
2,301.00 En Adelante 32 1,171,800
Total 200 4,050,600
2. Clasificacion del Personal por Actividad a Tiempo Completo
Clasificacion Contratos Monto
Personal de Gobierno 4 150,000
Personal Ejecutivo 14 511,800
Personal Técnico 121 2,386,800
Personal Administrativo 56 968,400
Personal de Servicio 5 33,600
Total 200 4,050,600




