
 

 

A. MARCO INSTITUCIONAL  
1. Política  

Administrar, resguardar e invertir los fondos provenientes de las ofertas públicas de activos digitales que 
realice el Estado de El Salvador y sus instituciones autónomas; así como también los rendimientos 
provenientes de dichas ofertas públicas.  
  
 
2. Prioridades en la Asignación de Recursos  

Administrar y custodiar todos los fondos provenientes de las ofertas públicas de activos digitales que realice 
el Estado de El Salvador o cualquiera de sus instituciones autónomas.  
 
Invertir diligentemente los fondos provenientes de las ofertas públicas que realice el Estado o cualquiera de 
sus instituciones autónomas.  
  
 
3. Objetivos  

Promover la inversión internacional en las emisiones de activos digitales de los proyectos estratégicos del 
Gobierno de El Salvador.  
 
Ampliar y diversificar el portafolio de inversiones para reducir riesgos y maximizar los rendimientos a largo 
plazo.  
 
Establecer un entorno tecnológico robusto y seguro que garantice la protección, administración eficiente 
e inversión segura de los activos digitales.  

B. INGRESOS 
Ingresos Corrientes   2,496,981 

14 Venta de Bienes y Servicios  1,000,000 

     142 Ingresos por Prestación de Servicios Públicos   

            14299 Servicios Diversos 1,000,000  

16 Transferencias Corrientes  1,496,981 

     162 Transferencias Corrientes del Sector Público   

            1624100 Ramo de Economía 1,496,981  

Total  2,496,981 
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C.ASIGNACIÓN DE RECURSOS 
1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento 

Código Unidad Presupuestaria Responsable Fondo 
General 

Recursos 
Propios 

Total  

01 Dirección y Administración Institucional Administrador 891,852 44,538 936,390  

02 Administración, Resguardo e Inversión de 
Fondos Administrador 605,129 955,462 1,560,591  

Total 1,496,981 1,000,000 2,496,981  

 
2. Clasificación Económica Institucional por Área de Gestión   
 

Apoyo al 
Desarrollo 

Económico 

Gastos Corrientes  1,601,646 

     Gastos de Consumo o Gestión Operativa 1,470,564 

                 Remuneraciones 1,029,170 

                 Bienes y Servicios 441,394 

     Gastos Financieros y Otros 131,082 

                 Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 131,082 

Gastos de Capital  895,335 

     Inversiones Financieras 895,335 

                 Inversiones en Títulos Valores 895,335 

Total 2,496,981 

 
3. Relación Propósitos con Recursos Asignados   
Unidad Presupuestaria y Línea de Trabajo Propósito Costo  

01 Dirección y Administración Institucional 
 

936,390  

        01 Dirección Superior Dirigir y velar por el cumplimiento de los aspectos 
relacionados al marco normativo de administración, 
resguardo e inversión de activos digitales.  208,865  

        02 Administración y Finanzas Realizar la gestión administrativa y financiera, de 
conformidad con el marco legal vigente y las 
normativas institucionales, administrando el capital 
humano y los recursos materiales con eficiencia, 
racionalidad y transparencia, a fin de contribuir con 
el logro de los objetivos institucionales.  727,525  

02 Administración, Resguardo e Inversión de Fondos 
 

1,560,591  

        01 Administración, Resguardo e Inversión de Fondos Administrar, resguardar e invertir los fondos 
provenientes de las ofertas públicas de activos 
digitales y los rendimientos provenientes de dichas 
ofertas públicas.  1,560,591  

Total 2,496,981  
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4. Asignación Presupuestaria por Rubro de Agrupación, Fuente de Financiamiento y Destino Económico   

 
Unidad Presupuestaria y Cifrado Presupuestario   

 
Línea de Trabajo  

51  
Remuneraciones 

54  
Adquisiciones de 

Bienes y 
Servicios 

55  
Gastos 

Financieros y 
Otros 

63  
Inversiones 
Financieras 

 
Gastos 

Corrientes  

 
Gastos 

de 
Capital  

 
Total   

01 Dirección y Administración Institucional 
 

685,854 219,454 31,082 
 

936,390 
 

936,390  

2027-4125-4-01-01-21-1 Fondo General Dirección 
Superior 

208,865 
   

208,865 
 

208,865  

2027-4125-4-01-02-21-1 Fondo General Administración y 
Finanzas 432,451 219,454 31,082  682,987  682,987  

                                    21-2 Recursos Propios  44,538 
   

44,538 
 

44,538  

02 Administración, Resguardo e Inversión de Fondos 
 

343,316 221,940 100,000 895,335 665,256 895,335 1,560,591  

2027-4125-4-02-01-21-1 Fondo General Administración, 
Resguardo e 
Inversión de 
Fondos 283,189 221,940 100,000  605,129  605,129  

2027-4125-4-02-01-21-2 Recursos Propios  60,127    60,127  60,127  

2027-4125-4-02-01-22-2 Recursos Propios     895,335  895,335 895,335  

Total 1,029,170 441,394 131,082 895,335 1,601,646 895,335 2,496,981  
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D.  CLASIFICACIÓN DE PLAZAS 
1. Estratificación de Plazas a Tiempo Completo  
Rango Salarial Contratos 

 Plazas Monto 

   751.00 -    800.99 2 19,200 

1,201.00 - 1,300.99 1 15,600 

1,401.00 - 1,500.99 1 18,000 

1,701.00 - 1,800.99 2 43,200 

1,901.00 - 2,000.99 5 120,000 

2,301.00 En Adelante 14 604,800 

Total 25 820,800 

 
2. Clasificación del Personal por Actividad a Tiempo Completo   
Clasificación  Contratos  Monto  

   Personal    Ejecutivo  3  162,000  

   Personal    Técnico  10  297,600  

   Personal    Administrativo  10  342,000  

   Personal    de Servicio  2  19,200  

Total  25  820,800  


