Consejo Nacional de la Primera Infancia, Ninez
y Adolescencia

A. MARCO INSTITUCIONAL
1. Politica

Garantizar el ejercicio y disfrute pleno de los derechos y facilitar el cumplimiento de las responsabilidades
de las nifias, nifos y adolescentes en todo el territorio nacional, sin ningun tipo de discriminacion, con la
participacion activa de las instituciones gubernamentales, municipales, entidades no gubernamentales y
privadas, familia y demas actores de la sociedad civil, a través de la rectoria del Sistemma Nacional de
Proteccion Integral de la Primera Infancia, Nifiez y Adolescencia y la aplicacion eficiente y eficaz de la Ley
Crecer Juntos y normativa reglamentaria respectiva.

Ejercer la defensa efectiva de los Derechos de la Nifias, Nifios y de la Adolescencia en todo el territorio
nacional e internacional cuando se requiera; realizar la coordinacién eficiente del Sistema Nacional de
Proteccion Integral propiciando la participacion activa de los diferentes sectores, asi como el seguimiento
proactivo de la formulacion y evaluacion de la Politica Nacional relacionada, logrando impactar
positivamente en los objetivos estratégicos del Estado.

2. Prioridades en la Asignacién de Recursos

Asegurar el funcionamiento articulado del Sistema de Proteccion Integral para el efectivo cumplimiento de
sus fines y garantias, incluyendo la articulacion con otras instancias rectoras que contribuyan con los
derechos establecidos en la Ley Crecer Juntos.

Acreditar y supervisar los programas para primera infancia, niflez y adolescencia.

Emitir los lineamientos para la formulacion y ejecucion de programas publicos en coherencia con la Politica
Nacional y otros planes vinculados a la garantia de derechos de la primera infancia, nifiez y adolescencia.

Conducir y brindar asistencia técnica en los procesos relacionados con la autorizacion del funcionamiento
de los Centros de Atencion de la Primera Infancia (CAPI). Registrar, coordinar, supervisar a los miembros de
la Red de Entidades de Atencion para la nifiez y adolescencia.

Ejecutar programas de prevencion y de proteccion de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes,
especialmente para aquellos a los que se les han dictado medidas de proteccion por las autoridades
competentes; asi como programas de formacion y acreditacion de las familias temporales.

Recopilar y analizar la informacién relacionada con la situacion de los derechos de las nifias, nifios y
adolescentes a través de un sistema integrando que centralice la gestion de la informacion y promueva el
desarrollo de investigaciones para facilitar la toma de decisiones. Lo anterior, se hara del conocimiento
publico con las reservas establecidas en la Ley Crecer Juntos y normativa relacionada.

3. Objetivos

Administrar eficientemente los recursos humanos, materiales y técnicos, mediante la gestion y desarrollo
del personal, la adquisicion oportuna de bienes y servicios, asi como los servicios tecnologicos y logisticos
que contribuyan al logro de los objetivos y metas del CONAPINA.

Desarrollar y promover acciones para la proteccion de la Primera Infancia, Nifiez y Adolescencia a nivel
nacional, a través del funcionamiento de Juntas de Proteccion, Centros de Acogimiento, Centros de
Resguardo, Centros de Integracién Social asi como asesorar y registrar a CAPI’s, acreditar programas e
integrar, conducir técnicamente y apoyar financieramente el funcionamiento de los Comités Locales de
Derechos a nivel nacional.
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B. INGRESOS
Ingresos Corrientes
14 Venta de Bienes y Servicios 27,000
141 Venta de Bienes
14101 Venta de Bienes Comerciales 15,000
142 Ingresos por Prestacion de Servicios Publicos
14299 Servicios Diversos 2,000
143 Ventas de Desechos y Residuos
14399 De Bienes Diversos 10,000
15 Ingresos Financieros y Otros 5,600
154 Arrendamientos de Bienes
15402 Arrendamientos de Bienes Inmuebles 3,600
157 Otros Ingresos no Clasificados
15799 Ingresos Diversos 2,000
16 Transferencias Corrientes 29,804,153
162 Transferencias Corrientes del Sector Publico
1623100 Ramo de Educacion, Ciencia y Tecnologia 29,804,153
Total 29,836,753
C. ASIGNACION DE RECURSOS
1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento
Cadigo Unidad Presupuestaria Responsable Fondo Recurlsos Total
General Propios
01 Direccion y Administracion Institucional Director Ejecutivo 5,448,400 13,600 5,462,000
02 Prptecaon Intggral.ije los Derechos qle la . . . A 24355753 19.000 24374753
Primera Infancia, Nifiez y Adolescencia Directivo Ejecutivo
Total 29,804,153 32,600 29,836,753
2. Clasificacion Econdémica Institucional por Area de Gestion
Desarrollo
Social
Gastos Corrientes 29,821,753
Gastos de Consumo o Gestion Operativa 29,608,713
Remuneraciones 25,610,532
Bienes y Servicios 3,998,181
Gastos Financieros y Otros 154,000
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 154,000
Transferencias Corrientes 59,040
Transferencias Corrientes al Sector Privado 59,040
Gastos de Capital 15,000
Inversiones en Activos Fijos 15,000
Intangibles 15,000

Total

29,836,753
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3. Relacién Propdsitos con Recursos Asignados

Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo

Propdsito

Costo

01 Direccién y Administracién Institucional

01 Direccion y Administracion

02 Proteccién Integral de los Derechos de la Primera
Infancia, Nifiez y Adolescencia

01 Coordinacion del Sistema Nacional de Proteccion

02 Prevencion de Vulneracion y Restitucion de
Derechos Individuales y Colectivos

03 Atencion, Proteccion e Integracion Social

Proporcionar apoyo técnico y administrativo, asegurando
el uso racional y eficiente de los recursos institucionales,
mediante la aplicacion de todas las etapas del proceso
administrativo y de conformidad a la normativa vigente.

Asegurar el funcionamiento articulado del Sistema
Nacional de Proteccion Integral, asegurando los procesos
formativos y capacitacion especializada en materia de
Primera Infancia, Nifiez y Adolescencia, asi como la
acreditacion y autorizacion de CAPIS y en la formulacion
y evaluacion de la politicas especializadas y planes
nacionales.

Realizar el sequimiento y vigilar la efectiva restitucion del
derecho de nifias, niflos y adolescentes, incluida
defender, vigilar y proteger los derechos individuales,
colectivos y difusos; asi como, brindar asistencia técnica
e integrar a Comités Locales de Derechos y a las Juntas
de Proteccion.

Ejecutar programas de prevencion y de proteccion de los
derechos de las niflas, nifios y adolescentes,
especialmente para aquellos a los que se les han dictado
medidas de proteccion por las autoridades competentes;
asi como desarrollar programas y servicios necesarios
para la ejecucion y supervision de las medidas
socioeducativas para garantizar la integracion social de
los adolescentes.

5,462,000

5,462,000

24,374,753

2,068,930

7,285,850

15,019,973

Total

29,836,753
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4. Asignacién Presupuestaria por Rubro de Agrupacién, Fuente de Financiamiento y Destino Econémico

Unidad Presupuestaria y Cifrado Linea de Trabajo Remunzrlac'\ones Adqui?c'\ones Gassstos Transfi?encias Inveri'\lones Gastos  |Gastos de| Total
Presupuestario de Bienesy |Financieros | Corrientes en Activos | Corrientes | Capital
Servicios y Otros Fijos
01 Direccion y Administracion Institucional 4,841,660 457,340 154,000 9,000 5,462,000 5,462,000
2027-3109-3-01-01-21-1 Fondo General Direcciény
Administracion 4,841,660 443,740 154,000 9,000 5,448,400 5,448,400
2 Recursos Propios 13,600 13,600 13,600
02 Proteccion Integral de los Derechos de la
Primera Infancia, Nifiez y Adolescencia 20,768,872 3,540,841 50,040 15,000| 24,359,753| 15,000( 24,374,753
2027-3109-3-02-01-21-1 Fondo General Coordinacion del
Sistema Nacional de
Proteccion 2,043,905 19,680 3,345 2,066,930 2,066,930
2 Recursos Propios 2,000 2,000 2,000
02-21-1 Fondo General Prevencion de
Vulneraciony
Restitucion de
Derechos Individuales y
Colectivos 6,627,757 626,148 14,945 7,268,850 7,268,850
21-2 Recursos Propios 2,000 2,000 2,000
22-1 Fondo General 15,000 15,000 15,000
03-21-1 Fondo General Atencion, Proteccion e
Integracion Social 12,097,210 2,876,013 31,750 15,004,973 15,004,973
2 Recursos Propios 15,000 15,000 15,000
Total 25,610,532 3,998,181 154,000 59,040 15,000| 29,821,753| 15,000(29,836,753
D. CLASIFICACION DE PLAZAS
1. Estratificacion de Plazas a Tiempo Completo
Rango Salarial Contratos
Plazas Monto
501.00 - 550.99 239 1,577,400
551.00 - 600.99 128 921,600
601.00 - 650.99 107 834,600
651.00 - 700.99 41 344,100
701.00 - 750.99 1 94,680
751.00 - 800.99 452 4,339,200
851.00 - 900.99 1 10,800
951.00 - 1,000.99 68 816,000
1,001.00 - 1,100.99 5 66,000
1,101.00 - 1,200.99 500 7,200,000
1,201.00 - 1,300.99 24 374,400
1,301.00 - 1,400.99 55 924,000
1,401.00 - 1,500.99 32 576,000
1,501.00 - 1,600.99 2 37,680
1,601.00 - 1,700.99 14 285,000
1,801.00 - 1,900.99 32 710,400
2,301.00 En Adelante 28 909,600
Total 1,739 20,021,460
2. Clasificacion del Personal por Actividad a Tiempo Completo
Clasificacion Contratos Monto
Personal Ejecutivo 23 556,800
Personal Técnico 745 10,422,600
Personal Docente 6 57,600
Personal Administrativo 341 4,046,760
Personal de Servicio 624 4,937,700
Total 1,739 20,021,460




