
 

B. INGRESOS 
Ingresos Corrientes  6,652,550 

16 Transferencias Corrientes  6,652,550 

     162 Transferencias Corrientes   

            1620500 Presidencia de la República 6,652,550  

Ingresos de Capital   

22 Transferencias de Capital  24,776,835 

     222 Transferencias de Capital del Sector Público  24,776,835 

            2220500 Presidencia de la República 24,776,835  

Total 31,429,385 

 
 

 

A. MARCO INSTITUCIONAL  
 
1. Política  

Transformar la contratación pública del Estado para el beneficio de la población salvadoreña, mediante la 
organización, planificación, fomento, regulación, vigilancia, supervisión, fiscalización, modernización y 
control de lo relacionado al funcionamiento del Sistema Nacional de Compras Públicas.  
 
Establecer las normas básicas que regularán el ciclo de la compra pública, compuesto por las fases de 
planificación, selección del contratista, contratación, seguimiento y liquidación de las contrataciones de 
obras, bienes y servicios de cualquier naturaleza que la Administración Pública deba realizar para la 
consecución de sus fines, encaminada al uso eficiente de los recursos del Estado.  

 
2. Prioridades en la Asignación de Recursos  

Orientar los recursos de manera eficiente y eficaz, a efecto de impulsar las actividades de planificación, 
control y modernización relacionado con el funcionamiento de compras públicas en las instituciones, 
promoviendo sistemas que optimicen los procesos y recursos, con la debida transparencia y seguridad de 
la información en sus operaciones.   
 
3. Objetivos  

Administrar y dirigir la gestión administrativa y financiera de los recursos asignados para la innovación y 
mejora continua de los procesos normativos y técnicos del Sistema Nacional de Compras Públicas, 
mediante la aplicación de los principios regulados en la Ley de Compras Públicas. 
 
Promover un Sistema Nacional de Compras Públicas ágil, seguro, imparcial y transparente, que conlleve a 
la utilización de los recursos de forma eficiente y eficaz en los procesos de las compras del Estado; además, 
implementar mecanismos de coordinación y seguimiento, para garantizar que los procesos de 
adquisiciones y contrataciones sean conforme a la normativa aplicable y resolver los recursos de apelación 
contra los actos administrativos, de conformidad a lo dispuesto en dicha Ley. 
 
Modernizar y desarrollar la infraestructura de los servicios de salud de las instituciones del personal 
vinculado a la protección ciudadana y sus familiares, así como la infraestructura de atención de seguridad 
en puntos estratégicos del país, con el fin de incidir en la sostenibilidad a largo plazo de los resultados 
obtenidos sobre la seguridad ciudadana, e impulsar el desarrollo económico y social de El Salvador.  
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C.ASIGNACION DE RECURSOS 
1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento 

Código Unidad Presupuestaria Responsable Fondo 
General 

Préstamos 
Externos 

Total  

01 Dirección y Administración Institucional Director Ejecutivo  4,222,692 
 

4,222,692  

02 Gestión del Funcionamiento Nacional de 
Compras Públicas 

Director Ejecutivo  2,429,858 
 

2,429,858  

03 Programa de Modernización y Desarrollo 
Institucional para la Protección Ciudadana 

Director Ejecutivo 
 

24,776,835 24,776,835  

Total 6,652,550 24,776,835 31,429,385  

 
2. Clasificación Económica Institucional por Área de Gestión   
 

Conducción 
Administrativa 

Gastos Corrientes  6,324,411 

     Gastos de Consumo o Gestión Operativa 6,220,755 

                 Remuneraciones 3,852,748 

                 Bienes y Servicios 2,368,007 

     Gastos Financieros y Otros 103,656 

                 Impuestos, Tasas y Derechos 5,832 

                 Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 97,824 

Gastos de Capital  25,104,974 

     Inversiones en Activos Fijos 24,617,871 

                 Bienes Muebles 17,215,681 

                 Infraestructura 7,402,190 

     Inversión en Capital Humano 487,103 

                 Inversión en Capital Humano 487,103 

Total 31,429,385 

 
3. Relación Propósitos con Recursos Asignados   
Unidad Presupuestaria y Línea de Trabajo Propósito Costo  

01 Dirección y Administración Institucional 
 

4,222,692  

        01 Dirección y Administración Definir políticas, reglamentos y lineamientos para el 
diseño, implementación, funcionamiento y 
coordinación del Sistema Nacional de Compras 
Públicas.  4,222,692  

02 Gestión del Funcionamiento Nacional de Compras 
Públicas 

 

2,429,858  

        01 Regulación Normativa y Vigilancia de las Compras 
Públicas 

Emitir, revisar y actualizar los instrumentos 
normativos y técnicos de las compras públicas, así 
como monitorear y dar seguimiento a las 
instituciones de la Administración Pública, en el 
cumplimiento de la normativa aplicable en dicha 
materia.  1,796,794  

        02 Tribunal de Apelaciones de Compras Públicas TACOP Resolver los recursos de apelación contra los actos 
administrativos dictados en los procedimientos de 
contratación, extinción y sanciones, conforme a lo 
dispuesto en la Ley de Compras Públicas y Ley de 
Creación de la Dirección Nacional de Compras 
Públicas.  294,727  
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Unidad Presupuestaria y Línea de Trabajo Propósito Costo  

        03 Apoyo Interinstitucional Conducir de manera eficiente los procesos 
administrativos, financieros, logísticos y de 
coordinación interinstitucional, garantizando el 
cumplimiento de convenios, acuerdos y mandatos 
presidenciales, a fin de asegurar el apoyo oportuno y 
efectivo que las instituciones brindan a la población.  338,337  

03 Programa de Modernización y Desarrollo Institucional 
para la Protección Ciudadana 

 

24,776,835  

        01 Programa de Modernización y Desarrollo Institucional 
para la Protección Ciudadana 

Modernizar y desarrollar la infraestructura de los 
servicios de salud de las instituciones del personal 
vinculado a la protección ciudadana y sus familiares, 
así como la infraestructura de atención de seguridad 
en puntos estratégicos del país, con el fin de incidir 
en la sostenibilidad a largo plazo de los resultados 
obtenidos sobre la seguridad ciudadana e impulsar el 
desarrollo económico y social de los salvadoreños.  24,776,835  

Total 31,429,385  

 
4. Asignación Presupuestaria por Rubro de Agrupación, Fuente de Financiamiento y Destino 
Económico  

 
Unidad Presupuestaria y Cifrado 

Presupuestario   

 
Línea de Trabajo  

51  
Remuneraciones 

54  
Adquisiciones 

de Bienes y 
Servicios 

55  
Gastos 

Financieros 
y Otros 

61  
Inversiones 
en Activos 

Fijos 

 
Gastos 

Corrientes  

 
Gastos de 

Capital  

 
Total   

01 Dirección y Administración Institucional 
 

1,795,073 1,995,824 103,656 328,139 3,894,553 328,139 4,222,692  

2027-0557-1-01-01-21-1 Fondo General Dirección y 
Administración 1,795,073 1,995,824 103,656  3,894,553  3,894,553  

2027-0557-1-01-01-22-1 Fondo General 
 

   328,139  328,139 328,139  

02 Gestión del Funcionamiento Nacional de 
Compras Públicas 

 

2,057,675 372,183   2,429,858  2,429,858  

2027-0557-1-02-01-21-1 Fondo General Regulación 
Normativa y 
Vigilancia de las 
Compras Públicas 1,763,356 33,438   1,796,794  1,796,794  

2027-0557-1-02-02-21-1 Fondo General Tribunal de 
Apelaciones de 
Compras Públicas 
TACOP 294,319 408   294,727  294,727  

2027-0557-1-02-03-21-1 Fondo General Apoyo 
Interinstitucional  338,337   338,337  338,337  

03 Programa de Modernización y Desarrollo 
Institucional para la Protección Ciudadana 

 

 517,616 6,184 24,253,035  24,776,835 24,776,835  

2027-0557-1-03-01-22-3 Préstamos Externos Programa de 
Modernización y 
Desarrollo 
Institucional para la 
Protección 
Ciudadana  517,616 6,184 24,253,035  24,776,835 24,776,835  

Total 3,852,748 2,885,623 109,840 24,581,174 6,324,411 25,104,974 31,429,385  
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5. Listado de Proyectos de Inversión Pública   

Código 
Proyecto Fuente de 

Financiamiento 
Meta Física Ubicación 

Geográfica 
Fecha de 

Finalización 
Monto del 
Proyecto  

 
03 Programa de Modernización y Desarrollo Institucional para la 

Protección Ciudadana 
    24,776,835  

      01 Programa de Modernización y Desarrollo Institucional para la 
Protección Ciudadana     24,776,835 

8767 Mejoramiento y equipamiento de clínicas de las Unidades Militares, a 
nivel nacional, BCIE 2240 Préstamos Externos 100% San Salvador Dic / 2027 7,251,035  

8768 Mejoramiento y equipamiento del Laboratorio Farmacéutico de la 
Fuerza Armada, distrito y departamento de San Salvador, BCIE 2240 Préstamos Externos 100% San Salvador Dic / 2027 2,139,620  

8770 Instalación de Sistema Integral de Video Vigilancia en transporte 
público, a nivel nacional, BCIE 2240 Préstamos Externos 100% San Salvador Dic / 2027 10,267,185  

8771 Construcción de Centros de Atención Ciudadana para la Policía 
Nacional Civil en distritos priorizados de Cabañas, Ahuachapán y San 
Salvador, BCIE 2240 

Préstamos Externos 100% San Salvador Dic / 2027 1,000,000  

8772 Adquisición de ambulancias y equipo de transporte para la Policía 
Nacional Civil y el Ministerio de Defensa Nacional, a nivel nacional, 
BCIE 2240 

Préstamos Externos 100% San Salvador Dic / 2027 3,173,765  

8773 Mejoramiento y equipamiento médico del Hospital Militar Regional, 
distrito y departamento de San Miguel, BCIE 2240 Préstamos Externos 100% San Miguel Dic / 2027 188,415  

8789 Mejoramiento y equipamiento médico del Hospital Militar Central, 
distrito y departamento de San Salvador, BCIE 2240 Préstamos Externos 100% San Salvador Dic / 2027 228,815  

8790 Fortalecimiento Institucional - Unidad Ejecutora, BCIE 2240 Préstamos Externos 100% San Salvador Dic / 2027 528,000  

Total 24,776,835  

D.  CLASIFICACION DE PLAZAS 
1. Estratificación de Plazas a Tiempo Completo  
Rango Salarial Contratos 

 Plazas Monto 

   651.00 -    700.99 1 8,400 

   751.00 -    800.99 1 9,600 

   851.00 -    900.99 2 21,600 

   951.00 -  1,000.99 1 12,000 

1,201.00 - 1,300.99 24 374,400 

1,401.00 - 1,500.99 18 324,000 

1,701.00 - 1,800.99 17 367,200 

1,901.00 - 2,000.99 26 624,000 

2,201.00 - 2,300.99 2 55,200 

2,301.00 en adelante 19 702,000 

Total 111 2,498,400 

2. Clasificación del Personal por Actividad a Tiempo Completo   
Clasificación  Contratos  Monto  

   Personal Ejecutivo  5  228,000  

   Personal Técnico  70  1,401,600  

   Personal Administrativo  35  860,400  

   Personal de Obra  1  8,400  

Total  111  2,498,400  


