Ramo de Economia

A. MARCO INSTITUCIONAL
1. Politica

Implementar acciones que protejan la economia familiar, y mejorar las perspectivas econdmicas de corto,
mediano y largo plazo, a través del aumento de la inversion privada y publica, la dinamizacion de las
exportaciones, el impulso del crecimiento y reconversion de la Micro, Pequefia y Mediana Empresa
(MIPYME), y la contribucion a la facilitacion de la incorporacion laboral del talento humano, entre otras
apuestas para asegurar la ruta del crecimiento sostenible e inclusivo de la economia del pais.

2. Prioridades en la Asignacién de Recursos

Con base a las atribuciones institucionales, el Ministerio de Economia busca el crecimiento econdmico,
generando condiciones para un buen clima de negocios, implementado la simplificacion de tramites a
inversionistas e invertir en el talento humano, mejorando las habilidades de los salvadorefios, permitiendo
la incorporacion de trabajadores calificados en tecnologias digitales, entre otras acciones.

Para el desarrollo de sus funciones, el Ministerio de Economia ha establecido ejes misionales o de negocio,
los cuales estan alineados a las funciones sustantivas, a la nueva vision del gobierno y la razén de ser de la
institucion. Estos ejes son apoyados por un eje estratégico transversal que busca la excelencia operacional
y que conlleva a las siguientes prioridades:

Facilitacion de inversiones: Trabajar articuladamente en la atraccion y promocion de inversiones, brindar
atencion a los inversionistas, disponer de tramites agiles, simples y automatizados; y promover un marco
regulatorio que incentive las inversiones, con el fin de posicionar al pais como un referente estratégico.

Innovacion y competitividad: Continuar la ruta para superar el rezago tecnolodgico, que el pais ha tenido, a
través de la incorporacion y fortalecimiento de la innovacion y la adopcion tecnoldgica en la digitalizacion
de servicios y procesos productivos. Ademas, apoyar el desarrollo del pais por medio de la tecnologia y
digitalizacion de servicios, promover la formacion del talento humano e impulsar soluciones financieras
para la MIPYME, con el fin de incrementar la competitividad empresarial.

Impulso del comercio exterior: Consolidar la ejecucion de estrategias para aprovechar las oportunidades
que ofrecen los mercados externos para el crecimiento de la economia del pais, a través del acceso y
posicionamiento en mercados internacionales y la simplificacion y agilizacion del comercio.

Excelencia operacional: Brindar servicios de calidad de forma oportuna a través de procesos eficientes y
eficaces para contribuir al desarrollo econdmico nacional.

Asimismo, se continuara promoviendo la gestion ambiental y la transversalizacion del enfoque de género
en la consecucion de una gestion institucional que avance hacia la sostenibilidad institucional y a la igualdad
de hombres y mujeres.

3. Objetivos

Fortalecer, orientar y simplificar los procesos institucionales de apoyo administrativo, técnico y financiero,
respetando el cumplimiento de las normativas, a fin de contribuir de manera mas expedita y en tiempos,
con el apoyo técnico y administrativo, en el cumplimiento de las atribuciones del MINEC.

Impulsar y propiciar la innovacion y la mejora de la competitividad empresarial, a través del fomento de
cadenas de valor, la transformacion digital, el fortalecimiento de capacidades y competencias empresariales
y del talento humano en los sectores empresariales priorizados.

Apoyar al sector empresarial en el desarrollo de las iniciativas y proyectos enfocados en el fortalecimiento
y cumplimiento de compromisos en materia de facilitacion del comercio a nivel nacional y regional; asi
también, en el aprovechamiento de las oportunidades de los mercados exteriores con los cuales se tienen
acuerdos comerciales vigentes.

Vigilar el cumplimiento de las obligaciones mercantiles y contables de los comerciantes nacionales y
extranjeros, y sus administradores, establecidas en el Codigo de Comercio, la Ley de la Superintendencia de
Obligaciones Mercantiles y demas leyes mercantiles, a fin de contribuir al desarrollo de las actividades
economicas del pais.
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Acreditar, controlar y vigilar a los proveedores de los servicios de certificacion electronica y de
almacenamiento de documentos electronicos, de conformidad con la Ley de Firma Electronica, su
reglamento, las normas y reglamentos técnicos correspondientes.

Orientar, coordinar y vigilar las atribuciones, funciones y actividades encomendadas a las Instituciones
adscritas al Ramo de Economia de conformidad a la normativa legal vigente; asi como efectuar
oportunamente las transferencias a las mismas.

Fortalecer la competitividad de las MIPYMES salvadorefias a través del fomento de procesos de innovacion,
la mejora de gestion empresarial y las competencias del talento humano para el aprovechamiento de las
oportunidades comerciales derivadas del mercado local e internacional; asi como, posicionar a El Salvador
como un destino atractivo y competitivo para los inversionistas nacionales y extranjeros, a través de la
facilitacion del comercio, la expansion de las inversiones y la generacion de empleos en El Salvador, en
particular mediante el desarrollo de herramientas tecnoldgicas, la simplificacion y digitalizacion de tramites.

B. ASIGNACION DE RECURSOS

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento

Cadigo Unidad Presupuestaria Responsable GF:::r(;l Péif::(];s Total
01 Direccion y Administracion Institucional Ministra de Economia 4,364,716 4,364,716
02 Innovacion y Competitividad Viceministro de Economia 2,355,370 2,355,370
03 Comercio Exterior e Inversiones Viceministro de Economia 1,653,925 1,653,925
04 Superintendencia de Obligaciones Mercantiles  [Viceministro de Economia 330,400 330,400
05 Firma Electronica Ministra de Economia 80,395 80,395
06 Apoyo a Instituciones Adscritas Ministra de Economia 47,437,187| 39,500,000 86,937,187
07 Programas y Proyectos para el Desarrollo
Econdmico Ministra de Economia 38,541,110 38,541,110
Total 56,221,993 78,041,110 134,263,103

2. Clasificacién Econémica Institucional por Area de Gestiéon

Apoyo al Desarrollo

Econdmico
Gastos Corrientes 53,368,253
Gastos de Consumo o Gestion Operativa 7,124,597
Remuneraciones 5,511,860
Bienes y Servicios 1,612,737
Gastos Financieros y Otros 188,049
Impuestos, Tasas y Derechos 37,266
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 130,783
Otros Gastos no Clasificados 20,000
Transferencias Corrientes 46,055,607
Transferencias Corrientes al Sector Publico 45,947,607
Transferencias Corrientes al Sector Privado 108,000
Gastos de Capital 79,405,270
Inversiones en Activos Fijos 21,268,923
Bienes Muebles 579,160
Intangibles 210,000
Infraestructura 20,479,763
Transferencias de Capital 58,136,347
Transferencias de Capital al Sector Publico 45,124,057
Transferencias de Capital al Sector Privado 13,012,290
Gastos de Contribuciones Especiales 1,489,580
Transferencias de Contribuciones Especiales 1,489,580
Total 134,263,103
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3. Relacién Propdsitos con Recursos Asignados

Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Proposito Costo
01 Direccién y Administracidn Institucional 4,364,716
01 Direccidn Superior Orientar la planificacion y la ejecucion estratégica de todos los recursos

y esfuerzos hacia el cumplimiento de los objetivos institucionales, todo
ello enmarcado en la normativa legal vigente, con el fin de propiciar
mayores niveles de crecimiento economico para la generacion de
nuevas oportunidades de empleo y mejores condiciones de vida para la
poblacion salvadorefa. 512,295

02 Apoyo Técnico Institucional Proveer apoyo técnico, administrativo y asesoramiento legal a la
Direccion Superior, direcciones, gerencias y unidades, en la aplicacion
de planes, proyectos y politicas enfocadas en la modernizacion de
procesos institucionales, evaluando el cumplimiento de normativas
legales, para la gestion de cooperacidon externa en proyectos
estratégicos con fines de ayuda econdmica y ambientales, en beneficio
de la poblacion. 655,180

03 Apoyo Administrativo y Financiero Coordinar el seguimiento y contribuir a que las unidades organizativas
que integran el Ministerio, funcionen eficientemente,
proporcionandoles de manera oportuna, los servicios de apoyo
necesarios para el desarrollo de sus acciones; asi como velar por la
correcta aplicacion de las politicas y estrategias administrativas,
financieras y tecnologicas, considerando los lineamientos emanados

del Despacho Ministerial y las normativas legales aplicables. 3,167,646
04 Transversalizacion del Enfoque de Impulsar la transversalizacion del enfoque de género en la gestion
Género institucional del Ministerio de Economia, asegurar el cumplimiento del

marco normativo nacional en la materia y la consolidacion,
sostenibilidad y mejora continua del Sistema de Gestion de Igualdad de
Género (SGIG), en beneficio de una gestidon publica inclusiva y
equitativa. 29,595

02 Innovacién y Competitividad 2,355,370

01 Innovacion y Competitividad Contribuir al desarrollo econdmico sostenible de El Salvador y
fortalecer la innovacion, la competitividad y la transformacion digital del
sector productivo, impulsando el desarrollo de capacidades del talento
humano, la adopcion de tecnologias emergentes, el emprendimiento
innovador y la articulacion del ecosistema nacional de innovacion, para
incrementar la productividad, generar empleo de calidad, atraer
inversion y fortalecer la competitividad del pais en los mercados
nacionales e internacionales. 2,074,070

02 Inteligencia y Politica Econdmica Facilitar informacion estratégica para el redireccionamiento o
focalizaciéon de acciones y/o iniciativas de politica econdmica; asi como
prever posibles obstaculos para el buen desempefio econdmico del
pais, desarrollar inteligencia econdmica con el fin de contribuir a la
consecucion de objetivos econdmicos y estratégicos, y desarrollar y/o
dar seguimiento de propuestas de politicas, estrategias y planes que
promuevan el desarrollo y fortalecimiento empresarial y el clima de
negocios, como medidas de apoyo al crecimiento econdmico
sostenible e inclusivo del pais. 281,300

03 Comercio Exterior e Inversiones 1,653,925

01 Integracion Regional Contribuir al crecimiento econdmico sostenible de El Salvador a través
de la participacion en el comercio regional, optimizando procesos
fronterizos, impulsando la integracion econdmica centroamericana y

reduciendo barreras al comercio. 267,420
02 Acuerdos Comerciales Implementar  técnicamente la  politica comercial externa,
Internacionales contribuyendo al cumplimiento de los compromisos internacionales, al

aprovechamiento de los instrumentos comerciales vigentes y al
fortalecimiento de la competitividad y el acceso a mercados de los
sectores productivos nacionales. 556,935

03 Inversiones Facilitar el establecimiento y operacion de la inversion nacional y
extranjera, administrar las leyes a su cargo, proponer mejoras en la
normativa que rigen a las inversiones, fomentar la simplificacion y
digitalizacion de los tramites para contribuir a la mejora del clima de
negocios y al desarrollo econdmico del pais y realizar actividades y
proyectos en apoyo a la promocion, atraccion y facilitacion de la
inversion. 382,215
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Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo

Proposito

Costo

04 Representacion ante la OMC y OMPI

04 Superintendencia de Obligaciones
Mercantiles

01 Superintendencia de Obligaciones
Mercantiles

05 Firma Electrénica

01 Firma Electronica

06 Apoyo a Instituciones Adscritas

01 Centro Internacional de Ferias y
Convenciones de El Salvador

02 Consejo de Vigilancia de la Profesion
de Contaduria Publica y Auditoria

03 Consejo Salvadorefio de la
Agroindustria Azucarera

04 Superintendencia de Competencia

05 Defensoria del Consumidor

06 Consejo Nacional de Calidad

07 Instituto Salvadorefio de Fomento
Cooperativo

08 Comision Nacional de la Micro y
Pequefia Empresa

09 Direccion General de Energia,
Hidrocarburos y Minas

Asegurar la participacion efectiva de El Salvador en la OMC y la OMPI,
asi como, promover los intereses del pais en las negociaciones
multilaterales que se lleven a cabo en ambos organismos y la adecuada
aplicacion y seguimiento de los acuerdos vigentes, de los cuales El
Salvador es Parte.

Vigilar el cumplimiento de las obligaciones mercantiles y contables de
los comerciantes nacionales y extranjeros, y sus administradores,
establecidas en el Codigo de Comercio, la Ley de la Superintendencia
de Obligaciones Mercantiles y demas leyes mercantiles, a fin de
contribuir al desarrollo de las actividades econdmicas del pais.

Ejercer las funciones de acreditacion, control y vigilancia de los
servicios de confianza digital con estricto apego a la hormativa legal y
técnica, con el objetivo de garantizar la seguridad juridica y fomentar la
confianza en las transacciones electronicas.

Contribuir a la planificacion, organizacion, promocion y ejecucion de
ferias, exposiciones, convenciones, congresos y otros eventos,
apoyando el intercambio comercial, industrial, tecnoldgico, turistico y
cultura a nivel nacional e internacional.

Vigilar el ejercicio de la Profesion de la Contaduria Publica y Auditoria;
emitir, autorizar y regular las normas y ética, que deba cumplirse en el
ejercicio de la profesion; asi como, velar por el cumplimiento de los
reglamentos y demas normas aplicables y de las resoluciones dictadas
por el Consejo.

Regular, ordenar y vigilar permanentemente las relaciones entre
productores de cafia de azucar y las centrales azucareras o ingenios,
con el fin de optimizar la productividad y competitividad de la
agroindustria tanto a nivel nacional como internacional.

Lograr una economia competitiva y eficiente, promoviendo su
transparencia y accesibilidad con el objeto de beneficiar al consumidor
a través de la implementacion y administracion de la Ley de
Competencia a fin de prevenir y eliminar practicas anticompetitivas, que
limiten, restrinjan o impidan el acceso al mercado de otros agentes
economicos.

Proteger los derechos de los consumidores a fin de mantener el
equilibrio, certeza y seguridad juridica en sus relaciones con los
proveedores.

Coordinar el Sistema Salvadorefio para la Calidad a fin de coadyuvar a
la competitividad de los sectores productivos, importadores,
exportadores y comercializadores de bienes y servicios del pais, asi
como también la proteccion de los consumidores, a través de
estrategias que garanticen la seguridad y calidad de los productos que
permitan el desarrollo econémico y social del pais.

Promover la organizacién, formacion vy vigilancia del sector
cooperativo, con el propdsito de lograr un mayor desarrollo social,
disminuir la marginalidad y lograr la ampliacion de oportunidades para
un mejor nivel de vida de los sectores beneficiados.

Promover la creacion de una cultura empresarial de innovacion, calidad
y productividad, que contribuya al avance de procesos de produccion,
mercadeo, distribucion y servicio al cliente de las Micro y Pequefia
Empresa (MYPE), en el marco de las estrategias del desarrollo inclusivo,
equitativo y sostenido del pais para la aplicacion eficiente, eficaz y
oportuna de las reformas a la Ley de Fomento, Proteccion y Desarrollo
para la Micro y Pequefia Empresa (MYPE).

Formular, adoptar, dar seguimiento y evaluar el cumplimiento de las
politicas, estrategias, planes y regulacion de los sectores de energia,
hidrocarburos y minas; asi como, autorizar, regular y supervisar el
funcionamiento de quienes participen en las actividades del mercado
de hidrocarburos y sector minero.

447,355

330,400

330,400
80,395

80,395

86,937,187

2,954,246

279,619

1,489,580

1,836,312

5,393,610

1,204,520

860,258

5,663,143

8,684,819
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Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Proposito Costo

10 Agencia Administradora de Fondos Administrar, resguardar e invertir los fondos provenientes de las ofertas
Bitcoin publicas de activos digitales que realice el Estado de El Salvador y sus
instituciones autonomas; asi también los rendimientos provenientes de

dichas ofertas publicas. 1,496,981
11 Comisién Nacional de Activos Ponderar los derechos de los adquirientes de activos digitales y del
Digitales publico en general, la promocion de la innovacion y de la

competitividad. 2,073,966
12 Instituto Nacional de Capacitacion y Fortalecer las habilidades y competencias del talento humano
Formacion salvadorefio tomando en cuenta la demanda del mercado local e
internacional mediante la formacion de perfiles competitivos apegados

a las necesidades presentes y futuras de la dinamica econémica. 11,500,133
13 Autoridad Salvadorefia de Economia Regular, planificar, fomentar y desarrollar de manera sostenible la
Azul pesca, la acuicultura y el uso integral de los recursos hidrobiologicos

nacionales bajo un enfoque de desarrollo sostenible e innovador, su
labor busca optimizar el aprovechamiento de los ecosistemas marinos,
costeros y de aguas continentales para impulsar el crecimiento

econodmico y la generacion de empleo en el pais. 4,000,000
14 Ente Nacional de Transmision Fortalecer la generacion de energia renovable mediante el
Eléctrica aprovechamiento del recurso solar y su complementariedad con la

generacion hidroeléctrica, contribuyendo a una mayor seguridad
energética, sostenibilidad ambiental y resiliencia del sistema eléctrico

nacional. 4,000,000

15 Superintendencia General de Financiar el despliegue del primer Cable Submarino de alta capacidad
Telecomunicaciones en El Salvador. 35,500,000

07 Programas y Proyectos para el

Desarrollo Econémico 38,541,110

01 Programa para la Transformacién del | Fortalecer la dinamizacion del clima de inversion en el pais, la

Clima de Negocios de El Salvador — facilitacion del comercio y la eficiencia en la prestacion de tramites y
Componentes | y Il - CAF servicios para ciudadanos y empresas. 541,110

02 Proyecto Promoviendo Mejorar las oportunidades de acceso al empleo y el desarrollo de

Oportunidades de Empleo y habilidades de Grupos Vulnerables seleccionados

Desarrollo de Habilidades - BIRF 38,000,000

Total 134,263,103
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4. Asignacién Presupuestaria por Rubro de Agrupacion, Fuente de Financiamiento y Destino Econémico

51 54 55 56 61 62 81
Unidad Presupuestaria y Cifrado Presupuestario Linea de Trabajo Remuneraciones | Adquisiciones Gastos Transferencias | Inversiones en | Transferencias | Transferencias de Gastos Gastos de Gastos de Total
de Bienesy [Financierosy| Corrientes Activos Fijos de Capital Contribuciones Corrientes Capital Contribuciones
Servicios Otros Especiales Especiales
01 Direccién y Administracion Institucional 2,594,570 1,500,797| 137,989 67,200 64,160 4,300,556 64,160 4,364,716
2027-4100-4-01-01-21-1 Fondo General Direccion Superior 466,535 40,000 5,760 512,295 512,295
02-21-1 Fondo General Apoyo Técnico Institucional 644,140 11,040 655,180 655,180
03-21-1 Fondo General Apoyo Administrativo y Financiero 1,454,780 1,460,797 137,989 49,920 3,103,486 3,103,486
22-1Fondo General 64,160 64,160 64,160
04-21-1 Fondo General Transversalizacion del Enfoque de
Género 29,115 480 29,595 29,595
02 Innovaciéon y Competitividad 1,040,490 14,880 1,300,000 1,055,370 1,300,000 2,355,370
2027-4100-4-02-01-21-1 Fondo General Innovacién y Competitividad 763,510 10,560 774,070 774,070
22-1Fondo General 1,300,000 1,300,000 1,300,000
02-21-1 Fondo General Inteligencia y Politica Econdmica 276,980 4,320 281,300 281,300
03 Comercio Exterior e Inversiones 1,476,085 111,940 50,060 15,840 1,653,925 1,653,925
2027-4100-4-03-01-21-1 Fondo General Integracion Regional 260,220 7,200 267,420 267,420
02-21-1 Fondo General Acuerdos Comerciales Internacionales 549,735 7,200 556,935 556,935
03-21-1 Fondo General Inversiones 380,775 1,440 382,215 382,215
04-21-1 Fondo General Representacion ante la OMC y OMPI 285,355 111,940 50,060 447,355 447,355
04 Superintendencia de Obligaciones
Mercantiles 321,760 8,640 330,400 330,400
2027-4100-4-04-01-21-1 Fondo General Superintendencia de Obligaciones
Mercantiles 321,760 8,640 330,400 330,400
05 Firma Electronica 78,955/ 1,440 80,395 80,395
2027-4100-4-05-01-21-1 Fondo General Firma Electronica 78,955 1,440 80,395 80,395
06 Apoyo a Instituciones Adscritas 45,947,607 39,500,000 1,489,580 45,947,607 39,500,000 1,489,580 86,937,187
2027-4100-4-06-01-21-1 Fondo General Centro Internacional de Ferias y
Convenciones de El Salvador 2,954,246 2,954,246 2,954,246
02-21-1 Fondo General Consejo de Vigilancia de la Profesion
de Contaduria Publica y Auditoria 279,619 279,619 279,619
03-24-1 Fondo General Consejo Salvadorerio de la
[Agroindustria Azucarera 1,489,580 1,489,580 1,489,580
04-21-1 Fondo General Superintendencia de Competencia 1,836,312 1,836,312 1,836,312
05-21-1 Fondo General Defensoria del Consumidor 5,393,610 5,393,610 5,393,610
06-21-1 Fondo General Consejo Nacional de Calidad 1,204,520 1,204,520 1,204,520
07-21-1 Fondo General Instituto Salvadorefio de Fomento
Cooperativo 860,258 860,258 860,258
08-21-1 Fondo General Comision Nacional de la Micro y
Pequefia Empresa 5,663,143 5,663,143 5,663,143
09-21-1 Fondo General Direccion General de Energia,
Hidrocarburos y Minas 8,684,819 8,684,819 8,684,819
10-21-1 Fondo General Agencia Administradora de Fondos
Bitcoin 1,496,981 1,496,981 1,496,981
11-21-1 Fondo General Comision Nacional de Activos Digitales 2,073,966 2,073,966 2,073,966
12-21-1 Fondo General Instituto Nacional de Capacitaciony
Formacion 11,500,133 11,500,133 11,500,133
13-21-1 Fondo General Autoridad Salvadorefia de Economia
Azul 4,000,000 4,000,000 4,000,000
14-22-3 Préstamos Externos  |Ente Nacional de Transmision Eléctrica 4,000,000 4,000,000 4,000,000
15-22-3 Préstamos Externos  |Superintendencia General de
Telecomunicaciones 35,500,000 35,500,000 35,500,000
07 Programas y Proyectos para el Desarrollo
Econémico 20,377,950 101,813 725,000 17,336,347 38,541,110 38,541,110
2027-4100-4-07-01-22-3 Préstamos Externos  |Programa para la Transformacion del
Clima de Negocios de El Salvador -
Componentes | y Il - CAF 541,110 541,110 541,110
02-22-3 Préstamos Externos  |Proyecto Promoviendo Oportunidades
de Empleo y Desarrollo de Habilidades
- BIRF 19,836,840 101,813 725,000 17,336,347 38,000,000 38,000,000
Total 5,511,860 21,990,687 289,862 46,055,607, 789,160 58,136,347 1,489,580 53,368,253 79,405,270 1,489,580 134,263,103
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5. Listado de Proyectos de Inversidn Publica

Cédi P t Fuente de Meta Ubicacion Fecha de Monto del
edigo royecto Financiamiento Fisica Geografica Finalizacion Proyecto
07 Programas y Proyectos para el Desarrollo Econédmico 38,541,110
01 Programa para la Transformacion del Clima de Negocios
de El Salvador - Componentes |y Ill - CAF 541,110
8492 Programa de Simplificacion y Digitalizacion de Tramites, Préstamos 100 % de A Nivel
Componente |, MINEC-CAF Externos Avance Nacional Dic / 2027 228,175
8493 Programa de Facilitacién, Promocion y Atraccion de las
Inversiones para la Generacion de Empleo, Componente 3, Préstamos 100 % de A Nivel
MINEC-CAF Externos Avance Nacional Dic / 2027 312,935
02 Proyecto Promoviendo Oportunidades de Empleo y
Desarrollo de Habilidades - BIRF 38,000,000
8616 Programa de fomento de la empleabilidad y mejora del acceso al Préstamos 100 % de A Nivel
empleo asalariado-Componente 1, BIRF 9612-SV Externos Avance Nacional Dic / 2027 29,217,150
8617 Programa de promocién de oportunidades de emprendimiento - Préstamos 100 % de A Nivel
Componente 2, BIRF 9612-SV Externos Avance Nacional Dic / 2027 6,909,240
8619 Fortalecimiento Institucional - Unidad Ejecutora - Componente Préstamos 100 % de A Nivel
4, BIRF 9612-SV Externos Avance Nacional Dic / 2027 1,873,610
Total 38,541,110
C. CLASIFICACION DE PLAZAS
1. Estratificacidn de Plazas a Tiempo Completo
Rango Salarial Ley de Salarios Contratos Total
Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto
451.00 - 500.99 11 66,000 4 24,000 15 90,000
501.00 - 550.99 10 64,280 10 64,280
551.00 - 600.99 3 21,155 3 21,155
601.00 - 650.99 3 22,890 3 22,805 6 45,695
651.00 - 700.99 1 8,400 1 8,400 2 16,800
701.00 - 750.99 7 60,945 3 26,685 10 87,630
751.00 - 800.99 4 37,790 3 28,800 7 66,590
801.00 - 850.99 6 60,465 5 50,275 11 110,740
851.00 - 900.99 1 10,255 1 10,255
901.00 - 950.99 2 21,740 2 21,740
951.00 - 1,000.99 5 59,150 3 35,580 8 94,730
1,001.00 - 1,100.99 5 63,015 6 79,080 11 142,095
1,101.00 - 1,200.99 6 86,405 1 13,225 7 99,630
1,201.00 - 1,300.99 9 136,065 5 75,505 14 211,570
1,301.00 - 1,400.99 2 33,130 3 48,435 5 81,565
1,401.00 - 1,500.99 7 125,400 7 126,000 14 251,400
1,501.00 - 1,600.99 1 19,200 4 74,770 5 93,970
1,601.00 - 1,700.99 1 19,235 3 59,250 4 78,485
1,701.00 - 1,800.99 5 108,000 9 194,370 14 302,370
1,801.00 - 1,900.99 3 66,600 3 66,600
1,901.00 - 2,000.99 8 191,060 5 118,800 13 309,860
2,001.00 - 2,100.99 3 74,100 1 25,040 4 99,140
2,101.00 - 2,200.99 3 78,415 3 78,415
2,201.00 - 2,300.99 2 55,090 2 55,090
2,301.00 En Adelante 18 652,415 27 1,262,315 45 1,914,730
Total 123 2,074,600 96 2,339,935 219 4,414,535




B 4100 Ramo de Economia

2. Clasificacion del Personal por Actividad a Tiempo Completo

Clasificacion Ley de Contratos Total Monto
Salarios

Personal de Gobierno 2 2 58,255
Personal Ejecutivo 13 25 38 1,519,820
Personal Técnico 52 47 99 1,598,755
Personal Administrativo 48 20 68 1,139,735
Personal de Obra 1 1 6,000
Personal de Servicio 7 4 11 91,970

Total 123 96 219 4,414,535




