
 

 

A. MARCO INSTITUCIONAL  
1. Política  

Realizar labores de prevención, control y extinción de incendios de todo tipo, protección a las personas y sus bienes, 
así como las actividades de evacuación y rescate; además de la colaboración en la protección y conservación del medio 
ambiente y recursos naturales, la cooperación y auxilio en caso de desastre y demás actividades que sean afines a dicho 
servicio, y las establecidas en otras Leyes.  

 
2. Prioridades en la Asignación de Recursos  

Modernizar la institución con el talento humano, equipamiento tecnológico y la infraestructura adecuada, para que 
pueda ejecutar sus acciones de manera eficaz, elevando los estándares de calidad del servicio que presta en beneficio 
de la población salvadoreña.   
 
3. Objetivos  

Atender de manera efectiva y eficaz las labores de prevención, control y extinción de incendios de todo tipo, así como 
actividades de evacuación y rescate oportuno, con el propósito de salvar vidas, propiedades y el medio ambiente. 
 
Administrar racional y eficientemente los recursos materiales, técnicos y financieros asignados; considerando el 
desarrollo del talento humano, la adquisición oportuna de los bienes y servicios y la logística necesaria para el 
cumplimiento de las labores antes mencionadas, así como otras competencias institucionales. 
 
Mejorar la Infraestructura de las instalaciones y equipamiento del Cuerpo de Bomberos de El Salvador  

B. INGRESO 
Ingresos Corrientes  23,877,219 

12 Tasas y Derechos  3,683,505 
     121 Tasas   

           12199 Tasas Diversas     3,683,505  

16 Transferencias Corrientes  20,193,714 

     162 Transferencias Corrientes del Sector Público   
            1622300 Ramo de Gobernación y Desarrollo Territorial 20,193,714  

Ingresos de Capital  200,000 

22 Transferencias de Capital  200,000 

      222 Transferencias de Capital del Sector Público   

               2222300 Ramo de Gobernación y Desarrollo Territorial 200,000  

Financiamiento  554,105 

32 Saldos años anteriores   

      321 Saldo Inicial de Caja y Bancos   

               32102 Saldo Inicial en Bancos 554,105  

Total 24,631,324 

 
C. ASIGNACIÓN DE RECURSOS 
1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento 

Código Unidad Presupuestaria Responsable Fondo 
General 

Recursos 
Propios 

Total  

01 Dirección y Administración Institucional Director General  7,791,594 3,249,280 11,040,874  

02 Prevención, Control y Extinción de Incendios Director General  12,402,120 988,330 13,390,450  

03 Infraestructura Director General 200,000 
 

200,000  

Total 20,393,714 4,237,610 24,631,324  





 

2. Clasificación Económica Institucional por Área de Gestión   
 

Administración 
de Justicia y 
Seguridad 
Ciudadana  

Gastos Corrientes  18,818,269 

     Gastos de Consumo o Gestión Operativa 17,986,899 

                 Remuneraciones 12,886,860 

                 Bienes y Servicios 5,100,039 

     Gastos Financieros y Otros 759,250 

                 Impuestos, Tasas y Derechos 55,250 

                 Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 704,000 

     Transferencias Corrientes 72,120 

                 Transferencias Corrientes al Sector Público 60,000 

                 Transferencias Corrientes al Sector Privado 12,120 

Gastos de Capital  5,813,055 

     Inversiones en Activos Fijos 5,813,055 

                 Bienes Muebles 4,992,805 

                 Intangibles 145,250 

                 Infraestructura 675,000 

Total 24,631,324 

 
 
3. Relación Propósitos con Recursos Asignados   
Unidad Presupuestaria y Línea de Trabajo Propósito Costo  

01 Dirección y Administración Institucional 
 

11,040,874  

        01 Dirección Superior Coordinar las políticas y lineamientos generales para el 
cumplimiento de los fines esenciales del Cuerpo de 
Bomberos de El Salvador.  80,485  

        02 Gestión Administrativa y Financiera Coordinar y ejecutar las actividades administrativas, 
financieras, tecnológicas y otras que soporten las líneas 
estratégicas del funcionamiento de la Institución; así como 
administrar los recursos financieros asignados, de 
conformidad a la normativa vigente y a los criterios de 
racionalidad y transparencia.  10,960,389  

02 Prevención, Control y Extinción de Incendios 
 

13,390,450  

        01 Gestión Operativa Coordinar y ejecutar los aspectos operativos de las labores 
institucionales, correspondientes a la prevención, control y 
extinción de incendios de todo tipo, así como a la protección 
a las personas, sus propiedades y el medio ambiente; así 
como las actividades de evacuación y rescate, y el resto de las 
actividades encomendadas por Ley.  11,009,970  

        02 Prevención y Seguridad Contra Incendios Investigar, estudiar y prevenir mediante inspecciones y 
capacitaciones, las posibles causas de incendios, explosiones 
y siniestros de toda clase  2,042,210  

        03 Centro de Formación Formar y capacitar a los miembros del Cuerpo de Bomberos 
de El Salvador, para elevar los estándares de calidad del 
servicio que prestan y especializarlos en las áreas de su 
competencia.  338,270  

03 Infraestructura 
 

200,000  

        01 Infraestructura Institucional Fortalecer el patrimonio de la institución a través del 
mejoramiento de la infraestructura, y adquisición de equipo 
que permita brindar una pronta respuesta a las necesidades 
presentadas por la población salvadoreña  200,000  

Total 24,631,324  
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4. Asignación Presupuestaria por Rubro de Agrupación, Fuente de Financiamiento y Destino Económico   

 
Unidad Presupuestaria y Cifrado Presupuestario   

 
Línea de Trabajo  

51  
Remuneraciones 

54  
Adquisiciones 

de Bienes y 
Servicios 

55  
Gastos 

Financieros 
y Otros 

56  
Transferencias 

Corrientes 

61  
Inversiones 
en Activos 

Fijos 

 
Gastos 

Corrientes   

 
Gastos de 

Capital   

 
Total   

01 Dirección y Administración Institucional 
 

1,706,610 3,975,764 759,250 60,000 4,539,250 6,501,624 4,539,250 11,040,874  

2026-2306-2-01-01-21-1 Fondo General Dirección Superior 80,485 
    

80,485 
 

80,485  

2026-2306-2-01-02-21-1 Fondo General Gestión Administrativa 
y Financiera 1,626,125 1,436,434 700,000   3,762,559  3,762,559  

                                     21-2 Recursos Propios  
 

2,539,330 59,250 60,000 
 

2,658,580 
 

2,658,580  

                                     22-1 Fondo General  
    

3,948,550 
 

3,948,550 3,948,550  

                                     22-2 Recursos Propios  
    

590,700 
 

590,700 590,700  

02 Prevención, Control y Extinción de Incendios 
 

11,180,250 1,124,275  12,120 1,073,805 12,316,645 1,073,805 13,390,450  

2026-2306-2-02-01-21-1 Fondo General Gestión Operativa 9,109,265 489,050 
   

9,598,315 
 

9,598,315  

2026-2306-2-02-01-21-2 Recursos Propios  
 

450,535 
   

450,535 
 

450,535  

2026-2306-2-02-01-22-1 Fondo General  
    

732,820 
 

732,820 732,820  

2026-2306-2-02-01-22-2 Recursos Propios  
    

228,300 
 

228,300 228,300  

2026-2306-2-02-02-21-1 Fondo General Prevención y Seguridad 
Contra Incendios 1,874,435     1,874,435  1,874,435  

                                     21-2 Recursos Propios  
 

69,690 
   

69,690 
 

69,690  

                                     22-2 Recursos Propios  
    

98,085 
 

98,085 98,085  

2026-2306-2-02-03-21-1 Fondo General Centro de Formación 196,550 
    

196,550 
 

196,550  

                                     21-2 Recursos Propios  
 

115,000 
 

12,120 
 

127,120 
 

127,120  

                                     22-2 Recursos Propios  
    

14,600 
 

14,600 14,600  

03 Infraestructura 
  

100,000 
  

100,000 
 

200,000 200,000  

2026-2306-2-03-01-22-1 Fondo General Infraestructura 
Institucional 

 

100,000   100,000  200,000 200,000  

Total 12,886,860 5,200,039 759,250 72,120 5,713,055 18,818,269 5,813,055 24,631,324  
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5. Listado de Proyectos de Inversión Pública   

Código Proyecto Fuente de 
Financiamiento 

Meta 
Física 

Ubicación 
Geográfica 

Fecha 
Finalización 

Monto del 
Proyecto  

 
03 Infraestructura 

    
200,000  

       01 Infraestructura Institucional     200,000 

7594 Dotación de equipo de protección para personal 
del Cuerpo de Bomberos de El Salvador Fondo General 

100% de 
Avance 

A nivel 
Nacional Dic / 2026 100,000  

8195 Mejoramiento y equipamiento de Estaciones del 
Cuerpo de Bomberos de El Salvador, a nivel 
nacional  

Fondo General 
100% de 
Avance 

A nivel 
Nacional Dic / 2026 100,000  

Total     
 

200,000  

D.  CLASIFICACION DE PLAZAS 
1. Estratificación de Plazas a Tiempo Completo  
Rango Salarial Contratos 

 Plazas Monto 

   651.00 -    700.99 508 4,058,170 

   701.00 -    750.99 7 62,035 

   751.00 -    800.99 371 3,494,215 

   801.00 -    850.99 41 405,145 

   851.00 -    900.99 1 10,670 

   901.00 -    950.99 9 99,805 

   951.00 - 1,000.99 15 177,570 

1,001.00 - 1,100.99 16 205,050 

1,101.00 - 1,200.99 2 28,790 

1,201.00 - 1,300.99 16 237,440 

1,301.00 - 1,400.99 14 233,405 

1,401.00 - 1,500.99 13 232,850 

1,601.00 - 1,700.99 2 40,800 

1,801.00 - 1,900.99 10 226,990 

2,101.00 - 2,200.99 1 26,400 

2,301.00 en adelante 9 270,305 

Total 1,035 9,809,640 

 
2. Clasificación del Personal por Actividad a Tiempo Completo   
Clasificación  Contratos  Monto  

   Personal Ejecutivo  3  89,605  

   Personal Técnico  286  3,055,940  

   Personal Administrativo  64  997,375  

   Personal de Seguridad Pública  596  4,940,850  

   Personal de Obra  1  9,600  

   Personal de Servicio  85  716,270  

Total  1,035  9,809,640  


