
 

A. MARCO INSTITUCIONAL  
1. Política  

Garantizar el ejercicio y disfrute pleno de los derechos y facilitar el cumplimiento de las responsabilidades 
de las niñas, niños y adolescentes en todo el territorio nacional, sin ningún tipo de discriminación, con la 
participación activa de las instituciones gubernamentales, municipales, entidades no gubernamentales y 
privadas, familia y demás actores de la sociedad civil, a través de la rectoría del Sistema Nacional de 
Protección Integral de la Primera Infancia, Niñez y Adolescencia y la aplicación eficiente y eficaz de la Ley 
Crecer Juntos y normativa reglamentaria respectiva.  
 
Ejercer la defensa efectiva de los Derechos de la Niñas, Niños y de la Adolescencia en todo el territorio 
nacional e internacional cuando se requiera; realizar la coordinación eficiente del Sistema Nacional de 
Protección Integral propiciando la participación activa de los diferentes sectores, así como el seguimiento 
proactivo de la formulación y evaluación de la Política Nacional relacionada, logrando impactar 
positivamente en los objetivos estratégicos del Estado. 

 
2. Prioridades en la Asignación de Recursos  

Asegurar el funcionamiento articulado del Sistema de Protección Integral para el efectivo cumplimiento de 
sus fines y garantías, incluyendo la articulación con otras instancias rectoras que contribuyan con los 
derechos establecidos en la Ley Crecer Juntos.  
 
Acreditar y supervisar los programas para primera infancia, niñez y adolescencia. 
 
Emitir los lineamientos para la formulación y ejecución de programas públicos en coherencia con la Política 
Nacional y otros planes vinculados a la garantía de derechos de la primera infancia, niñez y adolescencia.  
 
Conducir y brindar asistencia técnica en los procesos relacionados con la autorización del funcionamiento 
de los Centros de Atención de la Primera Infancia (CAPI) Registrar, coordinar, supervisar a los miembros de 
la Red de Entidades de Atención para la niñez y adolescencia.  
 
Ejecutar programas de prevención y de protección de los derechos de las niñas, niños y adolescentes, 
especialmente para aquellos a los que se les han dictado medidas de protección por las autoridades 
competentes; así como programas de formación y acreditación de las familias temporales.  
 
Recopilar y analizar la información relacionada con la situación de los derechos de las niñas, niños y 
adolescentes a través de un sistema integrando que centralice la gestión de la información y promueva el 
desarrollo de investigaciones para facilitar la toma de decisiones. Lo anterior, se hará del conocimiento 
público con las reservas establecidas en la Ley Crecer Juntos y normativa relacionada.  

 
3. Objetivos  

Administrar eficientemente los recursos humanos, materiales y financieros, mediante la gestión y desarrollo 
del personal, la adquisición oportuna de bienes y servicios, así como los servicios tecnológicos y logísticos 
que contribuyan al logro de los objetivos y metas del CONAPINA. 
 
Desarrollar y promover acciones para la protección de la Primera Infancia, Niñez y Adolescencia a nivel 
nacional, a través del funcionamiento de Juntas de Protección, Centros de Acogimiento, Centros de 
Resguardo, Centros de Integración Social así como asesorar y registrar a CAPI´s, acreditar programas e 
integrar, conducir técnicamente  y apoyar financieramente el funcionamiento de los Comités Locales de 
Derechos a nivel nacional. 




 

 

B. INGRESOS 

Ingresos  Corrientes   
14 Venta de Bienes  y Servicios  10,270 
     142 Ingresos por Prestación de Servicios  Públicos   
            14299 Servicios Diversos 10,270  

16 Transferencias Corrientes  29,694,237 
     162 Transferencias Corrientes del Sector Público   
            1623100 Ramo de Educación, Ciencia y Tecnología  29,694,237  

Total 29,704,507 

C. ASIGNACION DE RECURSOS 
1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento 

Código Unidad Presupuestaria Responsable Fondo General Recursos 
Propios 

Total  

01 Dirección y Administración Institucional Director Ejecutivo 5,945,466  5,945,466  

02 Protección Integral de los Derechos de la 
Primera Infancia, Niñez y Adolescencia Director Ejecutivo 23,748,771 10,270 23,759,041  

Total 29,694,237 10,270 29,704,507  

 
 
 
 
2. Clasificación Económica Institucional por Área de Gestión   
 

Desarrollo 
Social  

Gastos Corrientes  29,554,507 

     Gastos de Consumo o Gestión Operativa 29,386,727 

                 Remuneraciones 23,246,416 

                 Bienes y Servicios 6,140,311 

     Gastos Financieros y Otros 120,260 

                 Impuestos, Tasas y Derechos 3,900 

                 Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 116,360 

     Transferencias Corrientes 47,520 

                 Transferencias Corrientes al Sector Privado 47,520 

Gastos de Capital  150,000 

     Inversiones en Activos Fijos 150,000 

                 Intangibles 150,000 

Total 29,704,507 
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3. Relación Propósitos con Recursos Asignados   
Unidad Presupuestaria y Línea de Trabajo Propósito Costo  

01 Dirección y Administración Institucional 
 

5,945,466  

        01 Dirección y Administración Proporcionar apoyo técnico y administrativo, 
asegurando el uso racional y eficiente de los recursos 
institucionales, mediante la aplicación de todas las 
etapas del proceso administrativo y de conformidad 
a la normativa vigente.  5,945,466  

02 Protección Integral de los Derechos de la Primera  
      Infancia, Niñez y Adolescencia 

 

23,759,041  

        01 Coordinación del Sistema Nacional de Protección Asegurar el funcionamiento articulado del Sistema 
Nacional de Protección Integral, asegurando los 
procesos formativos y capacitación especializada en 
materia de Primera Infancia, Niñez y Adolescencia, 
así como la acreditación y autorización de CAPIS y 
en la formulación y evaluación de la políticas 
especializadas y planes nacionales.  2,104,985  

        02 Prevención de Vulneración y Restitución de Derechos  
              Individuales y Colectivos 

Realizar el seguimiento y vigilar la efectiva restitución 
del derecho de niñas, niños y adolescentes, incluida 
defender, vigilar y proteger los derechos individuales, 
colectivos y difusos; así como, brindar asistencia 
técnica e integrar a Comités Locales de Derechos y 
a las Juntas de Protección.  6,748,121  

        03 Atención, Protección e Integración Social Ejecutar programas de prevención y de protección 
de los derechos de las niñas, niños y adolescentes, 
especialmente para aquellos a los que se les han 
dictado medidas de protección por las autoridades 
competentes; así como desarrollar programas y 
servicios necesarios para la ejecución y supervisión 
de las medidas socioeducativas para garantizar la 
integración social de los adolescentes.  14,905,935  

Total 29,704,507  
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4. Asignación Presupuestaria por Rubro de Agrupación, Fuente de Financiamiento y Destino Económico   
 

Unidad Presupuestaria y Cifrado 
Presupuestario   

 
Línea de Trabajo  

51  
Remuneraciones 

54  
Adquisiciones 

de Bienes y 
Servicios 

55  
Gastos 

Financieros 
y Otros 

56  
Transferencias 

Corrientes 

61  
Inversiones 
en Activos 

Fijos 

 
Gastos 

Corrientes   

 
Gastos de 

Capital   

 
Total   

01 Dirección y Administración Institucional 
 

4,598,386 1,141,580 55,500  150,000 5,795,466 150,000 5,945,466  

2025-3109-3-01-01-21-1 Fondo General Dirección y 
Administración 4,598,386 1,141,580 55,500   5,795,466  5,795,466  

                                    22-1 Fondo General 
 

    150,000  150,000 150,000  

02 Protección Integral de los Derechos de la 
Primera Infancia, Niñez y Adolescencia 

 

18,648,030 4,998,731 64,760 47,520  23,759,041  23,759,041  

2025-3109-3-02-01-21-1 Fondo General Coordinación del 
Sistema Nacional 
de Protección 1,939,645 157,520    2,097,165  2,097,165  

                                           2 Recursos Propios 
 

 7,820    7,820  7,820  

                               02-21-1 Fondo General Prevención de 
Vulneración y 
Restitución de 
Derechos 
Individuales y 
Colectivos 5,657,285 1,011,611 29,255 47,520  6,745,671  6,745,671  

                                      21-2 Recursos Propios 
 

 2,450    2,450  2,450  

                                03-21-1 Fondo General Atención, 
Protección e 
Integración 
Social 11,051,100 3,819,330 35,505   14,905,935  14,905,935  

Total 23,246,416 6,140,311 120,260 47,520 150,000 29,554,507 150,000 29,704,507  

 

 
D. CLASIFICACION DE PLAZAS 
1. Estratificación de Plazas a Tiempo Completo  
Rango Salarial Contratos 

 
Plazas Monto 

   501.00 -    550.99 238 1,570,800 

   551.00 -    600.99 99 712,800 

   601.00 -    650.99 101 787,800 

   651.00 -    700.99 41 344,100 

   701.00 -    750.99 13 111,840 

   751.00 -    800.99 423 4,060,800 

   851.00 -    900.99 1 10,800 

   951.00 - 1,000.99 71 852,000 

1,001.00 - 1,100.99 7 92,400 

1,101.00 - 1,200.99 502 7,228,800 

1,201.00 - 1,300.99 24 374,400 

1,301.00 - 1,400.99 53 890,400 

1,401.00 - 1,500.99 30 540,000 

1,501.00 - 1,600.99 2 37,680 

1,601.00 - 1,700.99 14 285,000 

1,801.00 - 1,900.99 32 710,400 

2,301.00 En Adelante 22 704,400 

Total 1,673 19,314,420 

 
2. Clasificación del Personal por Actividad a Tiempo Completo   
Clasificación  Contratos Monto 

   Personal    Ejecutivo  22  523,200  

   Personal    Técnico  747  10,324,200  

   Personal    Docente  6  57,600  

   Personal    Administrativo  314  3,840,120  

   Personal    de Servicio  584  4,569,300  

Total  1,673  19,314,420  


