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Academia Nacional de Seguridad Publica

A. MARCO INSTITUCIONAL
1. Politica

Formar, actualizar y especializar integralmente policias al servicio de la comunidad, con docentes
competentes y programas académicos adecuados a las necesidades tedrico-practicas de la seguridad
publica salvadorefia; con instalaciones, tecnologia y logistica apropiadas para entornos de aprendizaje de
calidad para el bienestar de los estudiantes, con atencion amable, oportuna en servicios académicos y
administrativos complementarios.

2. Prioridades en la Asignacién de Recursos

Desarrollar y mejorar los métodos y la capacidad educativa, en todos los procesos de formacion del
personal policial, de acuerdo con los requerimientos de la Policia Nacional Civil, para que puedan atender
la operatividad policial que requiera la incidencia delincuencial en el pais.

Fortalecer la profesionalizacion policial a través de los cursos de actualizaciones y especializaciones, en
forma virtual, presencial y semipresencial, que permita al personal policial enfrentar la criminalidad, para
gue cuenten con las herramientas y capacidades para mejorar las condiciones de seguridad en el pais.

3. Objetivos

Apoyar la gestion académica, administrativa y financiera, mediante diferentes estudios e investigaciones
para el fortalecimiento de la Seguridad Publica.

Formar, ascender, especializar y actualizar al talento humano de la Policia Nacional Civil en las areas policial,
juridica, humanistica y de respeto a los derechos humanos.

Mejorar las condiciones de infraestructura y equipamiento de las instalaciones de la Academia Nacional de
Seguridad Publica.

B. INGRESOS
Ingresos Corrientes 10,036,141
14 Venta de Bienes y Servicios 300,000
142 Ingresos por Prestacion de Servicios Publicos
14299 Servicios Diversos 300,000
16 Transferencias Corrientes 9,736,141
162 Transferencias Corrientes del Sector Publico
1622400 Ramo de Justicia y Seguridad Publica 9,736,141
Ingresos de Capital 250,000
22 Transferencias de Capital 250,000
222 Transferencias de Capital del Sector Publico
2222400 Ramo de Justicia y Seguridad Publica 250,000
Total 10,286,141
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C.ASIGNACION DE RECURSOS

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento

Codigo Unidad Presupuestaria Responsable Fondo ReCU(sos Total
General Propios
01 Direccion y Administracion Institucional Director General 7,025,535 7,025,535
02 Formacion de Miembros para la Seguridad Publica Director General 2,710,606 300,000 3,010,606
03 Infraestructura Fisica y Equipamiento Director General 250,000 250,000
Total 9,986,141 300,000 | 10,286,141

2. Clasificaciéon Econdmica Institucional por Area de Gestién

Administracion
de Justiciay

Seguridad

Ciudadana
Gastos Corrientes 10,009,141
Gastos de Consumo o Gestion Operativa 9,025,450
Remuneraciones 6,112,072
Bienes y Servicios 2,913,378
Gastos Financieros y Otros 433,840
Impuestos, Tasas y Derechos 7,000
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 426,840
Transferencias Corrientes 549,851
Transferencias Corrientes al Sector Privado 549,851
Gastos de Capital 277,000
Inversiones en Activos Fijos 277,000
Bienes Muebles 100,000
Intangibles 27,000
Infraestructura 150,000
Total 10,286,141
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3. Relacién Propdsitos con Recursos Asignados

Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propdsito Costo
01 Direccién y Administracion Institucional 7,025,535
01 Direccion Superior Planificar los objetivos y politicas institucionales a fin

de lograr una gestion transparente, eficiente y eficaz
que optimice los recursos disponibles para el
funcionamiento de esta. 1,712,570

02 Administracion General Administrar de manera eficiente, transparente y
oportuna el talento humano y recursos financieros,
materiales y tecnoldgicos, que contribuyan al
cumplimiento de las metas y objetivos de la
formacion policial en los diferentes niveles y
categorias. 5,312,965

02 Formacién de Miembros para la Seguridad Publica 3,010,606

01 Formacion Académica Desarrollar cursos de ascensos en las diferentes
categorias policiales, ademas de la formacion
continua requeridos por la Policia Nacional Civil en
coordinaciéon con el Ministerio de Justicia y

Seguridad Publica. 1,970,366
02 Instituto Especializado de Nivel Superior Formar alumnos del nivel basico y ejecutivo,
desarrollar las carreras en Ciencias Policiales y de

Seguridad Publica. 1,040,240

03 Infraestructura Fisica y Equipamiento 250,000

01 Construccion, Mejoras de Instalaciones y Equipamiento | Fortalecer el patrimonio de la Institucion a través del
mejoramiento de la Infraestructura, adquisicion de
equipos para el desarrollo de las actividades
operativas y administrativas que contribuyan a la
formacion policial. 250,000

Total 10,286,141
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4. Asignacién Presupuestaria por Rubro de Agrupacién, Fuente de Financiamiento y Destino Econémico

51 54 55 56 61
Unidad Presupuestaria y Cifrado Linea de Trabajo Remuneraciones | Adquisiciones Gastos Transferencias | Inversiones Gastos Gastos Total
Presupuestario de Bienesy Financieros Corrientes en Activos | Corrientes de
Servicios y Otros Fijos Capital
01 Direccion y Administracion Institucional 4,062,745 2,501,950 433,840 27,000 | 6,998,535 27,000 | 7,025,535
2025-2401-2-01-01-21-1 Fondo General Direccion Superior 1,442,429 232,991 10,150 1,685,570 1,685,570
22-1 Fondo General 27,000 27,000 27,000
02-21-1 Fondo General Administracion General 2,620,316 2,268,959 423,690 5,312,965 5,312,965
02 Formacion de Miembros para la 2,049,327 411,428 549,851 3,010,606 3,010,606
Seguridad Publica
2025-2401-2-02-01-21-1 Fondo General Formacion Académica 1,037,281 83,234 549,851 1,670,366 1,670,366
2-Recursos Propios 300,000 300,000 300,000
02-21-1 Fondo General Instituto Especializado 1,012,046 28,194 1,040,240 1,040,240
de Nivel Superior
03 Infraestructura Fisica y Equipamiento 250,000 250,000 250,000
2025-2401-2-03-01-22-1 Fondo General Construccion, Mejoras 250,000 250,000 250,000
de Instalaciones y
Equipamiento
Total 6,112,072 2,913,378 433,840 549,851 277,000 | 10,009,141 | 277,000 | 10,286,141




5. Listado de Proyectos de Inversién Publica
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Cédigo Proyecto . Fuente Fje Mgta Ubica;ién lFeclha de Monto del
Financiamiento Fisica Geografica | Finalizacion Proyecto
03 Infraestructura Fisica y Equipamiento 250,000
01 Construccion, Mejoras de Instalaciones y
Equipamiento 250,000
6952 Mejoramiento de la Red de Agua potable y Aguas
negras, e Instalacion de Paneles Fotovoltaicos en la
ANSP sede Comalapa, San Luis Talpa, Dpto. de La Paz | Fondo General 100% La Paz Dic / 2025 150,000
7147 Renovacion de flota vehicular de la ANSP, sede San
Luis Talpa, departamento de La Paz Fondo General 100% La Paz Dic / 2025 100,000
Total 250,000
D. CLASIFICACION DE PLAZAS
1. Estratificacién de Plazas a Tiempo Completo
Rango Salarial Ley de Salarios Contratos Total
Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto
351.00 - 400.99 1 4,770 1 4,770
401.00 - 450.99 19 98,830 19 98,830
451.00 - 500.99 14 80,065 14 80,065
501.00 - 550.99 39 247,895 39 247,895
551.00 - 600.99 47 331,010 47 331,010
601.00 - 650.99 18 136,390 18 136,390
651.00 - 700.99 23 185,305 23 185,305
701.00 - 750.99 26 221,830 26 221,830
751.00 - 800.99 4 36,945 1 9,360 5 46,305
801.00 - 850.99 10 99,035 2 19,855 12 118,890
851.00 - 900.99 10 104,120 1 10,700 11 114,820
901.00 - 950.99 2 22,060 2 22,060
951.00 - 1,000.99 11,895 1 11,895
1,001.00 - 1,100.99 39 484,105 3 36,070 42 520,175
1,101.00 - 1,200.99 8 107,750 8 107,750
1,201.00 - 1,300.99 12 186,140 3 46,640 15 232,780
1,301.00 - 1,400.99 24 402,015 24 402,015
1,401.00 - 1,500.99 3 51,215 3 51,215
1,501.00 - 1,600.99 2 36,535 2 36,535
1,601.00 - 1,700.99 1 20,210 1 20,210 2 40,420
1,901.00 - 2,000.99 1 23,880 1 23,880
2,001.00 - 2,100.99 2 50,400 2 50,400
2,201.00 - 2,300.99 3 82,800 1 27,600 4 110,400
2,301.00 en adelante 1 60,000 7 290,400 8 350,400
Total 306 2,998,265 23 547,770 329 | 3,546,035
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2. Clasificacion del Personal por Actividad a Tiempo Completo

Clasificacion Ley de Contratos Total Monto
Salarios

Personal Ejecutivo 1 1 2 108,000
Personal Técnico 65 13 78 955,150
Personal Docente 34 35 528,705
Personal Administrativo 107 8 115 1,321,885
Personal de Obra 50 50 315,970
Personal de Servicio 49 49 316,325

Total 306 23 329 3,546,035




