Hospital Nacional de Jiquilisco

A. MARCO INSTITUCIONAL

1. Politica

Proporcionar a la poblacion demandante, servicios de salud que sean universales, oportunos, solidarios,
con calidez y calidad, utilizando los recursos financieros con transparencia, equidad y eficiencia.

2. Prioridades en la Asignacién de Recursos

Los recursos asignados se utilizaran en las atenciones de emergencia, ambulatoria y hospitalaria, en forma
eficiente; para incidir en la situacion de salud de los usuarios demostrados en indicadores
epidemioldgicos.

3. Objetivos

Administrar con eficiencia y efectividad todos los recursos disponibles, encaminados a darle un servicio de
calidad a los pacientes.

Proporcionar una cobertura a las necesidades de salud que los pacientes requieren, tanto en la parte
preventiva (emergencia y consulta externa), como en la parte curativa (hospitalizacion); para acceder
positivamente en el proceso de recuperacion de la salud que les permita una mejor calidad de vida.

Fortalecer y ampliar los servicios de salud hospitalarios dirigidos a la primera infancia, nifiez y
adolescencia; vy, a la salud materna, con oportunidad, calidad y calidez, en cumplimiento del marco legal
vigente, contribuyendo a mejorar sus condiciones de vida.

B. INGRESOS

Ingresos Corrientes
14 Venta de Bienes y Servicios 500
142 Ingresos por Prestacion de Servicios Publicos
14202 Servicios de Educacion y Salud 500

15 Ingresos Financieros y Otros 1,800
154 Arrendamientos de Bienes
15402 Arrendamientos de Bienes Inmuebles 1,800

16 Transferencias Corrientes 5,468,364
162 Transferencias Corrientes del Sector Publico
1623200 Ramo de Salud 5,468,364

Total 5,470,664
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C. ASIGNACION DE RECURSOS

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento

Codigo Unidad Presupuestaria Responsable Fondo Recur.sos Total
General Propios
01 Direccion y Administracion Institucional Director 723,960 2,300 726,260
02 Servicios Integrales en Salud Director 4,431,069 4,431,069
03 Desarrollo Infantil Temprano, Nifiez y Adolescencia Director 313,335 313,335
Total 5,468,364 2,300 |5,470,664
2. Clasificacion Econémica Institucional por Area de Gestion
Desarrollo
Social
Gastos Corrientes 5,397,160
Gastos de Consumo o Gestion Operativa 5,394,295
Remuneraciones 4,474,155
Bienes y Servicios 920,140
Gastos Financieros y Otros 2,865
Impuestos, Tasas y Derechos 365
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 2,500
Gastos de Capital 73,504
Inversiones en Activos Fijos 73,504
Bienes Muebles 73,504
Total 5,470,664
3. Relacién Propésitos con Recursos Asighados
Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propdsito Costo
01 Direccién y Administracién Institucional 726,260
01 Direccion Superior y Administracion Dirigir, administrar y gestionar la atencion integral a la
salud, con el respeto a las normas establecidas para la
utilizacion de los recursos. 726,260
02 Servicios Integrales en Salud 4,431,069
01 Atencion Ambulatoria Otorgar a los usuarios los servicios de atencion
ambulatoria demandados, de acuerdo al nivel de
responsabilidad, procurando el restablecimiento de la
salud mediante el manejo preventivo y curativo. 1,155,944
02 Atencion Hospitalaria Brindar los servicios hospitalarios para la curacion y
rehabilitacion en las cuatro areas de la medicina:
medicina interna, cirugia general, pediatria y gineco-
obstetricia y de las sub-especialidades, de acuerdo a la
capacidad instalada del Hospital. 3,275,125
03 Desarrollo Infantil Temprano, Nifiez y Adolescencia 313,335
01 Atenciones de salud en primera infancia, nifiez y Contribuir a mejorar las condiciones de vida de la
adolescentes; y salud materna. primera infancia (desde su concepcion hasta los 8
afios), la niflez y adolescencia; y, de la mujer
embarazada, mediante los servicios .brindados por el
hospital (atenciones de emergencia, ambulatorias y
hospitalarias), en cumplimiento a las leyes de "Nacer
con Carifio" y de "Crecer Juntos para la Proteccion
Integral de la Primera Infancia, Nifiez y Adolescencia”. 313,335
Total 5,470,664
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por Rubro de Agrupacion, Fuente de Financiamiento y Destino Econémico

51 54 55 61
Unidad Presupuestaria y Cifrado Linea de Trabajo Remuneraciones | Adquisiciones Gastos Inversiones Gastos Gastos de Total
Presupuestario de Bienesy Financieros en Activos Corrientes Capital
Servicios y Otros Fijos
01 Direccion y Administracion Institucional 723,960 1,935 365 726,260 726,260
2024-3229-3-01-01-21-1 Fondo General Direccion Superior y
Administracion 723,960 723,960 723,960
2 Recursos Propios 1,935 365 2,300 2,300
02 Servicios Integrales en Salud 3,542,760 812,305 2,500 73,504 4,357,565 73,504 | 4,431,069
2024-3229-3-02-01-21-1 Fondo General Atencion Ambulatoria 763,825 329,615 1,093,440 1,093,440
22-1 Fondo General 62,504 62,504 62,504
2024-3229-3-02-02-21-1 Fondo General Atencién Hospitalaria 2,778,935 482,690 2,500 3,264,125 3,264,125
22-1 Fondo General 11,000 11,000 11,000
03 Desarrollo Infantil Temprano, Nifiez y
Adolescencia 207,435 105,900 313,335 313,335
2024-3229-3-03-01-21-1 Fondo General Atenciones de salud en
primera infancia, nifiez
y adolescentes; y salud
materna. 207,435 105,900 313,335 313,335
Total 4,474,155 920,140 2,865 73,504 5,397,160 73,504 | 5,470,664
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D. CLASIFICACION DE PLAZAS

1. Estratificacion de Plazas a Tiempo Completo

Rango Salarial Ley de Salarios Contratos Total
Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto
351.00 - 400.99 3 13,490 1 4,380 4 17,870
401.00 - 450.99 7 36,260 14 72,365 21 108,625
451.00 - 500.99 7 40,255 5 28,025 12 68,280
501.00 - 550.99 1 6,430 1 70,240 12 76,670
551.00 - 600.99 1 6,990 21,440 4 28,430
601.00 - 650.99 6 45,475 37,370 1 82,845
651.00 - 700.99 2 16,255 47,440 8 63,695
701.00 - 750.99 3 26,570 3 26,570
751.00 - 800.99 3 27,720 1 9,290 4 37,010
801.00 - 850.99 1 9,840 1 9,840
851.00 - 900.99 1 10,490 1 10,490
901.00 - 950.99 5 55,250 5 55,250
951.00 - 1,000.99 6 70,735 6 70,735
1,001.00 - 1,100.99 5 63,160 7 88,995 12 152,155
1,101.00 - 1,200.99 3 40,110 3 40,110
1,201.00 - 1,300.99 6 89,055 6 89,055
1,301.00 - 1,400.99 5 80,195 2 31,435 7 111,630
1,401.00 - 1,500.99 5 87,965 5 87.965
1,501.00 - 1,600.99 1 18,510 1 18,510
1,601.00 - 1,700.99 9 179,675 9 179,675
1,701.00 - 1,800.99 7 145,210 7 145,210
1,801.00 - 1,900.99 7 156,340 7 156,340
1,901.00 - 2,000.99 4 92,460 4 92,460
2,001.00 - 2,100.99 3 74,055 3 74,055
2,101.00 - 2,200.99 3 77,525 3 77,525
2,201.00 - 2,300.99 4 107,600 4 107,600
2,301.00 En Adelante 49 1,672,345 49 1,672,345
Total 156 3,239,475 56 421,470 212 | 3,660,945
2. Clasificacion del Personal por Actividad a Tiempo Completo
Clasificacion Ley de Contratos Total Monto
Salarios
Personal Ejecutivo 1 1 34,020
Personal Técnico 102 46 148 2,683,690
Personal Administrativo 23 23 543,445
Personal de Obra 2 2 28,320
Personal de Servicio 28 10 38 371,470
Total 156 56 212 3,660,945




