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Hospital Nacional "Santa Teresa',
Zacatecoluca

A. MARCO INSTITUCIONAL
1. Politica

Brindar servicios de salud a los residentes del area geografica de influencia del hospital que lo demande, en
lo curativo y de rehabilitacion, asi como realizar programas que mejoren la calidad de vida de las personas,
considerando planes preventivos que nos ayuden a disminuir el riesgo de contraer enfermedades infecto-
contagiosas tomando en cuenta la participacion ciudadana.

2. Prioridades en la Asignacién de Recursos

La asignacion de recursos humanos y financieros, se destinaran a la ampliacion de la cobertura y calidad de
los servicios de atencidon médica que se brinda, a través de la realizacion de actividades de prevencion,
proteccion, curacion y rehabilitacion encaminadas a mejorar el nivel de vida de la poblacion.

3. Objetivos

Coordinar y administrar en forma eficiente los recursos humanos, financieros y materiales, aplicando Leyes,
Normas y Procedimientos del area administrativa, de forma tal que puedan satisfacer las necesidades
solicitadas por los diferentes departamentos administrativos, areas hospitalarias y de apoyo,

para optimizar los recursos asignados en el presente presupuesto.

Mejorar el nivel de salud de la poblacion y disminuir la morbimortalidad, mediante acciones preventivas que
coadyuven a minimizar riesgos y dafios, evitando la propagacion y desarrollo de las enfermedades
nosocomiales, estableciendo un sistema de vigilancia y control de los procedimientos quirurgicos que se
realizan para evitar las enfermedades infecto-contagiosas, asi como también el fortalecimiento de la salud
de la mujer.

Fortalecer y ampliar los servicios de salud hospitalarios dirigidos a la primera infancia, nifiez y adolescencia;
y, a la salud materna, con oportunidad, calidad y calidez, en cumplimiento del marco legal vigente,
contribuyendo a mejorar sus condiciones de vida.

B. INGRESOS

Ingresos Corrientes
14 Venta de Bienes y Servicios 432,000
142 Ingresos por Prestacion de Servicios Publicos
14202 Servicios de Educacion y Salud 432,000

15 Ingresos Financieros y Otros 23,600

154 Arrendamientos de Bienes
15402 Arrendamientos de Bienes Inmuebles 18,600

157 Otros Ingresos no Clasificados
15799 Ingresos Diversos 5,000

16 Transferencias Corrientes 12,005,262
162 Transferencias Corrientes del Sector Publico
1623200 Ramo de Salud 12,005,262

Total 12,460,862
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C. ASIGNACION DE RECURSOS

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento

Cadigo Unidad Presupuestaria Responsable Fondo ReCU(sos Total
General Propios
01 Direccion y Administracion Institucional Director 1,770,983 1,770,983
02 Servicios Integrales en Salud Director 9,295,997 455,600 9,751,597
03 Desarrollo Infantil Temprano, Nifiez y Adolescencia Director 938,282 938,282
Total 12,005,262 455,600 12,460,862
2. Clasificacién Econémica Institucional por Area de Gestion
Desarrollo
Social
Gastos Corrientes 12,453,862
Gastos de Consumo o Gestion Operativa 12,286,032
Remuneraciones 9,244,907
Bienes y Servicios 3,041,125
Gastos Financieros y Otros 167,830
Impuestos, Tasas y Derechos 141,630
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 26,200
Gastos de Capital 7,000
Inversiones en Activos Fijos 7,000
Intangibles 7,000
Total 12,460,862
3. Relacién Propésitos con Recursos Asignados
Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propdsito Costo
01 Direcciéon y Administracidn Institucional 1,770,983
01 Direccidn Superior y Administracion Dirigir, coordinar y supervisar la gestion institucional,
administrando los recursos asignados en forma racional,
oportuna y eficiente. 1,770,983
02 Servicios Integrales en Salud 9,751,597
01 Atencion Ambulatoria Brindar atencion ambulatoria de salud con calidad y calidez,
con enfoque preventivo como curativo, a la poblacion del area
geografica de influencia, de acuerdo a nuestra capacidad
instalada. 2,358,936
02 Atencion Hospitalaria Ofrecer servicios de internacion hospitalaria con calidad y
calidez, con énfasis en el tratamiento curativo, en las areas
basicas especializadas y subespecialidades. 7,392,661
03 Desarrollo Infantil Temprano, Nifiez y
Adolescencia 938,282
01 Atenciones de Salud en Primera Infancia, | Contribuir a mejorar las condiciones de vida de la primera
Nifiez, Adolescentes; y Salud Materna infancia (desde su concepcioén hasta los 8 afios), la nifiez y
adolescencia; y, de la mujer embarazada, mediante los servicios
brindados por el hospital (atenciones de emergencia,
ambulatoria y hospitalaria), en cumplimiento a las leyes de
"Nacer con Carifio" y "Crecer Juntos para la Proteccion integral
de la Primera Infancia, Niflez y Adolescencia”. 938,282

Total

12,460,862
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4. Asignacién Presupuestaria por Rubro de Agrupaciéon, Fuente de Financiamiento y Destino Econémico

51 54 55 61
Unidad Presupuestaria y Cifrado Linea de Trabajo Remuneraciones | Adquisiciones Gastos Inversiones en Gastos Gastqs de Total
Presupuestario de Bienes y Financieros Activos Fijos Cortientes Capital
Servicios y Otros
01 Direccion y Administracion Institucional 847,953 748,200 167,830 7,000 1,763,983 7,000 1,770,983
2023-3212-3-01-01-21-1 Fondo General Direccién Superior y Administracion 847,953 748,200 167,830 1,763,983 1,763,983
22-1 Fondo General 7,000 7,000 7,000
02 Servicios Integrales en Salud 8,011,162 1,740,435 9,751,597 9,751,597
2023-3212-3-02-01-21-1 Fondo General Atencion Ambulatoria 2,027,536 331,400 2,358,936 2,358,936
02-21-1 Fondo General Atencion Hospitalaria 5,983,626 953,435 6,937,061 6,937,061
2 Recursos Propios 455,600 455,600 455,600
03 Desarrollo Infantil Temprano, Nifiez y
Adolescencia 385,792 552,490 938,282 938,282
2023-3212-3-03-01-21-1 Fondo General Atenciones de Salud en Primera
Infancia, Nifiez, Adolescentes; y Salud
Materna 385,792 552,490 938,282 938,282
Total 9,244,907 3,041,125 167,830 7,000 12,453,862 7,000 12,460,862
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D. CLASIFICACION DE PLAZAS

1. Estratificacidn de Plazas a Tiempo Completo

Rango Salarial Ley de Salarios Contratos Total
Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto
251.00 - 300.99 6,650 2 6,980 4 13,630
301.00 - 350.99 11,835 3,865 4 15,700
351.00 - 400.99 33,110 4,730 8 37,840
401.00 - 450.99 30 153,500 17 84,955 47 238,455
451.00 - 500.99 10 57,150 38,920 17 96,070
501.00 - 550.99 36 218,360 38,435 42 256,795
551.00 - 600.99 12 82,540 35 238,020 47 320,560
601.00 - 650.99 12 90,555 12 90,555
651.00 - 700.99 13 105,475 29 236,780 42 342,255
701.00 - 750.99 13 114,130 17,490 15 131,620
751.00 - 800.99 12 110,425 18,505 14 128,930
801.00 - 850.99 8 79,540 8 79,540
851.00 - 900.99 16 170,010 16 170,010
901.00 - 950.99 5 55,100 5 55,100
951.00 - 1,000.99 11,595 1 11,595
1,001.00 - 1,100.99 23 291,850 20 251,205 43 543,055
1,101.00 - 1,200.99 12 165,530 1 13,850 13 179,380
1,201.00 - 1,300.99 10 148,645 25 376,925 35 525,570
1,301.00 - 1,400.99 9 145,515 4 64,370 13 209,885
1,401.00 - 1,500.99 18 318,200 1 17,640 19 335,840
1,501.00 - 1,600.99 22 408,990 22 408,990
1,601.00 - 1,700.99 16 315,150 16 315,150
1,701.00 - 1,800.99 8 167,955 8 167,955
1,801.00 - 1,900.99 12 265,140 12 265,140
1,901.00 - 2,000.99 11 259,130 1 259,130
2,001.00 - 2,100.99 15 371,015 15 371,015
2,101.00 - 2,200.99 7 181,300 7 181,300
2,201.00 - 2,300.99 108,805 108,805
2,301.00 En Adelante 63 2,193,330 63 2,193,330
Total 410 | 6,640,530 153 1,412,670 563 | 8,053,200
2. Clasificacion del Personal por Actividad a Tiempo Completo
Clasificacion Ley de Contratos Total Monto
Salarios
Personal Ejecutivo 2 2 78,245
Personal Técnico 293 133 426 6,090,975
Personal Administrativo 51 9 60 1,150,195
Personal de Obra 13 13 172,740
Personal de Servicio 51 11 62 561,045
Total 410 153 563 8,053,200




