
 

 

A. MARCO INSTITUCIONAL  
1. Política  

Avanzar hacia el cumplimiento de los retos establecidos en el Plan de Gobierno 2019-2024, principalmente 
los orientados a la gestión sostenible de los recursos naturales, concebidas para la adaptación al cambio 
climático especialmente en aquellos sectores y territorios altamente vulnerables, buscando impulsar el 
desarrollo de una economía y sociedad ambientalmente sustentable.   
 
2. Prioridades en la Asignación de Recursos  

Cumplir los mandatos otorgados al MARN en la legislación ambiental, con los principios establecidos en la 
Política Nacional del Medio Ambiente, encaminadas a luchar contra la degradación ambiental y reducir la 
vulnerabilidad frente al cambio climático siguiendo las orientaciones establecidas en las estrategias y líneas 
de acción del Plan de Gobierno 2019-2024.   
 
3. Objetivos  

Crear un entorno medio ambiental sustentable y sostenible en el tiempo que garantice la protección, 
conservación y restauración de los recursos naturales a través de acciones estratégicas ecológicas de 
control, monitoreo y desarrollo en innovación tecnológica, que minimicen el impacto al deterioro del medio 
ambiente, dando cumplimiento a la legislación ambiental propiciando recursos viables descontaminados 
para una mejor calidad de vida a las presentes y futuras generaciones. 
 
Brindar asistencia técnica, control y monitoreo, concientización pública y legislación ambiental orientada a 
la recuperación, conservación y uso adecuado de los recursos naturales, propiciando recursos naturales 
viables descontaminados que puedan ofrecer una mejor calidad de vida a las presentes y futuras 
generaciones. 
 
Proporcionar apoyo financiero a la ASA, permitiéndole gestionar los recursos hídricos a través del uso 
racional, aprovechamiento eficiente y sustentable en la restauración del recurso hídrico tendientes a 
contrarrestar el creciente impacto negativo del medio ambiente. 
 
Contribuir con programas y proyectos al logro de las líneas estratégicas de la Política Nacional de Medio 
Ambiente y la Estrategia Nacional del Medio Ambiente.  

B. ASIGNACIÓN DE RECURSOS 
1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento 
Código Unidad Presupuestaria Responsable Fondo General 

01 Dirección y Administración Institucional Ministro 4,755,237 

02 Manejo Sostenible de los Recursos Naturales Ministro 6,975,785 

03 Apoyo a Instituciones Adscritas Ministro 7,921,326 

04 Proyectos de Medio Ambiente Ministro 387,455 

05 Apoyo a Otras Entidades Ministro 78,050 

Total 20,117,853 



  
 

 
 
2. Clasificación Económica Institucional por Área de Gestión  
 

Apoyo al 
Desarrollo 

Económico  

Gastos Corrientes  19,544,704 

     Gastos de Consumo o Gestión Operativa 11,354,148 

                 Remuneraciones 9,620,123 

                 Bienes y Servicios 1,734,025 

     Gastos Financieros y Otros 150,275 

                 Impuestos, Tasas y Derechos 3,285 

                 Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 146,990 

     Transferencias Corrientes 8,040,281 

                 Transferencias Corrientes al Sector Público 7,921,326 

                 Transferencias Corrientes al Sector Privado 118,955 

Gastos de Capital  573,149 

     Inversiones en Activos Fijos 558,749 

                 Bienes Muebles 73,055 

                 Intangibles 185,694 

                 Infraestructura 300,000 

     Inversión en Capital Humano 14,400 

                 Inversión en Capital Humano 14,400 

Total 20,117,853 



 
 

3. Relación Propósitos con Recursos Asignados  
Unidad Presupuestaria y Línea de Trabajo Propósito Costo  

01 Dirección y Administración Institucional 
 

4,755,237  

        01 Dirección Superior Contribuir al logro de una eficiente y eficaz gestión estratégica 
del ministerio para alcanzar el objetivo general institucional, 
promoviendo las buenas relaciones a nivel institucional y 
aplicando procesos transparentes, instrumentos de gestión 
pública, financieros y legales.  1,974,608  

        02 Administración General Desarrollar procesos que faciliten y mejoren las condiciones de 
trabajo institucional, optimizando los recursos en los procesos 
estratégicos, administrativos, financieros con una visión integral y 
coordinada que responda a las necesidades ambientales en el 
cumplimiento de los objetivos propuestos.  2,780,629  

02 Manejo Sostenible de los Recursos Naturales 
 

6,975,785  

        01 Observatorio de Amenazas y Recursos  
             Naturales 

Apoyar la gestión ambiental y la gestión de riesgos mediante la 
observación sistemática de las amenazas relacionadas con 
fenómenos meteorológicos, hidrológicos, geológicos, 
oceanográficos y de calidad de agua y aire.  2,467,845  

        02 Gestión Territorial Desarrollar la gobernanza ambiental en los ámbitos local y 
nacional, basado en una cultura de corresponsabilidad.  763,735  

        03 Evaluación y Cumplimiento Ambiental Garantizar la protección del medio ambiente a través del 
ordenamiento ambiental y de la evaluación ambiental de las 
actividades, obras y/o proyectos de inversión pública y privada, así 
como su seguimiento y verificación.  1,203,185  

        04 Ecosistemas y Biodiversidad Asegurar la provisión sostenida de los servicios de los ecosistemas 
críticos y la protección de hábitats y especies relacionadas, 
garantizando una gestión inclusiva y derechos de 
aprovechamiento por parte de comunidades locales.  1,914,090  

        05 Seguridad Hídrica Promover el manejo adecuado y sostenible de los recursos 
hídricos y mejorar los índices de salubridad ambiental a través de 
la implementación de planes estratégicos nacionales en materia 
de seguridad hídrica, gobernanza y saneamiento ambiental.  

626,930  

03 Apoyo a Instituciones Adscritas 
 

7,921,326  

        01 Autoridad Salvadoreña del Agua Regular la gestión integral de los recursos hídricos y demás bienes 
que forman parte del dominio público hídrico, a través del uso 
racional, aprovechamiento eficiente, manejo, protección, 
recuperación, conservación, mejoramiento y restauración del 
recurso hídrico para garantizar su sustentabilidad con equidad.  7,921,326  

04 Proyectos de Medio Ambiente 
 

387,455  

        01 Inversión en Medio Ambiente Diseñar y ejecutar programas y proyectos que contribuyan a la 
protección, conservación y recuperación del medio ambiente y el 
uso sostenible de los recursos naturales.  387,455  

05 Apoyo a Otras Entidades  78,050 

      01 Apoyo a Otras Entidades Apoyar financieramente a la Asociación de Saneamiento Básico, 
Educación Sanitaria y Energías Alternativas (SABES), según 
Dictamen No. 301 de fecha 19 de diciembre de 2023 emitido por 
la Comisión de Hacienda y Especial del Presupuesto de la 
Asamblea Legislativa. 78,050 

Total 20,117,853  



  
 

4. Asignación Presupuestaria por Rubro de Agrupación, Fuente de Financiamiento y Destino Económico  
 

Unidad Presupuestaria y Cifrado Presupuestario   

 
Línea de Trabajo  

51  
Remuneraciones  

54  
Adquisiciones 

de Bienes y 
Servicios  

55  
Gastos 

Financieros y 
Otros  

56  
Transferencias 

Corrientes  

61  
Inversiones 
en Activos 

Fijos  

 
Gastos 

Corrientes   

 
Gastos de 

Capital   

 
Total   

01 Dirección y Administración Institucional 
 

2,738,868 1,641,770 148,000 40,905 185,694 4,569,543 185,694 4,755,237  

2024-4400-4-01-01-21-1 Fondo General  Dirección Superior  1,228,713 704,990 
 

40,905 
 

1,974,608 
 

1,974,608  

2024-4400-4-01-02-21-1 Fondo General  Administración General  1,510,155 936,780 148,000   2,594,935  2,594,935  

2024-4400-4-01-02-22-1 Fondo General  
     

185,694 
 

185,694 185,694  

02 Manejo Sostenible de los Recursos Naturales 
 

6,881,255 92,255 2,275 
  

6,975,785 
 

6,975,785  

2024-4400-4-02-01-21-1 Fondo General  Observatorio de Amenazas y 
Recursos Naturales  2,417,860 49,700 285   2,467,845  2,467,845  

2024-4400-4-02-02-21-1 Fondo General  Gestión Territorial  751,735 12,000 
   

763,735 
 

763,735  

2024-4400-4-02-03-21-1 Fondo General  Evaluación y Cumplimiento 
Ambiental  1,191,195 10,000 1,990   1,203,185  1,203,185  

2024-4400-4-02-04-21-1 Fondo General  Ecosistemas y Biodiversidad  1,904,270 9,820    1,914,090  1,914,090  

2024-4400-4-02-05-21-1 Fondo General  Seguridad Hídrica  616,195 10,735 
   

626,930 
 

626,930  

03 Apoyo a Instituciones Adscritas 
    

7,921,326 
 

7,921,326 
 

7,921,326  

2024-4400-4-03-01-21-1 Fondo General  Autoridad Salvadoreña del Agua  
   

7,921,326  7,921,326  7,921,326  

04 Proyectos de Medio Ambiente 
  

14,400 
  

373,055 
 

387,455 387,455  

2024-4400-4-04-01-22-1 Fondo General  Inversión en Medio Ambiente  
 

14,400   373,055  387,455 387,455  

05 Apoyo a Otras Entidades     78,050  78,050  78,050 

2024-4400-4-05-01-21-1 Fondo General  Apoyo a Otras Entidades     78,050  78,050  78,050 

Total 9,620,123 1,748,425 150,275 8,040,281 558,749 19,544,704 573,149 20,117,853  



 
 

 
5. Listado de Proyectos de Inversión Pública  

Código Proyecto 
Fuente de 

Financiamiento 
Meta  
Física 

Ubicación 
Geográfica 

Fecha de 
Finalización 

Monto del 
Proyecto  

 
04 Proyectos de Medio Ambiente  

    
387,455 

 
     01 Inversión en Medio Ambiente 

    
387,455 

7243 Fortalecimiento de las Capacidades del MARN para la Gestión de las 
Áreas Naturales Protegidas y Vida Silvestre Fondo General 

100 % de 
Avance 

A Nivel 
Nacional Dic / 2024 87,455 

7566 Construcción y equipamiento de cabañas y casetas, y adquisición de 
equipo de vigilancia para Áreas Naturales Protegidas, a nivel nacional Fondo General 

100 % de 
Avance 

A Nivel 
Nacional Dic / 2024 100,000 

7611 Renovación de redes de monitoreo del Observatorio Nacional de 
Amenazas y de los Recursos Naturales, a nivel nacional Fondo General 

100 % de 
Avance 

A Nivel 
Nacional Dic / 2024 200,000 

Total 
     

387,455  

 
 
C.  CLASIFICACIÓN DE PLAZAS 
1. Estratificación de Plazas a Tiempo Completo 
Rango Salarial Ley de Salarios Contratos Total  

 Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto  

   351.00 -    400.99 156 684,915 7 31,390 163 716,305  

   401.00 -    450.99 19 91,980 1 4,820 20 96,800  

   451.00 -    500.99 13 76,095 1 6,000 14 82,095  

   501.00 -    550.99 26 167,315 4 25,730 30 193,045  
   551.00 -    600.99 8 55,995 2 13,820 10 69,815  

   601.00 -    650.99 9 68,735 3 22,180 12 90,915  

   651.00 -    700.99 7 57,280 
  

7 57,280  

   701.00 -    750.99 7 62,305 4 35,340 11 97,645  

   751.00 -    800.99 12 112,990 6 57,480 18 170,470  

   801.00 -    850.99 9 91,585 1 10,180 10 101,765  
   851.00 -    900.99 6 62,315 1 10,255 7 72,570  

   901.00 -    950.99 12 132,845 3 33,515 15 166,360  

 951.00 -    1,000.99 10 116,585 5 60,000 15 176,585  

1,001.00 - 1,100.99 26 322,650 5 61,300 31 383,950  

1,101.00 - 1,200.99 50 707,830 6 84,635 56 792,465  

1,201.00 - 1,300.99 14 209,290 8 124,105 22 333,395  
1,301.00 - 1,400.99 21 341,530 9 144,900 30 486,430  

1,401.00 - 1,500.99 28 500,965 4 72,000 32 572,965  

1,501.00 - 1,600.99 15 285,700 6 114,300 21 400,000  

1,701.00 - 1,800.99 9 192,600 3 64,800 12 257,400  

1,801.00 - 1,900.99 4 88,300 1 22,800 5 111,100  

1,901.00 - 2,000.99 22 525,245 5 120,005 27 645,250  
2,001.00 - 2,100.99 17 414,625 3 74,250 20 488,875  

2,101.00 - 2,200.99 10 254,095 2 50,855 12 304,950  

2,201.00 - 2,300.99 1 27,600 3 82,800 4 110,400  

2,301.00 En Adelante 22 685,250 15 530,650 37 1,215,900  

Total 533 6,336,620 108 1,858,110 641 8,194,730  



  
 

2. Clasificación del Personal por Actividad a Tiempo Completo  
Clasificación Ley de Salarios Contratos  Total Monto  

   Personal    de Gobierno  2 
 

2 58,255  

   Personal    Ejecutivo  14 15  29 938,590  

   Personal    Técnico  441 78  519 6,366,630  

   Personal    Administrativo  47 12  59 640,305  

   Personal    de Servicio  29 3  32 190,950  

Total 533 108  641 8,194,730  


