Instituto Salvadoreno de Pensiones

A. MARCO INSTITUCIONAL

1. Politica

Asegurar la rectoria y sostenibilidad del Sistema pensiones, teniendo plenas facultades de fiscalizacion y
control para verificar el cumplimiento oportuno de las obligaciones de declaracion y pago de cotizaciones.

Desarrollar las acciones del Instituto Salvadorefio de Pensiones de acuerdo a la normativa establecida en el
Sistema Integral de Pensiones, haciendo uso 6ptimo de los recursos financieros, materiales y humanos.

2. Prioridades en la Asignaciéon de Recursos

Ejercer la fiscalizacion y control del Sistema de Pensiones, con el fin de que, todos los sujetos sometidos al
cumplimiento de las obligaciones de declaracion y pago de cotizaciones, de cualquier tipo, cumplan
oportunamente con las mismas, y en caso de inobservancia reportarlo a las instancias correspondientes
para las sanciones respectivas.

Emitir y colocar los titulos valores, de conformidad con la Ley, los cuales contaran con el respaldo del
patrimonio del Instituto.

Elaborar las politicas internas de control prudencial necesarias para manejar adecuadamente sus riesgos
financieros, legales y operacionales y someterlas a aprobacion del Consejo Directivo del Instituto.

3. Objetivos

Administrar eficientemente el Sistema Integral de Pensiones Publico, garantizandoles a la poblacion
asegurada las prestaciones al producirse los riesgos de invalidez, vejez y muerte; asi como los recursos
financieros, materiales y humanos con que cuenta la Institucion.

Contar con un sistema de informaciéon que permita disponer oportunamente de los historiales laborales de
los empleados del sector publico y municipales, a efecto de agilizar la entrega de pensiones a los asegurados
del Sistema Integral de Pensiones.

Asegurar las fuentes de financiamiento sostenibles para el cumplimiento de los derechos previsionales que
estaban a cargo del Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Publicos.
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B. INGRESOS

Ingresos Corrientes

577,070,272

12 Tasas y Derechos 60,000
121 Tasas
12107 Por Acceso a Lugares Publicos 60,000
13 Contribuciones a la Seguridad Social 5,950,620
132 Del Sector Publico
13201 Contribuciones Patronales 2,974,005
13202 Contribuciones Laborales 2,976,615
14 Venta de Bienes y Servicios 15,000
142 Ingresos por Prestacion de Servicios Publicos
14299 Servicios Diversos 15,000
15 Ingresos Financieros y Otros 481,000
151 Rendimientos de Titulosvalores
15105 Rentabilidad de Depdsitos a Plazos 240,000
152 Intereses por Préstamos
15210 A Personas Naturales 100,000
154 Arrendamiento de Bienes
15402 Arrendamientos de Bienes Inmuebles 79,500
156 Indemnizaciones y Valores no Reclamados
15602 Compensaciones por Pérdidas o Dafios de Bienes Muebles 500
15603 Compensaciones por Daflos de Bienes Inmuebles 500
15699 Compensaciones por Pérdidas o Dafios de Bienes Diversos 500
157 Otros Ingresos no Clasificados
15703 Rentabilidad de Cuentas Bancarias 20,000
15799 Ingresos Diversos 40,000
16 Transferencias Corrientes 570,563,652
162 Transferencias Corrientes del Sector Publico
1620700 Ramo de Hacienda 570,563,652
Ingresos de Capital 85,500
21 Venta de Activos Fijos 10,500
211 Venta de Bienes Muebles
21102 Venta de Maquinarias y Equipos 500
21105 Venta de Vehiculos de Transporte 5,000
212 Venta de Bienes Inmuebles
21299 Venta de Otros Bienes Inmuebles 5,000
23 Recuperacion de Inversiones Financieras 75,000
232 Recuperacion de Préstamos
23210 A Personas Naturales 75,000
Financiamiento 321,360,200
31 Endeudamiento 314,360,200
311 Colocaciones de Titulos Valores en el Mercado Nacional
31199 Titulos Valores Diversos 314,360,200
32 Saldos de Afios Anteriores 7,000,000
321 Saldos Iniciales de Caja y Banco
32102 Saldo Inicial en Banco 7,000,000
Total 898,515,972




C. ASIGNACION DE RECURSOS
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1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento

Cadigo Unidad Presupuestaria Responsable Fondo Recur_sos Total
General Propios
01 Direccion y Administracion Institucional Presidente 9,650,545 9,650,545
02 Pago de Pensiones y Jubilaciones Subgerente de Prestaciones 168,622,772 | 318,301,775 | 486,924,547
03 Financiamiento para Atender compromisos
del Fideicomiso de Obligaciones Presidente 401,940,880 401,940,880
Previsionales
Total 570,563,652 | 327,952,320 | 898,515,972
2. Clasificacion Econémica Institucional por Area de Gestion
Desarrollo
Social
Gastos Corrientes 896,654,387
Gastos de Consumo o Gestion Operativa 7,812,845
Remuneraciones 5,449,038
Bienes y Servicios 2,363,807
Prestaciones de la Seguridad Social 285,605,591
Prestaciones de la Seguridad Social 285,605,591
Gastos Financieros y Otros 682,880
Impuestos, Tasas y Derechos 40,605
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 624,195
Otros Gastos no Clasificados 18,080
Transferencias Corrientes 602,553,071
Transferencias Corrientes al Sector Publico 200,604,191
Transferencias Corrientes al Sector Privado 401,948,880
Gastos de Capital 1,861,585
Inversiones en Activos Fijos 1,861,585
Bienes Muebles 1,223,445
Intangibles 395,890
Infraestructura 242,250
Total 898,515,972
3. Relacion Propésitos con Recursos Asignados
Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Proposito Costo
01 Direccion y Administracion Institucional 9,650,545
01 Direccion Superior y Administracion Institucional | Aprobar y supervisar las politicas institucionales, con el
propoésito de dirigir y controlar las actividades de las
Unidades Organizativas de acuerdo a lo normado en la Ley
Integral del Sistema de Pensiones, asi como contribuir a la
disminucion de tiempos de respuesta en los procesos de
trabajo del Instituto. 8,731,865
02 Gestion Financiera Continuar la restauracion, clasificacion y ordenamiento de
la base de informacion que permitira la realizacion del
Historial Laboral de los empleados publicos, procesar
comprobantes de pago de cotizaciones, créditos, cuotas,
asi como la emision de Certificados de Traspaso. 918,680
02 Pago de Pensiones y Jubilaciones 486,924,547
01 Gestion Administrativa Atencion y registro de la poblacion asegurada en la
prestacion de servicios previsionales y pago de pensiones
por los riesgos de invalidez, vejez y muerte. 3,941,575
02 Gestidon de Pensiones Efectuar el pago de pensiones por los riesgos de invalidez,
vejez y muerte. 282,378,781
03 Instituto Salvadorefio del Seguro Social Transferir recursos al ISSS para cubrir el pago de pensiones
y otros beneficios previsionales de sus afiliados. 200,604,191
03 Financiamiento para Atender Compromisos del
Fideicomiso de Obligaciones Previsionales 401,940,880
01 Financiamiento de compromisos del Fideicomiso | Atender los compromisos pendientes relacionados con el
de Obligaciones Previsionales pago del Fideicomiso de Obligaciones Previsionales. 401,940,880
Total 898,515,972
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4. Asignacion Presupuestaria por Rubro de Agrupacion, Fuente de Financiamiento y Destino Econémico

51 53 54 55 56 61
Unidad Presupuestaria y Cifrado Linea de Trabajo Remuneraciones | Prestaciones | Adquisiciones Gastos Transferencias | Inversiones Gastos Gastos de Total
Presupuestario dela de Bienes Financieros Corrientes en Activos | Corrientes Capital
Segur?dad y Servicios y Otros Fijos
Social
01 Direccién y Administracion Institucional 4,894,320 2,203,760 682,880 8,000 1,861,585 7,788,960 | 1,861,585 9,650,545
2023-0702-3-01-01-21-2 Recursos Propios | Direccién Superiory 4,002,495 2,190,985 676,800 6,870,280 6,870,280
Administracion Institucional
22-2 Recursos Propios 1,861,585 1,861,585 1,861,585
02-21-2 Recursos Propios | Gestidn Financiera 891,825 12,775 6,080 8,000 918,680 918,680
02 Pago de Pensiones y Jubilaciones 554,718 285,605,591 160,047 200,604,191 486,924,547 486,924,547
2023-0702-3-02-01-21-2 Recursos Propios | Gestién Administrativa 554,718 3,226,810 160,047 3,941,575 3,941,575
02-21-1 Fondo General Gestion de Pensiones 84,386,386 84,386,386 84,386,386
21-2 Recursos Propios 197,992,395 197,992,395 197,992,395
03-21-1 Fondo General Instituto Salyadoreﬁo del 84,236,386 84,236,386 84,236,386
Seguro Social
21-1 Recursos Propios 116,367,805 116,367,805 116,367,805
03 Financiamiento para Atender
Compromisos del Fideicomiso de
Obligaciones Previsionales 401,940,880 401,940,880 401,940,880
Financiamiento de
2023-0702-3-03-01-21-1 Fondo General | COMPromisosdel
Fideicomiso de Obligaciones
Previsionales 401,940,880 401,940,880 401,940,880
Total 5,449,038 285,605,591 2,363,807 682,880 602,553,071 1,861,585 | 896,654,387 | 1,861,585 | 898,515,972
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D. CLASIFICACION DE PLAZAS

1. Estratificacion de Plazas a Tiempo Completo

Rango Salarial Ley de Salarios Contratos Total
Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto
451.00 - 500.99 23 136,950 28 166,800 51 303,750
501.00 - 550.99 2 12,405 2 12,405
551.00 - 600.99 39 280,800 13 93,585 52 374,385
601.00 - 650.99 2 14,990 1 7,560 3 22,550
651.00 - 700.99 21 175,705 9 75,600 30 251,305
701.00 - 750.99 5 44,715 4 35,975 9 80,690
751.00 - 800.99 23 220,800 5 48,000 28 268,800
801.00 - 850.99 6 59,690 3 30,270 9 89,960
851.00 - 900.99 9 93,845 1 10,800 10 104,645
901.00 - 950.99 5 57,000 3 33,775 8 90,775
951.00 - 1,000.99 1 12,000 2 23,490 3 35,490
1,001.00 - 1,100.99 5 63,120 3 39,475 8 102,595
1,101.00 - 1,200.99 16 219,345 15 206,060 31 425,405
1,201.00 - 1,300.99 2 30,900 6 91,130 8 122,030
1,301.00 - 1,400.99 2 33,000 7 116,580 9 149,580
1,401.00 - 1,500.99 1 18,000 1 18,000
1,501.00 - 1,600.99 7 134,400 7 134,400
1,701.00 - 1,800.99 1 21,600 1 21,600
1,801.00 - 1,900.99 1 22,800 1 22,800
1,901.00 - 2,000.99 2 48,000 2 48,000
2,101.00 - 2,200.99 4 105,600 4 105,600
2,301.00 En Adelante 3 106,505 3 106,505
Total 161 | 1,455,265 119 | 1,436,005 280 | 2,891,270
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2. Clasificacion del Personal por Actividad a Tiempo Completo

Clasificacion Ley de Contratos Total Monto
Salarios
Personal de Gobierno 41,665
Personal Ejecutivo 5 5 128,440
Personal Técnico 34 23 57 604,020
Personal Administrativo 119 79 198 1,990,915
Personal de Servicio 8 11 19 126,230
Total 161 119 280 2,891,270




