Centro Internacional de Ferias
y Convenciones de El Salvador

A. MARCO INSTITUCIONAL

1. Politica

Participar dinamicamente en la realizacion de ferias, convenciones y congresos orientados a incrementar el
intercambio comercial, industrial y tecnoldgico, promoviendo el desarrollo econémico del pais.

Realizar y facilitar eventos que sean polos de desarrollo nacional e internacional, sirviendo de punto de
encuentro en Centroamérica y el Caribe entre industriales y comerciantes a fin de lograr un intercambio

economico y tecnoldgico para la region.

Contribuir al sano esparcimiento de la familia salvadorefia, mediante la realizacion de ferias, exposiciones,
eventos culturales y sociales.

Contribuir al desarrollo de la micro, pequefia y mediana empresa.

Utilizar los recursos en forma eficaz y eficiente con la finalidad de ser una institucion que genere mayor
rentabilidad.

2. Prioridades en la Asignacién de Recursos

Realizar ferias, exposiciones y promover la realizacion de convenciones y congresos hacionales e
internacionales.

Realizar y facilitar eventos culturales y de recreacion para el sano esparcimiento de la familia salvadorefia,
incentivando la unién familiar.

Apoyar el desarrollo de la micro, pequefia y mediana empresa.
Rescatar, fomentar y promover los valores tradicionales de la cultura salvadorefia y otros.
Sostener la operatividad institucional.

Facilitar servicios complementarios de alimentacion, a los eventos propios y de terceros.
3. Objetivos

Planificar, organizar, promover y ejecutar ferias, exposiciones, convenciones, congresos y otros eventos
apoyando el intercambio comercial, industrial, tecnoldgico, turistico y cultural a nivel nacional e
internacional.

Promover y ejecutar la readecuacion de las instalaciones con la finalidad de contar con la infraestructura
idonea para el desarrollo de diferentes eventos de caracter nacional e internacional.
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B. INGRESOS

Ingresos Corrientes

14 Venta de Bienes y Servicios

142 Ingresos por Prestacion de Servicios Publicos
14299 Servicios Diversos

149 Débito Fiscal
14901 Débito Fiscal

15 Ingresos Financieros y Otros

154 Arrendamiento de Bienes
15401 Arrendamientos de Bienes Muebles
15402 Arrendamientos de Bienes Inmuebles

159 Débito Fiscal
15901 Débito Fiscal

16 Transferencias Corrientes

162 Transferencias Corrientes del Sector Publico
1624100 Ramo de Economia

163 Transferencias Corrientes del Sector Privado
16301 De Empresas Privadas no Financieras

Financiamiento
32 Saldos Afios Anteriores

321 Saldos Iniciales de Caja y Banco

32102 Saldo Inicial en Banco

499,277

65,033

2,825,930

564,310

8,000
100,000

14,040

122,040

2,039,580

100,000

2,139,580

100,000

100,000
100,000

Total

2,925,930

C. ASIGNACION DE RECURSOS

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento

Codigo Unidad Presupuestaria Responsable Fondo General

Recursos Propios

Total

01 Ferias y Exposiciones Presidente 2,039,580

886,350

2,925,930

2. Clasificacién Econémica Institucional por Area de Gestion

Apoyo al Desarrollo

Econdomico
Gastos Corrientes 2,903,330
Gastos de Consumo o Gestion Operativa 2,896,070
Remuneraciones 1,661,820
Bienes y Servicios 1,234,250
Gastos Financieros y Otros 7,260
Impuestos, Tasas y Derechos 5,000
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 2,000
Crédito Fiscal 260
Gastos de Capital 22,600
Inversiones en Activos Fijos 22,600
Intangibles 20,000
Crédito Fiscal 2,600
Total 2,925,930




4101 Centro Internacional de Ferias y Convenciones de El Salvador Il

3. Relacién Propdsitos con Recursos Asignados

Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propdsito Costo
01 Ferias y Exposiciones 2,925,930
01 Administracion General Apoyar las actividades institucionales y controlar la
gestion de los recursos. 1,296,850
02 Ferias, Exposiciones, Convenciones, Congresos y Otros | Realizar ferias, exposiciones especializadas y eventos
Eventos Nacionales e Internacionales. populares. 1,629,080
Total 2,925,930
4, Asig_;nacién Presupuestaria por Rubro de Ag_;rupacién, Fuente de Financiamiento y Destino Econémico
51 54 55 61
Unidad Presupuestaria y Cifrado Linea de Trabajo Remuneraciones [Adquisiciones Gastos Inversiones | Gastos Gastos Total
Presupuestario de Bienesy | Financieros | en Activos |Corrientes de
Servicios y Otros Fijos Capital
01 Ferias y Exposiciones 1,661,820 1,234,250 7,260 22,600 2,903,330| 22,600 2,925,930
2022-4101-4-01-01-21-1 Fondo General Administracion
General 891,230 377,760 1,268,990 1,268,990
21-2 Recursos Propios 20,600 7,260 27,860 27,860
02-21-1 Fondo General Ferias, Exposiciones,
Convenciones,
Congresos y Otros
Eventos Nacionales
e Internacionales 770,590 770,590 770,590
21-2 Recursos Propios 835,890 835,890 835,890
22-2 Recursos Propios 22,600 22,600 22,600
Total 1,661,820 | 1,234,250 7,260 22,600 | 2,903,330 22,600 | 2,925,930
D. CLASIFICACION DE PLAZAS
1. Estratificacion de Plazas a Tiempo Completo
Rango Salarial Ley de Salarios Contratos Total
Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto
351.00 - 400.99 12 57,600 12 57,600
451.00 - 500.99 10 59,290 10 59,290
501.00 - 550.99 3 19,015 3 19,015
551.00 - 600.99 5 35,540 5 35,540
601.00 - 650.99 2 15,290 2 15,290
651.00 - 700.99 1 8,400 1 8,400
701.00 - 750.99 1 8,575 15 132,465 16 141,040
751.00 - 800.99 2 19,060 2 19,060
801.00 - 850.99 2 20,400 2 20,400
851.00 - 900.99 2 21,600 2 21,600
901.00 - 950.99 1 11,400 1 10,945 2 22,345
951.00 - 1,000.99 13 150,260 13 150,260
1,001.00 - 1,100.99 4 50,965 4 50,965
1,101.00 - 1,200.99 4 55,965 4 55,965
1,201.00 - 1,300.99 5 76,345 5 76,345
1,301.00 - 1,400.99 5 81,915 5 81,915
1,401.00 - 1,500.99 4 72,000 4 72,000
1,501.00 - 1,600.99 2 37,935 2 37,935
1,701.00 - 1,800.99 1 21,600 1 21,600
1,901.00 - 2,000.99 2 48,000 2 48,000
2,301.00 En Adelante 1 78,000 10 350,920 11 428,920
Total 3 97,975 105 1,345,510 108 1,443,485
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2. Clasificacion del Personal por Actividad a Tiempo Completo

Clasificacion Ley de Salarios Contratos Total Monto
Personal de Gobierno 1 1 78,000
Personal Ejecutivo 9 9 314,925
Personal Técnico 1 46 47 549,315
Personal Administrativo 1 32 33 393,995
Personal de Obra 6 6 42,100
Personal de Servicio 12 12 65,150

Total 3 105 108 1,443,485




