2300

Ramo de Gobernacion y Desarrollo Territorial

A. MARCO INSTITUCIONAL

1. Politica

Coordinacién y articulacion de las instituciones de gobierno para la planificacion, el ordenamiento y desarrollo territorial sostenible, mejorando el aprovechamiento de los
recursos y evitando la duplicidad de acciones.

Promover la participacion ciudadana como un mecanismo para dar solucién a los problemas y demandas de la poblacién, en los territorios priorizados.

Coordinar la implementacién de politicas pablicas, planes, programas o proyectos a través del establecimiento de redes de coordinacién, arficulacion y alianzas con los secores
piblicos y privados como: los Gobiernos Locales, las asociaciones comunales, gremiales, ONG y demds actores territoriales, que contribuyan al desarrollo de los territorios.

Promocién y fortalecimiento de una cultura de paz social, a través de la evaluacién y regulacion del material cinematogrdfico, emisiones televisivas y radiales; previniendo y
orienfando sobre la inconveniencia de espectdculos piblicos que propicien una pérdida de valores o promuevan un clima de violencia, especialmente en nifios y jovenes.

Implementar planes y coordinar acciones para la prevencion de riesgos, asi como para la mitigacién y respuesta a desastres y emergencias, de cualquier naturaleza a nivel
nacional.

Fortalecimiento de la gestion institucional, a través de la mejora de las capacidades del recurso humano, asi como de la dotacion de herramientas, materiales y equipos
necesarios, para brindar un servicio eficiente y de calidad a la poblacién.

Mejorar la calidad de los servicios remunerados que se prestan a la poblacién, a fin que estos sean eficientes, autosostenibles y rentables.

2. Prioridades en la Asignacion de Recursos
Coordinacion para la gestion e implementacion de programas y proyectos para la generacion de oportunidades en los Territorios priorizados en la Fase I del Plan Control

Territorial, en los municipios priorizados por la estrategia de erradicacion de la pobreza y en la franja norte y el litoral pacifico; asi como la restauracién a las victimas del
Mozote y otros territorios priorizados.

Apoyo a la gestion del ordenamiento ferritorial y planificacion para el desarrollo con participacion cudadana.

Fortalecimiento y desarrollo del Sistema Nacional de Proteccién Civil, Prevencién y Mitigacién de Desastres.

Programa de atencidn a veteranos y excombatientes.

Fortalecimiento de las diferentes Direcciones y Dependencias del Ministerio, para brindar servicios con mayor calidad y eficiencia a la poblacién.

Modernizacion de la Direccion General de Correos para transformarla en una empresa piblica autosostenible y rentable.

Contribuir en las acciones destinadas a la reactivacion del tejido social, en armonia con el Plan de Gobierno.

3. Objetivos

Impulsar el desarrollo territorial con participacion social, priorizando en los sectores de la poblacién tradicionalmente marginados, optimizando el impacto de las politicas
publicas mediante la coordinacion y articulacion de las distintas instituciones ejecutoras.

Disefiar, coordinar y dirigir la implementacion de los distintos planes para la prevencion del riesgo y mitigacion de desastres; asi como la atencion inmediata de emergencias y
desastres a nivel nacional, para disminuir la pérdida de vidas humanas y materiales.

Liderar los procesos de territorializacion de politicas e inversion piblica, a través de la articulacion de los diferentes niveles de gobierno y de los actores locales en el territorio;
asi como promover el desarrollo territorial con participacion sustantiva y atender el programa de veteranos y excombatientes.

Proporcionar de forma dgil, permanente y confiable con altos estdndares de calidad los servicios de traslado de correspondencia, publicaciones e impresiones, evaluacion de
espectdculos, registro de asociaciones y fundaciones sin fines de lucro, asi como acercar los distintos servicios que presta el Estado a través de los Centros de Gobierno.

Financiar actividades del Consejo Nacional de Ordenamiento y Desarrollo Territorial.

Contribuir a la reactivacion del tejido social para la generacion de oportunidades en las zonas vulnerables, en armonia con el Plan de Gobierno.
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B. ASIGNACION DE RECURSOS

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento

Codigo Unidad Presupuestaria Responsable Fondo General
01 Direccion y Administracion Institucional Ministro 9,622,164
02 Prevencion y Atencion de Riesgos Ministro 6,570,455
03 Desarrollo Territorial Ministro 35,292,475
04 Gestion de Servicios Ministro 7414795
05 Consejo Nacional de Ordenamiento y Desarrollo Territorial Ministro 500,000
06 Participacion Social Ministro 6,571,950

Total 65,971,839

2. Clasificacién Econdmica Institucional por Area de Gestién

Administracion de

Justicia y Seguridad
Civdadana
Gastos Corrientes 65,779,829
Gastos de Consumo o Gestion Operativa 24,925,854
Remuneraciones 21,261,270
Bienes y Servicios 3,604,584
Gastos Financieros y Otros 5,880,450
Impuestos, Tasas y Derechos 32,140
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 1,348,310
Otros Gastos no Clasificados 4,500,000
Transferencias Corrientes 34,973,525
Transferencias Corrientes al Sector Pdblico 128,500
Transferencias Corrientes al Sector Privado 34,845,025
Gastos de Capital 192,010
Inversiones en Activos Fijos 192,010
Bienes Muebles 187,010
Intangibles 5,000
Total 65,971,839
3. Relacion Propdsitos con Recursos Asignados
Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propdsito Costo
01 Direccién y Administracién Institucional 9,622,164
01 Direccion Superior Establecer las directrices y politicas del Ramo de Gobernacion y Desarrollo Territorial en congruencia con el
Plan de Gobierno. 892,815
02 Administracién General Brindar el soporte administrativo y logistico necesario para la administracién y funcionamiento institucional,
todo esto enmarcado en la mejora continua, uso transparente de los recursos, brindar una mejor atencion y
servicios a la poblacion. 3,332,484
03 Unidad Financiera Institucional Administrar los recursos financieros de conformidad a la normativa vigente y a los criterios de racionalidad
que permitan a la institucion desarrollar la gestion administrativa y operativa de manera eficaz, eficiente y
transparente. 461,115
04 Planificacién Estratégica Disefiar y organizar planes y programas estratégicos que contribuyan a la infegracién y desarrollo
interinstitucional, asi como el sequimiento de los planes operativos. 174,960
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Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo

Propasito

Costo

05 Asuntos Juridicos

06 lgualdad Sustantiva y Vida Libre de
Violencia para las Mujeres

07 Programa de Desarrollo Social El
Mozote

02 Prevencion y Atencion de Riesgos

01 Prevencion, Control y Extincién de
Incendios

02 Proteccion Civil, Prevencion y
Mitigacion de Desastres

03 Desarrollo Territorial
01 Gobernaciones Departamentales

02 Gestion para el Desarrollo
03 Atencién a Veteranos y Excombatientes

04 Financiamiento para la Estabilizacion y
Fomento Econdmico para la Atencion
de Veteranos y Excombatientes

04 Gestion de Servicios

01 Servicio Postal

02 Publicaciones e Impresiones
03 Evaluacion de Espectdculos Pblicos

04 Registro de Asociaciones y Fundaciones
sin Fines de Lucro

05 Centros de Gobierno

05 Consejo Nacional de Ordenamiento y
Desarrollo Territorial

01 Consejo Nacional de Ordenamiento y
Desarrollo Territorial

06 Reconstruccion del Tejido Social y
Participacién Social

01 Reconstruccion del Tejido Social

02 Participacion Social

Brindar a las dependencias del Ministerio de Gobernacién y Desarrollo Territorial, el apoyo técnico y soporte
necesario en el dmbito juridico.

Promover acciones que contribuyan a orientar y dar seguimiento a la politica nacional de igualdad sustantiva
y una vida libre de violencia para las mujeres.

Garantizar el cumplimiento a las medidas de reparacion de las victimas de graves violaciones de los derechos
humanos, descritos en la sentencia El Mozote y lugares aledafios vs. El Salvador, emitida por la Corte
Interamericana de Derechos Humanos.

Prevenir la ocurrencia de incendios y atender en forma inmediata las emergencias, para disminuir la pérdida
de vidas humanas y materiales; asi como participar en la mitigacion de riesgos de manera eficiente y eficaz.

Disefiar, coordinar y dirigir la implementacion de los distintos planes para la prevencion del riesgo y
mitigacién; asi como la atencion de emergencias y desastres a nivel del territorio nacional.

Coordinar e implementar las politicas de gobierno para promover y apoyar el desarrollo de las comunidades,
a través de un trabajo arménico entre Gobierno Central y los Gobiernos Municipales.

Con la participacion social a nivel territorial se pueden conocer las capacidades y costumbres enddgenas de los
habitantes en los territorios que permita disminuir la desigualdad social.

Integrar en forma dindmica y parficipativa a los veteranos de guerra, al proceso de desarrollo y construccion
democrdtica del pais, a través de diferentes programas y proyectos.

Apoyar las actividades relacionadas a la Atencion de Veteranos y Excombatientes.

Proporcionar todos los servicios postales y logisticos a nivel nacional e internacional con altos estdndares de
calidad, seguridad, tiempos de entrega y precios bajos.

Publicar toda la normativa que emana de la actividad juridica relativa al Estado y la sociedad salvadorefia;
asi como proporcionar servicios de impresion a precios competitivos y de calidad.

Evaluar, controlar el contenido y difusion de espectdculos pablicos, radio, cine y television, para que no atenten
contra la salud mental de la poblacién y contribuyan a fomentar una cultura de paz en nuestra sociedad.

Registrar a las asociaciones y fundaciones sin fines de lucro de forma transparente y plural, para que cumplan
estas con lo establecido en la normativa que las regula.

Proveer la infraestructura y recursos necesarios para que los Centros de Gobierno funcionen como centros de
arficulacion interinstitucional, social y territorial, de acuerdo a los requerimientos del Plan de Gobierno.

Establecer las disposiciones que regirdn los procesos de ordenamiento y desarrollo territorial; enumerar los
principios rectores de la administracién pablica y municipal; organizar la institucionalidad que implementard
la ley y sus funciones; regular los instrumentos de planificacion, programacién, evaluacion y de gestion
territorial.

Disefiar y promover acciones relacionadas con la reactivacion y reconstruccion del tejido social para la
generacion de oportunidades en las zonas vulnerables, en armonia con los objetivos del Plan Control
Territorial y el Plan de Gobierno.

Contribuir en las acciones relacionadas a la estrategia de prevencion de la violencia, fomentando una
participacion social activa.

227,930

32,860

4,500,000

6,570,455

3,732,210

2,838,245

35,292,475

2,050,180

575,365

16,095,505

16,571,425

7414795

6,130,760

772,940

209,005

174,980

127,110

500,000

500,000

6,571,950

1,000,000

5,571,950

Total

65,971,839
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4. Asignacion Presupuestaria por Rubro de Agrupacion, Fuente de Financiamiento y Destino Econdmico

Unidad Presupuestaria y Cifrado Linea de Trabajo Remunz:uciones Adquisisc?ones de G::os Trunsfifencius Invers?o]nes en Gastos Gastos de Total
Presupuestario Bienes y Servicios Financieros y Corrientes Adivos Fijos Corrientes Capital
Otros
01 Direccion y Administracion Institucional 3,892,725 1,091,699 4,614,140 23,600 9,622,164 9,622,164
2020-2300-2-01-01-21-1 Fondo General | Direccion Superior 886,930 5,885 892,815 892,815
02-21-1 Fondo General | Administracion General 2,120,430 1,074,314 114,140 23,600 3,332,484 3,332,484
03-21-1 Fondo General | Unidad Financiera Institucional 455,115 6,000 461,115 461,115
04-21-1 Fondo General | Planificacion Estratégica 171,960 3,000 174,960 174,960
05-21-1 Fondo General | Asuntos Juridicos 225,930 2,000 227,930 227,930
06-21-1 Fondo General | Igualdad Sustantiva y Vida Libre de Violencia para las Mujeres 32,360 500 32,860 32,860
07-21-1 Fondo General | Programa de Desarrollo Social El Mozote 4,500,000 4,500,000 4,500,000
02 Prevencion y Atencion de Riesgos 6,205,135 350,820 14,500 6,570,455 6,570,455
2020-2300-2-02-01-21-1 Fondo General | Prevencién, Control y Extincién de Incendios 3,732,210 3,732,210 3,732,210
02-21-1 Fondo General | Proteccion Civil, Prevencion y Mitigacion de Desastres 2,472,925 350,820 14,500 2,838,245 2,838,245
03 Desarrollo Territorial 2,568,995 1,361,055 21,000 31,341,425 35,292,475 35,292,475
2020-2300-2-03-01-21-1 Fondo General | Gobernaciones Departamentales 1,796,715 243 465 10,000 2,050,180 2,050,180
02-21-1 Fondo General | Gestién para el Desarrollo 496,455 78,910 575,365 575,365
03-21-1 Fondo General | Atencion a Veteranos y Excombatientes 275,825 1,038,680 11,000 14,770,000 16,095,505 16,095,505
04-21-1 Fondo General | Financiamiento para la Estabilizacion y Fomento Econémico
para la Atencién de Veteranos y Excombatientes 16,571,425 16,571,425 16,571,425
04 Gestién de Servicios 744,795 7,414,795 7,414,795
2020-2300-2-04-01-21-1 Fondo General | Servicio Postal 6,130,760 6,130,760 6,130,760
02-21-1 Fondo General | Publicaciones e Impresiones 772,940 772,940 772,940
03-21-1 Fondo General | Evaluacion de Espectculos Piblicos 209,005 209,005 209,005
04-21-1 Fondo General | Registro de Asociaciones y Fundaciones sin Fines de Lucro 174,980 174,980 174,980
05-21-1 Fondo General | Centros de Gobierno 127,110 127,110 127,110
05 Consejo Nacional de Ordenamiento y
Desarrollo Territorial 134,610 287,890 7,500 8,500 61,500 438,500 61,500 500,000
2020-2300-2-05-01-21-1 Fondo General | Consejo Nacional de Ordenamiento y Desarrollo Territorial 134,610 287,890 7,500 8,500 438,500 438,500
22-1 Fondo General 61,500 61,500 61,500
06 Reconstruccion del Tejido Social y
Participacién Social 1,045,010 573120 1,223,310 3,600,000 130,510 6,441,440 130,510 6,571,950
2020-2300-2-06-01-21-1 Fondo General | Reconstruccion del Tejido Social 534,745 465,255 1,000,000 1,000,000
02-21-1 Fondo General | Participacion Social 510,265 107,865 1,223,310 3,600,000 5,441,440 5,441,440
22-1 Fondo General 130,510 130,510 130,510
Total 21,261,270 3,604,584 5,880,450 34,973,525 192,010 65,779,829 192,010 65,971,839
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C. CLASIFICACION DE PLAZAS

1. Estratificacion de Plazas a Tiempo Completo

Rango Salarial Ley de Salarios Contratos Total
Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto
401.00- 450.99 147 776,370 4 21,240 151 797,610
451.00- 500.99 386 2,191,260 1 5455 387 2,196,715
501.00- 550.99 535 3,434,495 7 45475 542 3,479,970
551.00- 600.99 174 1,206,825 4 28,680 178 1,235,505
601.00 - 650.99 185 1,402,035 8 60,865 193 1,462,900
651.00 - 700.99 82 665,810 5 40,385 87 706,195
701.00 - 750.99 45 389,600 45 389,600
751.00 - 800.99 42 394,485 30 284,960 72 679,445
801.00 - 850.99 21 211,505 5 48,660 26 260,165
851.00 - 900.99 16 170,720 8 85,365 24 256,085
901.00 - 950.99 12 132,795 12 132,795
951.00 - 1,000.99 47 560,395 1 12,000 48 572,395
1,001.00 - 1,100.99 40 501,785 18 226,855 58 728,640
1,101.00 - 1,200.99 12 169,850 2 28,800 14 198,650
1,201.00 - 1,300.99 15 228,605 15 228,605
1,301.00 - 1,400.99 5 80,860 1 16,800 6 97,660
1,401.00 - 1,500.99 10 178,205 5 90,000 15 268,205
1,501.00 - 1,600.99 10 190,040 1 19,200 1 209,240
1,601.00 - 1,700.99 5 98,710 5 98,710
1,701.00 - 1,800.99 5 108,000 5 108,000
1,801.00 - 1,900.99 2 43,580 2 43,580
1,901.00 - 2,000.99 6 142,755 1 24,000 7 166,755
2,001.00 - 2,100.99 4 98,770 4 98,770
2,101.00 - 2,200.99 5 127,895 5 127,895
2,201.00 - 2,300.99 1 27,430 15 413,830 16 441,260
2,301.00 - en adelante 24 812,220 13 476,545 37 1,288,765
Total 1836 | 14,345,000 129 1,929,115 1965 | 16274115
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2. Clasificacion del Personal por Adtividad a Tiempo Completo

(lasificacion Ley de Salarios Contratos Total Monto
Personal de Gobierno 2 28 30 622,735
Personal Ejecutivo 20 8 28 944,370
Personal Técnico 593 52 645 6,265,495
Personal  Administrativo 632 38 670 4,942,870
Personal de Servicio 589 3 592 3,498,645

Total 1,836 129 1,965 16,274,115




