3100

Ramo de Educacidon, Ciencia y Tecnologia

UP: 01 Direcciéon y Administracién Institucional

LT: 01 Direccién Superior
Cddigo: 2022-3100-3-01-01-21-1

No. de Sueldo
Partida Detalle de Plazas Plazas Mensual
1 Ministro
1) SUELAO o 2.773.72
2) Gastos de Representacion .........cccccocveveieeiiiiicicieee 571.43 1 3,345.15
2 Viceministro
1) SUELAO o 2,080.58
2) Gastos de RepresentaCion .........cccocoeveveeveiiiieiicieen 571.43 2 2,652.01
Sueldo Sueldo
Mensual Maximo con
Base Escalafon
3 ASESON e 6 3,675.00 5,657.49
4 GErENtE A€ AI€A ..o oo 1 2,625.00  4,041.07
5 ASISteNnte TECNICO .o 3 2,310.00 3,556.14
6 Coordinador TECNICO ...vveiieei e 1 1,988.17 3,060.70
7 Analista de Informatica | ..o, 2 1,640.85 2,526.01
8 Coordinador TECNICO ....oviieeieee e 1 1,635.00 2,517.01
9 Jefe de Departamento ... 1 1,635.00 2,517.01
10 Coordinador TECNICO ...vveiieei e 1 1,425.00 2,193.72
11 Analista de Informatica | ... 2 1,309.50 2,015.92
12 TECNUCO | o 1 1,173.00 1,805.78
13 TECNICO | oo 8 1,110.00 1,708.79
14 TECNICO 1l e 1 944.10 1,453.40
15 TECNICO I e, 3 690.00 1,062.22
16 SECIEtaria | oo 1 686.63 1,057.04
17 TECNICO IV e 1 637.50 981.40
18 Colaborador Administrativo | ..o 2 618.00 951.38
19 SECIEtaria | oo 1 618.00 951.38
20 Colaborador Administrativo Il ..o 1 606.00 93291
21 Tramitador ..o 1 511.96 788.14
22 MOLOFISTA .o 3 490.17 754.59
23 OrdENANZA ..o 1 472.36 727.18
24 Auxiliar de SErvICIO ..o 1 451.23 694.65
25 OrdENANZA ..o 3 45123 694.65
Sobresueldos
26 Motorista del MiniStrO .......c.oooe i, 2 251.44
27 Secretaria del MiNIStro ... 3 251.44
28 Motorista del Viceministro 2 188.57
29 Secretaria del Viceministro 2 188.57
30 Asistente Secretaria de Viceministro ..o 1 100.57



3100 Ramo de Educacién, Ciencia y Tecnologia

LT: 02 Administracién y Gestidn Institucional
Cédigo: 2022-3100-3-01-02-21-1

Sueldo Sueldo
No.de Mensual Maximo con

Partida Detalle de Plazas Plazas Base Escalafén
31 Director Nacional ..........ccccooiioiiii e 8 3,675.00 5,657.49
32 GEreNtE e AI€a .o et 21 2,625.00 4,041.07
33 Asistente TECNICO ..o 1 2,310.00 3,556.14
34 Coordinador TECNICO .....oiiiiieicee e 1 1,988.17 3,060.70
35 Asistente TECNICO ..oiieiieie e 5 1,950.00 3,001.94
36 Jefe de Departamento ... 1 1,911.30 2,942.36
37 ASIStente TECNICO oo 2 1,890.00 2,909.57
38 Analista de Informatica |l ... 1 1,860.00 2,863.38
39 Asistente TECNICO ..o 1 1,800.00 2,771.02
40 Coordinador TECNICO .....viiiiieiceee e 1 1,740.00 2,678.65
41 Jefe de Departamento ..o 1 1,740.00 2,678.65
42 Miembro del Tribunal Calificador ........c..cccoooviiiiiieeee 3 1,740.00 2,678.65
43 Coordinador TECNICO ...ovviiiiicie e 1 1,639.64 2,524.15
44 Colaborador JUrdIiCO | .....ociiiiiiiccececee e 1 1,635.00 2,517.01
45 Coordinador TECNICO .....viiiiicieeeee e 1 1,635.00 2,517.01
46 Jefe de Departamento ..o 43 1,635.00 2,517.01
47 L=t g1 [ o T TS 5 1,635.00 2,517.01
48 TECNICO | o 1 1,628.18 2,506.51
49 Jefe de Departamento ..o 1 1,575.00 2,424.64
50 Colaborador JUrdiCO | ..o 1 1,543.20 2,375.69
51 Coordinador TECNICO ..ooviiviicie e 1 1,543.20 2,375.69
52 TECNICO | oo 1 1,530.00 2,355.36
53 Analista de Informatica |l ... 1 1,505.97 2,318.37
54 Coordinador TECNICO .....oiiiiieicee e 2 1,477.50 2,274.54
55 Analista de Informatica | ... 8 1,449.28 2,231.10
56 Coordinador TECNICO .....viiieiceeeeee e 6 1,425.00 2,193.72
57 L=t g1 [ el T S 2 1,425.00 2,193.72
58 Coordinador TECNICO .....oiiiiieieeee e 1 1,320.00 2,032.08
59 TECNUCO | oo 1 1,320.00 2,032.08
60 Analista de Informatica |l ..........cooiiiiiiiiii e 7 1,309.50 2,015.92
61 L=t g1l T O 1 1,296.01 1,995.15
62 TECNICO | oo 1 1,280.40 1,971.12
63 Coordinador TECNICO ...oviiiiicie e 4 1,260.15 1,939.94
64 L=t 1Tl T RS 1 1,249.65 1,923.78
65 Médico Coordinador CliNICa ......ccceoeviiiieeeeeee e, 1 1,246.50 1,918.93
66 L=t 1Tl T U 2 1,176.89 1,811.77
67 Colaborador JUdIiCO | ....oooiiiiiiicccceeee e 1 1,173.00 1,805.78
68 TECNICO | o 1 1,173.00 1,805.78
69 L=t 1Tl T RS 1 1,171.16 1,802.95
70 Colaborador JUFdIiCO | ....ocviiiiiiiececeee e 12 1,110.00 1,708.79
71 Secretaria de ACtUACION ......oooiiiiiiiecece e 1 1,110.00 1,708.79
72 TECNICO | o 122 1,110.00 1,708.79
73 TECNICO Il oo 1 1,061.07 1,633.47
74 Miembro del Tribunal de la Carrera Docente (medio tiempo) .. 3 1,057.50 1,627.97
75 TECNICO oo 1 994.50 1,530.99
76 Colaborador JUridiCo Il .....ccooviiiiiiece e 1 944.10 1,453.40
77 ST Yo (U] (o) GRS 3 94410 1,453.40
78 TECNICO Il oo 60 94410 1,453.40
79 Colaborador Administrativo Il .........cccoooiiiiiice 1 791.43 1,218.37
80 TECNICO o 1 708.65 1,090.93
81 Colaborador JuridiCo 1 .. ....ooiiiiiiice e 1 690.00 1,062.22
82 [N[@T 4] {Tt=To o] AR 1 690.00 1,062.22



3100 Ramo de Educacién, Ciencia y Tecnologia

Sueldo Sueldo
No.de Mensual Maximo con

Partida Detalle de Plazas Plazas Base Escalafén
83 TECNICO e 34 690.00 1,062.22
84 SECIEtAria | oo 1 686.28 1,056.50
85 TECNICO IV e 1 643.19 990.16
86 TECNICO IV e 21 637.50 981.40
87 Colaborador Administrativo | ........c.coooeiiiiecee e 17 618.00 951.38
88 SECIEtaria | ..o 10 618.00 951.38
89 Colaborador Administrativo Il ... 7 606.00 932.91
90 Enfermera AUXIliar ..o 1 606.00 932.91
91 Secretaria [l . 5 606.00 93291
92 CamardgrafO ..o 1 579.75 892.50
93 Camardgrafo ..o 1 569.25 876.33
94 Colaborador Administrativo Il ... 1 543.63 836.89
95 Operador de VehiCUlO ... 1 543.63 836.89
96 Encargado de Mantenimiento ... 1 528.46 813.54
97 Operador de EQUIPO | .o 1 522.51 804.38
98 Colaborador Administrativo Il ... 16 511.96 788.14
99 RECEPCIONISTA ..o 1 511.96 788.14

100 Secretaria Hl e 1 511.96 788.14

101 Tramitador 6 511.96 788.14

102 Auxiliar de Mantenimiento ..........cccooeiiieo e, 1 506.25 779.35

103 Operador de EQUIPO 11 oo 3 506.25 779.35

104 Colaborador de Reproducciones ..........c.ccocooiiiiiiciiiiiiiec e 2 501.00 771.27

105 MOTOFISTA .o 50 490.17 754.59

106 Auxiliar de SErVICIO ......oooeeee e 1 45321 697.70

107 Auxiliar de SErVICIO ..o 3 45123 694.65

108 OrdENANZA ..o 9 451.23 694.65

Sueldo
Mensual

109 Odontélogo (6 horas diarias) ........cccceeeeveeeeieiececceeeeeeeee 1 1,131.00

110 Nutricionista (tiempo parcial) .........ccccooveeiiiiiiiicec 1 858.00
111 MeEdico (2 Noras diarias).......ccoeoeeieeiceeee e 2 475.00

112 Medico (1 hora diaria)......c..ccvoveoeieceee e 1 263.75

LT: 03 Administracién Regional del Sistema Educativo

Cédigo: 2022-3100-3-01-03-21-1

Sueldo Sueldo
No.de Mensual Maximo con

Partida Detalle de Plazas Plazas Base Escalafén

113 Director Departamental ..........cooooiiiiiiiiiiie 1 2,625.00 4,041.07

114 Director Departamental ..o 6 2,310.00 3,556.14

115 Director Departamental ..o 7 2,055.00 3,163.58

116 TECNUCO | o e 1 1,914.01 2,946.53

117 Jefe de Departamento ..o 1 1,635.00 2,517.01

118 Miembro Junta de la Carrera Docente ........cc.cccoovviiciicciiiel 45 1,556.25 2,395.78

119 TECNICO | oo 1 1,320.00 2,032.08

120 Jefe de Departamento .........ccoocoiiiiiiii i 28 1,260.15 1,939.94

121 TECNUCO | oo 1 1,260.15 1,939.94

122 TECNUCO | o 1 1,182.29 1,820.08

123 Colaborador JUFAICO | ..o 2 1,110.00 1,708.79



3100 Ramo de Educacién, Ciencia y Tecnologia

Partida

124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152

153

154

Coordinador de Zona

Secretaria
Técnico |
Técnico |l

Detalle de Plazas

de ACtUACION ..o

Colaborador JUHdiCO 1 ..o

Resolutor
Técnico Il

NOUFICAAON ..o,

Técnico |l

Colaborador Administrativo | ...........oooe i
Colaborador Administrativo Il ..o

Instructor

Técnico IV

Colaborador Administrativo | ........c.coooeioiiieeee e
Colaborador Administrativo Il ...

Secretaria
Técnico ll

Colaborador Administrativo Ill
Colaborador Administrativo Il

Secretaria

Auxiliar de Mantenimiento

Colaborador de Taller .......ccoooviioeiiee e
ELeCtrICIStA oo

Operador
Motorista

de Equipo Il

Auxiliar de SErVICIO .....c.oeieiee e

Vigilante .

Auxiliar de SErVICIO ...

Ordenanza

Secretaria

Sobresueldos

de Director Departamental

HOFAS ClaSe ...

LT: 04 Unidad de Género Institucional
Cddigo: 2022-3100-3-01-04-21-1

Partida

155
156
157
158
159

Gerente de Area

Detalle de Plazas

Jefe de Departamento ..o

Técnico |
Técnico Il
Secretaria

Sueldo Sueldo
No.de Mensual Maximo con
Plazas Base Escalafén
2 1,110.00 1,708.79
15 1,110.00 1,708.79
95 1,110.00 1,708.79
1 1,061.07 1,633.47
1 944.10 1,453.40
14 944.10 1,453.40
166 94410 1,453.40
15 690.00 1,062.22
60 690.00 1,062.22
3 679.49 1,046.04
4 642.56 989.19
1 637.50 981.40
46 637.50 981.40
30 618.00 951.38
40 606.00 932.91
4 606.00 93291
1 600.00 923.67
1 519.87 800.32
69 511.96 788.14
31 511.96 788.14
5 506.25 779.35
1 506.25 779.35
4 506.25 779.35
1 506.25 779.35
49 490.17 754.59
1 454 54 699.74
11 454 54 699.74
20 451.23 694.65
46 451.23 694 .65
14 70.00
Horas Por
Anuales Hora
24,350 430
Sueldo Sueldo
No. de Mensual Maximo con
Plazas Base Escalafén
1 2,625.00 4,041.07
1 1,635.00 2,517.01
1 1,110.00 1,708.79
1 94410 1,453.40
1 618.00 951.38



3100 Ramo de Educacién, Ciencia y Tecnologia

UP: 02 Desarrollo del Sistema Educativo

LT: 01 Apoyo al Desarrollo del Sistema Educativo
Caodigo: 2022-3100-3-02-01-21-1

Nueve miembros propietarios del Consejo de Educacion Superior, cobraran dietas de $34.29 por
sesidn a la que asistan; sin que ningiin miembro pueda devengar por este concepto mas de $137.16
mensuales, aun cuando el nimero de sesiones que celebren sea mayor de cuatro al mes.

Los miembros suplentes devengaran las mismas dietas, cuando sustituyan a los propietarios.

Partida Detalle de Plazas
1 Director Nacional ...
2 Gerente de Ar€a ....ooveoeeeoeeeeeeeeeeeeeee,
3 Gerente de Ar€a ..o.ooooeoeeeoeeeeeeeeeeeeeee,
4 Asistente TECNICO ..o
5 Asistente TECNICO ...
6 Asistente TECNICO ...ooovioiiiieeeee e
7 Jefe de Departamento ..........c.ccooooiiiiiiii
8 Coordinador TECNICO ...cooooiiceeeeeiee e
9 Coordinador TECNICO ...cooooeiceeeeeeeeeeeee e
10 Jefe de Departamento ..o
11 Coordinador TECNICO ...cooooiiceeeeeiee e
12 Jefe de Departamento ..o
13 Analista de Informatica | ..o
14 Jefe de Departamento ..o
15 TECNICO | oo
16 Jefe de Departamento ..o
17 Coordinador TECNICO ...cooooiiceeeeeceeeee e
18 TECNICO | oo
19 TECNICO | oo
20 TECNICO | oo
21 Analista de Informatica | ...l
22 Coordinador de ZoNa ......ccoeeveeeeeiiiieeeeeeee
23 TECNICO | oo
24 TECNICO | oo
25 Coordinador TECNICO ...coooooeiceeeeeeeeeeee e
26 Coordinador de ZoNa ......cocoeeveeceeiieeeeeeeee
27 Jefe de Departamento ..o
28 TECNICO | oo
29 TECNICO | oo
30 TECNICO | oo
31 Colaborador JuridiCo | .....ocooooviiiiiieieeeee
32 TECNICO Il o
33 Coordinador de ZoNa ......coceeeeeeeeiiieeeeeeeeee
34 Coordinador de ZoNa ......ccoveeoeeeeiieeeeeeeeeee
35 TECNICO | oo
36 TECNICO | oo
37 TecnICO Il e
38 Asesor PedagOgiCo .....c.ocooiiiiiiiiiiieeeee
39 TECNICO Il o
40 TECNICO Il oo
41 TecniCo Il oo

Sueldo Sueldo
No.de Mensual Maximo con
Plazas Base Escalafén

........................ 7 3,675.00 5,657.49
........................ 18 2,625.00 4,041.07
........................ 1 2,500.00 3,848.64
........................ 1 2,481.30 3,819.85
........................ 4 2,310.00 3,556.14
........................ 2 1,950.00 3,001.94
........................ 1 1,911.30 2,942.36
........................ 1 1,728.61 2,661.12
........................ 1 1,697.71 2,613.55
........................ 1 1,697.71 2,613.55
........................ 1 1,682.25 2.589.75
........................ 1 1,682.25 2,589.75
........................ 1 1,635.00 2,517.01
........................ 38 1,635.00 2,517.01
........................ 7 1,635.00 2,517.01
........................ 1 1,500.00 2,309.18
........................ 3 1,425.00 2,193.72
........................ 1 1,425.00 2,193.72
........................ 1 1,370.16 2,109.30
........................ 1 1,320.00 2,032.08
........................ 1 1,309.50 2,015.92
........................ 1 1,296.01 1,995.15
........................ 2 1,296.01 1,995.15
........................ 1 1,267.58 1,951.38
........................ 2 1,260.15 1,939.94
........................ 8 1,260.15 1,939.94
........................ 12 1,260.15 1,939.94
........................ 3 1,260.15 1,939.94
........................ 1 1,205.77 1,856.23
........................ 1 1,176.89 1,811.77
........................ 1 1,171.16 1,802.95
........................ 1 1,156.47 1,780.33
........................ 2 1,143.00 1,759.60
........................ 20 1,110.00 1,708.79
........................ 148 1,110.00 1,708.79
........................ 1 1,050.00 1,616.43
........................ 1 950.40 1,463.10
........................ 213 94410 1,453.40
........................ 105 944.10 1,453.40
........................ 2 842.00 1,296.22
........................ 1 763.08 117473



3100 Ramo de Educacién, Ciencia y Tecnologia

Sueldo Sueldo
No.de Mensual Maximo con

Partida Detalle de Plazas Plazas Base Escalafén
42 TECNICO I e s 2 742.50 1,143.04
43 COoOrdiNATON ..o 40 733.92 1,129.84
44 TECNICO Il e 32 690.00 1,062.22
45 Colaborador Administrativo | ... 1 642.56 989.19
46 CoOrdiNAOr ... 1 637.50 981.40
47 INSEFUCTOL .o 10 637.50 981.40
48 TECNICO IV s 14 637.50 981.40
49 Colaborador Administrativo | ..o 16 618.00 951.38
50 SeCretaria | ..o 8 618.00 951.38
51 Secretaria Hl .. 1 616.64 949.29
52 Colaborador Administrativo 1l ... 13 606.00 932.91
53 Secretaria | ..o 8 606.00 932.91
54 Colaborador Administrativo Il ..., 1 537.70 827.76
55 Encargado de Mantenimiento ... 1 528.46 813.54
56 Secretaria Hl .o 1 525.82 809.48
57 Instructor de Oficio 3 519.87 800.32
58 Colaborador Administrativo Il ... 21 511.96 788.14
59 Secretaria Nl .o 18 511.96 788.14
60 TramitadOor ..o 1 511.96 788.14
61 Colaborador de Taller ..o 1 506.25 779.35
62 Operador de EQUIPO ..o 1 506.25 779.35
63 MOTOFISEA e 6 490.17 754.59
64 Auxiliar de SErviCIO .......ocoooiiiiiiii e 1 454.54 699.74
65 Auxiliar de SErviCIO .......ocoooiiiii i 16 451.23 694.65
66 OFAENANZA ... 23 451.23 694.65

Sobresueldos

67 Coordinador de Modalidades Flexibles (Compatible con

Cualquier otro cargo de la Administracion Publica)................... 215 180.00
68 Profesor Normalista (compatible con cualquier otro

cargo de la Administracion Publica)...........cccocooiiiiiiiiii, 496 150.00
69 Tutor de Modalidades Flexibles (Compatible con cualquier

otro cargo de la Administracion Publica) ...........ccocoooviiiiiin. 624 150.00
70 Colaborador Administrativo Il (compatible con cualquier otro

cargo de la Administracion Publica)...........cccccocoiiiiiiiiiii 2 57.84

UP: 03 Tecnologia e Innovacién para el Aprendizaje

LT: 01 Apoyo a la Tecnologia e Innovacién para el Aprendizaje
Caodigo: 2022-3100-3-03-01-21-1

Sueldo Sueldo
No. de Mensual Maximo con

Partida Detalle de Plazas Plazas Base Escalafén
1 Director Nacional ..........cccoooiiiiiie e 2 3,675.00 5,657.49
2 INVEStIGAdOr 1 ..o 2 3,150.00 4,849.28
3 GEIENtE A€ AI€A ..ot 4 2,625.00 4,041.07
4 INVeStigador 1l .. ... 9 2.625.00 4,041.07
5 Asistente TECNICO ..o 3 2,310.00 3,556.14
6 Investigador Nivel BASICO ..o 2 2,160.00 3,325.22



3100 Ramo de Educacién, Ciencia y Tecnologia

Sueldo Sueldo
No. de Mensual Maximo con

Partida Detalle de Plazas Plazas Base Escalafén
7 Administrador General ...........cccooooiiiiii e 2 2,000.00 3,078.91
8 Jefe de Departamento ..o 1 1,740.00 2,678.65
9 Coordinador TECNICO ....viiiiiceecee e 2 1,635.00 2,517.01
10 Jefe de Departamento ..o 6 1,635.00 2,517.01
11 L=t 1Tl T TS 1 1,635.00 2,517.01
12 TECNUCO | o 1 1,632.20 2,512.70
13 Jefe de Departamento ..o 1 1,575.00 2,424.64
14 Coordinador TECNICO .....ooiiiieicee e 2 1,425.00 2,193.72
15 Coordinador TECNICO ...ovviiveicie e 1 1,320.00 2,032.08
16 Coordinador TECNICO ...o.voiiveicee e 1 1,246.50 1,918.93
17 Analista de Informatica ll ... 1 1,134.84 1,747.03
18 Laboratorista | ..o 2 1,110.00 1,708.79
19 L=t g1l T 13 1,110.00 1,708.79
20 L=t 1Tl T TSR 4 1,050.00 1,616.43
21 TECNUCO | o 1 1,000.00 1,539.45
22 TECNICO Il e 15 94410 1,453.40
23 TECNICO oo 11 690.00 1,062.22
24 TECNICO IV e 11 637.50 981.40
25 Colaborador Administrativo | ........c..occeiiiiiiiiee e 1 618.00 951.38
26 SECIetaria | ..o 1 618.00 951.38
27 Colaborador Administrativo Il ..........ccoooiii e 1 606.00 932.91
28 Colaborador Administrativo Il ... 1 511.96 788.14
29 MOTOTISTA ..o 8 490.17 754.59
30 AUXIliar de SEIVICIO ..o 2 451.23 694.65
31 OrdENANZA ..o 4 451.23 694.65

UP: 04 Educacidén de la Primera Infancia

LT: 02 Atencién a Educacién Parvularia
Cédigo: 2022-3100-3-04-02-21-1

Sueldo Sueldo
No.de Mensual Maximo con
Partida Detalle de Plazas Plazas Base Escalafén

1 INSEIUCTON <o 1 637.50 981.40
2 Secretaria Hl e 1 511.96 788.14
3 Auxiliar de SErVICIO ..o 14 451.23 694.65
4 NI e e 17 451.23 694 .65
5 OrdENANZA ..o 21 451.23 694.65
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No. de Sueldo
Partida Detalle de Plazas Plazas Mensual
6 DOCENTE NIVEL UNO ..o 918
Categoria Uno
Subcategoria UNO-A ..o 1,271.11
Subcategoria UnNo-B ... 1,201.04
Subcategoria UnNo-C. ..o 1,144.38
CategOria DOS. ... 1,090.92
CateGONIA TrES .. 1,040.49
Categoria CUALIO ...ooiii e 978.23
Categoria CiNCO .ouiiiiii e 920.58
Cat@GONIa S IS ....iiiiiiecei e 855.07
7 DOCENTE NIVEL DOS ..ot 4,304
Categoria Uno
Subcategoria UNO-A ... 1,173.73
Subcategoria UNo-B ...t 1,110.03
Subcategoria UnNo-C. ..o 1,058.52
CategOria DOS. ... 1,009.92
CateGONIA TrES .. 964.08
Categoria CUALIO ..o 907.48
Categoria CiNCO .ouiiiiiiiiece e 855.07
Cat@gONIa S IS .....iiiiiiieeei e 795.52
Sobresueldos
8 Director Unico de Escuela de Educacion Parvularia de
21 a 30 secciones, atendidas en dos tuUrNosS. .........cccceevvviiieineae 5 261.36
9 Sobresueldo por haber desempefado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director................. 1 261.36
10 Docente Nivel Uno o Docente Nivel Dos que atiende doble
seccion en Parvularia, Primero o Segundo Ciclo en turno
MAtUtinO O VESPEITINO ......ooviiiiiiiiie e 500 242.00
11 Director Unico de Escuela de Educacion Parvularia de
11 a 20 secciones, atendidas en dos turnos. .........ccccceevveneane. 28 235.22
12 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director................. 25 235.22
13 Director Unico de Escuela de Educacion Parvularia de 1a 10
secciones, atendidas en dos tUrnos. .......c.ccciveiiiiiiiii 147 209.10
14 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director................. 76 209.10
15 Director Unico de Escuela de Educacion Parvularia de
11 a 20 secciones, atendidas en un tUrNO. .......ccocoeveiiiiiicicnnn, 3 150.77
16 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director................. 1 150.77
17 Director Unico de Escuela de Educacién Parvularia de 1 a 10
secciones, atendidas en un turno y con obligacion de impartir
ClASES. e 193 145.20
18 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director................. 96 145.20
19 Sobresueldo por haber desempefado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Subdirector ........... 7 145.20
20 Subdirector de Escuela de Educacion Parvularia de 11a 20
SECCIONES .ttt ettt 18 145.20
21 Subdirector de Escuela de Educacion Parvularia de 21a 30
SECCIONES ..ttt ettt 3 145.20
22 Director Unico, Subdirector o Profesor Auxiliar Docente Nivel

Uno o Docente Nivel Dos que trabaje en areas rurales distantes
Y de difiCil @CCESO .ioviiiiiiii e 2,721 48.40



3100 Ramo de Educacién, Ciencia y Tecnologia

LT: 03 Atencidén a Centros de Desarrollo Infantil
Cédigo: 2022-3100-3-04-03-21-1

No. de Sueldo
Partida Detalle de Plazas Plazas Mensual
23 Jefe de Departamento. ... 2 1,004.00
24 Director de Centro Il ..., 2 797.12
25 TECNICO IV e 2 797.12
26 Director de Centro | .. ....ooeeo e 3 711.26
27 TECNICO e 1 711.26
28 TECNICO | 1 671.00
29 Director de CeNLIO ....oooiiie e 4 649.00
30 EAUCAdOr Il ..o, 2 649.00
31 TECNICO e 1 649.00
32 COCINEBIO ... 1 600.00
33 Auxiliar TECNICO ... e 1 559.90
34 e [BTot=To [o )l | FUR T OUROPRR PR 87 559.90
35 COCINEIO | e 14 539.00
36 EAUCAON ... e 1 539.00
37 EAUCAON | ..o 1 539.00
38 COCINBIO ... 3 500.00
39 Colaborador de Servicios Varios ........cccoooeveoioeeeeeeeeeee e 4 500.00
40 EAUCAON ... 16 500.00
41 SECIELANIA | oo 2 500.00
42 EAUCAON ... 9 478.50
43 Profesor (tiempo parcial) .........cooooiiiiiiii i 1 305.49
No. de Sueldo
Partida Detalle de Plazas Plazas Mensual
44 DOCENTE NIVEL DOS ... 40
Categoria Uno
Subcategoria UnNo-A ... 1,173.73
Subcategoria Uno-B ... 1,110.03
Subcategoria Uno-C . ... 1,058.52
Categoria DOS. ..ot 1,009.92
Categoria TreS .o 964.08
Categoria CUATIO ..o 907.48
Categoria CINCO ... 855.07

CategOria SIS ..cuiiii et 795.52



3100 Ramo de Educacién, Ciencia y Tecnologia

UP: 05 Educacion Basica

LT: 01 Atencién a Educacién Basica
Cédigo: 2022-3100-3-05-01-21-1

Partida Detalle de Plazas

TECNICO | e
TECNICO Il oo
CoOrdiNAAOL ...
ENfEIMEra . oo,
INSEIUCTON <.
TECNICO IV oo
Colaborador Administrativo | ........c.oooeiiiieeee e
Colaborador Administrativo Il ..o
Colaborador Administrativo Il ...
10 Encargado de Mantenimiento ...
11 Colaborador Administrativo Il ...
12 Secretaria Hl ...
13 Auxiliar de Mantenimiento ..o
14 Colaborador de Taller .......ccoooviiieeieeeeeee e
15 AuXiliar de SErVICIO .....coe oo
16 ViIGIlante ..o
17 Auxiliar de SErVICIO .....cooooeiee e
18 NIABI oo
19 OrdENANZA ..o

O ONOUTDAWN -

Partida Detalle de Plazas

20 DOCENTE NIVEL UNO ..ot
Categoria Uno

Subcategoria UnNo-A ...

Subcategoria Uno-B ...

Subcategoria Uno-C. ...

Categoria DOS. ..o

Categoria TreS .ot

Categoria CUALIO ..o

Categoria CINCO ...t

CategOria SIS ..ouiiii et

21 DOCENTE NIVEL DOS ..ottt
Categoria Uno
Subcategoria UnNo-A ...
Subcategoria Uno-B ...
Subcategoria Uno-C . ...
Categoria DOS. ..ot
Categoria TreS .o
Categoria CUATIO ..o
Categoria CINCO ...
CategOria SIS ..cuiiii et

Sueldo Sueldo
No.de Mensual Maximo con
Plazas Base Escalafén
1 1,110.00 1,708.79
2 690.00 1,062.22
382 637.50 981.40
1 637.50 981.40
6 637.50 981.40
7 637.50 981.40
11 618.00 951.38
7 606.00 932.91
1 531.75 818.60
2 528.46 813.54
16 511.96 788.14
111 511.96 788.14
2 506.25 779.35
3 506.25 779.35
3 45454 699.74
38 45454 699.74
17 451.23 694.65
1 451.23 694.65
154 451.23 694.65
No. de Sueldo
Plazas Mensual
7,465
1,271.11
1,201.04
1,144 .38
1,090.92
1,040.49
978.23
920.58
855.07
26,279
1,173.73
1,110.03
1,058.52
1,009.92
964.08
907.48
855.07
795.52



3100 Ramo de Educacién, Ciencia y Tecnologia

No. de Sueldo
Partida Detalle de Plazas Plazas Mensual
Sobresueldos
22 Director Unico de Escuela de Educacion Parvularia y/o Basica
de 51 a mas secciones, atendidas en tres turnos. ...........cccccceee. 8 392.04
23 Sobresueldo por haber desempenado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director .................. 4 392.04
24 Director Unico de Escuela de Educacion Parvularia y/o Bésica
de 41 a 50 secciones, atendidas en tres turnos. ..........ccccoceeeee. 16 365.90
25 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director................. 19 365.90
26 Director Unico de Escuela de Educacion Parvularia y/o Bésica
de 31 a 40 secciones, atendidas en tres turnos. ..........cccccceeean. 37 339.77
27 Director Unico de Escuela de Educacion Parvularia y/o Basica
de 51 a mas secciones, atendidas en dos turnos. ..........ccceeeeee. 3 339.77
28 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director................. 32 339.77
29 Director Unico de Escuela de Educacion Parvularia y/o Basica
de 21 a 30 secciones, atendidas en tres turnos. ..........ccoceeeeveenns 36 313.64
30 Director Unico de Escuela de Educacion Parvularia y/o Bésica
de 41 a 50 secciones, atendidas en dos turnos. ..........c..cccceeeen. 13 313.64
31 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director................. 35 313.64
32 Director Unico de Escuela de Educacion Parvularia y/o Bésica
de 11 a 20 secciones, atendidas en tres turnos. ........cccccceveeeee. 20 287.51
33 Director Unico de Escuela de Educacién Parvularia y/o Basica
de 31 a 40 secciones, atendidas en dos turnos. ..........cc.ccoceeeee. 66 287.51
34 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director................. 65 287.51
35 Director Unico de Escuela de Educacion Parvularia y/o Bésica
de 1 a 10 secciones, atendidas en tres turnos. ..........ccccccceeeeeee. 2 261.36
36 Director Unico de Escuela de Educacion Parvularia y/o Bésica
de 21 a 30 secciones, atendidas en dos tUrNOS.........cccocevvernnn. 236 261.36
37 Sobresueldo por haber desempefado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director................. 146 261.36
38 Docente Nivel Uno o Docente Nivel Dos que atiende doble
Seccion en Parvularia, Primero o Segundo Ciclo en turno
MAtUtinO O VESPEITINO .....ooviiiiiiiiie e 12,528 242.00
39 Profesores que laboran en Promocién Deportiva (dos turnos,
Matutino Y VESPEItiNO) .......cccoviviiiiiicicce et 68 242.00
40 Director Unico de Escuela de Educacion Parvularia y/o Bésica
de 11 a 20 secciones, atendidas en dos turNos. ........cccccoceveeenee. 870 235.22
41 Sobresueldo por haber desempenado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director................. 585 235.22
42 Director Unico de Escuela de Educacion Parvularia y/o Bésica
de 1 a 10 secciones, atendidas en dos turnNos. .........ccccceeererenane. 1,999 209.10
43 Director Unico de Escuela de Educacion Parvularia y/o Bésica
de 41 a 50 secciones, atendidas en un turNo. ........cc.ccccoeereirnn, 2 209.10
44 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director................. 1,091 209.10
45 Director Unico de Escuela de Educacion Parvularia y/o Bésica
de 31 a 40 secciones, atendidas en un turNo. ........c.cccceevrenene. 4 182.95
46 Profesor de Planta de seccion nocturna de Tercer Ciclo
(compatible con cualquier otro cargo de la Administracion
PUBLICA) ..t 178 181.50
47 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente

durante diez aflos consecutivos el cargo de Subdirector ........... 3 162.91



3100 Ramo de Educacién, Ciencia y Tecnologia

No. de Sueldo
Partida Detalle de Plazas Plazas Mensual
Sobresueldos
48 Subdirector de Centro Escolar de Educacion Basica de 41a
50 SECCIONES ..o 8 162.91
49 Director Unico de Escuela de Educacion Parvularia y/o Basica
de 21 a 30 secciones, atendidas en un turNO. ........cccccccveirenennn. 8 156.82
50 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director................. 3 156.82
51 Director Unico de Escuela de Educacion Parvularia y/o Bésica
de 11 a 20 secciones, atendidas en un turNO.........cccceveirenene. 76 150.77
52 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director................. 25 150.77
53 Director Unico de Escuela de Educacion Parvularia y/o Basica
de 1 a 10 secciones, atendidas en un turno y con obligacion
de IMPArtir ClASES. . c.iiiiieiie et s 994 145.20
54 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director................. 493 145.20
55 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Subdirector ........... 384 145.20
56 Subdirector de Centro Escolar de Educacion Basica de 11 a 20
SECCIONES ..ttt ettt et 715 145.20
57 Subdirector de Centro Escolar de Educacion Basica de 21 a 30
SECCIONES .ttt ettt ettt 67 145.20
58 Subdirector de Centro Escolar de Educacion Basica de 31 a 40
SECCIONES .ttt ettt 11 145.20
59 Médico (2 horas diarias, compatible con cualquier otro cargo
de la Administracion PUblica) .........ccccocoviiiiiiiiic 1 132.72
60 Profesor de Educacion Fisica (2 horas diarias, compatible con
cualquier otro cargo de la Administracion Publica) ..................... 1 115.62
61 Profesor Especialista para atender conjuntos artisticos (2 horas
HATIAS) vttt 1 87.47
62 Director Unico, Subdirector o Profesor Auxiliar Docente Nivel
Uno o Docente Nivel Dos que trabaje en areas rurales
distante y de difiCil aCCESO .....ooviiiiiiiiciiiiceee e 16,222 48.40
63 Ordenanza seccion nocturna, (compatible con cualquier otro
cargo de la Administracion Publica)............cccocoovvvviiiiciiiccc 1 24.52
64 Profesor Especialista para atender Estudiantina con no menos
de 6 horas semanales (compatible con cualquier otro cargo
de la Administracion PUblica) ..o 2 24.52
Horas Por
Anuales Hora

65 HOFAS ClaSe ... oo 346,742 5.20



3100 Ramo de Educacién, Ciencia y Tecnologia

UP: 06 Educaciéon Media

LT: 01 Atencién a Educacién Media
Cédigo: 2022-3100-3-06-01-21-1

Sueldo Sueldo
No.de Mensual Maximo con

Partida Detalle de Plazas Plazas Base Escalafén
1 TECNUCO | o 1 1,110.00 1,708.79
2 TECNICO 1l e 2 944.10 1,453.40
3 CoOrdiNAAOL ... 29 733.92 1,129.84
4 TECNICO o, 4 690.00 1,062.22
5 CoOrdiNAAOL ..o 87 637.50 981.40
6 ENfEIMNEIa oo, 2 637.50 981.40
7 INSEIUCTOT <o 15 637.50 981.40
8 TECNICO IV oo 12 637.50 981.40
9 Colaborador Administrativo | ........ccoooiiiiiecee e 5 618.00 951.38

10 Laboratorista ... 3 618.00 951.38
11 Colaborador Administrativo Il ... 8 606.00 93291
12 Enfermera AUXIliar ... 1 606.00 93291
13 Secretaria Il ..o 1 606.00 932.91
14 Encargado de Mantenimiento ... 3 528.46 813.54
15 Colaborador Administrativo Il ... 28 511.96 788.14
16 Secretaria Hl e 101 511.96 788.14
17 Auxiliar de Mantenimiento ..o 4 506.25 779.35
18 Encargado de Granja ............ 4 506.25 779.35
19 Ayudante de Laboratorio 4 501.00 771.27
20 Colaborador de Reproducciones ..........c.cccooiiiiiiiiiiiiiecee 1 501.00 771.27
21 Auxiliar de SErVICIO .....coe i 5 454 54 699.74
22 ViIGILaNte oo 19 454 54 699.74
23 Auxiliar de SErVICIO .....cooooeioe e 20 451.23 694.65
24 OrdENANZA ....oeiieeeee e 73 45123 694.65
Sueldo

Mensual

25 Meédico (4 horas diarias) .......cccooveee e, 1 614.00



3100 Ramo de Educacién, Ciencia y Tecnologia

No. de Sueldo
Partida Detalle de Plazas Plazas Mensual
26 DOCENTE NIVEL UNO ..o 1,543
Categoria Uno
Subcategoria UNO-A ..o 1,271.11
Subcategoria UnNo-B ... 1,201.04
Subcategoria UnNo-C. ... 1,144.38
CategOria DOS. ... 1,090.92
CateGONIa TrES ..ot 1,040.49
Categoria CUALIO ..o 978.23
Categoria CiNCO .ouiiiiii e 920.58
Cat@GONIa S IS ....iiiiiiecei e 855.07
27 DOCENTE NIVEL DOS ... 3,005
Categoria Uno
Subcategoria UNO-A ... 1,173.73
Subcategoria UNo-B ... 1,110.03
Subcategoria UnNo-C. ..o 1,058.52
CategOria DOS. ... 1,009.92
CateGONIA TrES .. 964.08
Categoria CUALIO ..o 907.48
Categoria CiNCO .ouiiiiiiiiece e 855.07
Cat@gONIa S IS .....iiiiiiieeei e 795.52
No. de Sueldo
Partida Detalle de Plazas Plazas Mensual
Sobresueldos
28 Director con mas de 56 secciones, atendidas en tres turnos..... 7 695.22
29 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director ................. 3 695.22
30 Director de 46 a 55 secciones, atendidas en tres turnos ............ 8 629.02
31 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director ................. 4 629.02
32 Director de 36 a 45 secciones, atendidas en tres turnos ............ 14 579.35
33 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director ................. 10 579.35
34 Director con mas de 56 secciones, atendidas en dos turnos..... 3 556.18
35 Director de 31 a 35 secciones, atendidas en tres turnos............. 12 529.69
36 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director ................. 6 529.69
37 Director de 46 a 55 secciones, atendidas en dos turnos............. 10 498.32
38 Sobresueldo por haber desempenado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director ................. 5 498.32
39 Director de 26 a 30 secciones, atendidas en tres turnos............ 8 480.03
40 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director ................. 6 480.03
41 Director de 36 a 45 secciones, atendidas en dos turnos............. 20 454.76
42 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director ................. 4 45476
43 Director de 21 a 25 secciones, atendidas en tres turnos............. 8 430.38
44 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director ................ 2 430.38
45 Director de 31 a 35 secciones, atendidas en dos turnos.............. 17 410.34
46 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente

durante diez aflos consecutivos el cargo de Director ................. 12 410.34



3100 Ramo de Educacién, Ciencia y Tecnologia

No. de Sueldo
Partida Detalle de Plazas Plazas Mensual
Sobresueldos
47 Director de 16 a 20 secciones, atendidas en tres turnos............. 4 397.28
48 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director ................. 2 397.28
49 Director de 26 a 30 secciones, atendidas en dos turnos ............ 30 365.90
50 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director ................ 11 365.90
51 Director de 11 a 15 secciones, atendidas en tres turnos 1 364.17
52 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director ................. 2 364.17
53 Director de 6 a 10 secciones, atendidas en tres turnos............... 2 331.07
54 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director ................ 1 331.07
55 Director de 21 a 25 secciones, atendidas en dos turnos.............. 39 322.34
56 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director ................. 24 322.34
57 Subdirector con mas de 56 SeCCIONES........cccooivviiiiiiiiiiiee 3 295.34
58 Director de 16 a 20 secciones, atendidas en dos turnos 45 292.72
59 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director ................. 20 292.72
60 Director de 36 a 45 secciones, atendidas en un turno ............... 2 270.08
61 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Subdirector ........... 1 265.72
62 Subdirector de 46 a 55 SECCIONES .....cccooviviiiiiiiieiccee 8 265.72
63 Director de 11 a 15 secciones, atendidas en dos turnos.............. 76 263.99
64 Sobresueldo por haber desempefado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director ................. 27 263.99
65 Sobresueldo por haber desempenado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director ................. 1 261.36
66 Director de 31 a 35 secciones, atendidas en un turno................ 3 252.66
67 Docente Nivel Uno o Docente Nivel Dos que atiende doble
seccion en Parvularia, Primero o Segundo Ciclo en turno
MAtUtiNnO O VESPEITINO.....cciiiiiiciiicii e 26 242.00
68 Subdirector de 36 a 45 SECCIONES ......oooviiiiiiiiiieee 7 236.09
69 Director de 26 a 30 secciones, atendidas en un turno.............. 2 235.22
70 Director de 6 a 10 secciones, atendidas en dos turnos............... 53 234.37
71 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director ................. 29 234.37
72 Director hasta 5 secciones, atendidas en dos turnos.................. 40 205.60
73 Sobresueldo por haber desempenado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director ................. 25 205.60
74 Director de 21 a 25 secciones, atendidas en un turno................ 4 202.14
75 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Subdirector ........... 1 202.14
76 Sobresueldo por haber desempenado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Subdirector ........... 5 188.18
77 Subdirector de 31 a 35 SECCIONES ......cceoiiiiiiiiiiieee e 9 188.18
78 Director de 16 a 20 secciones, atendidas en un turno ................ 4 176.86
79 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Subdirector .......... 10 169.88
80 Subdirector de 26 a 30 SECCIONES .......coiviiiiiiiiiiie e 19 169.88
81 Director de 11 a 15 secciones, atendidas en un turno 13 165.77
82 Sobresueldo por haber desempenado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director ................. 2 165.77
83 Director de 6 a 10 secciones, atendidas en un turno.................. 21 158.51

84 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez afios consecutivos el cargo de Director ................ 10 15851



3100 Ramo de Educacién, Ciencia y Tecnologia

No. de Sueldo
Partida Detalle de Plazas Plazas Mensual
Sobresueldos
85 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Subdirector ........... 17 151.59
86 Subdirector de 21 @ 25 SECCIONES ......ooviviiiiiiiiiiee 27 151.59
87 Director hasta de 5 secciones, atendidas en un turno................ 36 151.25
88 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Director ................. 13 151.25
89 Sobresueldo por haber desempefiado satisfactoriamente
durante diez aflos consecutivos el cargo de Subdirector.......... 66 145.20
90 Subdirector de 1 a5 secciones, con obligacion de impartir
ClASE .. 6 145.20
91 Subdirector de 11 a 15 SeCCIONES .......ooviiiiiiiiii e 95 145.20
92 Subdirector de 16 a 20 SECCIONES.......ccooiiiiiiiiiiiiie e 48 145.20
93 Subdirector de 6 a 10 secciones, con obligacion de impartir
ClASE <. 55 145.20
94 Profesor de Planta (2 horas diarias, compatible con cualquier
otro cargo de la Administracion Publica) ...........ccccccoeveiiiiinne 2 107.49
95 Profesor Auxiliar a medio tiempo (compatible con cualquier
otro cargo de la Administracion Publica) ...........ccccooeeveiiiiicnnnn, 1 86.75
96 Director Unico, Subdirector o Profesor Auxiliar Docente Nivel
Uno o Docente Nivel Dos que trabaje en areas rurales
distantes y de difiCil aCCESO ......ooviviiiiiiiiicceee 419 48.40
97 Orientador seccion nocturna, (compatible con cualquier otro
cargo de la Administracion Publica) ...........ccccooveiiiiiiiicicee 1 31.44
98 Colaborador Administrativo Il (compatible con cualquier otro
cargo de la Administracion PUblica) ............cccccooeiiiiiiiicce 1 30.17
99 Aucxiliar de Servicio (compatible con cualquier otro cargo de la
Administracion PUbLICa) ........cccoooiiiiiii 2 24.52
100 Ordenanza seccion nocturna, (compatible con cualquier otro
cargo de la Administracion PUblica) ...........cccocooeiiiiiiiice, 1 22.00
Horas Por
Anuales Hora

101 HOPAS ClaSe ..o 1,537,446 5.20



3100 Ramo de Educacién, Ciencia y Tecnologia

UP: 10 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

LT: 01 Desarrollo de la Ciencia y la Tecnologia
Cédigo: 2022-3100-3-10-01-21-1

Partida

O ONOUTDAWN -

Detalle de Plazas

Gerente de Area..........coooooooeeeeeeeeeeeeeeeeeeee.
Técnico Especialista | ..o
Técnico Especialista . ..o
Técnico Especialista ...
Oficial de INfOrmacion ..o
TECNICO .
Técnico Administrativo |
AUAIOr INEEINO ...
Encargado de ArChivO ..o
Encargado de Relaciones Publicas y Comunicaciones...............
Secretaria EJeCUtiVa .....coocoiiii
MOTOFISEA ...

UP: 11 Programas de Desarrollo y Proteccién Social

LT: 01 Dotacién de Uniformes, Zapatos y Utiles Escolares
Codigo: 2022-3100-3-11-01-21-1

Partida

1

Detalle de Plazas

Sobresueldos

PagadOr ...

N N NI =N SN RSN SN N

No. de
Plazas

Sueldo
Mensual

1,760.00
1,610.00
1,510.00
1,410.00
1,310.00
1,310.00
1,260.00
1,060.00
1,060.00
1,060.00
1,060.00

810.00

Sueldo
Mensual

14

400.00



