4602

Corporacion Salvadorefia de Turismo

A. MARCO INSTITUCIONAL

1. Politica

Facilitar y promover la ejecucion de acciones que contribuyan directamente e indirectamente a generar condiciones adecuadas para el desarrollo del turismo sostenible en EI
Salvador y el posicionamiento del pais como destino turistico de calidad en los mercados nacional e internacional.

2. Prioridades en la Asignacion de Recursos

Apoyar a los comités de desarrollo turistico y a los gobiernos locales, para identificar y desarrollar los potenciales turisticos.

Apoyar a los gobiernos locales en la identificacion de las caracteristicas individuales mediante la ejecucion del Programa Pueblos Vivos.

Apoyar al sector privado en el desarrollo y diversificacion de productos turisticos atractivos, competitivos y de calidad.

Posicionar a El Salvador como un destino turistico de calidad en el dmbito internacional.

Coordinar conjuntamente con el sector privado y el Ministerio de Turismo el rescate, conservacién de patrimonios naturales y culturales del pais.

Concientizar a nivel nacional sobre la importancia del turismo como una alternativa de desarrollo social y econdmico.

3. Objetivos

Apoyar las iniciativas y acciones empresariales e insfitucionales orientadas al desarrollo infegral y sostenible del turismo en El Salvador, mediante la promocion permanente del
pais como un destino turistico sostenible, contribuyendo asi a mejorar la imagen turistica del pais, mediante la concientizacion del uso racional de los recursos culturales y
naturales, como un medio efectivo de generacion inmediata y sostenible de empleos y divisas para mejorar las condiciones de vida de la poblacion.

B. INGRESOS

Ingresos Corrientes
14 Venta de Bienes y Servicios 324,360
142 Ingresos por Prestacién de Servicios Piblicos
14203 Servicios Turisticos y Ecoldgicos 287,045

149 Debito Fiscal
14901 Débito Fiscal 37315

15 Ingresos Financieros y Otros 206,260
154 Arrendamientos de Bienes
15402 Arrendamientos de Bienes Inmuebles 156,870

157 Otros Ingresos no Clasificados
15799 Ingresos Diversos 25,660

159 Débito Fiscal
15901 Débito Fiscal 23,730

16 Transferencias Corrientes 15,333,510
162 Transferencias Corrientes del Sector Pdblico
1624600 Ramo de Turismo 15,333,510

Total 15,864,130

507



0 4602 Corporacion Salvadoreiia de Turismo

C. ASIGNACION DE RECURSOS

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento

Codigo Unidad Presupuestaria Responsable Fondo Recur.sos Total
General Propios
01 Desarrollo Turistico Nacional Presidente 15,333,510 530,620 15,864,130
2. Clasificacién Econdmica Institucional por Area de Gestion
Apoyo al
Desarrollo
Econdmico
Gastos Corrientes 14,873,790
Gastos de Consumo o Gestion Operativa 14,498,590
Remuneraciones 1,914,725
Bienes y Servicios 12,583,865
Gastos Financieros y Otros 253,200
Impuestos, Tasas y Derechos 107,500
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 145,700
Transferencias Corrientes 122,000
Transferencias Corrientes al Sector Externo 122,000
Gastos de Capital 990,340
Inversiones en Activos Fijos 990,340
Bienes Muebles 32,540
Intangibles 12,800
Infraestructura 945,000
Total 15,864,130
3. Relacion Propdsitos con Recursos Asignados
Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propésito Costo
01 Desarrollo Turistico Nacional 15,864,130
01 Direccion y Administracion Coordinar, administrar y canalizar eficientemente los recursos
asignados, para apoyar a las unidades de gestion de forma que
permitan alcanzar los objetivos propuestos por la institucion. 1,654,310
02 Desarrollo y Promocién Turistica Apoyar el desarrollo y diversificacion de productos turisticos y
promover al pais a nivel nacional como destino turistico, procurando
atraer lainversion para el sector dentro de un marco legal y ordenado
que fortalezca el desarrollo econdmico. 13,264,820
03 Proyectos de Inversion Turistica Apoyar polos de desarrollo turistico mediante la inversion en
infraestructura, ejecutando proyectos de inversion relacionados con el
sector turismo. 945,000
Total 15,864,130
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4. Asignacion Presupuestaria por Rubro de Agrupacion, Fuente de Financiamiento y Destino Econdmico

51 54 55 56 61
Unidad Presupuestaria y Cifrado Linea de Trabajo  |Remuneraciones| Adquisiciones de| ~ Gastos Transferencias | Inversionesen|  Gastos Gastos de Total
Presupuestario Bienes y Financieros y Corrientes Acdtivos Fijos | Corrientes Capital
Servicios Otros
01 Desarrollo Turistico Nacional 1,914,725 12,583,865 253,200 122,000 990,340 | 14,873,790 | 990,340 | 15,864,130
2017-4602-4-01-01-21-1 Fondo General Direccion y
Administracion 804,905 255,015 37,500 1,097,420 1,097,420
2 Recursos Propios 378,620 152,000 530,620 530,620
22-1 Fondo General 26,270 26,270 26,270
02-21-1 Fondo General Desarrollo y
Promocion
Turistica 1,109,820 11,950,230 63,700 122,000 13,245,750 13,245,750
22-1 Fondo General 19,070 19,070 19,070
03-22-1 Fondo General Proyectos de
Inversion Turistica 945,000 945,000 945,000
Total 1,914,725 12,583,865 253,200 122,000 990,340 | 14,873,790 | 990,340 | 15,864,130
5. Listado de Proyectos de Inversion Péblica
. Proyecto Fuente de Meta Fisica Ubicacion Fecha de Monto del
Codigo L i A
Financiamiento Geogrdfica Finalizacién Proyecto
01 Desarrollo Turistico Nacional 945,000
03 Proyectos de Inversion Turistica 945,000
5967 | Mejoramiento de la Imagen Urbanistica del Municipio de Suchitoto, Fondo General 100% de Depto.
Departamento de Cuscatldn avance Cuscatldin Di¢/2017 200 000
6502 | Reparacion y Mejoramiento de las Instalaciones del Hotel de Fondo General 100% de Depto.
Montaiia Cerro Verde, Cantdn Las Lomas, Municipio de El Congo, avance Santa Ana Dic/2017 745,000
Departamento de Santa Ana.
Total 945,000
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D. CLASIFICACION DE PLAZAS

1. Estratificacion de Plazas a Tiempo Completo

Rango Salarial Contratos
Plazas Monto
351.00- 400.99 3 14,335
401.00 - 450.99 6 29,400
501.00 - 550.99 8 50,085
601.00 - 650.99 5 37,515
751.00 - 800.99 1 9,540
1,001.00 - 1,100.99 35 426,455
1,201.00 - 1,300.99 20 294,240
1,401.00 - 1,500.99 1 16,975
1,601.00 - 1,700.99 1 19,440
1,901.00 - 2,000.99 9 205,435
2,001.00 - 2,100.99 6 147,600
2,101.00 - 2,200.99 6 152,560
2,301.00 En Adelante 3 95,580
Total 104 1,499,160
2. Clasificacion del Personal por Adividad a Tiempo Completo
(lasificacion Contratos Monto
Personal Ejecutivo 7 193,635
Personal Técnico 66 952,090
Personal Administrativo 14 259,615
Personal e Servicio 17 93,820
Total 104 1,499,160
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