Ramo de Educacion

A. MARCO INSTITUCIONAL

1. Politica
FINES DE LA EDUCACION

Siendo uno de los rasgos fundamentales del Gobierno de Cambio, la sujecion de sus integrantes, de su vision y programas, de sus politicas, de su funcionamiento y de sus
acciones a la Constitucion de la RepGblica; el Ramo de Educacion tiene como marco fundamental de su labor, los fines de la Educacion expresados en el articulo 55 de la Carta
Magna, que literalmente dice: lograr el desarrollo integral de la personalidad en su dimension espiritual, moral y social; contribuir a la construccion de una sociedad
democrdtica mds préspera, justa y humana; inculcar el respeto a los derechos humanos y la observancia de los correspondientes deberes; combatir todo espiritu de infolerancia
y de odio; conocer la realidad Nacional e identificarse con los valores de la nacionalidad salvadoredia; propiciar la unidad del pueblo centroamericano; los padres tendrdn
derecho preferente a escoger la educacion de sus hijos.

POLITICAS INSTITUCIONALES

Reconocer cuatro actores fundamentales del quehacer educativo: estudiantes, docentes, familia y comunidad.

Cultivar en el estudiante todas las facultades humanas, morales, intelectuales, técnicas, artisticas, fisicas y reflexién critica.

Garantizar el acceso y la calidad de la educacion sin ningin tipo de discriminacion.

Invertir mds y mejor en la educacion, priorizando las inversiones en las zonas rurales y zonas urbanas y de mayor pobreza e incidencia de la violencia.

Vincular al estudiante con la comunidad a fin de que conozca la realidad de su entorno y ayude a la solucién de los problemas.

Erradicar el analfabetismo integrando a los diferentes sectores, comunidades, gobiernos locales, empresa privada, iglesias y otras instancias de la sociedad civil.

Asegurar una educacién de calidad en las dimensiones de relevancia, pertinencia, equidad, eficiencia y eficacia.

Establecer ambientes educativos armoniosos, seguros y saludables.

Superar la formacién docente, que enfatice mds en aprender, elaborar y debatir los contenidos de los programas educativos.

Orientar los esfuerzos hacia la formacion permanente del docente como un derecho y una condicion fundamental del ejercicio y la valoracion profesional.

Potenciar la formacién de maestros y maestras especialistas en el drea de educacion en recreacion y deporte.

Garantizar la dignificacion del magisterio como el sector decisivo para la estrategia del cambio.

Garantizar a los docentes los recursos materiales y las competencias profesionales y tecnoldgicas indispensables para un desempefio de calidad.

Asegurar el cardcter piblico, auténomo y nacional de la Universidad de El Salvador.

Promover la concertacion social por la educacion que incorpore a los diferentes sectores del pais en los esfuerzos de mejorar sustancialmente la educacion nacional.

Aumentar la inversion en ciencia, tecnologia, innovacion y desarrollar una red de servicios en apoyo a la investigacion dientifica.

Buscar la participacion de diferentes sectores para que contribuyan al desarrollo cientifico, tecnolégico y de innovacion.

2. Prioridades en la Asignacion de Recursos

Apoyar a las familias, especialmente las que se encuentran en situacion de pobreza para contribuir al acceso y la permanencia de los nifios, nifias, de los y las jovenes del
sistema educativo, particularmente con la dotacién gratuita de uniformes, zapatos y dtiles escolares.

Invertir en acciones para la creacion de ambientes educativos armoniosos, saludables y agradables, priorizando en las zonas rurales y urbanas marginales, como los programas
de alimentacion escolar y mejoramiento significativo de la infraestructura escolar.
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Desarrollar programas de actualizacién y especializacion de docentes, para contribuir significativamente a la dignificacion del magisterio y al mejoramiento de la calidad de
su desempefio.

En la bisqueda de la eficiencia de la administracion educativa para fortalecer el funcionamiento de las direcciones departamentales en la investigacion en ciencias y tecnologia
integradas al proceso educativo de forma fotal.

Desarrollar planes de seguimiento, monitoreo y evaluacion, asi como la construccion de bases de informacion e indicadores educativos, que permitan la aplicacion de correctivos
oportunos durante el desarrollo de las acciones educativas.

Desarrollar acciones en el campo de la recreacion, deporte, arte y cultura para contribuir a la formacién integral del estudiante.

3. Obijetivos

Desarrollar acciones que garanticen la educacion, formacién integral y su consistencia con las prioridades educativas.

Desarrollar acciones para lograr la efectividad de la educacion, con criterios de equidad, pertinencia, eficacia y eficiencia en las dreas de curriculo, desarrollo profesional
docente, gestién escolar y fortalecimiento de la educacion superior.

Desarrollar acciones que permitan integrar la investigacion, ciencia y tecnologias al sistema educativo, bajo la estrategia de "ensefiar a pensar, a crear conocimiento y a aplicar
conocimiento".

Desarrollar acciones que permitan dar cobertura y mejorar las prddticas de ensefianza aprendizaije en la educacion inicial y parvularia de 0 a 6 afios.
Desarrollar acciones que propicien que todos los nifios y nifias, completen sus nueve grados de educacion bdsica, bajo un enfoque integral e inclusivo.

Desarrollar acciones para lograr que la poblacién salvadorefia complete sus once grados de educacion formal, desarrollando ademds estrategias innovadoras para atender
las necesidades de formacion general de los y las jovenes y adultos que nunca fueron a la escuela, que ingresaron tardiamente a ella o que la abandonaron sin completar su
educacion.

Formar alianzas interinstitucionales para el desarrollo de programas culturales, deportivos y artisticos como parte de las estrategias de retencion escolar.

Asimismo, desarrollar a través de organismos piblicos y privados, esfuerzos puntuales en funcion de politica educativa y cubrir las aportaciones del seguro de vida de los
empleados del MINED.

Desarrollar acciones para rehabilitar y atender centros escolares que actualmente no rednen las condiciones de seguridad y funcionalidad.

Garantizar a la poblacién una proteccion social amplia, segura y suficiente, respetando y garantizando el cumplimiento de los derechos sociales y culturales, promoviendo la
igualdad de oportunidades para el desarrollo de la persona humana.

B. ASIGNACION DE RECURSOS

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento

Codigo Unidad Presupuestaria Responsable Fondo General PErf's;(rl:::s Total
01 Direccion y Administracion Institucional Ministro 24,325,030 24,325,030
02 Gestion Educativa Viceministro 18,559,140 18,559,140
03 Desarrollo de la Ciencia y la Tecnologia Viceministra 6,621,230 6,621,230
04 Educacion de la Primera Infancia Directora Nacional de Educacion 64,281,170 64,281,170
05 Educacion Bdsica Directora Nacional de Educacion 476,864,599 476,864,599
06 Educacion Media Directora Nacional de Educacion 85,725,615 85,725,615
07 Apoyo a Instituciones Adscritas y Otras Enfidades Ministro 118,976,965 118,976,965
08 Programas y Proyectos de Inversion Ministro 655,300 655,300
09 Mejoramiento de la Calidad de la Educacion Ministro 2,000,000 26,784,290 28,784,290
10 Cumplimiento Sentencia Caso El Mozote y Lugares Aledafios. Viceministra 800,000 800,000
n Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia Viceministra 1,224,015 1,224,015
12 Programas de Desarrollo y Proteccion Social Ministro 115,047,232 115,047,232

Total 915,080,296 26,784,290 941,864,586
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2. Clasificacién Econdmica Institucional por Area de Gesfién
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Desarrollo Social

Gastos Corrientes

861,674,511

Gastos de Consumo o Gestion Operativa 674,261,186
Remuneraciones 624,037,870
Bienes y Servicios 50,223,316
Gastos Financieros y Otros 1,017,220
Impuestos, Tasas y Derechos 733,305
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 261,190
Otros Gastos no Clasificados 22,725
Transferencias Corrientes 186,396,105
Transferencias Corrientes al Sector Pdblico 99,157,625
Transferencias Corrientes al Sector Privado 87,196,925
Transferencias Corrientes al Sector Externo 41,555
Gastos de Capital 80,190,075
Inversiones en Activos Fijos 29,293,310
Bienes Muebles 4,624,615
Intangibles 278,005
Infraestructura 24,390,690
Inversion en Capital Humano 4,022,270
Inversion en Capital Humano 4,022,270
Transferencias de Capital 46,874,495
Transferencias de Capital al Sector Piblico 649,540
Transferencias de Capital al Sector Privado 46,224,955
Total 941,864,586
3. Relacién Propdsitos con Recursos Asignados
Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propésito Costo
01 Direccién y Administracion Institucional 24,325,030
01 Direccion Superior Desarrollar estrategias para apoyar el cumplimiento de las politicas,
objetivos y metas programadas en el Plan Nacional de Desarrollo
Educativo. 950,815
02 Apoyo a la Gestion Institucional Facilitar el desarrollo de las acciones administrativas del Ministerio
de Educacion. 11,067,600
03 Administracion Descentralizada Garantizar que las acciones y planes educativos sean eficaces y
pertinentes, aplicados en los diferentes niveles de formacion
educativa. 12,305,565
04 Unidad de Género Institucional Transversalizar la igualdad y equidad de género en el sistema
educativo. 1,050
02 Gestion Educativa 18,559,140
01 Apoyo a la Gestion Educativa Garantizar que las diversas necesidades de aprendizaje de los nifios,
nifias, jovenes y adultos sean atendidos con servicios de calidad.
Fortalecer el desarrollo del sistema universitario salvadorefio,
mejorando la calidad de la educacion superior de El Salvador, a la
vez apoyando el crecimiento de la investigacion. 18,559,140
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Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo

Propasito

Costo

03 Desarrollo de la Ciencia y la Tecnologia

01 Apoyo al Desarrollo de la Ciencia y la Tecnologia

04 Educacion de la Primera Infancia

01 Atencién a Educacion de la Primera Infancia

02 Atencion a Educacion Parvularia

05 Educacion Bdsica

01 Atencién a Educacin Bdsica

06 Educacion Media

01 Atencion a Educacion Media

07 Apoyo a Instituciones Adscritas y Otras Entidades
01 Universidad de El Salvador

02 Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacion
03 Universidad de El Salvador (Compensacién de Becas)

04 Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la
Adolescencia

05 Consejo Nacional para la Nifiez y la Adolescencia

Promover la generacion de una nueva cultura orientada a la
formacién de cientificos con la vocacion y preparacion necesaria para
la creacion y desarrollo de conocimientos en dreas de interés nacional
y promover el uso de la tecnologia para los procesos educativos que
se realizan en los diferentes niveles. Fortalecer una masa critica de
alto nivel profesional que cree y dinamice un sistema de innovacién
y creacion de conocimientos en dreas de interés nacional, que sean
aplicados por todos los sectores del pais, asi como el fortalecimiento
de parques tecnoldgicos para impulsar la Cultura de Investigacion y
creacion de conocimiento.

Atender y brindar educacién inicial y hacia la primera infancia con
calidad, enfocada en el desarrollo pleno de las nifias y los nifios
desde su concepcion hasta los seis afios de vida, promoviendo la
corresponsabilidad intersectorial e interinstitucional; asi como la
participacion de las familias y comunidades.

Atender y brindar ensefianza y aprendizaje de calidad a nifios y
nifias, en la educacion parvularia.

Atender y brindar ensefianza y aprendizaje de calidad a nifios y
nifias, en la educacion bdsica, implementando iniciativas y
programas que eviten al mdximo la repeticion y la desercion escolar.

Atender y brindar ensefianza y aprendizaje de calidad a jovenes en
educacion media general y técnica, implementando estrategias y
programas para evitar la desercién y sobre-edad.

Diversificar y ampliar la cobertura y calidad de la educacion
universitaria a nivel nacional, fomentando en los estudiantes la ética
y el profesionalismo, apegados a los avances tecnoldgicos y realidad
social.

Garantizar la asistencia social a través de la cobertura del seguro de
vida de los empleados y empleadas del Ministerio de Educacion.

Proporcionar aporte econémico por medio de becas, a los estudiantes
de escasos recursos de la Universidad de El Salvador.

Implementar programas y estrategias que permitan velar por los
derechos y deberes de la nifiez y adolescencia salvadoreiia en el
ambito de la prevencion, proteccion y reeducacion en ftodo el
territorio nacional, con el objeto de brindar profeccion integral al
menor con énfasis en aquellos que se encuentren en riesgo de
exclusion social.

Disefiar, consultar, aprobar, modificar y difundir la Politica Nacional
de Proteccion Integral de la Nifiez y de la Adolescencia y coordinar el
Sistema Nacional de Proteccion Integral a fin de garantizar el
cumplimiento efectivo de sus derechos, asi como difundir los informes
del Comité de los Derechos del Nifio y promover el conocimiento de
los derechos y responsabilidades de las nifias, nifios y adolescentes.

6,621,230

6,621,230

64,281,170

2,170,000

62,111,170

476,804,599

476,864,599

85,725,615

85,725,615

118,976,965

70,900,555

1,051,220

205,715

20,096,080

6,415,595
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Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propésito Costo
06 Implementadoras de Programas Educativos Apoyar financieramente a diversas instituciones, que contribuyen a
ejecutar programas, planes y acciones Institucionales. 19,169,800

Asociacion Agape de El Salvador 557,430
Instituto Técnico de Chalatenango (ITCHA) 860,215
Instituto Tecnoldgico de Sonsonate (ITS0) 942,580
Instituto Tecnoldgico de Usulutdn (FUNDAITI) 109,490
Escuela Superior de Ingenieria ITCA 1,251,860
Escuela Superior de Ingenieria ITCA LA UNION 1,749,340
Escuela Superior de Ingenieria ITCA SANTA ANA 82,000
Escuela Superior de Ingenieria ITCA ZACATECOLUCA 973,675
Universidad Centroamericana José Simeén Cafias 2,850,740
Universidad Evangélica de El Salvador 219,340
Universidad Francisco Gavidia 604,995
Universidad Dr. José Matias Delgado 275,000
Universidad Capitdn General Gerardo Barrios 531,705
Universidad Catdlica de El Salvador (UNICAES) 1,963,055
Universidad Pedagdgica de El Salvador 712,190
Asociacion de Capacitacion e Investigacion para la 135,000
Salud Mental (Acisan/Cksoma/UES)
Asociacion de Ciegos de EI Salvador (ASCES) 85,000
Asociacion de Educacion Salesiana Hijas de Maria 221,995
Auxiliadora
Asociacion Salvadorefia de Sordos (ASS) 30,000
Asociacion Intersectorial para el Desarrollo 1,276,340
Econdmico y El Progreso Social (CIDEP)
Fundacion de Innovaciones Educativas 148,930
Centroamericanas (FIECA)
Organizacion de Estados Iberoamericanos (OEI) 1,903,435
Fundacion de Apoyo Familiar (FUNDAFAM) 58,400
Comité Nacional de Olimpiadas Especiales de El 30,000
Salvador (CONOES)
Hogar de Pardlisis Cerebral Roberto Callejas Montalvo 70,000
(HOPAC)
Asociacion Salvadoreiia Pro Ayuda de Personas con 28,000
retardo mental (HOGAR LA RIOJA)
Asociacion Salvadorefio de Autismo (ASA) 50,000
Federacién Unidad Ecoldgica Salvadoredia (UNES) 100,000
Asociacion de Educacion Popular (CIAZO) 882,255
Fundacion Salvador del Mundo (FUSALMO) 100,000
Asociacion Fé y Alegria 247,940
Fundacion Salvadorefia de Sindrome de Down, 30,000
Paraiso Down
Asociacion Movimiento de Mujeres Mélida Anaya 88,890
Montes

07 Universidad de EI Salvador (Atencion al Desempefio Sobresaliente) Atender exclusivamente, de manera experimental y complementaria,

a estudiantes con desempeio sobresaliente de nivel Bdsico y Medio. 600,000
08 Universidad de EI Salvador (Instituto Nacional de Ciencia y Tecnologia Contribuir al aumento de la compeitividad del recurso humano
Aplicada - Sede Morazdn) mediante la construccion, equipamiento y funcionamiento del

Instituto  Nacional de Ciencia y Tecnologia Aplicada del
Departamento de Morazdn, que permita la generacion del
conocimiento cientifico a través de la formacién técnica, asi como
también, apoyar al establecimiento de una estrategia que dote al
pais de un mecanismo para el desarrollo de la ciencia y tecnologia

aplicada. 500,000
09 Universidad de EI Salvador (Instituto Nacional de Ciencia y Tecnologia Contribuir al aumento de la compeitividad del recurso humano
Aplicada - Sede Chalatenango) mediante la consiruccion, equipamiento y funcionamiento del

Instituto  Nacional de Ciencia y Tecnologia Aplicada del
Departamento de Chalatenango, que permita la generacion del
conocimiento cientifico a fravés de la formacién técnica, asi como
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Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo

Propasito

Costo

08 Programas y Proyectos de Inversidn

01 Potenciando la Escuela Inclusiva de Tiempo Pleno

02 Fortalecimiento Educativo para Docentes en Servicio del Sector Pdblico en
el marco de la Estrategia de EITP a nivel nacional.

09 Mejoramiento de la Calidad de la Educacion

01 Atencion al Modelo de Escuela Inclusiva de Tiempo Pleno

02 Fortalecimiento de la Capacidad Institucional del MINED y Gobernabilidad
de los Centros Educativos

10 Cumplimiento Sentencia Caso El Mozote y Lugares Aledaiios

01 Mejoramiento de la Infraestructura de dos Centros Escolares ubicados en
los Caserios El Mozote y El Barrial del Municipio de Meanguera,
Departamento de Morazdn

11 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

01 Desarrollo de la Ciencia y la Tecnologia

12 Programas de Desarrollo y Proteccion Social

01 Dotacién de Uniformes, Zapatos y Utiles Escolares

02 Nifiez y Juventud del Futuro: Una Nifia, Un Nifio, Una Computadora

también, apoyar al establecimiento de una estrategia que dote al
pais de un mecanismo para el desarrollo de la ciencia y tecnologia
aplicada.

Diseiiar, experimentar y validar un sistema orgdnico de modelos de
escuela inclusiva de tiempo pleno para la realidad salvadorefia
sostenible, que incluya la extraescolaridad, cualificando la formacién
de recursos humanos, la organizacién institucional y adecuando la
infraestructura del sistema educativo.

Fortalecer las competencias de los docentes de los SI EITP financiados
con fondos GOES, en el dominio cientifico y diddctico de las
asignaturas y disciplinas, para el mejor desempefio en el aula y la
escuela, propiciando aprendizaies significativos en el estudiantado
de Educacion Media a través de un plan de formacién de especialistas
y docentes en servicio.

Desarrollar el Modelo de Escuela Inclusiva de Tiempo Pleno en 14
Departamentos distribuidos en 29 municipios del Pais.

Garantizar el mejoramiento de la escuela inclusiva de tiempo pleno,
mediante el fortalecimiento de la formulacion de politicas,
planificacion, ejecucion y capacidad de supervision del MINED.

En el marco del cumplimiento a lo dictaminado en la sentencia de
fecha 25 de octubre de 2012 por la Corte Interamericana de Derechos
Humanos sobre impulsar un programa de desarrollo social en
beneficio de las victimas de ese caso el MINED realizard entre otros
la Rehabilitacién de la Infraestructura de dos Centros escolares
ubicados en los caserios el Mozote y El Barrial del Municipios de
Meanguera del Departamento de Morazdn.

Apoyar la Politica Nacional de Innovacion, Ciencia y Tecnologia,
impulsando acciones para la organizacién, direccion y coordinacion
de actividades del Observatorio Nacional de Ciencia y Tecnologia e
incentivar la formacion de recurso humano calificado, en especial
maestrias y doctorados para la transformacién y desarrollo social del
pais, acordes a los requerimientos del Plan Nacional de Desarrollo
Cientifico y Tecnoldgico y fomento de la innovacién.

Dotar al 100% de los estudiantes de centros educativos piblicos
desde parvularia hasta bachillerato con dos uniformes, un par de
zapatos y un paquete de Gtiles escolares.

Contribuir al mejoramiento de la calidad de la educacion,
promoviendo la igualdad de oportunidades a Docentes y estudiantes
de centros educativos publicos, a través del uso responsable de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion para reducir la
brecha de acceso a la informacién y al conocimiento.

38,000

655,300

155,300

500,000

28,784,290

27,907,545

876,745

800,000

800,000

1,224,015

1,224,015

115,047,232

77,106,342

5,000,000
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Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propésito Costo
03 Universidad en Linea Contribuir a la construccion de un pais mds equitativo e inclusivo
mediante la ampliacion de oportunidades de acceso a una educacion
superior piblica de calidad. 5,000,000
04 Salud y Alimentacion Escolar Suministrar alimentacion a los estudiantes de los centros escolares

publicos, complementando con acciones en educacion alimentaria y
nutricional, contribuyendo con ello a la mejora del aceso y
permanencia de los estudiantes al Sistema Educativo, rendimiento

escolar, y a la formacién de hdbitos alimentarios saludables. 20,738,650
05 Vaso de Leche Garantizar como minimo el consumo de dos vasos de leche fluida por
semana, producida nacionalmente, como complemento al refrigerio

escolar que se entrega a los estudiantes. 7,202,240

Total 941,864,586
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4. Asignacion Presupuestaria por Rubro de Agrupacion, Fuente de Financiamiento y Destino Econémico

51 54 55 56 61 62
Unidad Presupuestaria y Cifrado Presupuestario Linea de Trabajo Remuneraciones | Adquisiciones Gastos Transferencias | Inversiones | Transferencias Gastos Gastos de Total
de Bienes y Financieros Corrientes en Adivos de Capital Corrientes Capital
Servicios y Otros Fijos

01 Direccion y Administracion Institucional 22,597,960 116,595 267,025 609,305 734,145 23,590,885 734,145 24,325,030
2017-3100-3-01-01-21-1 Fondo General Direccion Superior 853,700 4,375 72,835 930,910 930,910
22-1 Fondo General 19,905 19,905 19,905

02-21-1 Fondo General Apoyo a la Gestion Institucional 9,783,380 71,725 253,975 536,470 10,645,550 10,645,550

22-1 Fondo General 422,050 422,050 422,050

03-21-1 Fondo General Administracion Descentralizada 11,960,880 39,445 13,050 12,013,375 12,013,375

22-1 Fondo General 292,190 292,190 292,190

04-21-1 Fondo General Unidad de Género Institucional 1,050 1,050 1,050

02 Gestion Educativa 18,254,715 22,310 21,825 210,000 50,290 18,508,850 50,290 18,559,140
2017-3100-3-02-01-21-1 Fondo General Apoyo a la Gestion Educativa 18,254,715 22,310 21,825 210,000 18,508,850 18,508,850
22-1 Fondo General 50,290 50,290 50,290

03 Desarrollo de la Ciencia y la Tecnologia 3,364,335 847310 20,830 1,033,885 663,350 691,520 5,266,360 1,354,870 6,621,230
2017-3100-3-03-01-21-1 Fondo General Apoyo al Desarrollo de la Ciencia y la Tecnologia 3,364,335 847,310 20,830 1,033,885 5,266,360 5,266,360
22-1 Fondo General 663,350 691,520 1,354,870 1,354,870

04 Educacion de la Primera Infancia 61,409,605 1,565 2,170,000 700,000 63,581,170 700,000 64,281,170
2017-3100-3-04-01-21-1 Fondo General Atencion a Educacion de la Primera Infancia 2,170,000 2,170,000 2,170,000
02-21-1 Fondo General Atencion a Educacion Parvularia 61,409,605 1,565 61,411,170 61,411,170

22-1 Fondo General 700,000 700,000 700,000

05 Educacion Bdsica 453,304,335 49,469 700,000 571,450 22,239,345 | 454625254 | 22,239,345 | 476,864,599
2017-3100-3-05-01-21-1 Fondo General Atencion a Educacion Bdsica 453,304,335 49,469 700,000 571,450 454,625,254 454,625,254
22-1 Fondo General 22,239,345 22,239,345 22,239,345

06 Educacion Media 64,544,935 6,900 260,000 20,913,780 64,811,835 | 20,913,780 85,725,615
2017-3100-3-06-01-21-1 Fondo General Atencion a Educacion Media 64,544,935 6,900 260,000 64,811,835 64,811,835
22-1 Fondo General 20,913,780 20,913,780 20,913,780

07 Apoyo a Instituciones Adscritas y Otras Entidades 118,327 425 649,540 | 118,327,425 649,540 | 118,976,965
2017-3100-3-07-01-21-1 Fondo General Universidad de El Salvador 70,251,015 70,251,015 70,251,015
22-1 Fondo General 649,540 649,540 649,540

02-21-1 Fondo General Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de 1,051,220 1,051,220 1,051,220

Educacion
03-21-1 Fondo General Universidad de El Salvador (Compensacion de Becas) 205,715 205,715 205,715
04-21-1 Fondo General Instituto Salvadoreiio para el Desarrollo Integral de la 20,096,080 20,096,080 20,096,080
Nifiez y la Adolescencia
05-21-1 Fondo General Consejo Nacional para la Nifiez y la Adolescencia 6,415,595 6,415,595 6,415,595
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51 54 55 56 61 62
Unidad Presupuestaria y Cifrado Presupuestario Linea de Trabajo Remuneraciones | Adquisiciones Gastos Transferencias | Inversiones | Transferencias Gastos Gastos de Total
de Bienes y Financieros Corrientes en Adivos de Capital Corrientes Capital
Servicios y Otros Fijos
06-21-1 Fondo General Implementadoras de Programas Educativos 19,169,800 19,169,800 19,169,800
07-21-1 Fondo General Universidad de El Salvador (Atencion al Desempefio 600,000 600,000 600,000
Sobresaliente)
08-21-1 Fondo General Universidad de El Salvador (Instituto Nacional de Ciencia 500,000 500,000 500,000
y Tecnologia Aplicada - Sede Morazdn)
09-21-1 Fondo General Universidad de El Salvador (Instituto Nacional de Ciencia 38,000 38,000 38,000
y Tecnologia Aplicada - Sede Chalatenango)
08 Programas y Proyectos de Inversion 560,180 10,870 84,250 655,300 655,300
2017-3100-3-08-01-22-1 Fondo General Potenciando la Escuela Inclusiva de Tiempo Pleno 60,180 10,870 84,250 155,300 155,300
02-22-1 Fondo General Fortalecimiento Educativo para Docentes en Servicio del 500,000 500,000 500,000
Sedtor Piblico en el marco de la Estrategia de EITP a
nivel nacional
09 Mejoramiento de la Calidad de la Educacién 940,895 3,492,090 22,755,245 1,596,060 28,784,290 28,784,290
2017-3100-3-09-01-22-1 Fondo General Atencién al Modelo de Escuela Inclusiva de Tiempo Pleno 734,655 1,265,345 2,000,000 2,000,000
22-3 Préstamos Externos 206,240 2,615,345 22,755,245 330,715 25,907 545 25,907 545
02-22-3 Préstamos Externos Fortalecimiento de la Capacidad Institucional del MINED 876,745 876,745 876,745
y Gobernabilidad de los Centros Educativos
10 Cumplimiento Sentencia Caso EI Mozote y Lugares
Aledaios 800,000 800,000 800,000
2017-3100-3-10-01-22-1 Fondo General Mejoramiento de la Infraestructura de dos Centros 800,000 800,000 800,000
Escolares ubicados en los Caserios EI Mozote y El Barrial
del Municipio de Meanguera, Departamento de Morazdn
11 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia 561,985 487,655 4,370 138,950 31,055 1,192,960 31,055 1,224,015
2017-3100-3-11-01-21-1 Fondo General Desarrollo de la Ciencia y la Tecnologia 561,985 487,655 4,370 138,950 1,192,960 1,192,960
22-1 Fondo General 31,055 31,055 31,055
12 Programas de Desarrollo y Proteccion Social 48,691,512 3,170 63,075,090 3,277,460 111,769,772 3,277,460 | 115,047,232
2017-3100-3-12-01-21-1 Fondo General Dotacion de Uniformes, Zapatos y Uriles Escolares 24,463,827 2,270 52,509,145 76,975,242 76,975,242
22-1 Fondo General 131,100 131,100 131,100
02-21-1 Fondo General Nifiez y Juventud del Futuro: Una Nifia, Un Nifio, Una 130,855 1,764,285 1,895,140 1,895,140
Computadora
22-1 Fondo General 3,104,860 3,104,860 3,104,860
03-21-1 Fondo General Universidad en Linea 5,000,000 5,000,000 5,000,000
04-21-1 Fondo General Salud y Alimentacion Escolar 16,894,590 900 3,801,660 20,697,150 20,697,150
22-1 Fondo General 41,500 41,500 41,500
05-21-1 Fondo General Vaso de Leche 7,202,240 7,202,240 7,202,240
Total 624,978,765 54,275,586 1,017,220 186,396,105 | 28,322,415 46,874,495 | 861,674511 | 80,190,075 | 941,864,586
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5. Listado de Proyectos de Inversion Pablica

Cadigo Proyecto Fuente de Financiamiento N,lgiu Ublcuc,u?n .Fed.m d.e, Monto del
Fisica Geogrdfica Finalizacion Proyecto
08 Programas y Proyectos de Inversion 655,300
01 Potenciando la Escuela Inclusiva de Tiempo Pleno 155300
5657 Potenciando la Escuela Inclusiva de Tiempo Pleno en El Salvador Fondo General 100% A Nivel Nacional Dic/ 2017 155,300
02 Fortalecimiento Educativo para docentes en servicio del sector
publico en el marco de la estrategia EITP a nivel nacional 500,000
6458 Fortalecimiento Educativo para docentes de educacion bdsica y
media en servicio del sector piblico, en el marco de la estrategia
de SI-EITP, a nivel nacional Fondo General 100% A Nivel Nacional Dic/ 2017 500,000
09 Mejoramiento de la Calidad de la Educacion 28,784,290
01 Atencion al Modelo de Escuela Inclusiva de Tiempo Pleno 27,907 545
5813 Proyecto de Mejoramiento de la Calidad de la Educacion Fondo General 2,000,000
Préstamo BIRF No.8110-SV 100% A Nivel Nacional Dic/ 2017 25,907,545
02 Fortalecimiento de la Capacidad Institucional del MINED y
Gobernabilidad de los Centros Educativos 876,745
5813 Proyecto de Mejoramiento de la Calidad de la Educacion Préstamo BIRF No.8110-SV 100% A Nivel Nacional Dic/ 2017 876,745
10 Cumplimiento Sentencia Caso El Mozote y Lugares aledaiios 800,000
01 Mejoramiento de la Infraestructura de dos Centros Escolares
ubicados en los Caserios El Mozote y el Barrial del Municipio
de Meanguera, Departamento de Morazdn 800,000
6448 Mejoramiento de la Infraestructura de dos Centros Escolares
ubicados en los Caserios EI Mozote y el Barrial del Municipio de
Meanguera del Departamento de Morazdn Fondo General 100% Morazédn Dic/ 2017 800,000
Total 30,239,590
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C. CLASIFICACION DE PLAZAS

1. Estratificacion de Plazas a Tiempo Completo

Rango Salarial Ley de Salarios Contratos Total
Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto
451.00- 500.99 218 1,206,435 218 1,206,435
501.00- 550.99 158 979,985 158 979,985
551.00- 600.99 94 654,725 1 7,200 95 661,925
601.00 - 650.99 266 2,018,510 266 2,018,510
651.00 - 700.99 470 3,867,480 470 3,867,480
701.00 - 750.99 34,440 | 303,305,905 34,440 | 303,305,905
751.00 - 800.99 2,550 23,928,160 2,550 23,928,160
801.00 - 850.99 7,266 70,350,205 3 30,315 7,269 70,380,520
851.00 - 900.99 125 1,309,480 125 1,309,480
901.00 - 950.99 126 1,411,270 126 1,411,270
951.00 - 1,000.99 109 1,271,870 1 12,000 110 1,283,870
1,001.00 - 1,100.99 98 1,233,930 7 91,225 105 1,325,155
1,101.00 - 1,200.99 229 3,164,730 3 42,020 232 3,206,750
1,201.00 - 1,300.99 207 3,144,380 1 15,000 208 3,159,380
1,301.00 - 1,400.99 105 1,721,895 105 1,721,895
1,401.00 - 1,500.99 198 3,430,730 198 3,430,730
1,501.00 - 1,600.99 82 1,527,245 1 18,950 83 1,546,195
1,601.00 - 1,700.99 74 1,463,925 74 1,463,925
1,701.00 - 1,800.99 84 1,740,525 1 21,260 85 1,761,785
1,801.00 - 1,900.99 39 863,330 1 22,680 40 886,010
1,901.00 - 2,000.99 53 1,236,910 4 94,680 57 1,331,590
2,001.00 - 2,100.99 18 444,860 18 444,860
2,101.00 - 2,200.99 21 540,380 21 540,380
2,201.00 - 2,300.99 5 134,295 2 53,435 7 187,730
2,301.00 En Adelante 138 4,890,330 20 750,165 158 5,640,495
Total 47173 | 435,841,490 45 1,158,930 47,218 | 437,000,420
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2. Clasificacion del Personal por Adividad a Tiempo Completo

Clasificacion Ley de Salarios Contratos Total Monto
Personal de Gobierno 3 3 103,790
Personal Ejecutivo 52 12 04 2,541,005
Personal Técnico 1,226 25 1,251 19,228,185
Personal Docente 43,562 43,562 392,019,165
Personal  Administrativo 1,657 8 1,665 18,346,140
Personal de Obra 22 22 175,695
Personal de Servicio 651 651 4,586,440

Total 47,173 45 47,218 437,000,420
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