Universidad de El Salvador

A. MARCO INSTITUCIONAL

1. Politica

Brindar ensefianza a estudiantes distribuidos en las diferentes facultades, contribuyendo de esa manera a la formacién de profesionales con capacidad moral e intelectual,
para el desempefio de diferentes funciones dentro de la sociedad salvadorefia.

Crear, conservar y difundir ciencia y cultura para contribuir al proceso de transformacion y autodeterminacion, promoviendo el desarrollo social, justo y sostenido por medio de
la investigacion cientifica, la docencia y la proyeccion social en una dindmica de permanente cambio.

Mejorar la calidad de ensefianza, de conformidad con la Ley de Educacion Superior, a fin de formar profesionales con un alto nivel de andlisis que le permita vincularse con la
realidad nacional.

2. Prioridades en la Asignacion de Recursos

Brindar servicios de educacion superior en las diferentes disciplinas del saber humano.

Proporcionar mayor posibilidad de acceso a la poblacién estudiantil de escasos recursos econémicos que demanda educacion superior.
Elevar la calidad de la ensefianza educativa, de conformidad al rol protagdnico de esta Institucion con el entorno econdmico y social del pais.
Realizar actividades de investigacion y proyeccion social en las diversas carreras académicas.

Garantizar el normal funcionamiento institucional, con la finalidad de proporcionar un mejor servicio a la comunidad universitaria.

Invertir en capital humano, a través de programas de capacitacion al personal docente y administrativo.

3. Obijetivos

Atender la gestion administrativa, mediante la planificacién, coordinacién y control de los recursos, brindando el apoyo logistico que propicie el desarrollo integral de la
Institucién, asi como cumplir con la finalidad institucional, sustentado en las Leyes, Reglamentos, Estatutos y Acuerdos.

Fomentar, conservar y difundir la ciencia y cultura, entre los diversos sectores de la comunidad universitaria y piblico en general, mediante la prestacion de servicios de
promocion cultural, libreria e impresion de material bibliogrdfico.

Dirigir y coordinar las actividades tendientes a solucionar los problemas de tipo socioecondmico, de salud mental y fisico del estudiantado universitario.

Formar profesionales universitarios, técnicos y cientificos, capacitados intelectual y moralmente para contribuir al desarrollo econdmico y social del pais, a través del
desempeiio de las funciones que les corresponde en la sociedad.

Construir, reconstruir y equipar la infraestructura fisica de la ciudad universitaria eentral y sus facultades multidisciplinarias.
Brindar soluciones a los problemas sociales, a través de la investigacion cientifica.

Propiciar la creacion o modificacion de reglamentos relativos al funcionamiento, conduccion y de eleccién de la Universidad de El Salvador, ademds de interpretar los fines y la
conservacién de las instituciones que la conforman.




13101 Universidad de El Salvador

B. INGRESOS
Ingresos Corrientes 69,436,770
14 Venta de Bienes y Servicios 9,028,405
141 Venta de Bienes
14199 Venta de Bienes Diversos 1,910,215
142 Ingresos por Prestacion de Servicios Pablicos
14299 Servicios Diversos 7,118,190
15 Ingresos Financieros y Otros 1,064,305
151 Rendimientos de Titulosvalores
15105 Rentabilidad de Depdsitos a Plazos 44,275
154 Arrendamientos de Bienes
15402 Arrendamientos de Bienes Inmuebles 1,020,030
16 Transferencias Corrientes 59,344,060
162 Transferencias Corrientes del Sector Publico
1623100 Ramo de Educacion 59,344,060
Ingresos de Capital 611,415
22 Transferencias de Capital 611,415
222 Transferencias de Capital del Sector Piblico
2223100 Ramo de Educacion 611,415
Financiamiento 910,830
32 Saldos de Afios Anteriores 910,830
321 Saldos Iniciales de Caja y Banco
32102 Saldo Inicial en Banco 910,830
Total 70,959,015
C. ASIGNACION DE RECURSOS
1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento
Cadigo Unidad Presupuestaria Responsable Fondo Recurfos Total
General Propios
01 Direccion y Administracion Institucional Rector 8,915,435 4,862,975 13,778,410
02 Apoyo al Servicio Académico Rector 1,934,455 1,605,745 3,540,200
03 Ensefianza Superior Universitaria Rector 45,989,345 4,432,070 50,421,415
04 Desarrollo de la Infraestructura Universitaria Rector 2,294,630 92,750 2,387,380
05 Desarrollo de la Investigacion Universitaria Rector 611,415 10,000 621,415
06 Asamblea General Universitaria Rector 210,195 210,195
Total 59,955,475 11,003,540 70,959,015
2. Clasificacion Econdmica Institucional por Area de Gestion
Desarrollo Social
Gastos Corrientes 69,470,670
Gastos de Consumo o Gestién Operativa 67,985,060
Remuneraciones 53,511,305
Bienes y Servicios 14,473,755
Gastos Financieros y Otros 772,950
Impuestos, Tasas y Derechos 44410
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 722,445
Otros Gastos no Clasificados 6,095
Transferencias Corrientes 712,660
Transferencias Corrientes al Sector Privado 692,160
Transferencias Corrientes al Sector Externo 20,500
Gastos de Capital 1,488,345
Inversiones en Adtivos Fijos 1,258,630
Bienes Muebles 1,036,950
Intangibles 221,680
Inversion en Capital Humano 229,715
Inversion en Capital Humano 229,715
Total 70,959,015
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3. Relacion Propdsitos con Recursos Asignados

Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propésito Costo
01 Direccion y Administracion Institucional 13,778,410
01 Direccion Superior Planificar, coordinar y supervisar el cumplimiento de las normas y
actividades de la institucion. 8,820,540
02 Secretaria de Comunicaciones Dirigir, coordinar y ejecutar la divulgacion de los actividades
académicas y administrativas de la institucion, asi como también el
manejo de la imagen de la misma. 216,140
03 Secretaria de Planificacion Sistematizar el desarrollo en el campo académico y administrativo. 104,050
04 Secretaria General Ordenar y modernizar los sistemas administrativos en funcion del
desarrollo de la gestion universitaria. 229,845
05 Asesoria y Control Legal Cumplir con la finalidad institucional, sustentada en las Leyes,
Reglamentos, Estatutos y Acuerdos. 377,985
06 Secretaria de Relaciones Nacionales e Internacionales Coordinar mecanismos de negociacion con organismos e

instituciones nacionales e internacionales, a fin de contribuir al
desarrollo de la poblacion estudiantil y del recurso humano

universitario. 139,960
07 Gerencia General Planificar, coordinar y supervisar el cumplimiento de la gestion

universitaria. 2,358,120
08 Estudios Socioeconémicos Planificar, coordinar y ejecutar programas de andlisis
socioeconomicos a la poblacion estudiantil universitaria de escasos

recursos. 671,900

09 Unidad Financiera Institucional Administrar racionalmente los recursos financieros asignados. 727 545
10 Defensoria de los Derechos Universitarios Velar por la promocion y la proteccion de los derechos humanos y
universitarios de los miembros de la Corporacion y de la Comunidad

Universitaria 132,325

02 Apoyo al Servicio Académico 3,540,200
01 Desarrollo Académico Fomentar y difundir la ciencia y cultura, mediante la prestacion de
servicios de promocion de las mismas, libreria e impresion de

material bibliogrdfico. 2,791,145
02 Proyeccion Social Planificar, dirigir, coordinar y ejecutar las actividades tendientes a
solucionar los problemas de salud mental y fisica de la comunidad

universitaria. 749,055

03 Ensefianza Superior Universitaria 50,421,415
01 Ensefianza de Medicina Atender a estudiantes en clases, laboratorios y tutorias a fin de
contribuir en la gestion de la formacion profesional en todas las

dreas de la Medicina. 7,876,545
02 Ensefianza de Ciencias Econémicas Atender a la poblacion estudiantil brindando clases, laboratorios y

visitas de campo para su formacion profesional, asi mismo capacitar
y actualizar docentes en las dreas de especializacion en Maestrias. 3,657,650
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Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo

Propasito

03 Enseiianza de Ingenieria y Arquitectura

04 Ensefianza de Jurisprudencia y Ciencias Sociales

05 Enseiianza de Ciencias y Humanidades

06 Enseiianza de Ciencias Agrondmicas

07 Ensefianza de Odontologia

08 Enseiianza de Quimica y Farmacia

09 Ensefianza Multidisciplinaria de Oriente

10 Ensefianza Multidisciplinaria de Occidente

11 Ensefianza Multidisciplinaria Paracentral

12 Ensefianza de Ciencias Naturales y Matemdtica

04 Desarrollo de la Infraestructura Universitaria

01 Administracion del Desarrollo Fisico

05 Desarrollo de la Investigacién Universitaria

01 Investigacion Universitaria

06 Asamblea General Universitaria

01 Direccion Normativa y Electora

Formar infegralmente estudiantes en las diferentes dreas de la
ingenieria y la arquitectura que ofrece la facultad.

Brindar ensefianza a la poblacion estudiantil y colaborar en todas
las dreas juridicas a la poblacién de escasos recursos econdmicos.

Formar profesionales y realizar actividades necesarias para el
desarrollo de la proyeccion social hacia la comunidad.

Brindar ensefianza a la poblacién estudiantil para formar y graduar
profesionales, a fin de que éstos sean dtiles a la sociedad en el drea
agricola y agropecuaria.

Formar profesionales que contribuyan a solucionar los problemas de
salud oral que afectan a la poblacion en general.

Formar y graduar profesionales en el drea de la quimica
farmacéutica para que estos puedan ser dtiles a la sociedad.

Brindar ensefianza a la poblacion estudiantil de la zona Oriental del
pais, sirviendo de apoyo en la gestion para su formacién
profesional.

Atender a la poblacion estudiantil de la zona Occidental, sirviendo
de apoyo en la gestion para su formacion profesional.

Brindar atencion a la poblacion estudiantil de la zona Paracentral
del pais, sirviendo de apoyo en su formacién profesional.

Dar atencion y brindar ensefianza a la poblacion estudiantil para su
formacién profesional en las diferentes carreras que ofrece la
facultad y asimismo optar a obtener grados de maestria.

Planificar, coordinar y ejecutar programas de mantenimiento,
ampliacion y desarrollo a la infraestructura del campo universitario.

Implementar y desarrollar proyectos de investigacion aplicada a las
diferentes dreas del desarrollo académico.

Definir acciones institucionales que fortalezcan los procesos
universitarios, a fin de darle seguimiento a los acuerdos emanados
de la Junta Directiva y de las plenarias.

5,146,275

3,339,710

5,497,160

3,592,220

2,317,390

2,868,410

5,764,900

4,975,210

1,895,545

3,490,400

2,387,380

2,387,380

621,415

621,415

210,195

210,195

Total

70,959,015




4. Asignacion Presupuestaria por Rubro de Agrupacion, Fuente de Financiamiento y Destino Econémico
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. - o % 56 61
Unidad Presupuestaria y Cifrado , . 51 Adquisiciones Gastos . . Gastos Gastos de
Presupuestario Linea de Trabajo Remuneraciones | de Bienesy Financieros y Transfgrenuus Inve'rswnef en Corrientes Capital Total
Servicios Otros Corrientes Activos Fijos
01 Direccion y Administracion Institucional 5,655,380 6,890,190 544,200 511,190 177,450 13,600,960 177,450 13,778,410
2011-3101-3-01-01-21-1 Fondo General Direccion Superior 2,206,670 2,833,600 31,780 5,072,050 5,072,050
2 Recursos Propios 314,905 3,433,585 3,748,490 3,748,490
02-21-1 Fondo General Secretaria de Comunicaciones 166,615 22970 189,585 189,585
2 Recursos Propios 11,555 11,555 11,555
22-2 Recursos Propios 15,000 15,000 15,000
03-21-1 Fondo General Secretaria de Planificacion 83,110 20,940 104,050 104,050
04-21-1 Fondo General Secretaria General 139,940 20,455 160,395 160,395
2 Recursos Propios 39,000 10,250 49,250 49,250
22-2 Recursos Propios 20,200 20,200 20,200
05-21-1 Fondo General Asesoria y Control Legal 348,345 18,515 366,860 366,860
2 Recursos Propios 7925 7,925 7,925
22-2 Recursos Propios 3,200 3,200 3,200
06-21-1 Fondo General Secretaria de Relaciones Nacionales e
Internacionales 106,465 19,895 126,360 126,360
2 Recursos Propios 9,750 800 10,550 10,550
22-2 Recursos Propios 3,050 3,050 3,050
07-21-1 Fondo General Gerencia General 1,468,465 57,220 3435 1,529,120 1,529,120
2 Recursos Propios 262,185 517,715 779,900 779,900
22-2 Recursos Propios 49,100 49,100 49,100
08-21-1 Fondo General Estudios Socioecondmicos 131,535 14,800 479,410 625,745 625,745
2 Recursos Propios 33,255 33,255 33,255
22-2 Recursos Propios 12,900 12,900 12,900
09-21-1 Fondo General Unidad Financiera Institucional 586,700 22,245 608,945 608,945
2 Recursos Propios 32,600 12,000 44,600 44,600
22-2 Recursos Propios 74,000 74,000 74,000
10-21-1 Fondo General Defensoria de los Derechos Universitarios 102,630 29,695 132,325 132,325
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54 55 5 61
Unidad Presupuestaria y Cifrado ; . 51 Adquisiciones Gastos . ) Gastos Gastos de
Presupuestario Linea de Trabajo Remuneraciones |  de Bienesy Financieros y Trunsfgrenuos Inve.r5|onef en Corrientes Capital Totl
Servicios Ofros Corrientes Activos Fijos
02 Apoyo al Servicio Académico 1,832,805 1,528,715 10,155 135,450 33,075 3,507,125 33,075 3,540,200
2011-3101-3-02-01-21-1 Fondo General Desarrollo Académico 1,335,315 39,590 5525 1,380,430 1,380,430
2 Recursos Propios 17,600 1,309,385 10,155 50,000 1,387,140 1,387,140
22-2 Recursos Propios 23,575 23,575 23,575
02-21-1 Fondo General Proyeccion Social 467,890 46,210 39,925 554,025 554,025
2 Recursos Propios 12,000 133,530 40,000 185,530 185,530
22-2 Recursos Propios 9,500 9,500 9,500
03 Ensefianza Superior Universitaria 44,801,725 4,708,570 188,695 66,020 656,405 49,765,010 656,405 50,421,415
2011-3101-3-03-01-21-1 Fondo General Ensefianza de Medicina 7,255,830 118,475 3,510 185 7,378,000 7,378,000
2 Recursos Propios 397,800 1,075 22,035 420,910 420,910
22-2 Recursos Propios 77,635 77,635 77,635
02-21-1 Fondo General Ensefianza de Ciencias Econdmicas 3,181,005 116,645 3,297,650 3,297,650
2 Recursos Propios 158,450 2,000 160,450 160,450
22-2 Recursos Propios 199,550 199,550 199,550
03-21-1 Fondo General Ensefianza de Ingenieria y Arquitectura 4,740,515 117,445 4,857,960 4,857,960
2 Recursos Propios 253,085 19,035 6,140 278,260 278,260
22-2 Recursos Propios 10,055 10,055 10,055
04-21-1 Fondo General Ensefianza de Jurisprudencia y Ciencias
Sociales 2,924,155 101,080 3,025,235 3,025,235
2 Recursos Propios 311,875 1,100 1,000 313,975 313,975
22-2 Recursos Propios 500 500 500
05-21-1 Fondo General Ensefianza de Ciencias y Humanidades 4,924,255 106,985 5,031,240 5,031,240
2 Recursos Propios 397,180 10,000 407,180 407,180
22-2 Recursos Propios 58,740 58,740 58,740
06-21-1 Fondo General Ensefianza de Ciencias Agronémicas 3,181,040 80,725 3,261,765 3,261,765
2 Recursos Propios 270,620 34,220 304,840 304,840
22-2 Recursos Propios 25,615 25,615 25,615
07-21-1 Fondo General Ensefianza de Odontologia 1,961,710 81,440 2,043,150 2,043,150
2 Recursos Propios 1,590 263,195 7,935 272,720 272,720
22-2 Recursos Propios 1,520 1,520 1,520
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54 55 56 61
Unidad Presupuestaria y Cifrado , . 51 Adquisiciones Gastos . ) Gastos Gastos de
. Linea de Trabajo . . L Transferencias | Inversiones en . . Total
Presupuestario Remuneraciones de Bienes y Financieros y . L Corrientes Capital
. Corrientes Adtivos Fijos
Servicios Otros
2011-3101-3-03-08-21-1 Fondo General Ensefianza de Quimica y Farmacia 2,487,865 83,220 2,571,085 2,571,085
2 Recursos Propios 281,325 281,325 281,325
22-2 Recursos Propios 16,000 16,000 16,000
09-21-1 Fondo General Ensefianza Multidisciplinaria de Oriente 5,190,760 117,330 5,308,090 5,308,090
2 Recursos Propios 282,975 62,400 345 345,720 345,720
22-2 Recursos Propios 111,090 111,090 111,090
10-21-1 Fondo General Ensefianza Multidisciplinaria de
Occidente 4,217 455 117410 4,334,865 4,334,865
2 Recursos Propios 522,610 40,900 26,000 589,510 589,510
22-2 Recursos Propios 50,835 50,835 50,835
11-21-1 Fondo General Ensefianza Multidisciplinaria
Paracentral 1,590,950 80,945 1,671,895 1,671,895
2 Recursos Propios 115,010 7110 122,120 122,120
22-2 Recursos Propios 101,530 101,530 101,530
12-21-1 Fondo General Ensefianza de Ciencias Naturales y
Matemdtica 3,144,595 63,815 3,208,410 3,208,410
2 Recursos Propios 268,930 9,410 315 278,655 278,655
22-2 Recursos Propios 3,335 3,335 3,335
04 Desarrollo de la Infraestructura
Universitaria 1,123,500 1,248,780 15,100 2,387,380 2,387,380
2011-3101-3-04-01-21-1 Fondo General Administracion del Desarrollo Fisico 1,123,500 1,171,130 2,294,630 2,294,630
2 Recursos Propios 77,650 15,100 92,750 92,750
05 Desarrollo de la Investigacion
Universitaria 227,215 2,500 391,700 621,415 621,415
2011-3101-3-05-01-22-1 Fondo General Investigacion Universitaria 227,115 384,200 611,415 611,415
2 Recursos Propios 2,500 7,500 10,000 10,000
06 Asamblea General Universitaria 97,895 97,500 14,800 210,195 210,195
2011-3101-3-06-01-21-1 Fondo General Direccion Normativa y Electora 97,895 97,500 14,800 210,195 210,195
Total 53,738,520 14,476,255 772,950 712,660 1,258,630 69,470,670 1,488,345 70,959,015




3101 Universidad de El Salvador

D. CLASIFICACION DE PLAZAS

1. Estratificacion de Plazas a Tiempo Completo

Rango Salarial Ley de Salarios
Plazas Monto

451.00- 500.99 18 100,560
501.00- 550.99 540 3,458,305
551.00- 600.99 472 3,367,015
601.00- 650.99 105 787,755
651.00- 700.99 198 1,577,815
701.00- 750.99 50 435,105
751.00 -  800.99 16 148,815
801.00- 850.99 4 39,260
851.00- 900.99 8 84,655
901.00- 950.99 151 1,659,120
951.00 - 1,000.99 16 188,065
1,001.00 - 1,100.99 20 255,655
1,101.00 - 1,200.99 423 5,856,900
1,201.00 - 1,300.99 1 164,075
1,301.00 - 1,400.99 440 6,999,275
1,401.00 - 1,500.99 16 282,560
1,501.00 - 1,600.99 859 16,489,230
1,601.00 - 1,700.99 3 61,130
1,901.00 - 2,000.99 1 23470
2,001.00 - 2,100.99 12 296,640
2,201.00 - 2,300.99 12 326,305
2,301.00 En Adelante 4 131,105
Total 3379 42,732,815

2. Clasificacion del Personal por Adividad a Tiempo Completo

Clasificacion Ley de Salarios Monto

Personal Ejecutivo 36 901,920
Personal Técnico 200 1,762,930
Personal Docente 1,694 28,897,485
Personal  Administrativo 1,449 11,170,480
Total 3379 42,732,815




