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A. MARCO INSTITUCIONAL

1. Politica

Proporcionar servicios de salud a toda la poblacién que lo solicite en lo curativo, preventivo y de rehabilitacion, asi como implementar programas encaminados a mejorar la
calidad de vida de las personas tomando en cuenta la participacion de la comunidad.

2. Prioridades en la Asignacion de Recursos
Proporcionar servicios médicos a toda persona que lo demande.

La asignacion de recursos se hara para los rubros necesarios que permitan mantener la cobertura de los servicios ambulatorios y hospitalarios de la poblacion.

3. Objetivos

Administrar en forma eficiente los recursos humanos, financieros y materiales, fortaleciendo el manejo de normas y procedimientos del area administrativa y asf satisfacer las
necesidades de todas las unidades operativas.

Ampliar la cobertura y calidad de los servicios de atencion médica que se le brinda a la poblacion a través de la realizacion de actividades de prevencidn, proteccion, curacion y
rehabilitacion encaminadas a mejorar el nivel de vida, contando con la participacion activa de la comunidad.

Mejorar el nivel de salud de la poblacion y disminuir la morbimortalidad mediante acciones preventivas que coadyuven a minimizar riesgos y dafios, evitando la propagacion y
desarrollo de las enfermedades, a través de intervenciones oportunas y de impacto en atencion a las personas, saneamiento basico, vigilancia y control de agua vectores y
factores contaminantes.

B. INGRESOS

Ingresos Corrientes
14 Venta de Bienes y Servicios 208,000
142 Ingresos por Prestacion de Servicios Pablicos
14202 Servicios de Educacion y Salud 208,000

16 Transferencias Corrientes 7,406,510
162 Transferencias Corrientes del Sector Pdblico
1623200 Ramo de Salud Publica y Asistencia Social 7,406,510

Total 7,614,510
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C. ASIGNACION DE RECURSOS

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento

Codigo Unidad Presupuestaria Responsable Fondo Recur_sos Total
General Propios
01 Direccion y Administracion Institucional Director 613,280 613,280
02 Servicios Integrales en Salud Director 2,905,330 208,000 3,113,330
03 Promocidn, Fomento, Restauracion de la Salud y Saneamiento Ambiental Director 3,887,900 3,887,900
Total 7,406,510 208,000 7,614,510
2. Clasificacion Econémica Institucional por Area de Gestion
Desarrollo
Social
Gastos Corrientes 7,614,510
Gastos de Consumo o Gestion Operativa 7,583,735
Remuneraciones 5,635,900
Bienes y Servicios 1,947,835
Gastos Financieros y Otros 30,775
Impuestos, Tasas y Derechos 18,025
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 12,750
Total 7,614,510
3. Relacion Propdsitos con Recursos Asignados
Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propésito Costo
01 Direccion y Administracién Institucional 613,280
01 Direccion Superior y Administracion Racionalizar el uso de los recursos econémicos asignados, a fin de lograr
el cumplimiento aceptable de las metas y propésitos trazados. 613,280
02 Servicios Integrales en Salud 3,113,330
01 Atencién Ambulatoria Brindar atencion ambulatoria de salud preventiva con oportunidad y
calidez, a la poblacion del &rea geogréfica de influencia, de acuerdo a su
nivel de complejidad. 1,015,505
02 Atencién Hospitalaria Proporcionar servicios basicos y eficientes de hospitalizacién para la
recuperacion de la salud, mediante la intervencion en areas de
medicina, cirugfa, gineco-obstetricia, pediatria y otras subespecialidades. 2,097,825
03 Promocién, Fomento, Restauracion de la Salud y Saneamiento Ambiental 3,887,900
01 Atencion Integral a la Salud Brindar atencién de Salud a la poblacion en el marco de la promacion,
educacion, fomento y recuperacion de la salud con el fin de prevenir,
manejar y controlar las diferentes enfermedades; asi mismo, planificar,
coordinar y evaluar las acciones de salud brindando apoyo técnico y
administrativo a nivel de Sistema Bésico de Salud Integral. (SIBASI). 3,342,090
02 Atencion a la Salud Ambiental Desarrollar acciones integrales de promocién vigilancia y control de la
salud ambiental, a través de saneamiento bésico, control de vectores y
vacunacién animal, con el fin de evitar la transmisién de enfermedades
y disminuir los riesgos a la salud de las personas. 545,810
Total 7,614,510
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4. Asignacion Presupuestaria por Rubro de Agrupacion, Fuente de Financiamiento y Destino Econémico

51 54 55
Unidad Presupuestaria y Cifrado Presupuestario Linea de Trabajo Remuneraciones | Adquisiciones Gastos Gastos
de Bienesy | Financieros Corrientes
Servicios y Otros
01 Direccion y Administracion Institucional 287,850 294,655 30,775 613,280
2003-3212-3-01-01-21-1 Fondo General Direccion Superior y Administracion 287,850 294,655 30,775 613,280
02 Servicios Integrales en Salud 2,320,920 792,410 3,113,330
2003-3212-3-02-01-21-1 Fondo General Atencién Ambulatoria 835,735 179,770 1,015,505
02-21-1 Fondo General Atencion Hospitalaria 1,485,185 404,640 1,889,825
2 Recursos Propios 208,000 208,000
03 Promocion, Fomento, Restauracion de la Salud y Saneamiento Ambiental 3,027,130 860,770 3,887,900
2003-3212-3-03-01-21-1 Fondo General Atencion Integral a la Salud 2,486,860 855,230 3,342,090
02-21-1 Fondo General Atencion a la Salud Ambiental 540,270 5,540 545,810
Total 5,635,900 1,947,835 30,775 7,614,510
D. CLASIFICACION DE PLAZAS
1. Estratificacion de Plazas a Tiempo Completo
Rango Salarial Ley de Salarios Contratos Total
Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto
251.00- 300.99 5 17,455 8 24,140 13 41,595
301.00- 350.99 33 128,755 3 11,265 36 140,020
351.00- 400.99 54 246,240 7 32,685 61 278,925
401.00- 450.99 175 897,200 13 67,280 188 964,480
451.00- 500.99 95 531,515 3 16,905 9 548,420
501.00 - 550.99 62 385,270 2 12,485 64 397,755
551.00- 600.99 42 291,040 42 291,040
601.00 - 650.99 83 626,655 1 7,500 84 634,155
651.00- 700.99 9 72,835 9 72,835
701.00- 750.99 22 191,690 22 191,690
751.00 - 800.99 5 46,955 5 46,955
801.00- 850.99 12 119,850 1 9,630 13 129,480
851.00- 900.99 4 42,780 4 42,780
901.00- 950.99 3 34,130 3 34,130
951.00 - 1,000.99 5 58,370 5 58,370
1,001.00 - 1,100.99 22 276,075 22 276,075
1,101.00 - 1,200.99 4 56,570 4 56,570
1,201.00 - 1,300.99 2 29,660 2 29,660
1,301.00 - 1,400.99 2 32,360 2 32,360
1,401.00 - 1,500.99 5 86,960 5 86,960
1,701.00 - 1,800.99 3 62,780 3 62,780
Total 647 4,235,145 38 181,890 685 4,417,035
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2. Clasificacion del Personal por Actividad a Tiempo Completo

Clasificacion Ley de Salarios Contratos Total Monto

Personal  Ejecutivo 1 1 20,705
Personal  Técnico 479 31 510 3,320,210
Personal  Administrativo 82 7 89 675,720
Personal de Obra 11 11 55,105
Personal  de Servicio 74 74 345,295
Total 647 38 685 4,417,035




