
 

Ramo de Salud Pública y 
 Asistencia Social  

 
Consolidado de las Instituciones Adscritas 

 
A. MARCO INSTITUCIONAL 
 

1. Política 
 

Proporcionar servicios de salud, prevención, rehabilitación, socorro y atención a la población salvadoreña, en los distintos niveles de la red hospitalaria y de otras instituciones 
adscritas, a fin de garantizar el bienestar de la población, especialmente de aquellos sectores carentes de recursos. 

 
Fortalecer el desarrollo de programas preventivos y capacitar al personal médico, paramédico y técnico, orientados a mejorar la atención al paciente, que permita elevar los 
niveles de salud de la población. 

 
Modernizar los servicios de apoyo administrativos y financieros, para que las áreas médica, paramédica y técnica, dispongan de los insumos en forma oportuna que permitan 
brindar una atención adecuada y así disminuir la propagación de enfermedades infectocontagiosas. 

 
Vigilar y regular el ejercicio de la profesión médica en todas sus ramas y los establecimientos dedicados a la misma; así como la producción y comercialización de sustancias 
químicas, de acuerdo con las especificaciones que establecen las leyes, normas y reglamentos correspondientes, en función del bienestar social.  

 
Contribuir al proceso de rehabilitación física, sensorial, emocional y vocacional de las personas con discapacidad. 

 
Promover y fomentar la salud integral mediante el Sistema Básico de Salud Integral (SIBASI), los controles sanitarios, intervenciones en saneamiento básico y detección de los 
factores contaminantes.  

 
 

 2. Prioridades en la Asignación de Recursos  
 

Los recursos se orientarán a mejorar y ampliar la cobertura y vigilancia de los servicios de salud, rehabilitación, socorro y de atención a la población salvadoreña, tanto en el 
primer nivel como en los servicios ambulatorios y de hospitalización, impulsando la integración de la Red Sanitaria del Sistema Básico de Salud Integral, capacitando al 
personal del área médica, paramédica y de enfermería; así como, para modernizar las actividades de apoyo administrativas y financieras y brindar el mantenimiento 
preventivo del equipo e infraestructura para disponer de ambientes que contribuyan a la recuperación de la salud.  
 

B. ASIGNACION DE RECURSOS 
 

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento 

Código Institución Fondo General Recursos Propios Donaciones Total  

3201/3230  Hospitales Nacionales 196,700,270 18,583,750  215,284,020 

3231 Consejo Superior de Salud Pública   1,750,000  1,750,000 

3232 Instituto Salvadoreño de Rehabilitación de Inválidos  5,796,510 440,700  6,237,210 

3233 Hogar de Ancianos "Narcisa Castillo", Santa Ana  286,890 300  287,190 

3234 Cruz Roja Salvadoreña  1,216,500 379,295 171,425 1,767,220 

Total 204,000,170 21,154,045 171,425 225,325,640 
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2. Clasificación Económica por Area de Gestión 

 Desarrollo 
Social  

Gastos Corrientes  224,888,120 

      Gastos de Consumo o Gestión Operativa  224,332,405 

            Remuneraciones  165,921,770 

            Bienes y Servicios  58,410,635 

      Gastos Financieros y Otros  546,215 

            Impuestos, Tasas  y Derechos  185,185 

            Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios  346,530 

            Otros  Gastos  no Clasificados 14,500 

      Transferencias Corrientes 9,500 

            Transferencias Corrientes al Sector Externo 9,500 

Gastos de Capital  437,520 

      Inversiones en Activos  Fijos  437,520 

            Bienes Muebles 437,520 

Total 225,325,640 

 
 
 
 
3. Asignación Presupuestaria por Rubro de Agrupación y Destino Económico 

 
Código Institución 

51 
 Remuneraciones  

54 
 Adquisiciones 

de Bienes y 
Servicios  

55  
Gastos   

Financieros 
 y   Otros  

56 
Transferencias 

Corrientes 

61 
 Inversiones en 

Activos Fijos  

             
Gastos  

Corrientes  

            
Gastos   de  

Capital  

 
Total  

3201/3230 Hospitales Nacionales 158,009,240 56,448,245 462,015  364,520 214,919,500 364,520 215,284,020 

3231 Consejo Superior de Salud 
Pública  

  
1,066,185 

  
587,015 

  
23,800 

   
73,000 

   
1,677,000 

   
73,000 

  
1,750,000 

3232 Instituto Salvadoreño de 
Rehabilitación de Inválidos  

  
5,542,885 

  
648,150 

  
46,175 

     
6,237,210 

   
6,237,210 

3233 Hogar de Ancianos "Narcisa 
Castillo", Santa Ana  

  
148,335 

  
138,855 

      
287,190 

   
287,190 

3234 Cruz Roja Salvadoreña  1,155,125 588,370 14,225 9,500  1,767,220  1,767,220 

Total 165,921,770 58,410,635 546,215 9,500 437,520 224,888,120 437,520 225,325,640 
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C. CLASIFICACION DE PLAZAS 
 
1. Estratificación de Plazas a Tiempo Completo 

Ley de Salarios Contratos  Total  
   Rango Salarial Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto 

   151.00  -    200.99   25 52,445 25 52,445 

   251.00  -    300.99 142 484,435 334 1,146,605 476 1,631,040 

   301.00  -    350.99 807 3,223,350 813 3,234,660 1,620 6,458,010 

   351.00  -    400.99 871 4,015,545 21 93,420 892 4,108,965 

   401.00  -    450.99 2,002 10,227,980 332 1,735,920 2,334 11,963,900 

   451.00  -    500.99 2,683 15,296,745 476 2,689,615 3,159 17,986,360 

   501.00  -    550.99 1,407 8,883,425 61 389,635 1,468 9,273,060 

   551.00   -   600.99 1,081 7,413,660 180 1,220,790 1,261 8,634,450 

   601.00  -    650.99 1,405 10,600,110 63 475,975 1,468 11,076,085 

   651.00  -    700.99 1,815 14,719,625 47 384,220 1,862 15,103,845 

   701.00   -   750.99 510 4,397,895 32 272,035 542 4,669,930 

   751.00  -    800.99 409 3,820,465 8 75,610 417 3,896,075 

   801.00  -    850.99 380 3,749,260 17 168,170 397 3,917,430 

   851.00  -    900.99 249 2,608,710 6 62,470 255 2,671,180 

   901.00 -     950.99 132 1,463,960 4 44,395 136 1,508,355 

   951.00 -  1,000.99 166 1,947,595 71 834,765 237 2,782,360 

1,001.00 -  1,100.99 738 9,356,695 195 2,486,090 933 11,842,785 

1,101.00 -  1,200.99 129 1,771,760 13 173,885 142 1,945,645 

1,201.00 -  1,300.99 82 1,226,145 1 15,555 83 1,241,700 

1,301.00 -  1,400.99 119 1,925,205 18 293,135 137 2,218,340 

1,401.00 -  1,500.99 53 917,550   53 917,550 

1,501.00 -  1,600.99 48 893,290 4 72,940 52 966,230 

1,601.00 -  1,700.99 18 354,880 3 58,935 21 413,815 

1,701.00 -  1,800.99 14 295,650 1 21,565 15 317,215 

1,801.00 -  1,900.99 25 556,430   25 556,430 

1,901.00 -  2,000.99 32 747,775 2 46,215 34 793,990 

2,001.00 -  2,100.99 9 219,870   9 219,870 

2,101.00 -  2,200.99 2 51,335   2 51,335 

2,201.00 -  2,300.99 1 27,155   1 27,155 

2,301.00 en adelante   6 210,290 6 210,290 

Total  15,329 111,196,500 2,733 16,259,340 18,062 127,455,840 
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2. Clasificación del Personal por Actividad a Tiempo Completo 

Clasificación Ley de Salarios Contratos  Total Monto  

Personal de  Gobierno 1  1 27,155 

Personal Ejecutivo  45 8 53 1,129,725 

Personal Técnico  11,094 1,761 12,855 94,783,525 

Personal Docente  3 1 4 35,105 

Personal Administrativo  1,996 674 2,670 19,663,655 

Personal de Obra  302 12 314 1,618,025 

Personal de Servicio  1,888 277 2,165 10,198,650 

Total 15,329 2,733 18,062 127,455,840 

 


