Ramo de Turismo

A. MARCO INSTITUCIONAL

1. Politica

Desarrollar acciones orientadas a fomentar de manera focalizada, la implementacion, conservacion y desarrollo del turismo como una actividad econdmica alternativa de
generacion de empleo y riqueza, en funcion del mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion.

2. Prioridades en la Asignacion de Recursos

Establecer lineamientos daros para la correcta aplicacion de la politica y desarrollo del Plan Nacional de Turismo.

Coordinar las actividades del Instituto Salvadorefio de Turismo y de la Corporacién Salvadorefia de Turismo.

3. Objetivos

Impulsar lus acciones que ayuden a alcanzar las metas y acciones definidas en el Plan Nacional de Turismo 2014 asi como para la implementacién de los reglamentos que
sean aprobados.

Transferir los recursos financieros a las instituciones adscritas, para apoyar el desarrollo de sus actividades.

B. ASIGNACION DE RECURSOS

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento

Codigo Unidad Presupuestaria Responsable Fondo General
01 Direccion y Administracion Institucional Ministro 1,084,850
02 Apoyo a Instituciones Adscritas Ministro 17,179,510

Total 18,264,360
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2. Clasificacién Econémica Institucional por Area de Gestién

Apoyo al
Desarrollo
Econdmico
Gastos Corrientes 4,802,360
Gastos de Consumo o Gestion Operativa 952,600
Remuneraciones 536,440
Bienes y Servicios 416,160
Gastos Financieros y Otros 5,650
Impuestos, Tasas y Derechos 600
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 5,050
Transferencias Corrientes 3,844,110
Transferencias Corrientes al Sector Pdblico 3,717,510
Transferencias Corrientes al Sector Privado 21,600
Transferencias Corrientes al Sector Externo 105,000
Gastos de Capital 3,862,000
Transferencias de Capital 3,862,000
Transferencias de Capital al Sector Piblico 3,862,000
Gastos de Contribuciones Especiales 9,600,000
Transferencias de Contribuciones Especiales 9,600,000
Total 18,264,360
3. Relacion Propésitos con Recursos Asignados
Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propdsito Costo
01 Direccién y Administracion Institucional 1,084,850
01 Direccion Superior Impulsar las acciones técnicas y politicas que posicionen al turismo
como uno de los ejes principales del desarrollo econdmico del pais y
lo posicionen como un destino de calidad a nivel internacional. 1,084,850
02 Apoyo a Instituciones Adscritas 17,179,510
01 Instituto Salvadorefio de Turismo Proporcionar mantenimiento preventivo y correctivo a la red de
parques acudticos y naturales, asi como implementar un plan de
promocion y mercadeo para estimular en la familia salvadorefia la
visita a los mismos y diversificar, modernizar y restaurar la
infraestructura turistica recreativa de los parques acudticos y
naturales. 2,809,270
02 Corporacion Salvadorefia de Turismo Promocionar el turismo a nivel nacional, regional e internacional,
asi como fomentar la inversion nacional y extranjera en proyectos de
desarrollo turistico y desarrollar las acciones para crear conciencia en
la poblacion salvadorefia sobre la importancia del turismo como
alternativa de desarrollo social, econdmico y cultural y ejecutar
proyedios de inversion relacionados con el sector turismo. 14,370,240

Total

18,264,360




4. Asignacion Presupuestaria por Rubro de Agrupacion, Fuente de Financiamiento y Destino Econémico
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51 54 55 56 62 81
Unidad Presupuestaria y Cifrado Linea de Trabajo Remuneraciones | Adquisiciones Gastos Transferencias | Transferencias | Transferencias Gastos Gastos de Gastos de Total
Presupuestario de Bienes y Financieros Corrientes de Capital de Corrientes Capital Contribuciones
Servicios y Otros Contribuciones Especiales
Especiales
01 Direccion y Administracion Institucional 536,440 416,160 5,650 126,600 1,084,850 1,084,850
2009-4600-4-01-01-21-1 Fondo General Direccion Superior 536,440 416,160 5,650 126,600 1,084,850 1,084,850
02 Apoyo a Instituciones Adscritas 3,717,510 3,862,000 9,600,000 | 3717510 | 3,862,000 9,600,000 | 17,179,510
2009-4600-4-02-01-21-1 Fondo General Instituto Salvadorefio de Turismo 1,609,270 1,609,270 1,609,270
22-1 Fondo General 1,200,000 1,200,000 1,200,000
2009-4600-4-02-02-21-1 Fondo General Corporacion Salvadorefia de Turismo 2,108,240 2,108,240 2,108,240
22-1 Fondo General 2,662,000 2,662,000 2,662,000
24-1 Fondo General 9,600,000 9,600,000 9,600,000
Total 536,440 416,160 5,650 3,844,110 3,862,000 9,600,000 | 4,802,360 | 3,862,000 9,600,000 | 18,264,360
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C. CLASIFICACION DE PLAZAS

1. Estratificacion de Plazas a Tiempo Completo

Ley de Salarios Contratos Total
Rango Salarial
Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto
451.00- 500.99 2 11,385 2 11,385
701.00- 750.99 2 17,850 2 17,850
951.00 - 1,000.99 1 11,505 1 11,505
1,001.00 - 1,100.99 1 12,040 1 12,040
1,201.00 - 1,300.99 7 103,920 7 103,920
1,901.00 - 2,000.99 2 45,655 2 45,655
2,001.00 - 2,100.99 1 24,970 1 24,600 2 49,570
2,101.00 - 2,200.99 3 76,280 4 101,705 7 177,985
2,301.00 En Adelante 1 33,285 1 33,285
Total 8 157,960 17 305,235 25 463,195
2. Clasificacion del Personal por Adividad a Tiempo Completo
Clasificacion Ley de Salarios Contratos Total Monto
Personal  de Gobierno 2 2 58,255
Personal  Ejecutivo 2 2 50,855
Personal Técnico 3 8 1 207,355
Personal  Administrativo 1 7 8 135,345
Personal de Servicio 2 2 11,385
Total 8 17 25 463,195




