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Fiscalia General de la Republica

A. MARCO INSTITUCIONAL
1. Politica

Las principales lineas de accdén de la Institucion, se encausan al fortalecimiento de la investigacion del delito, la robustez de la prueba dentifica, la coordinacion
interinstitucional, la capacitacién de los fiscales y la apuesta por la tecnologia, como elemento que coadyuva a la misma investigacion del delito.

2. Prioridades en la Asignacion de Recursos

Impulsar acciones para frenar la inseguridad civdadana, con habilidades de direccion y especializacion de la investigacién, coordinacion inferinstitucional y alianzas
estratégicas con los administradores de justicia, creacion y mejora de los procedimientos que agilicen la respuesta de la Institucion en todas sus operaciones, con el propésito
de brindar servicios de calidad y apropiada atencion al usuario.

Revisar la carrera fiscal y el sistema de desarrollo integral del personal, con permanente evaluacion, formacin, incorporacin y prestaciones del mismo, para mejorar el
ambiente laboral de los empleados y facilitar el cumplimiento de la misién institucional.

Administrar de manera eficiente los recursos asignados para responder a las necesidades de funcionamiento bésico de la Institucion, y continuar gestionando fondos para
apoyar el plan estratégico y plan operativo, a fin de dotarla del personal idéneo, de los sistemas informdticos y mejora de la infraestructura fisica, para su adecuada operacion
e imagen institucional.

3. Obijetivos

Continuar el esfuerzo por lograr el desarrollo estratégico de modernizacién estructural, para consolidar la aplicacién de la Ley Orgénica de la Carrera Fiscal y el desarrollo del
recurso humano; lo cual redundard en el fortalecimiento de la independencia funcional de la Fiscalia General de la Repiblica.

Dirigir la investigacién y promover la accién penal y civil, en todos los delitos que afecten los intereses de la sociedad, a fin de contribuir con el combate a la criminalidad, la
represion del delito y la bisqueda de una sociedad segura.

Defender los intereses del Estado de oficio o a peticion de las instancias, por medio de investigaciones que permitan identfificar a los causantes de los delitos, enjuiciarlos, hacer
prevalecer la justicia, escriturar y controlar los bienes muebles del Estado y recuperar deudas a favor del mismo.

B. ASIGNACION DE RECURSOS

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento

Codigo Unidad Presupuestaria Responsable (::nned:xl
01 Direccion y Administracion Institucional Fiscal General de la Repdblica 6,140,685
02 Defensa de los Intereses de la Sociedad Fiscal General de la Repiblica 24,636,600
03 Defensa de los Intereses del Estado Fiscal General de la Repdblica 2,253,815
04 Financiamiento de Gastos Imprevistos Fiscal General de la Repdblica 844,355
Total 33,875,455
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2. Clasificacién Econdmica Institucional por Area de Gestion

Administracion

de Justicia y
Seguridad
Ciudadana
Gastos Corrientes 33,875,455
Gastos de Consumo o Gestion Operativa 32,806,930
Remuneraciones 26,680,315
Bienes y Servicios 6,126,615
Gastos Financieros y Otros 1,068,525
Impuestos, Tasas y Derechos 56,570
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 167,600
Asignaciones por Aplicar 844,355
Total 33,875,455
3. Relacion Propdsitos con Recursos Asignados
Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propésito Costo
01 Direccién y Administracion Institucional 6,140,685
01 Direccién y Administracion Dirigir, coordinar, controlar y evaluar las actividades de la Institucion, de
conformidad con los recursos humanos, materiales, tecnoldgicos y
financieros disponibles. 6,140,685
02 Defensa de los Intereses de la Sociedad 24,636,600
01 Delitos Contra la Sociedad Investigar y promover la accién penal y la promocion de la accion civil en
todos los delitos que afectan los infereses de la sociedad, a fin de
contribuir con el combate a la criminalidad, la representacion del delito y
la bisqueda de una sociedad segura. 24,636,600
03 Defensa de los Intereses del Estado 2,253,815
01 Acciones Legales a Favor del Estado Ejercer las acciones legales correspondientes para la defensa de los
intereses del Estado, representando al mismo y a las Insfituciones de
derecho pablico o utilidad pablica, en toda clase de juicios, procesos, actos,
incidentes o diligencias que beneficien o afecten los intereses estatales, y
diligenciar el cobro de dinero en concepto de deudas a favor del Estado. 2,253,815
04 Financiamiento de Gastos Imprevistos 844,355
01 Gastos Imprevistos Financiar necesidades imprevistas. 844,355

Total

33,875,455
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4. Asignacion Presupuestaria por Rubro de Agrupacion, Fuente de Financiamiento y Destino Econdmico

Unidad Presupuestaria y Cifrado Linea de Trabajo Remunfe:miones AdquisiSc:)nes de Gastos Fsiguncieros AsignuZZnes por Gastos
Presupuestario Bienes y Servicios y Otros Aplicar Corrientes
01 Direccion y Administracion Institucional 5,054,610 1,039,750 46,325 6,140,685
2011-1700-2-01-01-21-1 Fondo General Direccion y Administracion 5,054,610 1,039,750 46,325 6,140,685
02 Defensa de los Intereses de la Sociedad 19,834,435 4,638,785 163,380 24,636,600
2011-1700-2-02-01-21-1 Fondo General Delitos Contra la Sociedad 19,834,435 4,638,785 163,380 24,636,600
03 Defensa de los Infereses del Estado 1,791,270 448,080 14,465 2,253,815
2011-1700-2-03-01-21-1 Fondo General Acciones Legales a Favor del Estado 1,791,270 448,080 14,465 2,253,815
04 Financiamiento de Gastos Imprevistos 844,355 844,355
2011-1700-2-04-01-21-1 Fondo General Gastos Imprevistos 844,355 844,355
Total 26,680,315 6,126,615 224170 844,355 33,875,455
C. CLASIFICACION DE PLAZAS
1. Estratificacion de Plazas a Tiempo Completo
Rango Salarial Ley de Salarios Contratos Total
Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto
401.00- 450.99 48 251,365 43 251,365
451.00- 500.99 214 1,176,840 214 1,176,840
501.00- 550.99 203 1,262,790 203 1,262,790
551.00- 600.99 7 49,360 7 49,360
601.00- 650.99 17 126,835 17 126,835
651.00- 700.99 49 392,485 49 392,485
701.00- 750.99 18 161,300 18 161,300
801.00- 850.99 19 185,740 19 185,740
851.00- 900.99 64 681,935 64 681,935
901.00- 950.99 76 850,150 76 850,150
951.00 - 1,000.99 1 11,755 1 11,755
1,001.00 - 1,100.99 14 176,010 14 176,010
1,101.00 - 1,200.99 16 223,750 16 223,750
1,201.00 - 1,300.99 622 9,143,560 622 9,143,560
1,301.00 - 1,400.99 12 195,375 12 195,375
1,401.00 - 1,500.99 86 1,475,800 86 1,475,800
1,501.00 - 1,600.99 131 2,443,390 131 2,443,390
1,601.00 - 1,700.99 14 282,175 14 282,175
1,801.00 - 1,900.99 2 45120 2 45120
1,901.00 - 2,000.99 4 96,000 4 96,000
2,101.00 - 2,200.99 29 765,600 29 765,600
2,301.00 en Adelante 1 48,000 42 1,395,995 43 1,443,995
Total 1 48,000 1,688 21,393,330 1,689 21,441,330
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2. Clasificacion del Personal por Adividad a Tiempo Completo

Clasificacion Ley de Salarios Contratos Total Monto
Personal de Gobierno 1 1 2 98,160
Personal Ejecutivo 21 21 684,265
Personal Técnico 958 958 14,209,985
Personal Administrativo 435 435 4,948,690
Personal de Obra 7 7 43,270
Personal de Servicio 266 266 1,456,960

Total 1 1,688 1,689 21,441,330




