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Centro Internacional de Ferias y Convenciones
de El Salvador

A. MARCO INSTITUCIONAL

1. Politica

Participar dindmicamente en la realizacion de ferias, convenciones y congresos orientados a incrementar el intercambio comercial, industrial y tecnoldgico, promoviendo el
desarrollo econémico del pais.

Realizar y facilitar eventos que sean polos de desarrollo nacional e internacional, sirviendo de punto de encuentro en Centroamérica y el Caribe entre industriales y
comerciantes a fin de lograr un intercambio econémico y tecnoldgico para la regién.

Contribuir al sano esparcimiento de la familia salvadorefia, mediante la realizacion de ferias, exposiciones, eventos culturales y sociales.
Contribuir en el desarrollo de la micro, pequeiia y mediana empresa.

Utilizar los recursos en forma eficaz y eficiente con la finalidad de ser una institucién que genere mayor rentabilidad.

2. Prioridades en la Asignacion de Recursos

Realizar ferias, exposiciones y promover la realizacion de convenciones y congresos nacionales e internacionales.

Realizar y facilitar eventos culturales y de recreacion para el sano esparcimiento de la familia salvadorefia incentivando la unién familiar.
Apoyar el desarrollo de la micro, pequeiia y mediana empresa.

Rescatar, fomentar y promover los valores tradicionales de la cultura salvadorefia y otros.

El sostenimiento de la operatividad institucional.

3. Objetivos

Planificar, organizar, promover y ejecutar ferias, exposiciones, convenciones, congresos y otros eventos apoyando el intercambio comercial, industrial, tecnoldgico, turistico y
cltural a nivel nacional e internacional.

Promover y ejecutar la readecuacién de las instalaciones con la finalidad de contar con la infraestructura idonea para el desarrollo de diferentes eventos de cardcter nacional e
internacional.
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B. INGRESOS

Ingresos Corrientes 4,771,325
14 Venta de Bienes y Servicios 1,488,085
142 Ingresos por Prestacion de Servicios Piblicos
14299 Servicios Diversos 1,312,290
149 Débito Fiscal
14901 Débito Fiscal 175,795
15 Ingresos Financieros y Otros 3,283,240
151 Rendimientos de Titulosvalores
15105 Rentabilidad de Depésitos a Plazos 24,480
154 Arrendamiento de Bienes
15401 Arrendamientos de Bienes Muebles 40,000
15402 Arrendamientos de Bienes Inmuebles 2,363,455
15499 Arrendamientos de Bienes Diversos 482,000
156 Indemnizaciones y Valores no Reclamados
15602 Compensaciones por Pérdidas o Daiios de Bienes Muebles 800
15603 Compensaciones por Daiios de Bienes Inmuebles 800
157 Otros Ingresos no Clasificados
15703 Rentabilidad de Cuentas Bancarias 1,600
159 Débito Fiscal
15901 Débito Fiscal 370,105
Ingresos de Capital 700,000
23 Recuperacion de Inversiones Financieras 700,000
231 Recuperacion de Inversiones en Titulosvalores
23105 Liquidacion de Depésito a Plazo 700,000
Financiamiento 18,800
32 Saldos de Afios Anteriores 18,800
321 Saldos Iniciales de Caja y Banco
32102 Saldo Inicial en Banco 18,800
Total 5,490,125

C. ASIGNACION DE RECURSOS

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento

Recursos

Codigo Unidad Presupuestaria Responsable Propios

01 Ferias y Exposiciones Presidente 5,490,125
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2. Clasificacién Econdmica Institucional por Area de Gesfién

Apoyo al
Desarrollo
Econdmico
Gastos Corrientes 5,193,245
Gastos de Consumo o Gestion Operativa 4,693,265
Remuneraciones 1,649,680
Bienes y Servicios 3,043,585
Gastos Financieros y Otros 459,680
Impuestos, Tasas y Derechos 292,500
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 153,660
Crédito Fiscal 10,270
Otros Gastos no Clasificados 3,250
Transferencias Corrientes 40,300
Transferencias Corrientes al Sector Privado 24,300
Transferencias Corrientes al Sector Externo 16,000
Gastos de Capital 296,380
Inversiones en Activos Fijos 296,880
Bienes Muebles 219,310
Intangibles 33,200
Infraestructura 12,840
Crédito Fiscal 31,530
Total 5,490,125
3. Relacion Propdsitos con Recursos Asignados
Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propésito Costo
01 Ferias y Exposiciones 5,490,125
01 Administracion General Apoyar las adividades institucionales y controlar la gestion de los
Tecursos. 1,673,865
02 Ferias, Exposiciones, Convenciones, Congresos y Otros Eventos Nacionales e
Internacionales. Realizar ferias y exposiciones especializadas y eventos populares. 3,816,260
Total 5,490,125
4. Asignacion Presupuestaria por Rubro de Agrupacion, Fuente de Financiamiento y Destino Econdmico
51 54 55 56 61
Unidad Presupuestaria y Cifrado Linea de Trabajo Remuneraciones | Adquisiciones Gastos Transferencias |Inversiones| ~ Gastos Gastos de Total
Presupuestario deBienesy | Financierosy | Corrientes | en Activos | Corrientes Capital
Servicios Otros Fijos
01 Ferias y Exposiciones 1,649,680 3,043,585 459,680 40,300 | 296,880 | 5,193,245 296,880 | 5,490,125
2014-4101-4-01-01-21-2 Recursos Propios  |Administracion General 748,630 468,115 276,580 18,800 1,512,125 1,512,125
22-2 Recursos Propios 161,740 161,740 161,740
02-21-2 Recursos Propios  |Ferias, Exposiciones,
Convenciones, Congresos Y|
Otros Eventos Nacionales e
Internacionales. 901,050 2,575,470 183,100 21,500 3,681,120 3,681,120
22-2 Recursos Propios 135,140 135,140 135,140
Total 1,649,680 3,043,585 459,680 40,300 | 296,880 | 5,193,245 296,880 | 5,490,125




0 4101 Centro Internacional de Ferias y Convenciones de El Salvador

D. CLASIFICACION DE PLAZAS

1. Estratificacion de Plazas a Tiempo Completo

Ley de Salarios Contratos Total
Rango Salarial
Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto
351.00 - 400.99 3 14,400 3 14,400
401.00- 450.99 4 21,120 4 21,120
451.00- 500.99 5 28,220 5 28,220
501.00- 550.99 2 12,775 2 12,885 4 25,660
551.00- 600.99 9 61,945 1 7,200 10 69,145
601.00 - 650.99 1 7485 1 7485
651.00 - 700.99 2 15,940 2 16,060 4 32,000
701.00 - 750.99 9 77,595 3 27,025 12 104,620
751.00 - 800.99 2 18,635 2 18,635
951.00 - 1,000.99 2 23,565 2 23,565
1,101.00 - 1,200.99 3 40,395 3 40,395
1,201.00 - 1,300.99 2 29,660 2 29,660
1,301.00 - 1,400.99 6 98,305 6 98,305
1,501.00 - 1,600.99 2 37,935 2 37,935
1,601.00 - 1,700.99 1 19,440 1 19,440
1,701.00 - 1,800.99 2 42,600 2 42,600
1,901.00 - 2,000.99 1 24,000 1 24,000
2,301.00 En Adelante 6 218415 6 218,415
Total 23 175,740 47 679,860 70 855,600
2. Clasificacion del Personal por Adividad a Tiempo Completo
Clasificacion Ley de Salarios Contratos Total Monto
Personal Ejecutivo 7 7 242,420
Personal Técnico 6 18 24 263,810
Personal Administrativo 1 14 25 262,465
Personal de Obra 1 8 9 53,625
Personal de Servicio 5 5 33,280
Total 2 47 70 855,600




