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A. MARCO INSTITUCIONAL  

1. Política  

Facilitar el acceso de la población a la justicia mediante la asistencia legal, representación judicial, servicios de mediación de conflictos y atención psicosocial de carácter 

preventivo, de forma gratuita y descentralizada en los 14 departamentos del país. 

 

Proveer un servicio con calidad y confidencialidad, en cumplimiento de valores institucionales y la competencia técnica y humana del personal. 

 

Garantiza el compromiso de la búsqueda de una mejora continua a través de la capacitación y el fortalecimiento de los procesos a fin de satisfacer las necesidades de los 

usuarios en todas las tipologías de atención de forma gratuita y descentralizada con calidad y confidencialidad, probidad y libre de barreras democráticas en cumplimiento de 

valores institucionales.  

 

Optimizar los recursos financieros, humanos, materiales y tecnológicos institucionales, a través de una adecuada gestión de los procesos administrativos que permitan dar 

cumplimiento con celeridad y transparencia al mandato constitucional y a la Ley Orgánica Institucional vigente.  

 

2. Prioridades en la Asignación de Recursos  

Inversión en el fortalecimiento de los procesos de prevención y atención a las mujeres y niñas víctimas de violencia de género en forma integral con alcance, legal social y 

psicológico.  

 

Contribuir a la reconstrucción del tejido social a través de la formación de habilidades de mediación a nivel comunitario que propicien el diálogo y la solución de los conflictos, 

fortaleciendo con ello, la convivencia ciudadana y acercamiento territorial que genere una cultura de paz, en coordinación con las municipalidades.  

 

Crear condiciones de protección especial a las víctimas del desplazamiento forzado interno a fin de proveer asistencia legal, psicológica y social y activar mecanismos de 

protección inmediata.  

 

Contribuir a disminuir el hacinamiento carcelario, mediante el ejercicio de una defensa pública penal robustecida que busque la aplicación de medidas sustitutivas y alternas 

de ejecución de la pena diferente a detención o formas sustitutivas.  
 

 

3. Objetivos  

Contribuir a la atención continua y prioritaria que busca mejorar el bienestar de la población en general y en particular de las personas que viven en especial situación de 

vulnerabilidad.  

 

Administrar con eficiencia y transparencia los recursos financieros, humanos, materiales y tecnológicos, en el ejercicio de la provisión de los servicios legales; preventivos en 

forma oportuna y con enfoque de género e inclusión.  

 

Proporcionar la asistencia especializada legal, judicial y administrativa a personas de escasos recursos económicos, en las áreas de defensa de la familia, niñez y adolescencia, 

mujeres víctimas de violencia, libertad individual, derechos del trabajador, reales y personales, la protección especial de la niñez y adolescencia, atención psicosocial de 

carácter preventivo, servicios de mediación y protección especial a las víctimas de desplazamiento forzado interno por razones de violencia.  

 

Modernizar la infraestructura tecnológica institucional y el sistema de telefonía institucional a fin de garantizar un servicio eficiente, oportuno, transparente y confidencial a la 

población.  

 

B. ASIGNACIÓN DE RECURSOS 

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento 

Código Unidad Presupuestaria Responsable Fondo General 

01 Dirección y Administración Institucional Procuradora General de la República 4,302,832 

02 Asistencia Legal, Preventivo Psico-Social, Mediación y Conciliación Procuradora General de la República 28,609,700 

03 Programa Ciudad Mujer Procuradora General de la República 358,100 

04 Modernización de la Infraestructura Tecnólogica Procuradora General de la República 1,000,000 

Total 34,270,632 
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2. Clasificación Económica Institucional por Área de Gestión 

  Administración 

de Justicia y 

Seguridad 

Ciudadana 

Gastos Corrientes   33,250,332 

     Gastos de Consumo o Gestión Operativa  32,984,872 

                 Remuneraciones  27,060,615 

                 Bienes y Servicios  5,924,257 

     Gastos Financieros y Otros  165,460 

                 Impuestos, Tasas y Derechos  32,500 

                 Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios  132,960 

     Transferencias Corrientes  100,000 

                 Transferencias Corrientes al Sector Privado  100,000 

Gastos de Capital   1,020,300 

     Inversiones en Activos Fijos  1,020,300 

                 Bienes Muebles  980,880 

                 Intangibles  39,420 

Total  34,270,632 

 

3. Relación Propósitos con Recursos Asignados 

Unidad Presupuestaria y Línea de Trabajo Propósito Costo  

01 Dirección y Administración Institucional  4,302,832  

        01 Dirección y Administración Definir la política institucional para la prestación de los servicios, 

gerenciando los procesos administrativos y utilizando eficazmente 

los recursos humanos, financieros y materiales asignados.  4,302,832  

02 Asistencia Legal, Preventivo Psico-Social, Mediación y Conciliación  28,609,700  

        01 Defensa de la Familia Proveer la representación judicial, asistencia legal administrativa, 

notarial, psicológica y social en el ejercicio de la defensa de los 

derechos fundamentales de la familia, niñez, adolescencia y adultos 

mayores. Incluye la cantidad de $3,500,000 otorgados para 

fortalecimiento institucional, según Dictamen No. 265 de fecha 13 de 

diciembre de 2019, emitido por la Comisión de Hacienda y Especial 

del Presupuesto de la Asamblea Legislativa. 10,728,980  

        02 Defensa de la Libertad Individual Ejercer la defensa técnica de la libertad individual a personas 

adultas y menores de edad, a quienes se les atribuye el 

cometimiento de una infracción penal, así como asistencia legal en 

materia de vigilancia penitenciaria y ejecución de la pena, además 

vigilar y controlar las medidas definitivas impuestas de conformidad 

a la Ley Penal Juvenil.  8,685,840  

        03 Defensa de los Derechos Reales y Personales Proporcionar asistencia legal, judicial, administrativa, notarial y 

topográfica en relación a la propiedad, posesión y tenencia de 

bienes raíces o muebles en las áreas civil y mercantil, tránsito, e 

inquilinato.  1,588,370  

        04 Defensa de los Derechos del Trabajador Proporcionar asistencia legal, judicial y administrativa en materia 

laboral a los trabajadores y asociaciones conformadas por estos, en 

la defensa de sus derechos laborales.  

 

2,226,390 
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Unidad Presupuestaria y Línea de Trabajo Propósito Costo  

        05 Servicios Preventivos Psico-Sociales Facilitar la atención psicológica y social a las personas y grupos familiares que 

lo soliciten, proveer educación en familia y proyección social que coadyuven a 

la solución de problemáticas familiares y violencia social.  415,735  

        06 Servicios de Mediación y Conciliación Facilitar el acceso al diálogo y al entendimiento, promoviendo la comunicación 

y la negociación a fin de contribuir a una convivencia pacífica de la población y 

a la reconstrucción del tejido social; asimismo, crear condiciones para realizar 

la mediación penal en los casos de delitos en los que proceda la mediación y la 

conciliación a efecto de lograr una descongestión de los despachos judiciales y 

del ministerio publico.  1,236,475  

        07 Igualdad Sustantiva y Vida Libre de Violencia para las Mujeres Brindar servicios de atención especializada en el área legal, psicológica y social 

a las mujeres víctimas de discriminación, violencia intrafamiliar y de género.  1,185,580  

        08 Servicios de Fondos de Terceros Administrar financiera y contablemente los fondos derivados de obligaciones 

alimenticias, logrados por acuerdos entre las partes, resoluciones 

administrativas y sentencias judiciales, así como los fondos derivados de los 

acuerdos conciliatorios o de mediación en materia, laboral o patrimonial, 

reduciendo los saldos acumulados, mediante la conciliación bancaria 

automatizada.  1,029,615  

        09 Servicios Especializados en Niñez y Adolescencia Brindar servicios legales, psicosociales y lúdicos para garantizar la protección 

integral de los derechos de las Niñas, Niños y Adolescentes y facilitar el 

cumplimiento de sus deberes, a través del ejercicio progresivo de sus derechos.  1,512,715  

03 Programa Ciudad Mujer  358,100  

        01 Ciudad Mujer Lourdes Colón Contribuir a través de los servicios de asistencia legal, administrativa y de 

mediación, al desarrollo de las actividades de la sede ciudad mujer, ubicada 

en el municipio de Colón.  44,345  

        02 Ciudad Mujer Usulután Contribuir a través de los servicios de asistencia legal, administrativa y de 

mediación, al desarrollo de las actividades de la sede ciudad mujer, ubicada 

en la ciudad de Usulután.  43,180  

        03 Ciudad Mujer Santa Ana Contribuir a través de los servicios de asistencia legal, administrativa y de 

mediación, al desarrollo de las actividades de la sede ciudad mujer, ubicada 

en la ciudad de Santa Ana.  66,755  

        04 Ciudad Mujer San Martín Contribuir a través de los servicios de asistencia legal, administrativa y de 

mediación, al desarrollo de las actividades de la sede ciudad mujer, ubicada 

en el municipio de San Martín.  77,290  

        05 Ciudad Mujer San Miguel Contribuir a través de los servicios de asistencia legal, administrativa y de 

mediación, al desarrollo de las actividades de la sede ciudad mujer, ubicada 

en la ciudad de San Miguel.  63,265  

        06 Ciudad Mujer Morazán Contribuir a través de los servicios de asistencia legal, administrativa y de 

mediación, al desarrollo de las actividades de la sede ciudad mujer, ubicada 

en el Departamento de Morazán.  63,265  

04 Modernización de la Infraestructura Tecnólogica  1,000,000  

        01 Equipamiento Informático y Telefónico Modernizar la infraestructura tecnológica y el sistema de telefonía a fin de 

garantizar un servicio eficiente, oportuno, transparente y confidencial a la 

persona usuaria.  1,000,000  

Total 34,270,632  

 

 

 

 



 

 1800 Procuraduría General de la República  

 

 

4. Asignación Presupuestaria por Rubro de Agrupación, Fuente de Financiamiento y Destino Económico 

 

Unidad Presupuestaria y Cifrado 

Presupuestario  

 

 

Línea de Trabajo 

 

51  

Remuneraciones  

54  

Adquisiciones 

de Bienes y 

Servicios  

55  

Gastos 

Financieros 

y Otros  

56  

Transferencias 

Corrientes  

61  

Inversiones 

en Activos 

Fijos  

 

Gastos 

Corrientes  

 

 

Gastos de 

Capital  

 

 

Total  

 

01 Dirección y Administración Institucional  4,126,265 115,892 40,375  20,300 4,282,532 20,300 4,302,832  

2020-1800-2-01-01-21-1 Fondo General  Dirección y Administración  4,126,265 115,892 40,375   4,282,532  4,282,532  

2020-1800-2-01-01-22-1 Fondo General       20,300  20,300 20,300  

02 Asistencia Legal, Preventivo Psico-

Social, Mediación y Conciliación 

 

22,594,250 5,793,365 122,085 100,000 

 

28,609,700 

 

28,609,700  

2020-1800-2-02-01-21-1 Fondo General  Defensa de la Familia  6,520,500 4,174,905 33,575   10,728,980  10,728,980  

2020-1800-2-02-02-21-1 Fondo General  Defensa de la Libertad 

Individual  7,864,035 688,535 33,270 100,000 

 

8,685,840 

 

8,685,840  

2020-1800-2-02-03-21-1 Fondo General  Defensa de los Derechos 

Reales y Personales  1,390,680 186,860 10,830 

  

1,588,370 

 

1,588,370  

2020-1800-2-02-04-21-1 Fondo General  Defensa de los Derechos del 

Trabajador  1,977,670 235,310 13,410 

  

2,226,390 

 

2,226,390  

2020-1800-2-02-05-21-1 Fondo General  Servicios Preventivos Psico-

Sociales  365,875 46,760 3,100 

  

415,735 

 

415,735  

2020-1800-2-02-06-21-1 Fondo General  Servicios de Mediación y 

Conciliación  1,114,295 115,230 6,950 

  

1,236,475 

 

1,236,475  

2020-1800-2-02-07-21-1 Fondo General  Igualdad Sustantiva y Vida 

Libre de Violencia para las 

Mujeres  1,063,400 115,230 6,950 

  

1,185,580 

 

1,185,580  

2020-1800-2-02-08-21-1 Fondo General  Servicios de Fondos de 

Terceros  907,405 115,210 7,000 

  

1,029,615 

 

1,029,615  

2020-1800-2-02-09-21-1 Fondo General  Servicios Especializados en 

Niñez y Adolescencia  1,390,390 115,325 7,000 

  

1,512,715 

 

1,512,715  

03 Programa Ciudad Mujer  340,100 15,000 3,000   358,100  358,100  

2020-1800-2-03-01-21-1 Fondo General  Ciudad Mujer Lourdes Colón  41,345 2,500 500   44,345  44,345  

2020-1800-2-03-02-21-1 Fondo General  Ciudad Mujer Usulután  40,180 2,500 500   43,180  43,180  

2020-1800-2-03-03-21-1 Fondo General  Ciudad Mujer Santa Ana  63,755 2,500 500   66,755  66,755  

2020-1800-2-03-04-21-1 Fondo General  Ciudad Mujer San Martín  74,290 2,500 500   77,290  77,290  

2020-1800-2-03-05-21-1 Fondo General  Ciudad Mujer San Miguel  60,265 2,500 500   63,265  63,265  

2020-1800-2-03-06-21-1 Fondo General  Ciudad Mujer Morazán  60,265 2,500 500   63,265  63,265  

04 Modernización de la Infraestructura 

Tecnólogica 

     

1,000,000 

 

1,000,000 1,000,000  

2020-1800-2-04-01-22-1 Fondo General  Equipamiento Informático y 

Telefónico  

    

1,000,000 

 

1,000,000 1,000,000  

Total 27,060,615 5,924,257 165,460 100,000 1,020,300 33,250,332 1,020,300 34,270,632  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

1800 Procuraduría General de la República  

 

5. Listado de Proyectos de Inversión Pública 

Código Proyecto 
Fuente de 

Financiamiento 
Meta Física 

Ubicación 

Geográfica 

Fecha de 

Finalización 

Monto del 

Proyecto  

 04 Modernización de la Infraestructura Tecnólogica     1,000,000  

 01 Equipamiento Informático y Telefónico      1,000,000  

6698  Modernizacion de infraestructura Tecnológica de la Procuraduría 

General de la República a Nivel Nacional. Fondo General 100 % de avance A Nivel Nacional Dic. / 2020 1,000,000 

Total  1,000,000  

 

 

 

 

C.  CLASIFICACIÓN DE PLAZAS 

1. Estratificación de Plazas a Tiempo Completo 

Rango Salarial Ley de Salarios Contratos Total  

 

Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto  

   551.00 -    600.99 4 28,800   4 28,800  

   601.00 -    650.99 1 7,800   1 7,800  

   701.00 -    750.99 2 18,000   2 18,000  

   751.00 -    800.99 107 1,013,400   107 1,013,400  

   801.00 -    850.99 43 431,400 1 10,200 44 441,600  

   851.00 -    900.99 83 878,640 2 21,600 85 900,240  

   901.00 -    950.99 80 904,980   80 904,980  

   951.00 - 1,000.99 45 533,220 5 60,000 50 593,220  

1,001.00 - 1,100.99 107 1,367,040   107 1,367,040  

1,101.00 - 1,200.99 90 1,241,220 4 57,600 94 1,298,820  

1,201.00 - 1,300.99 59 892,730   59 892,730  

1,301.00 - 1,400.99 92 1,475,580 3 48,240 95 1,523,820  

1,401.00 - 1,500.99 283 5,043,960 3 54,000 286 5,097,960  

1,501.00 - 1,600.99 100 1,895,700   100 1,895,700  

1,601.00 - 1,700.99 242 4,712,345   242 4,712,345  

1,701.00 - 1,800.99 10 205,860   10 205,860  

1,801.00 - 1,900.99 1 21,900   1 21,900  

2,001.00 - 2,100.99 4 100,800   4 100,800  

2,101.00 - 2,200.99 2 51,600   2 51,600  

2,201.00 - 2,300.99 42 1,159,200   42 1,159,200  

2,301.00 en Adelante 12 415,800 1 30,000 13 445,800  

Total 1,409 22,399,975 19 281,640 1,428 22,681,615  
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2. Clasificación del Personal por Actividad a Tiempo Completo 

Clasificación Ley de Salarios Contratos  Total Monto  

   Personal    de Gobierno  2  2 94,200  

   Personal    Ejecutivo  4 1  5 154,800  

   Personal    Técnico  1,042 13  1,055 18,123,475  

   Personal    Administrativo  253 5  258 3,281,580  

   Personal    de Servicio  108  108 1,027,560  

Total 1,409 19  1,428 22,681,615  

 


