Ramo de Salud

Consolidado de las Instituciones Adscritas

A. MARCO INSTITUCIONAL

1. Politica

Contribuir a mejorar las condiciones de salud de las personas mds vulnerables del pais, sin discriminacion de raza, nacionalidad, sexo, clase, religion ni credo politico, a
partir de programas y proyectos de salud, rehabilitacion, prevencion y socorro, ejecutados por las distintas instituciones piblicas encargadas de velar por la salud de la
poblacion de pais.

Autorizar, controlar y regular los diferentes procesos relacionados con la produccién, comercializacion y prescripcién de medicamentos; asimismo, garantizar que los
establecimientos y el ejercicio de las profesiones de salud se desarrollen conforme a las leyes, normas y reglamentos correspondientes.

Asegurar la accesibilidad y sequridad de los medicamentos en coordinacién con otras instituciones pblicas, entidades no gubernamentales y la poblacion en general.

2. Prioridades en la Asignacion de Recursos

Los recursos se orientardn a mejorar y ampliar la cobertura y vigilancia de los servicios de salud, rehabilitacion, socorro y de atencion médica general y especializada, tanto
en servicios ambulatorios como de hospitalizacion.

Facilitar el acceso de los servicios esenciales de salud, en particular en las dreas geogrdficas de las poblaciones mds vulnerables del pais, en coordinacién con las diferentes
instituciones pablicas, entes privados y la poblacién en general, con criterios de responsabilidad social, eficiencia y racionalidad.

Modernizar los procesos institucionales de atencién médica ambulatorios, hospitalarios y de emergencia, asi como las actividades de apoyo administrativo y financiero para
el mantenimiento preventivo de la infraestructura y la adquisicién de los equipos, bienes y servicios adecuados, contribuyendo a proporcionar servicios médicos de calidad y
calidez.

B. ASIGNACION DE RECURSOS

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento

Codigo Institucion GF:nnedr:I I;ii)u;:is()()ss Total

3201/3230 | Hospitales Nacionales 255,394,135 12,606,860 268,000,995
3231 | Consejo Superior de Salud Pdblica 744,415 1,052,975 1,797,390

3232 | Instituto Salvadorefio de Rehabilitacion Integral 10,267,840 259,260 10,527,100

3233 | Hogar de Ancianos "Narcisa Castillo", Santa Ana 424,220 300 424,520

3234 | Cruz Roja Salvadoreiia 2,009,560 838,080 2,847,640

3235 | Fondo Solidario para la Salud 41,405,000 150,000 41,555,000

3236 | Direccion Nacional de Medicamentos 6,468,500 6,468,500

Total 310,245,170 21,375,975 331,621,145
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2. Clasificacion Econdmica por Area de Gestion
Desarrollo
Social
Gastos Corrientes 327,092,015
Gastos de Consumo o Gestion Operativa 325,659,030
Remuneraciones 226,315,880
Bienes y Servicios 99,343,150
Gastos Financieros y Otros 1,416,785
Impuestos, Tasas y Derechos 603,380
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 813,405
Transferencias Corrientes 16,200
Transferencias Corrientes al Sector Privado 1,200
Transferencias Corrientes al Sector Externo 15,000
Gastos de Capital 4,529,130
Inversiones en Adtivos Fijos 4,529,130
Bienes Muebles 4,393,065
Intangibles 136,065
Total 331,621,145
3. Asignacion Presupuestaria por Rubro de Agrupacion y Destino Econdmico
51 54 55 56 61
Codigo Institucion Remuneraciones | Adquisiciones Gastos Transferencias | Inversiones en 60.5‘05 GUS‘QS de Total
de Bienesy | Financieros Corrientes Adtivos Fijos | Corrientes Capital
Servicios y Otros
3201/3230 | Hospitales Nacionales 183,306,420 82,922,195 724,955 1,200 1,046,225 | 266,954,770 | 1,046,225 | 268,000,995
3231 | Consejo Superior de Salud
Piblica 1,482,495 295,895 19,000 1,797,390 1,797,390
3232 | Instituto Salvadorefio de
Rehabilitacion Integral 9,325,425 1,133,600 11,405 56,670 | 10,470,430 56,670 10,527,100
3233 | Hogar de Ancianos "Narcisa
Castillo", Santa Ana 235,460 189,060 424,520 424,520
3234 | Cruz Roja Salvadorefia 1,699,790 1,114,425 18,425 15,000 2,847,640 2,847,640
3235 | Fondo Solidario para la
Salud 26,667,155 11,328,610 475,000 3,084,235 | 38,470,765 | 3,084,235 41,555,000
3236 | Direccion Nacional de
Medicamentos 3,599,135 2,359,365 168,000 342,000 | 6,126,500 | 342,000 6,468,500
Total 226,315,880 99,343,150 | 1,416,785 16,200 4,529,130 | 327,092,015 | 4529,130| 331,621,145




C. CLASIFICACION DE PLAZAS

1. Estratificacion de Plazas a Tiempo Completo

Ramo de Salud I

Rango Salarial Ley de Salarios Contratos Total
Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto
101.00 - 150.99 1 1,440 1 1,440
151.00 - 200.99 9 18,745 2 4,555 n 23,300
201.00 - 250.99 5 13,370 1 2,485 6 15,855
251.00 - 300.99 57 192,605 57 192,605
301.00 - 350.99 491 1,947,245 263 991,225 754 2,938,470
351.00 - 400.99 540 2,400,600 558 2,399,585 1,098 4,800,185
401.00 - 450.99 366 1,890,155 125 639,140 491 2,529,295
451.00 - 500.99 1,074 6,195,575 163 932,005 1,237 7,127,580
501.00 - 550.99 457 2,863,500 2 131,905 478 2,995,405
551.00 - 600.99 593 4,086,330 438 3,059,755 1,031 7,146,085
601.00 - 650.99 405 3,046,870 105 773,375 510 3,820,245
651.00 - 700.99 343 2,779,810 48 402,160 391 3,181,970
701.00 - 750.99 364 3,169,575 8 71,605 37 3,241,180
751.00 - 800.99 m 6,816,670 59 546,110 786 7,362,780
801.00 - 850.99 920 9,115,695 3 29,775 923 9,145,470
851.00 - 900.99 685 7,186,305 54 566,575 739 7,752,880
901.00- 950.99 502 5,580,015 502 5,580,015
951.00 - 1,000.99 537 6,283,865 39 458,750 576 6,742,615
1,001.00 - 1,100.99 966 12,130,430 301 3,815,245 1,267 15,945,675
1,101.00 - 1,200.99 825 11,378,120 2 330,200 848 11,708,320
1,201.00 - 1,300.99 1,066 16,014,500 40 598,770 1,106 16,613,270
1,301.00 - 1,400.99 1,047 16,942,740 5 82,250 1,052 17,024,990
1,401.00 - 1,500.99 380 6,609,525 17 304,800 397 6,914,325
1,501.00 - 1,600.99 331 6,160,230 1 18,325 332 6,178,555
1,601.00 - 1,700.99 216 4,262,470 216 4,262,470
1,701.00 - 1,800.99 177 3,699,265 177 3,699,265
1,801.00 - 1,900.99 114 2,533,390 1 22,800 115 2,556,190
1,901.00 - 2,000.99 135 3,150,325 5 120,000 140 3,270,325
2,001.00 - 2,100.99 64 1,573,250 14 340,540 78 1,913,790
2,101.00 - 2,200.99 48 1,236,775 48 1,236,775
2,201.00 - 2,300.99 20 539,390 3 81,925 2 621,315
2,301.00 En adelante 214 8,095,280 26 1,051,970 240 9,147,250
Total 13,679 157,914,060 2,323 17,775,830 16,002 175,689,890
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2. Clasificacion del Personal por Adividad a Tiempo Completo

Clasificacion Ley de Salarios Contratos Total Monto

Personal de Gobierno 1 1 2 109,080
Personal Ejecutivo 52 10 62 2,379,885
Personal Técnico 9,456 1,231 10,687 124,114,000
Personal Docente 2 2 29 475
Personal Administrativo 1,807 658 2,465 28,605,170
Personal de Obra 302 6 308 2,740,675
Personal de Servicio 2,059 17 2476 17,711,605
Total 13,679 2323 16,002 175,689,890




