
 

Ramo de Salud  

 
Consolidado de las Instituciones Adscritas 

 

A. MARCO INSTITUCIONALA. MARCO INSTITUCIONALA. MARCO INSTITUCIONALA. MARCO INSTITUCIONAL    
 

1. Política1. Política1. Política1. Política    

Proporcionar servicios de salud, prevención, rehabilitación y socorro en los distintos niveles de la red hospitalaria y otras instituciones adscritas, a fin de garantizar el 

bienestar de la población, especialmente de aquellos sectores carentes de recursos. 

Desarrollar programas preventivos y capacitar al personal médico, paramédico y técnico, orientados a mejorar la atención al paciente, que permita elevar los niveles de 

salud de la población. 

Modernizar los servicios de apoyo administrativo y financieros, para que las áreas médica, paramédica y técnica, dispongan de los insumos en forma oportuna que permitan 

brindar una atención adecuada y así disminuir la propagación de enfermedades infectocontagiosas. 

Vigilar y regular el ejercicio de la profesión médica en todas sus ramas y los establecimientos dedicados a la misma; así como la producción y comercialización de sustancias 

químicas, de acuerdo con las especificaciones que establecen las leyes, normas y reglamentos correspondientes, en función del bienestar social.  

Contribuir al proceso de rehabilitación física, sensorial, emocional y vocacional de las personas con discapacidad. 

Fortalecer la ampliación de la cobertura de los servicios de salud con énfasis en el primer nivel de atención. 

Apoyar acciones y programas de promoción de la salud y prevención de enfermedades con el enfoque de atención primaria en salud. 

2. Prioridades en la Asignación de Recursos 2. Prioridades en la Asignación de Recursos 2. Prioridades en la Asignación de Recursos 2. Prioridades en la Asignación de Recursos     

Los recursos se orientarán a mejorar y ampliar la cobertura y vigilancia de los servicios de salud, rehabilitación, socorro y de atención al anciano indigente, tanto en servicios 

ambulatorios como de hospitalización, capacitando al personal del área médica, paramédica y de enfermería; así como, para modernizar las actividades de apoyo 
administrativas y financieras y brindar el mantenimiento preventivo del equipo e infraestructura para disponer de ambientes que contribuyan a la recuperación de la salud.  

Fortalecer la atención de los servicios médicos a efecto de llevarlos a las comunidades de difícil acceso mediante clínicas móviles. 

 

 

    
B. B. B. B. ASIGNACION DE RECURSOSASIGNACION DE RECURSOSASIGNACION DE RECURSOSASIGNACION DE RECURSOS    

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento    

Código Institución 
Fondo  

General 

Recursos  

Propios 
Total  

3201/3230 Hospitales Nacionales 238,050,275 9,448,650 247,498,925 

        3231 Consejo Superior de Salud Pública   2,838,700 2,838,700 

        3232 Instituto Salvadoreño de Rehabilitación de Inválidos  9,619,820 201,965 9,821,785 

        3233 Hogar de Ancianos "Narcisa Castillo", Santa Ana  405,510 300 405,810 

        3234 Cruz Roja Salvadoreña  1,888,390 813,850 2,702,240 

       3235 Fondo Solidario  para la Salud 38,570,000 250,000 38,820,000 

Total 288,533,995 13,553,465 302,087,460 
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2. Clasificación Económica por Area de Gestión2. Clasificación Económica por Area de Gestión2. Clasificación Económica por Area de Gestión2. Clasificación Económica por Area de Gestión    

 Desarrollo  

Social  

Gastos Corrientes  297,281,370 

      Gastos de Consumo o Gestión Operativa  296,199,190 

            Remuneraciones  205,083,755 

            Bienes y Servicios  91,115,435 

      Gastos Financieros y Otros  1,065,980 

            Impuestos, Tasas  y Derechos  541,605 

            Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios  524,175 

            Otros Gastos no Clasificados 200 

      Transferencias Corrientes 16,200 

            Transferencias Corrientes al Sector Privado 1,200 

            Transferencias Corrientes al Sector Externo 15,000 

Gastos de Capital  4,806,090 

      Inversiones en Activos  Fijos  4,806,090 

            Bienes  Muebles 4,744,625 

            Intangibles 61,465 

Total 302,087,460 

    

    

    

    

3. Asignación Presupuestaria por Rubro de Agrupación y Destino Económico3. Asignación Presupuestaria por Rubro de Agrupación y Destino Económico3. Asignación Presupuestaria por Rubro de Agrupación y Destino Económico3. Asignación Presupuestaria por Rubro de Agrupación y Destino Económico    

Código Institución 

51 

Remuneraciones 

54 

Adquisiciones 

de Bienes y 

Servicios  

55  

Gastos 

Financieros y 

Otros  

56 

Transferencias 

Corrientes 

61 

Inversiones en 

Activos Fijos  

Gastos 

Corrientes  

Gastos de 

Capital  
Total  

3201/3230 Hospitales Nacionales 168,602,615 77,417,600 730,895 1,200 746,615 246,752,310 746,615 247,498,925 

          3231 Consejo Superior de Salud 
Pública  2,224,015 566,535 42,050   6,100 2,832,600 6,100 2,838,700 

         3232 Instituto Salvadoreño de 

Rehabilitación de Inválidos  8,640,270 1,117,730 12,705   51,080 9,770,705 51,080 9,821,785 

         3233 Hogar de Ancianos "Narcisa 

Castillo", Santa Ana  249,465 156,345       405,810   405,810 

         3234 Cruz Roja Salvadoreña  1,615,610 1,051,210 18,820 15,000 1,600 2,700,640 1,600 2,702,240 

        3235 Fondo Solidario para la 

Salud 23,751,780 10,806,015 261,510   4,000,695 34,819,305 4,000,695 38,820,000 

Total 205,083,755 91,115,435 1,065,980 16,200 4,806,090 297,281,370 4,806,090 302,087,460 
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CCCC. CLASIFICACION DE PLAZAS. CLASIFICACION DE PLAZAS. CLASIFICACION DE PLAZAS. CLASIFICACION DE PLAZAS    

1. Estratificación de Plazas a Tiempo Completo1. Estratificación de Plazas a Tiempo Completo1. Estratificación de Plazas a Tiempo Completo1. Estratificación de Plazas a Tiempo Completo    

    Rango Salarial Ley de Salarios Contratos  Total  

Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto 

   101.00  -   150.99   1 1,440 1 1,440 

   151.00  -   200.99 58 122,255 44 96,731 102 218,986 

   201.00  -   250.99 58 161,821 37 102,147 95 263,968 

   251.00  -   300.99 276 919,404 61 200,783 337 1,120,187 

   301.00  -   350.99 293 1,137,871 358 1,352,597 651 2,490,468 

   351.00  -   400.99 264 1,197,748 697 2,989,666 961 4,187,414 

   401.00  -   450.99 450 2,340,099 247 1,303,396 697 3,643,495 

   451.00  -   500.99 795 4,583,405 124 709,706 919 5,293,111 

   501.00  -   550.99 492 3,108,283 202 1,273,100 694 4,381,383 

   551.00   -  600.99 452 3,112,156 397 2,772,969 849 5,885,125 

   601.00  -   650.99 408 3,063,875 93 686,342 501 3,750,217 

   651.00  -   700.99 1,001 8,165,299 16 129,444 1,017 8,294,743 

   701.00   -  750.99 964 8,381,327 28 245,808 992 8,627,135 

   751.00  -   800.99 679 6,308,507 15 140,632 694 6,449,139 

   801.00  -   850.99 642 6,358,434 12 117,721 654 6,476,155 

   851.00  -   900.99 424 4,445,672 32 337,303 456 4,782,975 

   901.00 -    950.99 339 3,771,419 3 33,852 342 3,805,271 

   951.00 - 1,000.99 402 4,726,631 13 153,027 415 4,879,658 

1,001.00 - 1,100.99 1,333 16,847,162 322 4,069,684 1,655 20,916,846 

1,101.00 - 1,200.99 1,359 18,700,502 21 293,338 1,380 18,993,840 

1,201.00 - 1,300.99 437 6,570,755 88 1,322,106 525 7,892,861 

1,301.00 - 1,400.99 358 5,801,306 13 212,747 371 6,014,053 

1,401.00 - 1,500.99 246 4,282,793 17 301,030 263 4,583,823 

1,501.00 - 1,600.99 145 2,697,182 12 222,261 157 2,919,443 

1,601.00 - 1,700.99 172 3,405,472 10 198,814 182 3,604,286 

1,701.00 - 1,800.99 78 1,634,558 3 63,015 81 1,697,573 

1,801.00 - 1,900.99 50 1,107,204 4 89,120 54 1,196,324 

1,901.00 - 2,000.99 28 653,744 1 24,000 29 677,744 

2,001.00 - 2,100.99 24 591,669 17 414,156 41 1,005,825 

2,101.00 - 2,200.99 19 490,026 0 0 19 490,026 

2,201.00 - 2,300.99  16 433,058 2 54,180 18 487,238 

2,301.00    En adelante 119 4,273,025 19 743,663 138 5,016,688 

Total  12,381 129,392,662 2,909 20,654,778 15,290 150,047,440 
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2. Clasificación del Personal por Actividad a Tiempo Completo2. Clasificación del Personal por Actividad a Tiempo Completo2. Clasificación del Personal por Actividad a Tiempo Completo2. Clasificación del Personal por Actividad a Tiempo Completo    

Clasificación Ley de Salarios Contratos  Total Monto  

Personal de  Gobierno 1  1 37,080 

Personal Ejecutivo  45 13 58 2,003,296 

Personal Técnico  8,358 1,670 10,028 105,152,480 

Personal Docente  2  2 25,509 

Personal Administrativo  1,724 699 2,423 24,755,061 

Personal de Obra  293 12 305 2,394,245 

Personal de Servicio  1,958 515 2,473 15,679,769 

Total 12,381 2,909 15,290 150,047,440 

 


