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ACIENDA

EL SALVADOR

UNAMONOS PARA CRECER

—

San Salvador, 14 de enero de 2016
Direccion: GENERAL DEL PRESUPUESTO

Asunto: Acuerdo Ejecutivo autorizando la Guia
Metodolégica para la Identificacion y
Disefio de Programas Presupuestarios,
Asignaciones no  Programables y
Acciones Centrales, Manual del Marco
de Gasto de Mediano Plazo, y Manual del
Marco Institucional de Mediano Plazo.

HOY SE HA EMITIDO EL ACUERDO QUE DICE:

“No. 35 San Salvador, 14 de enero de 2016

EL ORGANO EJECUTIVO EN EL RAMO DE HACIENDA,
CONSIDERANDO:

I1.

I11.

Que la Ley Orgénica de Administracién Financiera del Estado, creada por Decreto
Legislativo No. 516 del 23 de noviembre de 1995, publicado en el Diario Oficial No. 7,
Tomo 330, de fecha 11 de enero de 1996, tiene como objeto normar y armonizar la
gestién financiera del Sector Publico, asi como establecer el Sistema de Administracién
Financiera Integrado que comprenda los Subsistemas de Presupuesto, Tesoreria,
Inversion y Crédito Publico, y Contabilidad Gubernamental;

Que de conformidad a lo establecido en los Arts. 9 y 14 de la Ley AFI, el Ministro de
Hacienda tiene la facultad para emitir las respectivas disposiciones normativas, tales
como circulares, instructivos, normas técnicas, manuales, y demas que sean pertinentes a
los propositos de la referida Ley;

Que actualmente el Ministerio de Hacienda se encuentra en un proceso de Reforma del
Sistema de Presupuesto Ptblico, que comprende la implementacién del Presupuesto por
Programas con Enfoque de Resultados, por lo cual se requiere dar a conocer a los
diferentes actores involucrados en el proceso presupuestario de cada una de las
Entidades del Sector Publico, el instrumental técnico y metodolégico definitivo que
facilite la Identificacién y Disefio de Programas Presupuestarios, Asignaciones no
Programables y Acciones Centrales;

Que el instrumental técnico y metodolégico busca enmarcar el proceso presupuestario en
un enfoque de mediano plazo, a fin de articular la planificacién con el presupuesto y
convertir al presupuesto publico en un instrumento efectivo para la implementacion de
las politicas ptblicas que requieren de periodos que trascienden el ejercicio anual;
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PORTANTO,

"En uso de las facultades que le confiere los Articulos 9 y 14 de la Ley Orgdnica de
Administracién Financiera del Estado,

ACUERDA:
1. Aprobarla Edicidn 01 de los siguientes instrumentos y manuales técnicos:
- Guia Metodolégica para la Identificacién y Disefio de Programas Presupuestarios,
Asignaciones no Programables y Acciones Centrales.
- Manual del Marco de Gasto de Mediano Plazo.
- Manual del Marco Institucional de Mediano Plazo.

2. El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir de la fecha de su aprobacién.

COMUNIQUESE, (Rubricado por el Sefior Presidente de la Republica). El Ministro de
Hacienda, (f) CECACERES".

El que transcribo a usted para su conocimiento y efectos legales consiguientes.
DIOS UNION LIBERTAD
ﬁ7 Vs J ’

Roberlo de Jests Solé
orzano
VICEMENISTRO DE HACIE%GQZO

A
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PRESENTACION

Con la finalidad de contribuir al desarrollo econdmico y social del pais, el Ministerio de
Hacienda esta llevando a cabo una transformacion sistémica, gradual e integral de las fizen
publicas, a través de la Reforma del Sistema de Presupuesto Publlaocual tiene dentro de
sus objetivos i) elevar la eficiencia en el uso de los recursos del Estado, ampliando la
cobertura y financiando los servicios en condiciones de equilibrio gostenibilidad fiscal; ii)
mejorar la asignacién de recursos en funcion a prioridades y metas de un desarrollo sostenido
del pais; iii) transformar el presupuesto publico en un instrumento de gerencia, transparencia
y rendicion de cuentas; y iv) crear la@pacidad fiscal para afrontar situaciones de emergencia
derivadas de crisis econémica, desastres naturales u otros eventos imprevisibles.

La Reforma del Sistema de Presupuesto antes referida, se basa en cuatro pilares, los cuales
son: 1) implantar un mocklo de Presupuesto por Programas con Enfoque de Resultados; 2)
implantar el enfoque del Marco de Gasto de Mediano Plazo y Marcos Institucionales de
Mediano Plazo; 3) desarrollar un sistema de seguimiento y evaluacién del desempefio
presupuestario; y 4) desarollar capacidades y compromisos en todo edector publico.

El segundo pilar antes mencionado, se orienta a enmarcar el proceso presupuestario en un
enfoque de mediano plazo, a fin de convertir el presupuesto en un instrumento efectivo para
la planificacibn e implementacion de las politicas publicas que requieren de plazos que
trascienden el ejercicio anual. Este enfoque facilita una asignacion de recursos segun
prioridades, promueve el desarrollo de una gestién publica basada en desempefio y brinda
una mayor predictibilidad sobre los flujos financieros, otorgando a las instituciones la
certidumbre y los incentivos necesarios para planificar y gestionar sus acciones en funcién de
los resultados esperados por la sociedad.

En ese sentido, el presente Manual pporciona el conjunto de conceptos,procesos
procedimientos y formatos que seran utilizados porla Direcciébn General dePresupuesto
(DGP) en la formulacion del Marco de Gasto de Mediano Plazo (MGMP), el cual forma parte de
los instrumentos de mediano phzo que contempla ld&Reforma del Sistema dePresupuesi.

Este Manual esta organizado edos capitulos, en el primero de ésbs se presentan aspectos
generalesdel Manual tales coma objetivo, base legaly ambito de aplicacién al igual que
aspectos del MGM y susinterrelaciones con otros instrumentos estratégicos asi como una
descripcion de los principales componentes y actores que participan en la elaboracion del
MGMRy enel segund capitulo se detallan los procesos y procedimientos para la elaboracion
del MGMP Como anexos al Manual, se incluyla determinacién de proyecciones de mediano
plazo, el contenido minimo del documento de MGMR asi como unasintesis de los Marcos
Institucionales de Mediano Plazo (MIMP)
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SIGLARIO
Sigla Nombre Completo
CTGPI Comité Técnico de Gestion del Presupuesto Institucional
CONIP Comision Nacional de Inversion Publica
DIAGP Division de Integracion y Andlisis Global del Presupuesto
DGA Direccion General de Aduanas
DGICP Direccion General de Inversion y Crédit®ublico
DGl Direccion General de Impuestos Internos
DGP Direccion General del Presupuesto
DGT Direccion General de Tesoreria
DF Direccion Financiera
DINAFI Direccion Nacional de Administracion Financier& Innovacion
DPEF Direccion de Politica Eondmica y Fiscal
Ell Equipo Institucional de Ingresos
EIT Equipo Institucional de Estimacion de Ingresos Tributarios de Mediano
Plazo
MFMP Marco Fiscal de Mediano Plazo
MGMP Marco de Gasto de Mediano Plazo
MH Ministerio de Hacienda
MIMP Marco Institucional de Mediano Plazo
PIP Proyecto de Inversién Publica
PPMP Politica Presupuestaria de Mediano Plazo
PQD Plan Quinquenal de Desarrollo
PRIPME Programa de Inversion Publica de Mediano Plazo
SAFI Sistema de Administraciéon Financiera Integrado
SIAC Si§te_ma Integrado de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion
Publica
SIRH Sistema de Informacién de Recursos Humanos
SPNF Sector Publico No Financiero
UEP Unidad Ejecutora Presupuestaria
UFI Unidad Financiera Institucional
UNAC gg;)dlii Nomativa de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion
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CAPITULO1: ASPECTOS GENERALES

Este capitulo contiene una breve referencia a los objetivos, base legal y A&mbito de aplicacién
de este Manual, los instrumentos relacionadoy componentes esenciales del proceso del
MGMP asi como los actores involucrados.

1.1  Objetivo

El propésito de este Manual es proporcionar un conjunto de conceptos, procesos
procedimientos y formatos para leelaboraciondel MGMP

1.2 Base Legal

El presente Manual se emite de confemidad con lo establecido en los diculos 9 y 14 de la
Ley Orgénica de AdministraciorFinanciera del Estado (Ley AFI)

1.3 Ambito de Aplicacion

Quedan sujetos al proceso de aplicacidiel presente Manual los funcionarios del MH de las
siguientes dependenciasDGR DGICRDGT, DGA DGII, UNAGC DINAFI- SIRH yDF. Lo anterior,
conforme a la participacién directa o indirecta de dichos funcionariosen procedimientos
asociados al MGMPtales como la proyeccién de ingresos y gastos de mediano plazo,
elaboracion de laPPMR la asistencia técnica a las institucionesn el proceso de formulacion
presupuestaria, asi como etlesempefiode mediano plazgy la consolidacion e integracién del
MGMR

Asimismo, el &mbito de aplicacioncomprende también a la DPEF, a fin de queel MGMPse

constituya enreferencia para una mayorvinculacion entre la gestionmacro-fiscal y la gestion
presupuestaria, particularmente, en lo relacionado conla secuencia de procedimientos,
distribucion de responsabilidades, produccién y flujo de informacion.

14 EIMGMPy su Interrelacién con Instrumentos Estratégicos

1.4.1 Objetivos

El MGMP tiene comopropdsito general garantizar un proceso presupuestario con una
perspectiva de mediano plazo, que vincule la asignacion de recursosidos lineamientos de
politicas nacionalesmanteniendo el equilibrio fiscal. Especificamente, el MGMP apuntal@s
siguientes objetivos:

B En el ambito de la disciplina fiscal : contribuir a asegurar el equilibrio y
sostenibilidad fiscal en el mediano plazodistribuyendo en el tiempo los recursos
presupuestaios de forma consistente coros ingresosproyectados segin eMFMP.

B En el ambito de la asignacion del presupuesto: contribuir a mejorar la asignacion y
programacion de los recursos en funcién a prioridagls, desempefio y transparencia,
con una perspectiva de mediano plazopromoviendo asi la articulacion entre la
planificacion y elPresupuesto porProgramas conEnfoque deResultados.

B En el ambito de la aplicacién del presupuesto: contribuir a la mejora de ka calidad
del gasto publico en términos deeficacia y eficiencia en la provision de bienes y
servicios publicos a la sociedad, otorgando mayor certidumbre sobre el flujo y uso de
los recursos en el mediano plazo.
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1.4.2 Definicién

Es un instrumento medianteel cual se proyectan, asignan y reasignan los recursos (ingresos,
gastos y financiamiento) a nivel institucional, con una perspectiva de cuatro afios y un
enfoque hacia resultados, donde las cifras son revisadas y actualizadas anualmente para cada
uno de bs cuatro afios siguientes, manteniendo la consistencia con el MFMR.cifra para el
primer afio se constituye en el Proyecto de Ley de Presupuesto que se someterd a aprobacion
a la Asamblea Legislativa, y los 3 afios siguientes son marcos referenciales.

EI MGMP se desarrollara como parte del proceso de formulacién presupuestaria, vinculando a
la totalidad de las instituciones en ejercicios de planificaciobn estratégica que,
fundamentalmente, tienen el propdsito de ajustar la accion de éstas a los lineamientde
politica del gobierno respetando el equilibrio fiscal.

Esimportante aclarar que el MGMP no es un presupuesto plurianual a ser aprobado par
Asamblealegislativa; en el esquema deMGMP, se mantiene la anualidad del presupuesto,
pero éste se elaborateniendo en cuentala restriccion de recursos quese tiene para los
siguientescuatro afios, donde la restriccion para el primer afies de caracter vinculantegpues
sirve como limite para el Proyecto de Leyde Presupuesto Generaldel Estadoy de
Presupuests Especialesmientras que para los afios siguientes son estimaciones indicativas.

De esta forma, el MGMP seonstituye en un instrumento que articula la planificaciéon y el
presupuesto, vinculandolos de manera mas estrecha al ejercicio de programacion
macroecondmica y fiscal del pais.

de un proceso presupuestario donde eConsejo de Ministrosdefine las prioridades de politica

y la restriccion agregada de recursos querientaran y limitaran la accion de las instituciones
publicas en el mediano plazpcon un esquema deOAAAET EAAEMel ADDGE AAD
instituciones prepararan sus propuestassobre comoadecuarse a €stos sin generar presiones
adicionales de gastobuscando identificar la mejor alternativa posible sobre comasignar los
recursos que podrian tener a su disponibilidad en dicho horizonte temporal y guproductos y
resultados generar mediante tal distribucion. Finalmentea través deun proceso iterativo de

toma de decisiones, se logra una conciliacion entre ambas posiciones.

1.4.3 Instrumentos Estratégicos Relacionados con el MGMP

B Planes Estratégicos (Nacionales, Sectoriales e Institucionales ). Soninstrumentos
de las politicas de Estado, que contienen lasrekctrices y objetivos estratégicos de
alcance nacional (ejemplo el PQD), sectoria institucional que generalmente se
definen para un horizonte de cinco o mas afios.

Debido a la incertidumbre propia de dicho horizonte temporal, estos documentos se
constituyen en planes de orientaciéon, de forma tal que, para su implementacion, se
requiere de otros instrumentos de programacion, tales como el MFMP, el MGMP vy los
MIMP.

B Marco Fiscal de Mediano Plazo (MFMP). Es un instrumento de la politica fiscal que
establece limites agregados de ingresos, gastos financiamiento para diez afios
consecutivos.El MFMP al igual que el MGMP, se debe revisar y actualizar cada afio,
para conservar su horizonte temporal, ajustarse a posibles cambios en el entorno
macroeconOmico y reféjar la reaccion del gobierno ante tales cambios en términos de
politica fiscal. El alcance de las proyecciones del MFMP comprende a todos los niveles
del Gobierno General y a las Empresas Publicas no Financieras.
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Los limites que se definen en el MFMP soel punto de partida para el MGMP, por lo
gue resulta necesario queen un mediano plazoexista una sincronizacién emnte ambos
instrumentos, como minimo en lossiguientes aspectos:

9 Sincroniz acién de cobertura. El MFMP y el MGMP deben tener una ampliagn lo
posible, similar cobertura institucional, tanto por el ladode los ingresos como por
el de los gastos.

1 Sincronizacién de clasificadores. Para asegurarconsistencia entre el MGMP vy el
MFMP, ambos instrumentosieben utili zar los mismos clasificadeoes, talkes como el
institucional, el de fuentes de financiamiento, ekconémico de ingresoy de gastos,
y el presupuestario de ingresos y de gastos, entre otros.

9 Sincronizacién de cronograma s. Para lograrque las metas fiscales incluidas en el
MFMP sean cumplidaspor el gobierno y que, de esta formasean Utiles para
priorizar y mejorar la gestion del gasto publico,se requiere articular los
procedimientos relativos a la gestion macrofiscal y aquellos relacionados con la
gestion presupuestaria. Las metas fiscales de mediano plazo deben ser
comunicadasoportunamente por la DPEFa la DGP paraustentar la defnicion de
los Techos deGastos Institucionales de Mediano Plazo que, a su vez, sean dados a
conocer a las institucionesen un tiempo prudencial, para que éstas sujeten tales
techosa sus ejerciciosestratégicos deanalisis del dessempenfio, revision de objetivos
y reasignacionde recursos entre lasCategorias Presupuestarias correspondientes
No obstante, ademas desta sincroniay del ejercicio técnico que esta deés del
MFMP, se requiere un firme compromiso politico para sujetar el proceso de
formulacién del presupuesto de cada afio a los limites agregados qustablece el
MFMP.

B Marcos Institucionales de Mediano Plazo (MIMP) . Soninstrumentos estratégiccs
que conienen la programacion financiera de losTechos deGastos Institucionales de
mediano plazo en cada una de lagres Categorias Presupuestarias (Programas
Presupuestarios, Asignaciones no Programables y Acciones Centrales), asi como la
programacion de las meas de resultado y de producto correspondientes. Esd
instrumentos buscan fortalecer la articulacién entre la planificacion y el presupuesto,
expresando las prioridades y objetivos del gobierno, a través de cada institucion, en
términos de asignacion de gsto a grandes lineas de accion y al desempefio esperado
bajo tal asignacion en el mediano plazo.

La articulacién del MGMP con los instrumentosstratégicosantes mencionados, se presenta
en la siguiente figura, incluyendo las entidades publicas involucradas dichos documentos:

10
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Figura 1: Articulacion del MGMP con otros Instrumentos Estratégicos
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1/ La Politica Presup ia de Medi Plazo se emite en el marco del proceso de elaboracion del MGMP y de los MIMP.

1.5 Componentes Esenciales deProceso deIMGMP

Los componentes esenciales del MGMP sa@):la PPMP b) los MIMP; yc) el documento de
MGMR

1.5.1 Politica Presupuestaria de Mediano Plazo

Este componentees un documento emitido anualmente en el marco del proceso de
elaboracion del MGMP y d&s MIMP, que contiene un conjunto de disposiciones estratégicas
dirigidas a lograr una asigacion de recursos publicos disciplinada en términos fiscales y con
orientacion hacia los objetivos y prioridades de la naciérEsta Poitica es aprobada por el
Consejo de Ministros para aplicacion obligatoria por parte de todas las entidades del SPHEIF.
cumplimiento de la PPMPen cada institucion es responsabilidad de su mas alta autoridad
ante su incumplimiento, y en el marco de laLey AF| el MH tiene la facultad paratomar las
medidas correctivas que sean necesariag, asi, lograrque los Proyectos de Presupuesto
Institucionales se ajusten a lo prescrito eeste documento

LaPPMPincluye: @ una parte estratégicague trata sobre fundamentos legales, prioridades de
gobierno, entorno macroecondémico, disponibilidad global de recursos, reserva para cubri
contingencias y politicas de ingresos, gastos y endeudamientg b una parte de indole técnico
gue consiste en las Normas de Formulacion Presupuestaria de Mediano Plazo, comlesse
establecen las disposiciones especificas, fundamentos técnicos, tag de control, restricciones

o prohibiciones, incentivos los Techos de Gassalnstitucionales de Mediano Plazoy otros
instrumentos para la preparaciéon y sustentacién de los MIMP, el MGMP vy los Proyectos de
Presupuesto Institucionales.

Respecto a losTechos de Gastos Institucional es de Mediano Plazo, éstoscomprenden los
limites maximos de gasto que establece eConsejo de Ministrospara cada una de las
institucionest! sujetas ala Ley AFlparalos cuatro afios del horizonte del MGMRostechosson
actualizados anualmente teniendo en cuentdos lineamientos generales de I&PPMPy en
armonia con los limites agregados de gasfijados en elMFMP.

1 En caso queel sector publico se organce por sectores, se establecerian techos de gasto sectorial de
mediano plazo desagregados por instituciones.

11
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Los Techos deGastaos, asi como la proyeccion de ingresos y desempefio correspondierdae
se aprueban en el afio para los afios n+2 a n+4se convierten enel punto de partida de
proceso de formulacion presupuestarianstitucional que se desarrolle en el afio n+1.

La actualizacién de losTechos de Gast® Institucionales de Mediano Plazose realizara
mediante los doscriterios descritos a continuacion:

Resultado de la Actualizacién

~de Techos de Gastcs
Institucionales de Mediano Plazo

Criterios de Actualizacion de Techos de Gasto
Institucionales de Mediano Plazo

B Criterios tecnicos: en el que se mantienen las g positivo
politicas existentes, es decir que los ajuste
técnicos a realizar no responden a cambio

significa que la
institucion cuenta con un espacio

significativos en el tipo de produccion de las
instituciones, ni en los niveles de calidad, cantidac
costo y uso de los insumos asociados a dicl
produccion. Estos ajustes ténicos pueden deberse
por ejemplo a: 1) ajustes enlas variables
macroecondémicas o en parametros de costeo de i
actividades; y 2) modificacionesa la Ley de
Presupuesto que no estén reflejadas en el MIM
vigente y que tengan un impacto a futuro.

Criterios de politica: posterior a la actualizacion
de los Techos de Gastopor criterios técnicos, es
necesario revisar si éstos tendran ajustes por
criterios de politica, es decir, si los ingresos, gastc
y desempefio se veran afectados en el median
plazo por nuevas politicas publicas consideradas
nivel institucional o sectorial, o por la ampliacion
de las ya existentes.

para financiar nuevas propuestas
de politica y/o ampliar las
existentes

Igual a Cero: significa que la
institucion cuenta con el mismo
nivel de techoque el contenido
en el MIMP vigente de modo que
toda nueva propuesta de politica
que se presente tendra que
priorizar /reorientar el gasto
asociado a politicas existentes

Negativo: significa que la
institucion cuenta con un menor
nivel de gastos que el contenidc
en el MIMP vigente por lo tanto
deberd priorizar su gasto y
ajustarseal nuevo techo

Enla comunicacionde Techos como minimo éstos salesagregaan por institucion y fuentede
financiamiento, adicionalmente se consideraa el Organismo Financiador y el Convenjsegun
corresponda.

Es importante resaltar que bs limites de gastos de mediano plazoo se constituyen en un
monto rigido, ni mucho menos encifras no ajustables paralas instituciones, ya que éstos
limites pueden disminuir por varias razones entre las que se encuentrar(a) establecimiento
de reglas que obliguen a identificar un nivel de ahorro anual en la ejecucién de politicas
existentes;(b) identificacion voluntaria de ahorros por incrementos en eficiencia o recorte de
gasto no prioritario; resultados de evaluaciones de programas presupuestarios(c)
culminacion de proyectos de inversiéon;(d) cese de ciertas obligaciones del Estadde)
reformas legalesy/ o (f) cambiosen las prioridades de gobierno, entre otras.

Por ultimo, parala distribucién de los Techos deGastos Institucionales de Mediano Plazo, es
importante considerar lo siguiente:

12



Edicion: 01

Manual del MGMP Fecha:11/01/201 6

B Evitar subestimar los gastos comprometidos, explicitar los pasivos contiegtes? y
estimar los costos de mantenimiento de la infraestructura existente o la nueva que
viene en camino.

B Asegurarse que en la distribucion de los Techos de Gastos asignados a las
instituciones, éstas Ultimas le den prelacion a losProgramas Presupuestaios
prioritarios, buscando evitar que las instituciones dejen desfinanciados tales
Programas Presupuestariosen forma intencional con el objetivo de solicitarrecursos
adicionales posteriormente.

B La asignacion de montos por encimdel limite establecidodebera estar basada en la
justificacién técnica de la demanda, en las prioridades formalmente establecidas en los
procesos de laplanificacién estratégica, y en el desempefio de los programas e
instituciones correspondientes.

1.5.2 Marcos Institucionales de Mediano Plazo

Las instituciones prepararan cada afio sMIMP por tipo de presupuesto para un periodo de
cuatro afos, sujeto a restricciones presupuestarias y teniendo como referencia las
programaciones realizadas en el ejercicio anterior para el horizonteedmediano plazo Este
instrumento contiene datos generales de las instituciones, entre los cuales se incluyen la
mision institucional y las principales prioridades; asimismo, comprendela proyeccion de
ingresos de mediano plazo (cuando aplique), ks programaciones fisicasy financieras, las
cuales son elaboradas por lablEPy remitidas a laUFI para suvalidacion y consolidacion y
posterior remision al ente rector segun corresponda.

1.5.3 Documento del Marco de Gasto de Mediano Plazo

Es un dowmento estratégico que seraaprobado anualmente por elConsejo de Ministros,
conjuntamente conlos Proyectaos de Ley dePresupuesto Generaldel Estado y dePresupuestos
Especialesy de Ley de Salarios. EIl MGMPResulta de todo un procesode analisis, discusion,
agregaion y consolidacion de los MIMP, teniendo como referenciaQD el MFMP, |PPMP

y los Techos deGastos Institucionales de Mediano Plazo. Condicho documento, secierra una
fase estratégicadentro del proceso deformulacion presupuestaria, haciendo exptitas las
grandes lineas de accidn que el gobierno se propone seguir bajo las restricciones existentes en
un horizonte decuatro afos.

El documento de MGMP contienen resumen de los principalesobjetivos estratégicosPPMP
escenario macroeconémico y meits fiscales de mediano plazo, proyedn de ingresos de
mediano plazo, principales resultados y productos esperadp$echos de @stos de Mediano
Plazo, y resumen de los MIMP

1.6 Actores del MGMP

El macro proceso deMGMPes responsabilidad de l&DGPcon la participaciéon activa de otros
actores delMH, tal como se muestra en el cuadrsiguiente.

2 Los pasivos ontingentes son provisiones que el Estado realiza con el objetivo de atender obligaciones que
pueden generase producto de la ocurrencia de un sucestalescomolitigios y laudosarbitrales.

3 Para mayor informacion, el Anexo 2 de este Manual se presenta el contenido minimo del documento del MGMP
el Anexo 3 de este Manugpresenta el contenido de la sintesiejecutiva de los MIMP.
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