Presidencia de la Repiiblica

A. MARCO INSTITUCIONAL

1. Politica
Ejecutar y dar seguimiento al programa de Gobierno 2009-2014.

Planificar, coordinar y ejecutar con las Secretarias de Estado e Instituciones Adscritas, las metas trazadas para el mediano y largo plazo del Plan Quinquenal de Desarrollo
2009-2014.

Promover el uso innovador, eficiente y eficaz de las tecnologias de informacién y comunicacion.

Facilitar los canales de comunicacion y divulgacion de noticias, de todo lo relacionado a la administracion piblica.

Crear oportunidades de estudio a través del otorgamiento de Becas a estudiantes de escasos recursos del drea rural y urbana.

Dar cumplimiento a los principios Constitucionales de la Repdblica de EI Salvador y revisar proyectos legislativos y ejecutivos para que cumplan con el principio de legalidad.

Desarrollar procesos de didlogo, que faciliten e integren la administracién pablica, con los sectores econdmicos, sociales y politicos del pais, con la finalidad de generar mejores
condiciones econémicas a favor de la poblacién pobre y excluida.

Implementar el cambio cultural y posicionamiento de la cultura, estimulando y apoyando la creatividad y produccion artistica de los actores culturales, con el propésito de
brindar el acceso libre y equitativo de la poblacion salvadorefia a los bienes culturales del pais.

Articular las acciones para la inclusion social de la sociedad salvadoreiia, para la eliminacion de la discriminacion, generando condiciones de igualdad en la familia
salvadoreiia.

Coordinar acciones de cardcter interinstitucional, para promover programas que ofrezcan mayores y mejores niveles de bienestar a la familia salvadorefia para el desarrollo
integral del pais.

Crear condiciones que permita a la micro, media y gran empresa exportar bienes y servicios, de igual forma generar un ambiente favorable para la creacion de nuevas
empresas.

Generar programas encaminados al fomento del deporte, a la proteccion de los seres mds vulnerables, como la mujer y personas con discapacidades.
Coordinar a las instituciones ejecutoras de comunidades solidarias y sistema de proteccion social universal.

Implementar acciones que permitan a los j6venes participar en la politica, en lo social, en la cultura y la economia del pais.

2. Prioridades en la Asignacion de Recursos

Atender oportunamente las necesidades de la Presidencia.

Crear los espacios informativos que orienten e informen a la poblacién en general.

Generar oportunidades de estudio a través de Becas.

Conciliar entre los diferentes sectores de la sociedad y el gobierno para la gobernabilidad del pais.

Coordinar acciones para la inclusion social de los sectores con pobreza extrema.

Realizar estudios de politicas pablicas y efectuar seguimiento y evaluacién de las mismas.

Ejecutar programas orientados a familias de escasos recursos y fomentar la equidad de género.

Desarrollar programas que expandan el deporte, la cultura, el desarrollo de la mujer y que favorezcan a las personas con discapacidad.

Fortalecer la innovacion tecnolégica e informdtica.

Apoyar el programa de comunidades solidarias, el cual comprende las dreas urbana y rural, y su prioridad es la reduccion de la pobreza y la exclusion social.

Coordinar y ejecutar la implementacion del Programa Territorios de Progreso, con el obijetivo de promover la superacion de la pobreza, de las desigualdades sociales,
primordialmente las de género, edad y cultura.
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3. Obijetivos

Generar procesos que contribuyan a una administracion dgil, eficiente y transparente de los recursos asignados, para la toma de decisiones y el cumplimiento del plan de
trabaijo.

Disefiar estrategias de comunicacion institucional y de relaciones pablicas, con el fin de promover el fortalecimiento de las comunicaciones y la transparencia en el accionar de
las dreas econémicas, politicas, sociales e institucionales para consolidar la democracia y buscar el bienestar y progreso de la familia salvadorefia.

Velar por la generacién de condiciones favorables para la gobernabilidad democrdtica, la modernizacién del Estado, la transparencia de su gestion y desarrollo local.

Consolidar el rol de la Secretaria de Inclusion Social como ente asesor de la Presidencia de la Repiblica y coordinador del sistema nacional de proteccion a la poblacion
mediante la implementacion de procesos de formulacion, seguimiento y evaluacion de politicas orientadas a fortalecer el grupo familiar y los miembros que la conforman,
muier, nifios, nifias, adultos mayores, personas con discapacidad y los pueblos indigenas; eliminando con ello la discriminacion y logrando la construccion de equidad e

inclusion social y ejecutar el Proyecto Ciudad Mujer.

Brindar asesoria al sefior Presidente de la Repdblica en la toma de decisiones estratégicas en las dreas econémicas y sociales que permitan el desarrollo eficiente de los planes
de gobierno.

Lograr el empoderamiento cultural, mediante el cambio de paradigmas culturales, de tal manera que genere procesos sociales hacia la cultura de la creatividad y el
conocimiento, sustento de una sociedad con oportunidades, equidad y sin violencia.

Facilitar oportunidades de deporte y recreacion a todos los sectores del pais, promover politicas con enfoque de género y cumplimiento de los derechos humanos de la mujer, a
través de la territorializacion de la politica nacional de la mujer.

Coadyuvar esfuerzos con otros Entes para que la nifiez y personas con discapacidad se incorporen a la sociedad; asimismo, generar vias de desarrollo productivo para el pais.
Ejecutar la Politica Nacional de Juventud con énfasis en la prevencion social de la violencia con participacion juvenil, con equidad de género.
Fortalecer los centros juveniles y espacios comunitarios, como apoyo al programa de comunidades solidarias.

Mejorar las condiciones de vida de las mujeres mediante la facilitacion de servicios sociales ofrecidos por los centros de atencién integral de Ciudad Mujer, en apoyo al
programa comunidades solidarias.

Enfocar esfuerzos en la formulacion y firma de pactos territoriales en la zona costera y norte del pais.

B.ASIGNACION DE RECURSOS

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento

Codigo Unidad Presupuestaria Responsable Fondo General ng::::lgs Donaciones Total
01 Direccion y Administracion Institucional Secretario Privado 33,410,905 33,410,905
02 Secretaria de Comunicaciones de la Presidencia Secretario de Comunicaciones 12,561,865 12,561,865
03 Secretaria para Asuntos Estratégicos Secretario para Asuntos Estratégicos 4,141,820 4,141,820
04 Secretaria de Inclusion Social Secretaria de Inclusion Social 9,929,435 1,783,310 11,712,745
05 Secretaria Técnica Secretario Técnico 6,468,435 564,840 7,033,275
06 Secretaria de Cultura Secretaria de Cultura 16,480,250 16,480,250
07 Apoyo a Instituciones Adscritas Secretario Privado 17,785,450 300,000 18,085,450
08 Apoyo a Otras Entidades Secretario Privado 3,608,755 1,881,685 5,490,440
09 Financiamiento de Gastos Imprevistos Secretario Privado 2,712,930 2,712,930
10 Apoyo a la Politica Nacional de la Juventud Director Ejecutivo 2,902,665 303,875 3,206,540
n Comunidades Solidarias-INJUVE-FOCAP Director Ejecutivo 1,300,000 1,300,000
12 Comunidades Solidarias-SIS-FOCAP Secretaria de Inclusion Social 1,500,000 1,500,000
13 Programa Territorios de Progreso Secretario Técnico 727,320 727,320

Total 110,729,830 4,229,835 3,403,875 118,363,540
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2. Clasificacién Econémica Institucional por Area de Gestion

Conduccion Desarrollo Total
Administrativa Social
Gastos Corrientes 61,283,600 47,171,175 108,461,375
Gastos de Consumo o Gestion Operativa 56,508,575 24,572,315 81,080,890
Remuneraciones 15,600,885 17,374,550 32,975,435
Bienes y Servicios 40,907,690 7,197,765 48,105,455
Gastos Financieros y Otros 3,033,515 296,700 3,330,215
Impuestos, Tasas y Derechos 40,865 72,700 113,565
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 279,720 224,000 503,720
Asignaciones por Aplicar 2,712,930 2,712,930
Transferencias Corrientes 1,741,510 22,308,760 24,050,270
Transferencias Corrientes al Sector Piblico 20,793,410 20,793,410
Transferencias Corrientes al Sector Privado 1,682,610 1,459,520 3,142,130
Transferencias Corrientes al Sector Externo 58,900 55,830 114,730
Gastos de Capital 3,811,055 6,091,110 9,902,165
Inversiones en Activos Fijos 491,715 48,220 539,935
Bienes Muebles 201,000 48,220 249,220
Intangibles 2,000 2,000
Infraestructura 288,715 288,715
Inversion en Capital Humano 3,319,340 3,283,310 6,602,650
Inversion en Capital Humano 3,319,340 3,283,310 6,602,650
Transferencias de Capital 2,759,580 2,759,580
Transferencias de Capital al Sector Piblico 2,759,580 2,759,580
Total 65,094,655 53,268,885 118,363,540
3. Relacion Propdsitos con Recursos Asignados
Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propésito Costo
01 Direccion y Administracion Institucional 33,410,905
01 Direccién Superior Dar seguimiento a lo ejecucion e implementar acciones para el cumplimiento de
objetivos y metas del Plan Quinquenal 2009-2014 y realizar una gestion financiera
institucional eficiente, oportuna y transparente de los recursos asignados. 20,828,580
02 Administracion General Administrar los recursos financieros, materiales y humanos, con eficiencia, racionalidad y
transparencia, a fin de contribuir con el logro de los obijetivos institucionales y su
funcionamiento de manera integrada e interrelacionada. 8,339,680
03 Unidad Financiera Institucional Administrar la ejecucion financiera institucional de forma integrada, eficiente, dgil,
oportuna y con transparencia en el uso y manejo de los recursos financieros asignados a
la Presidencia de la Repablica; asi como dar asesoria e informacién a los ejecutores, de
igual forma a nivel superior en el proceso de toma de decisiones a fin de contribuir al
buen uso de los recursos financieros y al cumplimiento de las leyes, reglamentos e
instructivos que regulan la ejecucion presupuestaria. 356,380
04 Secretaria para Asuntos Legislativos y Juridicos Revisar los proyectos de Decretos Legislativos y Ejecutivos y su respectivo proceso de
formacién, con la finalidad que se cumpla el principio de legalidad, se respete la
armonia entre las leyes secundarias y que estén ajustados a las normas constitucionales. 1,124,395
05 Innovacion Tecnoldgica e Informatica Promover el uso innovador, eficiente y eficaz de las tecnologias de informacion y
comunicacion, como medio para mejorar y modernizar la gestion poblica de la
Presidencia de la Repdblica y asegurar el resguardo de la informacion. 2,395,000
06 Servicio de Becas Administrar el programa de Becas presidenciales para educacion superior, orientado a la
poblacién en condiciones de mayor pobreza. 366,870
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Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propdsito Costo
02 Secretaria de Comunicaciones de la Presidencia 12,561,865
01 Servicio de Comunicacion Oficial de la Presidencia Programar, monitorear y facilitar la informacién que emana de la Presidencia de la
Repablica. 10,047,255
02 Canal 10 Television Educativa y Cultural Transmision de Programas. 2,114,320
03 Radio Nacional de El Salvador Proporcionar a la poblacion salvadoredia un servicio de comunicacion de calidad. 400,290
03 Secretaria para Asuntos Estratégicos 4,141,820
01 Asuntos Estratégicos Desarrollar procesos de didlogo, concertacion, negociacion y estructuracion de acuerdos con
los diferentes sectores econémicos, sociales y politicos a nivel nacional e internacional
referente a los temas de gobernabilidad, transparencia y desarrollo territorial, en forma
eficiente, oportuna y eficaz, velando asi por el fiel cumplimiento de las leyes y normativas
establecidas; asimismo, dotar de informacién a la mdxima autoridad de la institucién, a fin
de contribuir al desarrollo econémico, social y gobernabilidad democrdtica; se incluye la
cantidad de $350,000 para transferirlo a la Asociacion Cadena Cristiana de Difusion Club
700 de El Salvador. 4,141,820
04 Secretaria de Inclusion Social 11,712,745
01 Direccion Superior y Apoyo Institucional Coordinar las acciones y estrategias institucionales para articular esfuerzos y asegurar la
inclusion social, con la implementacion de programas para la creacion de un modelo de
asistencia social. 2,983,630
02 Implementacion de Politicas de Inclusion Social Articular esfuerzos para asegurar la inclusion social de la nifiez, mujeres, personas adultas
mayores, pueblos indigenas y personas con discapacidad, para la eliminacion de la
discriminacion y construccion de la equidad. 840,000
03 Division de Asistencia Alimentaria Fomentar el desarrollo integral del pais, facilitando ayuda alimentaria a los grupos mds
vulnerables y excluidos de EI Salvador, con mayor cobertura, excelente focalizacion y mayor
eficiencia. 1,850,615
04 Programa Ciudad Mujer Fortalecer las acciones de prevencion de violencia contra la mujer y la atencion a mujeres
que sufren de violencia evitando su victimizacién, capacitarlas para que conozca sus derechos
y su insercion en la productividad del pais, coordinados por los centros de atencion integral
de Civdad Mujer. 4,225,190
05 Proyecto Ciudad Mujer (Préstamo BID) Impulsar la promocion comunitaria a fravés de una atencion integrada por medio del
fortalecimiento del proyecto Ciudad Mujer. 1,783,310
06 Reparacion a Victimas de Graves Violaciones a Generar e impulsar propuestas para adoptar la reparacion moral, simbélica y material a las
Derechos Humanos victimas de violacion de los derechos humanos. 30,000
05 Secretaria Técnica 7,033,275
01 Asistencia Técnica Fortalecer la toma de decisiones estratégicas y la coordinacion de la gestion piblica en las
dreas econémicas y sociales, con el objeto de lograr su compatibilidad con el Plan General
de Gobierno, presentando las propuestas que sean necesarias, asi como coordinar, priorizar
y asignar la distribucion de la cooperacion técnica internacional. 4,468,615
02 Pago de IVA Contribuir con el pago de IVA de cooperaciones internacionales. 100
03 Apoyo al Disefio y Desarrollo del Sistema de Fortalecer la capacidad institucional para disefiar, formular, monitorear y evaluar las
Proteccion Social Universal (Préstamo BIRF intervenciones sociales como parte del Sistema de Proteccion Social Universal, contribuyendo
No.7811-5V) asi al logro de un mayor desarrollo humano y bienestar con equidad e inclusion social. 564,840
04 Programa de Atencion Integral para Asentamientos | Generar capacidades produdtivas y elevar la calidad de vida en zonas integradas por
Productivos en Pequefia Escala productores y productoras en pequefia escala a nivel nacional. 685,170
05 Consejo Econdmico y Social Transferir recursos para financiar el funcionamiento operafivo y sustantivo del Consejo
Econdmico y Social, fortaleciendo su institucionalidad e incluyendo a los sectores sociales
participantes y asi mejorar los espacios de dialogo social. 1,000,000
06 Estrategia de Desarrollo Produdtivo Promover la transformacién productiva a través de la creacion de nuevas oportunidades de
negocio y el fortalecimiento de la competitividad, a fin de incentivar la generacion de
empleo decente para mujeres y hombres en el territorio. 314,550
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Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propésito Costo
06 Secretaria de Cultura 16,480,250
01 Direccion y Administracion Formular, disefiar, fomentar, propiciar y apoyar el desarrollo de la politica cultural y
artistica nacional. 2,394,680
02 Servicios Culturales Nacionales Crear, gestionar, difundir y promover politicas culturales, fomento a las distintas artes,
investigacion, formacion artistica, creacion popular. Asi como salvaguardar y velar por la
conservacion, restauracion y proteccion del Patrimonio Cultural del pais. 13,236,940
03 Subsidio a Instituciones Culturales Dictaminar, formular y revisar convenios suscritos con las Ong’s y Casas de la Cultura, a las
cuales se les apoya financieramente y dar sequimiento a la ejecucion de los mismos: 763,000
Fundacién Ballet de El Salvador 15,000
Fundacion Museo de la Palabra y la Imagen 15,000
Fundacién Julia Diaz 25,000
Fundacién Clic 20,000
Fundacion Educativa para las Artes de San Esteban Catarina 35,000
Opera de El Salvador 20,000
Asociacion Pro Arte de El Salvador 90,000
Asociacion Iniciativa Pro-Arte Popular 10,000
Asociacion del Patrimonio Cultural de Santa Ana 30,000
Asociacion Pro Restauracion de la Catedral de Santa Ana 24,000
Asociacion de Arte para el Desarrollo-Primer Acto 18,000
Asociacion Salvadoreiia de Cine y Television-ASCINE 12,000
Academia Salvadorefia de la Historia 20,000
Academia Salvadoredia de la Lengua 20,000
Patronato Pro Mejoramiento de la Parroquia de San Miguel Arcdngel de
llobasco 20,000
Casas de la Cultura 389,000
04 Programa Ciudad Mujer Apoyar al programa presidencial Ciudad Muijer a nivel nacional. 85,530
05 Territorios de Progreso Apoyar y contribuir con el desarrollo cultural en todas sus manifestaciones, en los territorios
de progreso de El Salvador. 100
07 Apoyo a Instituciones Adscritas 18,085,450
01 Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador Definir politicas y lineamientos para la conduccién del deporte nacional. 12,098,205
02 Instituto Salvadoreiio para el Desarrollo de la Contar con mecanismos, metodologias y propuestas que sirvan como insumo para el

cwumplimiento y seguimiento de la Politica Nacional de la Muier, la Ley Especial Integral

Muier, Gastos Corrientes
para una Vida Libre de Violencia y la Ley de lgualdad, Equidad y Erradicacion de la

Discriminacion contra las Mujeres. 5,109,350
03 Instituto Salvadoreiio para el Desarrollo de la Transferir recursos para generar condiciones, a efecto de implementar la normativa de
Muier (FOCAP) igualdad con énfasis en la prevencion y atencién de la violencia de género. 300,000

04 Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la
Muier, Gastos de Capital Transferir recursos para la ejecucion de proyectos de inversion pablica. 577,895
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Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propésito Costo
08 Apoyo a Otras Entidades 5,490,440
01 Entes Privados Orientar recursos para proporcionar apoyo integral a fin de logar el bienestar de la nifiez. 22,900
02 Consejo Nacional de Atencién Integral a la Persona | Apoyar las actividades de atencion a las personas discapacitadas con la finalidad de
Discapacitada incluirlos dentro de la sociedad productiva. 369,285
03 Consejo Nacional para el Desarrollo Sostenible Apoyar los programas de desarrollo sostenible. 66,570
04 Agencia de Promocion de Exportaciones e Contribuir en el mejoramiento del dlima de inversiones en el pais, desarrollando adtividades
Inversiones de El Salvador de difusion y promocion de los productos y servicios que conforman la oferta exportable. 5,031,685
09 Financiamiento de Gastos Imprevistos 2,712,930
01 Gastos Imprevistos Financiar necesidades imprevistas. 2,712,930
10 Apoyo a la Politica Nacional de la Juventud 3,206,540
01 Direccion y Administracion Organizar y brindar a la juventud salvadoreiia, programas en materia de asistencia social,
cultural, recreativas, deportivas y procesos que permitan de una forma integral incorporar
plenamente a jovenes en la sociedad. 1,388,325
02 Prevencion Social de la Violencia con Participacion | Fortalecer las capacidades de actuacion de las instituciones con jurisdiccion en la prevencion
Juvenil (Donacion Comunidad Europea) de la violencia y rehabilitacion de personas menores de 35 aiios en conflicto con la ley, asi
como recuperar los entornos fisicos/ambientales de las comunidades actoras. 303,875
03 Prevencion Social de la Violencia con Participacion | Apoyar las acciones tendientes a promover la cohesion social y mitigar los factores de riesgo
Juvenil (Contrapartida) de la violencia y delincuencia juvenil en El Salvador. 1,514,240
04 Acciones de la Politica Nacional de Juventud en los | Promover la superacion de la pobreza y las desigualdades sociales, a través del Programa
Territorios de Progreso Territorios de Progreso. 100
11 Comunidades Solidarias-INJUVE-FOCAP 1,300,000
01 Fortalecimiento y Rehabilitacion de Espacios Apoyar la estrategia nacional para la lucha contra la pobreza y exclusion social,
Juveniles implementando programas sociales con participacion civdadana, cohesion social y desarrollo
humano de la poblacion joven del pais. 1,300,000
12 Comunidades Solidarias-SIS-FOCAP 1,500,000
01 Ciudad Mujer Fortalecimiento y/o expansion de la oferta de servicios de Ciudad Mujer. 1,500,000
13 Programa Territorios de Progreso 727,320
01 Programa Territorios de Progreso Coordinar y ejecutar la implementacion del Programa Territorios de Progreso, con el
objetivo de promover la superacion de la pobreza, las desigualdades sociales,
primordialmente las de género, edad y cultura, por medio de la articulacion del accionar de
la administracion poblica y la gestion social de las comunidades. 727,320

Total

118,363,540




0500 Presidencia de la Republica i

4. Asignacion Presupuestaria por Rubro de Agrupacién, Fuente de Financiamiento y Destino Econémico
51 54 55 56 61 62 99
Unidad Presupuestaria y Cifrado Linea de Trabajo Remuneraciones | Adquisiciones Gastos Transferencias | Inversiones | Transferencias | Asignaciones Gastos Gastos de Total
Presupuestario deBienesy | Financieros Corrientes en Adivos de Capital por Aplicar Corrientes Capital
Servicios y Otros Fijos
01 Direccion y Administracion Institucional 5,459,040 27,410,565 200,690 332,610 8,000 33,402,905 8,000 | 33,410,905
2014-0500-1-01-01-21-1 Fondo General Direccion Superior 185,070 20,643,510 20,828,580 20,828,580
02-21-1 Fondo General Administracion General 3,826,255 4,315,535 197,890 8,339,680 8,339,680
03-21-1 Fondo General Unidad Financiera Institucional 337,045 19,335 356,380 356,380
04-21-1 Fondo General Secretaria para Asuntos Legislativos y Juridicos 565,520 548,075 2,800 1,116,395 1,116,395
22-1 Fondo General 8,000 8,000 8,000
05-21-1 Fondo General Innovacion Tecnoldgica e Informdtica 510,890 1,884,110 2,395,000 2,395,000
06-21-1 Fondo General Servicio de Becas 34,260 332,610 366,870 366,870
02 Secretaria de Comunicaciones de la

Presidencia 2,715,370 9,812,085 34,410 12,561,865 12,561,865

2014-0500-1-02-01-21-1 Fondo General Serviio de Comunicacion Oficial de la
Presidencia 809,080 9,227,245 10,930 10,047,255 10,047,255
02-21-1 Fondo General Canal 10 Television Educativa y Cultural 1,506,000 584,840 23,480 2,114,320 2,114,320
03-21-1 Fondo General Radio Nacional de El Salvador 400,290 400,290 400,290
03 Secretaria para Asuntos Estratégicos 2,154,960 1,563,960 54,000 368,900 4,141,820 4,141,820
2014-0500-1-03-01-21-1 Fondo General Asuntos Estratégicos 2,154,960 1,563,960 54,000 368,900 4,141,820 4,141,820
04 Secretaria de Inclusion Social 4,527,590 6,439,755 102,900 642,500 9,929,435 | 1,783,310 11,712,745
2014-0500-3-04-01-21-1 Fondo General Direccion Superior y Apoyo Institucional 1,560,200 1,224,030 46,900 152,500 2,983,630 2,983,630
02-21-1 Fondo General Implementacion de Politicas de Inclusion Social 350,000 490,000 840,000 840,000
03-21-1 Fondo General Division de Asistencia Alimentaria 1,093,860 709,755 47,000 1,850,615 1,850,615
04-21-1 Fondo General Programa Ciudad Mujer 1,873,530 2,342,660 9,000 4,225,190 4,225,190
05-22-3 Préstamos Externos Proyecto Ciudad Mujer (Préstamo BID) 1,783,310 1,783,310 1,783,310

06-21-1 Fondo General Reparacion a Vidimas de Graves Violaciones a
Derechos Humanos 30,000 30,000 30,000
05 Secretaria Técnica 4,092,670 1,790,505 15,100 1,025,000 110,000 6,358,335 674,940 7,033,275
2014-0500-1-05-01-21-1 Fondo General Asistencia Técnica 4,092,670 335,945 15,000 25,000 4,468,615 4,468,615
02-22-1 Fondo General Pago de IVA 100 100 100

03-22-3 Préstamos Externos | Apoyo al Disefio y Desarrollo del Sistema de

Proteccion Social Universal (Préstamo BIRF
No.7811-SV) 564,840 564,840 564,840

04-21-1 Fondo General Programa de Atencion Integral para
Asentamientos Productivos en Pequeiia Escala 575170 575,170 575170
22-1 Fondo General 110,000 110,000 110,000
05-21-1 Fondo General Consejo Econémico y Social 1,000,000 1,000,000 1,000,000
06-21-1 Fondo General Estrategia de Desarrollo Productivo 314,550 314,550 314,550
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51 54 55 56 61 62 99
Unidad Presupuestaria y Cifrado Linea de Trabajo Remuneraciones | Adquisiciones Gastos Transferencias | Inversiones | Transferencias | Asignaciones Gastos Gastos de Total
Presupuestario de Bienes y Financieros Corrientes en Adivos de Capital por Aplicar Corrientes Capital
Servicios y Otros Fijos
06 Secretaria de Cultura 12,846,960 2,541,320 193,800 849,950 48,220 16,432,030 48,220 16,480,250
2014-0500-3-06-01-21-1 Fondo General Direccion y Administracion 2,128,385 222,495 8,800 5,000 2,364,680 2,364,680
22-1 Fondo General 30,000 30,000 30,000
02-21-1 Fondo General Servicios Culturales Nacionales 10,633,045 2,318,725 185,000 81,950 13,218,720 13,218,720
22-1 Fondo General 18,220 18,220 18,220
03-21-1 Fondo General Subsidio a Instituciones Culturales 763,000 763,000 763,000
04-21-1 Fondo General Programa Ciudad Mujer 85,530 85,530 85,530
05-21-1 Fondo General Territorios de Progreso 100 100 100
07 Apoyo a Instituciones Adscritas 17,207,555 877,895 17,207,555 877,895 18,085,450
2014-0500-3-07-01-21-1 Fondo General Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador 12,098,205 12,098,205 12,098,205
02-21-1 Fondo General Instituto Salvadoreiio para el Desarrollo de la Mujer,
Gastos Corrientes 5,109,350 5,109,350 5,109,350
03-22-5 Donaciones Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer
(FOCAP) 300,000 300,000 300,000
04-22-1 Fondo General Instituto Salvadoreiio para el Desarrollo de la Mujer,
Gastos de Capital 577,895 577,895 577,895
08 Apoyo a Otras Entidades 3,608,755 1,881,685 3,608,755 | 1,881,685 5,490,440
2014-0500-3-08-01-21-1 Fondo General Entes Privados 22,900 22,900 22,900
02-21-1 Fondo General Consejo Nacional de Atencion Integral a la Persona
Discapacitada 369,285 369,285 369,285
03-21-1 Fondo General Consejo Nacional para el Desarrollo Sostenible 66,570 66,570 66,570
04-21-1 Fondo General Agencia de Promocion de Exportaciones e Inversiones
de El Salvador 3,150,000 3,150,000 3,150,000
22-3 Préstamos Externos 1,881,685 1,881,685 1,881,685
09 Financiamiento de Gastos Imprevistos 2,712,930 2,712,930 2,712,930
2014-0500-1-09-01-21-1 Fondo General Gastos Imprevistos 2,712,930 2,712,930 2,712,930
10 Apoyo a la Politica Nacional de la Juventud 2,046,095 826,245 30,485 15,000 288,715 1,388,425 | 1,818,115 3,206,540
2014-0500-1-10-01-21-1 Fondo General Direccion y Administracion 1,106,555 250,285 16,485 15,000 1,388,325 1,388,325
02-22-5 Donaciones Prevencion Social de la Violencia con Participacion
Juvenil (Donacién Comunidad Europea) 289,875 14,000 303,875 303,875
03-22-1 Fondo General Prevencion Social de la Violencia con Participacion
Juvenil (Contrapartida) 939,540 285,985 288,715 1,514,240 1,514,240
04-21-1 Fondo General Acciones de la Politica Nacional de Juventud en los
Territorios de Progreso 100 100 100
11 Comunidades Solidarias-INJUVE-FOCAP 1,225,000 75,000 1,300,000 1,300,000
2014-0500-1-11-01-22-5 Donaciones Fortalecimiento y Rehabilitacion de Espacios Juveniles 1,225,000 75,000 1,300,000 1,300,000
12 Comunidades Solidarias-SIS-FOCAP 1,500,000 1,500,000 1,500,000
2014-0500-3-12-01-22-5 Donaciones Ciudad Mujer 1,500,000 1,500,000 1,500,000
13 Programa Territorios de Progreso 72,290 645,030 10,000 717,320 10,000 727,320
2014-0500-1-13-01-21-1 Fondo General Programa Territorios de Progreso 72,290 645,030 717,320 717,320
22-1 Fondo General 10,000 10,000 10,000
Total 33,914,975 53,754,465 631,385 24,050,270 539,935 2,759,580 2,712,930 | 108461375 | 9,902,165 | 118,363,540
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5. Listado de Proyectos de Inversion Piblica

Codiao Provecto Fuente de Meta Fisica Ubicacion Fecha de Monto del
g v Financiamiento Geogrdfica Finalizacion Proyecto
04 Secretaria de Inclusién Social 1,783,310
05 Proyecto Ciudad Mujer (Préstamo BID) 1,783,310
5644 | Proyecto de Atencion Integral, Promocion Comunitaria y Préstamos
Fortalecimiento Institucional de Ciudad Mujer Externos 100 % A Nivel Nacional Dic. /2014 1,783,310
05 Secretaria Técnica 564,840
03 Apoyo al Disefio y Desarrollo del Sistema de Proteccién Social
Universal (Préstamo BIRF No. 7811-SV) 564,840
30029 | Apoyo al Disefio y Desarrollo del Sistema de Proteccion Social Préstamos
Universal (BIRF 7811-SV) Externos 100 % San Salvador Dic. /2014 564,840
11 Comunidades Solidarias-INJUVE-FOCAP 1,300,000
01 Fortalecimiento y Rehabilitacion de Espacios Juveniles 1,300,000
5770 | Fortalecimiento de Centros Juveniles y espacios comunitarios de las
regiones Central, Occidental y Oriental de El Salvador, como apoyo al
Programa de Comunidades Solidarias - FOCAP Donaciones 100% A Nivel Nacional Dic. /2014 1,300,000
12 Comunidades Solidarias-SIS-FOCAP 1,500,000
01 Civdad Mujer 1,500,000
5785 | Fortalecimiento de las sedes Ciudad Mujer Usulutdn, Santa Ana y San Santa Ana, San
Martin Donaciones 100% Martin, Usulutdn Dic./ 2014 1,500,000
Total 5,148,150
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C. CLASIFICACION DE PLAZAS

1. Estratificacion de Plazas a Tiempo Completo

. Ley de Salarios Contratos Total
Rango Salarial
Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto
251.00 - 300.99 13 46,800 1 3,600 14 50,400
301.00- 350.99 1 45,320 n 45,320
351.00 - 400.99 44 208,175 18 83,020 62 291,195
401.00 - 450.99 98 502,535 50 261,295 148 763,830
451.00 - 500.99 93 537,235 i 64,045 104 601,280
501.00- 550.99 107 684,615 24 156,970 131 841,585
551.00- 600.99 195 1,362,915 24 170,160 219 1,533,075
601.00 - 650.99 194 1,478,580 17 130,700 211 1,609,280
651.00 - 700.99 178 1,434,265 24 195,380 202 1,629,645
701.00 - 750.99 106 924,250 21 181,140 127 1,105,390
751.00 - 800.99 79 736,200 19 180,140 98 916,340
801.00 - 850.99 m 1,095,655 14 141,095 125 1,236,750
851.00 - 900.99 56 594,680 2 225,815 77 820,495
901.00 - 950.99 73 807,775 9 99,370 82 907,145
951.00 - 1,000.99 94 1,111,365 43 499,550 137 1,610,915
1,001.00 - 1,100.99 129 1,626,955 26 329,515 155 1,956,470
1,101.00 - 1,200.99 36 504,420 27 383,695 63 888,115
1,201.00 - 1,300.99 62 946,345 14 215,430 76 1,161,775
1,301.00 - 1,400.99 9 144,025 14 230,400 23 374,425
1,401.00 - 1,500.99 18 320,695 27 482,650 45 803,345
1,501.00 - 1,600.99 6 111,465 27 502,310 3 613,775
1,601.00 - 1,700.99 9 181,070 17 337,350 26 518,420
1,701.00 - 1,800.99 29 610,800 14 299,275 43 910,075
1,801.00 - 1,900.99 2 43,400 2 44,400 4 87,800
1,901.00 - 2,000.99 25 594,060 20 477,355 45 1,071,415
2,001.00 - 2,100.99 5 124,755 17 422,210 22 546,965
2,101.00 - 2,200.99 3 76,860 3 76,860
2,201.00 - 2,300.99 2 54,000 10 275,540 12 329,540
2,301.00 en adelante 45 1,555,470 107 4,433,905 152 5,989,375
Total 1832 | 18,464,685 618 | 10,826,315 2450 | 29,291,000
2. Clasificacion del Personal por Adividad a Tiempo Completo
(lasificacion Ley de Salarios |  Contratos Total Monto
Personal de Gobierno 5 5 10 505,230
Personal  Ejecutivo 28 58 86 2,317,570
Personal Técnico 967 328 1,295 16,942,725
Personal Docente 29 9 38 380,480
Personal  Administrativo 424 152 576 6,201,330
Personal de Obra 79 1 80 532,190
Personal de Servicio 300 65 365 2411475
Total 1,832 618 2450 | 29,291,000




