
 

Ramo de Salud Pública y 
 Asistencia Social  

 
ConsolidadoConsolidadoConsolidadoConsolidado    de las Instituciones Adscritasde las Instituciones Adscritasde las Instituciones Adscritasde las Instituciones Adscritas    

 
A. MARCO INSTITUCIONAL 
1. Política 

 
 

Proporcionar servicios de salud, rehabilitación, socorro y de atención al anciano indigente en los distintos niveles  de la red hospitalaria y otras instituciones adscritas, a fin de 
garantizar  el bienestar de la población, especialmente de aquellos sectores carentes de recursos. 

 
Fortalecer el desarrollo de programas preventivos y capacitar al personal médico, paramédico  y técnico, orientado a mejorar la atención al paciente, que permita elevar los 
niveles de salud de la población. 

 
Modernizar los servicios de apoyo administrativos y financieros, para que las áreas médica, paramédica y técnica dispongan de los insumos en forma oportuna, que permitan 
brindar una atención adecuada y así disminuir la propagación de enfermedades infectocontagiosas. 

 
Vigilar y regular el ejercicio de la profesión médica en todas sus ramas y los establecimientos dedicados a la misma; así como la producción y comercialización  de sustancias 
químicas, de acuerdo con las especificaciones  que establecen las leyes, normas y reglamentos correspondientes, en función del bienestar social.  

 
Contribuir al proceso de rehabilitación física, sensorial, emocional y vocacional de las personas con discapacidad. 

 
Promover y fomentar la salud integral mediante el Sistema Básico de Salud Integral (SIBASI),  los controles sanitarios, intervenciones en saneamiento básico y detección de los 
factores contaminantes. 

 
 

 2. Prioridades en la Asignación de Recursos  
 

Los recursos se orientarán  a mejorar y ampliar la cobertura y vigilancia de los servicios de salud, rehabilitación, socorro y de atención al anciano indigente, tanto en el primer 
nivel como en los servicios ambulatorios y de hospitalización, impulsando la integración de la Red Sanitaria del Sistema Básico de Salud Integral, capacitando al personal del 
área médica, paramédica y de enfermería; así como, para modernizar las actividades de apoyo administrativas y financieras  y brindar el mantenimiento preventivo del 
equipo e infraestructura  para disponer de ambientes que contribuyan a la recuperación de la salud.  
 
 
B. ASIGNACION DE RECURSOS 
1.  Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento 

Código Institución Fondo General Recursos Propios Donaciones Total  

3201/3230  Hospitales Nacionales 191,448,240 15,893,345  207,341,585 

3231 Consejo Superior de Salud Pública   1,383,000  1,383,000 

3232 Instituto Salvadoreño de Rehabilitación de Inválidos  5,796,510 331,230 30 6,127,770 

3233 Hogar de Ancianos "Narcisa Castillo", Santa Ana  286,890 300  287,190 

3234 Cruz Roja Salvadoreña  1,216,500 342,725 197,155 1,756,380 

Total 198,748,140 17,950,600 197,185 216,895,925 
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2. Clasificación Económica por Area de Gestión 
 

 Desarrollo 
Social  

Gastos Corrientes  216,459,480 

      Gastos de Consumo o Gestión Operativa  215,918,625 

            Remuneraciones  147,469,730 

            Bienes y Servicios  68,448,895 

      Gastos Financieros y Otros  531,070 

            Impuestos, Tasas  y Derechos  186,355 

            Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios  344,215 

            Otros  Gastos  no Clasificados 500 

      Transferencias Corrientes 9,785 

            Transferencias Corrientes  al Sector Privado 9,785 

Gastos de Capital  436,445 

      Inversiones en Activos  Fijos  436,445 

            Bienes  Muebles  436,445 

Total 216,895,925 

    
 
 
3. Asignación  Presupuestaria por Rubro de Agrupación y Destino Económico 
 

 
Código Institución 

51 
 Remuneraciones  

54 
 Adquisiciones 

de Bienes y 
Servicios  

55  
Gastos   

Financieros 
 y   Otros  

56 
Transferencias 

Corrientes 

61 
 Inversiones en 

Activos Fijos  

              
Gastos  

Corrientes  

              
Gastos   de  

Capital  

 
Total  

3201/3230 Hospitales Nacionales 140,124,405 66,468,925 354,235 2,285 391,735 206,949,850 391,735 207,341,585 

3231 Consejo Superior de Salud 
Pública  

  
1,082,790 

  
246,410 

  
18,800 

   
35,000 

    
1,348,000 

    
35,000 

  
1,383,000 

3232 Instituto Salvadoreño de 
Rehabilitación de Inválidos  

  
5,039,495 

  
941,685 

  
136,880 

   
9,710 

    
6,118,060 

    
9,710 

  
6,127,770 

3233 Hogar de Ancianos "Narcisa 
Castillo", Santa Ana  

  
135,775 

  
151,415 

       
287,190 

   
287,190 

3234 Cruz Roja Salvadoreña  1,087,265 640,460 21,155 7,500  1,756,380  1,756,380 

Total 147,469,730 68,448,895 531,070 9,785 436,445 216,459,480 436,445 216,895,925 
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C. CLASIFICACION DE PLAZAS 
    

1. Estratificación de Plazas a Tiempo Completo1. Estratificación de Plazas a Tiempo Completo1. Estratificación de Plazas a Tiempo Completo1. Estratificación de Plazas a Tiempo Completo    
 

Rango Salarial Ley de Salarios Contratos  Total  

 Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto 

   151.00  -    200.99   2 4,625 2 4,625 

   251.00  -    300.99 178 603,270 262 827,410 440 1,430,680 

   301.00  -    350.99 833 3,264,410 120 448,055 953 3,712,465 

   351.00  -    400.99 1,626 7,420,075 212 994,290 1,838 8,414,365 

   401.00  -    450.99 2,707 13,858,300 449 2,298,675 3,156 16,156,975 

   451.00  -    500.99 1,979 11,099,850 81 447,680 2,060 11,547,530 

   501.00  -    550.99 1,470 9,252,250 133 820,750 1,603 10,073,000 

   551.00   -   600.99 1,452 10,075,345 19 131,750 1,471 10,207,095 

   601.00  -    650.99 2,196 16,486,220 45 337,040 2,241 16,823,260 

   651.00  -    700.99 470 3,769,895 9 72,255 479 3,842,150 

   701.00  -    750.99 451 3,943,690 5 43,285 456 3,986,975 

   751.00   -   800.99 344 3,181,000 14 130,515 358 3,311,515 

   801.00  -    850.99 250 2,462,455 2 19,730 252 2,482,185 

   851.00  -    900.99 109 1,149,330 4 42,230 113 1,191,560 

   901.00  -    950.99 166 1,840,400 2 22,770 168 1,863,170 

   951.00  - 1,000.99 104 1,209,125 23 267,235 127 1,476,360 

1,001.00  - 1,100.99 640 7,986,605 18 220,150 658 8,206,755 

1,101.00 -  1,200.99 134 1,844,340   134 1,844,340 

1,201.00  - 1,300.99 81 1,217,485 2 30,085 83 1,247,570 

1,301.00  - 1,400.99 81 1,315,465 3 48,870 84 1,364,335 

1,401.00  - 1,500.99 71 1,230,500 2 34,805 73 1,265,305 

1,501.00  - 1,600.99 16 296,260 1 18,345 17 314,605 

1,601.00  - 1,700.99 20 397,760   20 397,760 

1,701.00  - 1,800.99 35 739,150 3 64,520 38 803,670 

1,801.00  - 1,900.99 20 440,730   20 440,730 

1,901.00  - 2,000.99 4 93,030   4 93,030 

2,001.00  - 2,100.99 1 24,735   1 24,735 

2,201.00  - 2,300.99 1 27,155   1 27,155 

2,301.00 en adelante   6 209,165 6 209,165 

Total  15,439 105,228,830 1,417 7,534,235 16,856 112,763,065 
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2. Clasificación del Personal por Actividad a Tiempo Completo 

 
Clasificación Ley de Salarios Contratos  Total Monto  

Personal de  Gobierno 1  1 27,155 

Personal Ejecutivo  45 7 52 1,078,695 

Personal Técnico  11,080 1,243 12,323 84,594,810 

Personal Docente  82 5 87 493,360 

Personal Administrativo  1,996 106 2,102 16,020,835 

Personal de Obra  306 8 314 1,523,840 

Personal de Servicio  1,929 48 1,977 9,024,370 

Total 15,439 1,417 16,856 112,763,065 

 


