3106

Instituto Salvadorerio para el Desarrollo
Integral de la Niriez y la Adolescencia

A. MARCO INSTITUCIONAL
1. Politica

Coordinar y promover el desarrollo de programas de prevencién y proteccion para todos los nifios, nifias y adolescentes comprendidos en la normativa nacional e
internacional, asi como de programas para la reeducacion y reinsercion social de los nifios, nifias y adolescentes en conflicto con la ley, comprendidos en las mismas
normativas.

2. Prioridades en la Asignacion de Recursos

Brindar proteccion y atencién especializada a nifios, nifias y adolescentes vulnerados en sus derechos y/o con necesidades especiales y a sus familias.
Dar atencion a la integracion social de nifios, nifias y adolescentes en situacion de calle.

Proporcionar medidas alternativas e internamiento de jévenes en conflicto con la Ley Penal Juvenil.

Prevenir la vulneracion de derechos a través del fortalecimiento a la familia.

Velar por la coordinacion interinstitucional y participacion civdadana a nivel nacional y local.

Atender la Inscripcion y Evaluacion de ONG " S, organizaciones gubernamentales y entidades privadas con programas de la nifiez y adolescencia.

3. Objetivos

Velar por el uso transparente de los recursos disponibles de la Institucion, orientdndolos al cumplimiento de los derechos y deberes de la nifiez y la adolescencia salvadoreiia;
asimismo continuar con los procesos de certificacion de la calidad de los servicios.

Diseiiar y ejecutar acciones que permitan velar por los derechos y deberes de la nifiez y adolescencia salvadoreiia, en el dmbito de la prevencion, proteccion y reeducacion a
través de los diferentes centros y hogares del Instituto, organizaciones gubernamentales y no gubernamentales, con énfasis en la nifiez y adolescencia que se encuentra en
riesgo de exclusion social.

B. INGRESOS

Ingresos Corrientes
14 Venta de Bienes y Servicios 5,000
141 Venta de Bienes
14199 Venta de Bienes Diversos 5,000

16 Transferencias Corrientes 12,429,750
162 Transferencias Corrientes del Sector Pdblico
1623100 Ramo de Educacion 12,429,750

Total 12,434,750

C. ASIGNACION DE RECURSOS

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento

Codigo Unidad Presupuestaria Responsable Fondo General Recursos Propios Total
01 Direccion y Administracion Institucional Directora Ejecutiva 1,526,035 5,000 1,531,035
02 Proteccion y Atencion a la Nifiez y Adolescencia Directora Ejecutiva 10,903,715 10,903,715
Total 12,429,750 5,000 12,434,750




0 3106 Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la Adolescencia

2. Clasificacién Econdmica Institucional por Area de Gestion

Desarrollo
Social

Gastos Corrientes

Gastos de Consumo o Gestion Operativa

12,434,750

11,191,055

Remuneraciones 8,812,200
Bienes y Servicios 2,378,855
Gastos Financieros y Otros 53,700
Impuestos, Tasas y Derechos 16,000
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 37,700
Transferencias Corrientes 1,189,995
Transferencias Corrientes al Sector Privado 1,189,995
Total 12,434,750
3. Relacién Propésitos con Recursos Asignados
Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propdsito Costo
01 Direccion y Administracion Institucional 1,531,035
01 Administracion General Apoyar todas aquellas actividades encaminadas a descentralizar los
servicios que la institucion presta, mediante la dofacion oportuna de
todos los recursos técnicos, humanos y financieros, considerando la
politica de austeridad poblica y sin deteriorar la calidad en el
servicio. 1,531,035
02 Proteccion y Atencion a la Nifiez y Adolescencia 10,903,715
01 Proteccion Especial a la Nifiez y la Adolescencia Ejecutar programas de proteccion especial para realizar la
reinsercion social de los nifios, nifias y adolescentes en conflicto con
la Ley Penal Juvenil, internos en los Centros Reeducativos, asi como
brindar asistencia a programas orientados a la prevencion en el
medio donde se desarrollan. 1,871,040
02 Proteccion Integral en la Region Central y Paracentral Proporcionar atencién integral a la nifiez y adolescencia en riesgo
social en los centros y hogares del ISNA, brindando atencion
preventiva, desarrollando actividades de admision, evaluacion y
diagndstico de los menores atendidos y ejecutando acciones de
inscripcion, evaluacion y supervision de centros privados, tales como
ONG “s, organizaciones gubernamentales y demds entidades. 5,869,105
03 Proteccion Integral en la Region Occidental Proporcionar atencién integral a la nifiez y adolescencia en riesgo
social en los centros y hogares del ISNA, brindando atencion
preventiva, desarrollando actividades de admision, evaluacion y
diagndstico de los menores atendidos y ejecutando acciones de
inscripcion, evaluacion y supervision de centros privados, tales como
ONG “s, organizaciones gubernamentales y demds entidades. 2,069,990
04 Proteccion Integral en la Region Oriental Proporcionar atencién integral a la nifiez y adolescencia en riesgo
social en los centros y hogares del ISNA, brindando atencion
preventiva, desarrollando actividades de admision, evaluacion y
diagnéstico de los menores atendidos y ejecutando acciones de
inscripcion, evaluacion y supervision de centros privados, tales como
ONG s, organizaciones gubernamentales y demds entidades. 1,093,580

Total

12,434,750
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4. Asignacion Presupuestaria por Rubro de Agrupacion, Fuente de Financiamiento y Destino Econdmico

1 4
Unidad Presupuestaria y Cifrado Linea de Trabajo Remuniruciones Adquissiciones Gussstos Tronsfi(:encius Gastos
Presupuestario de Bienes y |Financierosy|  Corrientes Corrientes
Servicios Otros
01 Direccién y Administracion Institucional 1,243,125 267,910 20,000 1,531,035
2007-3106-3-01-01-21-1 Fondo General Administracion General 1,243,125 262,910 20,000 1,526,035
21-2 Recursos Propios 5,000 5,000
02 Proteccion y Atencién a la Nifiez y
Adolescencia 7,569,075 | 2,110,945 33,700 1,189,995 10,903,715
2007-3106-3-02-01-21-1 Fondo General Proteccion Especial a la Nifiez y la Adolescencia 1,409,750 457,290 4,000 1,871,040
02-21-1 Fondo General Proteccion Integral en la Region Central y Paracentral 4,325,840 696,930 28,000 818,335 5,869,105
03-21-1 Fondo General Proteccion Integral en la Region Occidental 1,457,685 474,350 1,700 136,255 2,069,990
04-21-1 Fondo General Proteccion Integral en la Region Oriental 375,800 482,375 235,405 1,093,580
Total 8,812,200 | 2,378,855 53,700 1,189,995 12,434,750
D. CLASIFICACION DE PLAZAS
1. Estratificacion de Plazas a Tiempo Completo
Rango Salarial Ley de Salarios Contratos Total
Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto
351.00 - 400.99 432 1,890,900 297 1,275910 729 | 3,166,810
401.00- 450.99 33 174,240 40 211,200 73 385,440
451.00- 500.99 24 131,545 8 44130 32 175,675
501.00- 550.99 64 414,720 140 907,195 204 1,321,915
601.00 - 650.99 42 315,255 31 233,280 73 548,535
701.00- 750.99 57 480,170 56 471,740 113 951,910
751.00 - 800.99 7 63,505 7 63,505 14 127,010
801.00- 850.99 8 81,410 6 61,060 14 142,470
951.00 - 1,000.99 2 22,900 8 91,580 10 114,480
1,101.00 - 1,200.99 1 13,600 8 109,545 9 123,145
1,201.00 - 1,300.99 4 59,330 4 59,330
1,501.00 - 1,600.99 5 91,155 5 91,155
1,601.00 - 1,700.99 1 20,085 1 20,085
1,701.00 - 1,800.99 6 126,070 6 126,070
1,901.00 - 2,000.99 2 46,970 2 46,970
2,301.00 en adelante 1 28,430 1 28,430
Total 670 3,588,245 620 3,841,185 1,290 | 7429430
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2. Clasificacion del Personal por Adividad a Tiempo Completo

Clasificacion

Ley de Salarios Contratos Total Monto
Personal Ejecutivo 8 6 14 139,610
Personal Técnico 168 242 410 3,066,755
Personal Administrativo 89 77 166 1,167,670
Personal de Servicio 405 295 700 3,055,395
Total 670 620 1,290 7,429,430




