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A. MARCO INSTITUCIONAL  

1. Política  

Brindar atención médica integral a la niñez salvadoreña, desde las primeras horas de nacido hasta la edad de 12 años, ampliando la atención hasta los 18 años en casos cuyo 
tratamiento sea especial, como único medio para garantizar la continuidad de las acciones de salud que se proporcionan a la población.  
 
Mejorar la calidad de atención médica para la conservación y recuperación de la salud de nuestra niñez, a fin de disminuir los índices de mortalidad infantil en el país.  
 
Contribuir a la formación constante del recurso humano, con el propósito de aumentar la productividad del Hospital, específicamente en actividades asistenciales, científicas, de 
enseñanza y de investigación.  
 
Brindar atención especializada a la niñez salvadoreña cuando se presentaren catástrofes o epidemias a nivel nacional o local.  

 
2. Prioridades en la Asignación de Recursos  

Atender de manera oportuna la demanda de servicios médicos por parte de la población infantil salvadoreña, en atención especializada que no puede ser atendida en otros 
Centros Hospitalarios.  
 
Utilización eficiente y oportuna de los recursos asignados que permita obtener resultados positivos en la atención del usuario de los servicios médico hospitalarios.  
 
 

 
3. Objetivos  

Administrar de manera eficiente y organizada los recursos con que cuenta la institución, así como ejecutar el proceso financiero de forma oportuna para facilitar la gestión 
médica Hospitalaria. 

 
Reducir al mínimo la tasa de mortalidad, mejorar la calidad básica de la atención proporcionada y desarrollar una mejor gestión hospitalaria, que permita hacer la 
integración médico-población.  

 

 

 

 
 
 
 
 



 3202 Hospital Nacional "Benjamín Bloom"  
 

 

 

B. INGRESOS 

 Ingresos  Corrientes   
14 Venta de Bienes  y Servicios  1,300,000 
     142 Ingresos por Prestación de Servicios  Públicos   
            14202 Servicios de Educación y Salud 1,300,000  

15 Ingresos Financieros y Otros  130,000 
      157 Otros Ingresos no Clasificados   
             15799 Ingresos  Diversos 130,000  

16 Transferencias Corrientes  18,265,715 
     162 Transferencias Corrientes del Sector Público   
            1623200 Ramo de Salud Pública y Asistencia Social 18,265,715  

Total 19,695,715 

 
 
C. ASIGNACION DE RECURSOS 

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento 

Código Unidad Presupuestaria 
Responsable Fondo 

General 
Recursos 
Propios 

Total  

01 Dirección y Administración Institucional Director 1,332,110  1,332,110  

02 Servicios Integrales en Salud Director 16,933,605 1,430,000 18,363,605  

Total 18,265,715 1,430,000 19,695,715  

 
 
2. Clasificación Económica Institucional por Area de Gestión 

 Desarrollo 
Social  

Gastos Corrientes  19,695,715 

     Gastos de Consumo o Gestión Operativa 19,630,830 

                 Remuneraciones 13,629,995 

                 Bienes y Servicios 6,000,835 

     Gastos Financieros y Otros 64,885 

                 Impuestos, Tasas y Derechos 58,085 

                 Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 6,800 

Total 19,695,715 
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3. Relación Propósitos con Recursos Asignados 

Unidad Presupuestaria y Línea de Trabajo Propósito Costo  

01 Dirección y Administración Institucional  1,332,110  

        01 Dirección Superior y Administración Servir de apoyo a la actividad hospitalaria y ambulatoria, basándose en 
una estructura administrativa gerencial que integre las personas y 
coordine las tareas. 1,332,110  

   

02 Servicios Integrales en Salud  18,363,605  

        01 Atención Ambulatoria Atender de manera inmediata a los diferentes pacientes que necesiten 
atención médica de evaluación que permitirá establecer el plan a seguir 
en el tratamiento integral del niño. 1,319,025  

        02 Atención Hospitalaria Cubrir las necesidades de atención médica hospitalaria que demanda la 
niñez salvadoreña, brindando los servicios pediátricos en salud integral 
especializada, para la población infantil hasta la edad de 12 años.  17,044,580  

Total 19,695,715  

 

 

 

 
4. Asignación Presupuestaria por Rubro de Agrupación, Fuente de Financiamiento y Destino Económico 

 
Unidad Presupuestaria y Cifrado Presupuestario  

 

 
Línea de Trabajo 

 

51  
Remuneraciones  

54  
Adquisiciones 
de Bienes y 

Servicios  

55  
Gastos 

Financieros y 
Otros  

 
Gastos 

Corrientes  
 

01 Dirección y Administración Institucional  1,332,110   1,332,110  

2008-3202-3-01-01-21-1 Fondo General  Dirección Superior y Administración  1,332,110   1,332,110  

02 Servicios Integrales en Salud  12,297,885 6,000,835 64,885 18,363,605  

2008-3202-3-02-01-21-1 Fondo General  Atención Ambulatoria  1,319,025   1,319,025  

                           02-21-1 Fondo General  Atención Hospitalaria  10,978,860 4,601,920 33,800 15,614,580  

                                 21-2 Recursos Propios    1,398,915 31,085 1,430,000  

Total 13,629,995 6,000,835 64,885 19,695,715  
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D.  CLASIFICACION DE PLAZAS 
1. Estratificación de Plazas a Tiempo Completo 
Rango Salarial Ley de Salarios Contratos Total  

 Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto  

   101.00 -    150.99   1 1,590 1 1,590  

   251.00 -    300.99 7 23,645 18 61,170 25 84,815  

   301.00 -    350.99 13 50,825 31 124,685 44 175,510  

   351.00 -    400.99 29 130,870 7 32,030 36 162,900  

   401.00 -    450.99 61 304,485 56 284,290 117 588,775  

   451.00 -    500.99 53 304,690 5 28,430 58 333,120  

   501.00 -    550.99 87 553,605 8 49,450 95 603,055  

   551.00 -    600.99 117 806,910 8 54,475 125 861,385  

   601.00 -    650.99 58 437,730 6 45,955 64 483,685  

   651.00 -    700.99 39 315,340 2 16,325 41 331,665  

   701.00 -    750.99 49 427,810 2 17,120 51 444,930  

   751.00 -    800.99 70 653,320   70 653,320  

   801.00 -    850.99 93 923,485   93 923,485  

   851.00 -    900.99 73 768,680 3 31,135 76 799,815  

   901.00 -    950.99 30 333,600   30 333,600  

   951.00 - 1,000.99 23 269,400   23 269,400  

1,001.00 - 1,100.99 62 778,700 1 12,490 63 791,190  

1,101.00 - 1,200.99 39 537,270 2 27,650 41 564,920  

1,201.00 - 1,300.99 24 357,425 1 15,085 25 372,510  

1,301.00 - 1,400.99 14 226,295 3 48,340 17 274,635  

1,401.00 - 1,500.99 3 52,245   3 52,245  

1,501.00 - 1,600.99 3 56,230 1 18,400 4 74,630  

1,601.00 - 1,700.99 4 78,330   4 78,330  

1,701.00 - 1,800.99 5 103,735 1 21,240 6 124,975  

1,801.00 - 1,900.99 2 44,645   2 44,645  

2,001.00 - 2,100.99 2 49,485   2 49,485  

2,201.00 - 2,300.99 2 54,810   2 54,810  

2,301.00   En Adelante 13 380,300 1 47,140 14 427,440  

Total 975 9,023,865 157 937,000 1,132 9,960,865  

 
 

2. Clasificación del Personal por Actividad a Tiempo Completo 

Clasificación Ley de Salarios Contratos  Total Monto  

   Personal    Ejecutivo  1 1  2 77,250  

   Personal    Técnico  708 116  824 7,410,190  

   Personal    Administrativo  155 26  181 1,774,950  

   Personal    de Obra  25 4  29 158,095  

   Personal    de Servicio  86 10  96 540,380  

Total 975 157  1,132 9,960,865  

 


