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Ramo de Justicia y Seguridad Publica

A. MARCO INSTITUCIONAL

1. Politica

Formular politicas de sequridad juridica, pdblica y de justicia que fortalezcan el estado de derecho en nuestro pais.
Coordinar esfuerzos interinstitucionales para la implementacién de la politica de seguridad piblica nacional.
Impulsar programas de prevencin de la violencia y la delincuencia dentro de todos los municipios de nuestro pais.

Proporcionar los recursos financieros necesarios para una buena administracion, operacion y funcionamiento eficiente y eficaz de todas las instancias del Ministerio de Justicia
y Seguridad Pablica.

2. Prioridades en la Asignacion de Recursos

Orientar el desarrollo de las funciones de las unidades del Ministerio de Justicia y Seguridad Pdblica para proveer un mejor servicio a la ciudadania.

Fortalecer las direcciones que impulsan programas de prevencién, control de la delincuencia y ejecucion de penas con el objeto de mejorar la seguridad ciudadana y la paz
social de nuestra sociedad.

Sistematizar la generacion de informacion de hechos delictivos y de violencia social que permita formular, actualizar y evaluar politicas de seguridad.

3. Objetivos

Proveer un soporte administrativo, financiero, logistico y estratégico para el funcionamiento de todas las dependencias que conforman el Ministerio, de manera que desde las
estrategias institucionales se coadyuve al plan gubernamental en pro de la seguridad, aplicando la transparencia, probidad y eficiencia como ejes transversales.

Acompariar y apoyar los procesos locales de prevencidn, parficipacién y reinsercién social que desde las instituciones, gobiernos locales y las comunidades se implementen.
Impulsar un marco normativo que facilite eficientemente el cumplimiento de la justicia desde la bisqueda de un estado democrdtico de derecho.
Velar por el cumplimiento de la ley de migracién y exiranjeria y su respectivo reglamento, a fin de ejercer el registro y control migratorio de una manera efectiva y dgil.

Asegurar la implementacion estratégica integral de proteccion, a través de planes operativos que conlleven a fortalecer el accionar policial de las diferentes unidades, para
proporcionar con eficiencia la seguridad a la civdadania y al pais; asi como previniendo y combatiendo toda clase de delito en el territorio nacional.

Brindar un trato integral con respeto a la dignidad humana de la persona infractora, reduciendo al minimo su deterioro y facilitando su insercién social, por medio de un
proceso de reconocimiento, reconciliacion y reparacion.

Contribuir con el logro de los objetivos institucionales apoyando la gestion administrativa de las instituciones adscritas al Ramo.
Lograr elevar la calidad de la reparacion, remodelacion, construccion y equipamiento que permitan dar seguridad en el desarrollo del accionar policial.

Dotar a la Direccién General de Centros Penales la inversion en infraestructura, orientados al mejoramiento y/o ampliacion de la capacidad instalada; asi como también para
adquirir bienes muebles que faciliten el desarrollo de las actividades en las diferentes oficinas y centros penitenciarios.
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B. ASIGNACION DE RECURSOS

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento

Codigo Unidad Presupuestaria Responsable GF:nneerI
01 Direccion y Administracion Institucional Ministro 5,655,645
02 Prevencion, Participacion y Reinsercion Social Ministro 2,735415
03 Justicia e Iniciativas Legislativas Ministro 1,151,615
04 Registro y Control Migratorio Director General 3,300,655
05 Seguridad Piblica Director General 233,650,455
06 Administracion del Sistema Penitenciario Director General 28,670,265
07 Apoyo a Instituciones Adscritas y Otras Entidades Ministro 15,120,845
08 Infraestructura Policial Director General 100
09 Infraestructura Penitenciaria Director General 100

Total 290,285,095

2. Clasificacion Econdmica Institucional por Area de Gestidn

Administracion de

Justicia y

Seguridad

Civdadana
Gastos Corrientes 289,497,705
Gastos de Consumo o Gestion Operativa 272,478,125
Remuneraciones 218,410,895
Bienes y Servicios 54,067,230
Gastos Financieros y Otros 1,830,835
Impuestos, Tasas y Derechos 490,515
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 1,330,025
Otros Gastos no Clasificados 10,295
Transferencias Corrientes 15,188,745
Transferencias Corrientes al Sector PGblico 15,120,845
Transferencias Corrientes al Sector Privado 47,900
Transferencias Corrientes al Sector Externo 20,000
Gastos de Capital 787,390
Inversiones en Activos Fijos 787,390
Bienes Muebles 782,290
Intangibles 5,000
Infraestruciura 100

Total

290,285,095




3. Relacion Propdsitos con Recursos Asignados

2400 Ramo de Justicia y Seguridad Piblica i

Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo

Propasito

Costo

01 Direccion y Administracién Institucional

01 Direccion Superior

02 Administracion General

03 Administracién Financiera

04 Planificacion

02 Prevencion, Participacion y Reinsercion Social

01 Prevencion y Participacion Civdadana

02 Centros Intermedios

03 Instituto Toxicoldgico

04 Comision Nacional Antidrogas

03 Justicia e Iniciativas Legislativas

01 Técnica Juridica

02 Indice Legislativo y Biblioteca Juridica
03 Seguimiento a la Aplicacion de la Ley

04 Academia Internacional para el Cumplimiento de la Ley (ILEA)

04 Registro y Control Migratorio

01 Documentacion, Control Migratorio y Extranieria

Establecer estrategias y politicas a implementarse en las distintas
dependencias para la obtencion de objetivos emanados del plan de
gobierno.

Facilitar el soporte administrativo y logistico imprescindible para la
administracién y ejecucion de los planes operativos del ministerio.

Administrar los recursos financieros de conformidad a la normativa
vigente y la aplicacion de criterios racionales para la ejecucion
eficiente de los mismos.

Planear, organizar y disefiar programas estratégicos que
contribuyan a la infegracién interinstitucional y el uso eficiente de
los recursos.

Promover lo participacion ciudadana en el fortalecimiento de la
prevencion del comportamiento antisocial mediante acciones en el
ampo comunitario, educativo, recreativo y de cooperacion
interinstitucional.

Propiciar un cambio conductual de la poblacién privada de libertad
a través del fortalecimiento de programas de tratamiento e
incorporacion en actividades formativas, produdtivas y de crecimiento
personal.

Generar un ambiente mds seguro en las carreteras, instituciones
publicas y privadas del pais, a fin de disminuir la dependencia de
substancias toxicas para el organismo y los accidentes de trdnsito.

Coordinar, supervisar y evaluar planes, estrategias y politicas
gubernamentales encaminadas a prevenir y combatir el trdfico,
venta y consumo ilicito de drogas, como también los esfuerzos de
rehabilitacion de personas adictas.

Contribuir a la armonizacién, simplificacion y modernizacion del
marco juridico nacional para la aplicacién efectiva de la ley, en el
marco de una asesoria juridica oportuna y de apoyo al Ministerio de
Justicia y Seguridad Poblica y Justicia.

Facilitar a la ciudadania en general un espacio de promocion de
cltura juridica, que facilite el conocimiento y la aplicacion de la ley.

Andlisis del sistema juridico nacional, tanto en su institucionalidad
como en la aplicacion misma de la ley.

Fortalecer la cooperacion entre las instituciones dedicadas al
cwmplimiento de la ley, tanto en El Salvador como en ofras de
América Latina, a través de la coordinacion interinstitucional y la
capacitacion y actualizacion de profesionales de las mismas.

Agilizar los trdmites de control migratorio de nacionales y
extranjeros dentro del respefo de la normativa vigente y la eficacia
en atencion a los usuarios.

5,655,645

2,427,660

2,733,070

337,445

157,470

2,735,415

1,959,655

313,735

133,125

328,900

1,151,615

211,235

33,755

69,620

837,005

3,300,655

3,300,655




0 2400 Ramo de Justicia y Seguridad Publica

Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo

Proposito

Costo

05 Seguridad Péblica

01 Direccion y Administracion

02 Eficacia Policial

03 Servicio de Inspectoria

06 Administracion del Sistema Penitenciario

01 Reclusion y Rehabilitacion

07 Apoyo a Instituciones Adscritas y Otras Entidades

Subvenciones
01 Academia Nacional de Seguridad Piblica-Gastos Corrientes

02 Unidad Técnica Ejecutiva-Gastos Corrientes

08 Infraestructura Policial

01 Reparacion, Remodelacion, Construccion y Equipamiento

09 Infraestructura Penitenciaria

01 Construccién, Reparacion, Remodelacién y Equipamiento de Centros
Penales

Lograr que se desarrollen los planes, programas y estrategias, para
un eficiente accionar policial; asi como impulsar reformas para que
los servicios policiales y administrativos garanticen la prevencion del
delito y la aplicacion efectiva de normas, politicas y leyes, que
contribuyan a frenar los niveles de inseguridad y delincuencia a
nivel nacional.

Minimizar el riesgo de la delincuencia mediante patrullajes,
vigilancia en las zonas de alto riesgo; asi como combatir la evasion,
contrabando, corrupcion, narcoactividad, lavado de dinero y la
vulnerabilidad ambiental por medio de la implementacion de
planes operativos de seguridad, enmarcados en el régimen
institucional y legal, con apego a los derechos humanos y conforme
a los procedimientos policiales establecidos.

Inspeccionar el desarrollo de las actividades operativas y
administrativas de la institucion, mediante coniroles en los
procedimientos policiales, para detectar deficiencias y optimizar los
recursos y las funciones de la corporacidn.

Lograr la prevencion de delitos, mediante la rehabilitacion del
mayor nimero de personas privadas de libertad y su insercion
positiva a la sociedad.

Transferir recursos para la formacion de alumnos y cursos de
ascensos para profesionales en seguridad pablica.

Transferir recursos para la coordinacién sectorial, el fortalecimiento
y modernizacion del sector justicia; asimismo para la profeccién y
asistencia a las vidimas y testigos que intervengan en la
investigacion de un delito o proceso judicial.

Mantener en buenas condiciones la infraestructura de la Policia
Nacional Civil, mediante la supervision en la reparacién,
remodelacion, construccién y equipamiento, esto conlleva alcanzar
un eficente desarrollo de las adividades operativas y
administrativas de la corporacion.

Propiciar la gestion de recursos para mejorar la infraestructura y
equipo que permitan desarrollar el ambiente de trabajo y que
faciliten el desarrollo de los aspectos de rehabilitacion de los
internos.

233,650,455

26,634,845

205,773,200

1,242,410

28,670,265

28,670,265

15,120,845

10,288,870

4,831,975

100

100

100

100

Total

290,285,095




4. Asignacion Presupuestaria por Rubro de Agrupacion, Fuente de Financiamiento y Destino Econdmico
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51 54 55 56 61
Unidad Presupuestaria y Cifrado Presupuestario Linea de Trabajo Remuneraciones | Adquisiciones Gastos Transferencias | Inversiones Gastos Gastos de Total
de Bienes y Financieros Corrientes en Activos Corrientes Capital
Servicios y Otros Fijos

01 Direccion y Administracion Institucional 2,976,315 2,571,805 51,380 56,145 5,599,500 56,145 5,655,645

2010-2400-2-01-01-21-1 Fondo General Direccion Superior 985,245 1,441,755 660 2,427,660 2,427,660

02-21-1 Fondo General Administracion General 1,548,760 1,077,545 50,620 2,676,925 2,676,925

22-1 Fondo General 56,145 56,145 56,145

03-21-1 Fondo General Administracién Financiera 323,615 13,730 100 337,445 337 445

04-21-1 Fondo General Planificacion 118,695 38,775 157,470 157,470

02 Prevencion, Participacion y Reinsercion Social 1,826,945 887,570 900 20,000 2,735,415 2,735,415

2010-2400-2-02-01-21-1 Fondo General Prevencién y Participacion Civdadana 1,287,795 671,540 320 1,959,655 1,959,655

02-21-1 Fondo General Centros Intermedios 215,980 97,275 480 313,735 313,735

03-21-1 Fondo General Instituto Toxicoldgico 108,125 25,000 133,125 133,125

04-21-1 Fondo General Comisién Nacional Antidrogas 215,045 93,755 100 20,000 328,900 328,900

03 Justicia e Iniciativas Legislativas 420,090 550,695 56,845 123,985 1,027,630 123,985 1,151,615

2010-2400-2-03-01-21-1 Fondo General Técnica Juridica 206,235 5,000 211,235 211,235

02-21-1 Fondo General Indice Legislativo y Biblioteca Juridica 12,765 15,590 28,355 28,355

22-1 Fondo General 5,400 5,400 5,400

03-21-1 Fondo General Seguimiento a la Aplicacion de la Ley 43,465 15,860 10,295 69,620 69,620

04-21-1 Fondo General Academia Internacional para el Cumplimiento de la Ley (ILEA) 157,625 514,245 46,550 718,420 718,420

22-1 Fondo General 118,585 118,585 118,585

04 Registro y Control Migratorio 1,432,575 1,868,000 80 3,300,655 3,300,655

2010-2400-2-04-01-21-1 Fondo General Documentacion, Control Migratorio y Extranieria 1,432,575 1,868,000 80 3,300,655 3,300,655

05 Seguridad Pablica 197,081,985 34,395,280 1,521,630 44,500 607,060 233,043,395 607,060 233,650,455

2010-2400-2-05-01-21-1 Fondo General Direccion y Administracion 22,352,900 4,167,985 74,000 3,000 26,597,885 26,597,885

22-1 Fondo General 36,960 36,960 36,960

02-21-1 Fondo General Eficacia Policial 173,847,660 29,866,805 1,447,135 41,500 205,203,100 205,203,100

22-1 Fondo General 570,100 570,100 570,100

03-21-1 Fondo General Servicio de Inspectoria 881,425 360,490 495 1,242,410 1,242.410

06 Administracion del Sistema Penitenciario 14,672,985 13,793,880 200,000 3,400 28,670,265 28,670,265

2010-2400-2-06-01-21-1 Fondo General Reclusion y Rehabilitacion 14,672,985 13,793,880 200,000 3,400 28,670,265 28,670,265

07 Apoyo a Instituciones Adscritas y Otras Entidades 15,120,845 15,120,845 15,120,845

2010-2400-2-07-01-21-1 Fondo General Academia Nacional de Seguridad Pblica-Gastos Corrientes 10,288,870 10,288,870 10,288,870

02-21-1 Fondo General Unidad Técnica Ejecutiva-Gastos Corrientes 4,831,975 4,831,975 4,831,975

08 Infraestructura Policial 100 100 100

2010-2400-2-08-01-22-1 Fondo General Reparacion, Remodelacion, Construccion y Equipamiento 100 100 100

09 Infraestructura Penitenciaria 100 100 100
2010-2400-2-09-01-22-1 Fondo General Construccion, Reparacion, Remodelacion y Equipamiento de Centros

Penales 100 100 100

Total 218,410,895 54,067,230 1,830,835 15,188,745 787,390 289,497,705 787,390 290,285,095
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C. CLASIFICACION DE PLAZAS

1. Estratificacion de Plazas a Tiempo Completo

Rango Salarial Ley de Salarios Contratos Total
Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto
201.00- 250.99 9 22,890 9 22,890
251.00- 300.99 416 1,403,715 416 1,403,715
301.00- 350.99 313 1,240,230 313 1,240,230
351.00- 400.99 2779 12,693,930 2,779 12,693,930
401.00- 450.99 16,742 85,337,990 1,736 9,046,760 18,478 94,384,750
451.00- 500.99 1718 10,057,930 541 3,108,820 2,259 13,166,750
501.00- 550.99 793 5,068,225 289 1,845,485 1,082 6,913,710
551.00- 600.99 142 981,095 142 981,095
601.00- 650.99 114 853,415 114 853,415
651.00- 700.99 96 774,760 96 774,760
701.00- 750.99 61 528,560 61 528,560
751.00- 800.99 195 1,822,530 195 1,822,530
801.00- 850.99 40 395,655 40 395,655
851.00- 900.99 98 1,018,265 98 1,018,265
901.00- 950.99 75 842,900 75 842,900
951.00 - 1,000.99 428 4,999,330 19 222,400 447 5,221,730
1,001.00 - 1,100.99 103 1,297,815 95 1,177,490 198 2,475,305
1,101.00 - 1,200.99 134 1,827,435 134 1,827 435
1,201.00 - 1,300.99 153 2,252,345 58 868,145 M 3,120,490
1,301.00 - 1,400.99 66 1,079,140 36 573,460 102 1,652,600
1,401.00 - 1,500.99 30 524,995 30 524,995
1,501.00 - 1,600.99 13 242,235 13 242,235
1,601.00 - 1,700.99 36 708,925 36 708,925
1,701.00 - 1,800.99 2 42,775 2 42,775
1,801.00 - 1,900.99 43 950,895 43 950,895
1,901.00 - 2,000.99 26 608,400 26 608,400
2,001.00 - 2,100.99 1 24970 10 245,965 11 270,935
2,101.00 - 2,200.99 14 356,800 14 356,800
2,201.00 - 2,300.99 1 27,430 1 27,430
2,301.00 en adelante 1 33,285 53 1,827,055 54 1,860,340
Total 20,005 | 110,151,030 7474 46,783,415 27479 | 156,934,445
2. Clasificacion del Personal por Adtividad a Tiempo Completo
(lasificacion Ley de Salarios Contratos Total Monto
Personal de Gobierno 2 2 58,255
Personal  Ejecutivo 55 55 1,511,915
Personal  Téenico 1,488 1,488 13,486,070
Personal  Administrativo 2,627 2,627 16,120,235
Personal  de Seguridad Pdblica 20,003 20,003 110,092,775
Personal de Obra 261 261 1,358,800
Personal de Servicio 3,043 3,043 14,306,395
Total 20,005 1474 27419 156,934,445




